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Die OMV hat in den vergangenen Jahren bewiesen,
dass sie h It, was sie verspricht. Wir haben uns eine
kerngesunde Basis geschaffen, haben eine klare
Strategie formuliert und lassen sie gemeinsam

mit weltweit mehr als 20.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern Wirklichkeit werden. Wir verstehen
unser Gesch ft, wissen, was heute z hlt und was es
braucht, damit wir auch morgen erfolgreich sind.
Nicht zuletzt haben wir Kundinnen und Kunden,
Eigent merinnen und Eigent mer, Partnerinnen
und Partner, die uns seit Jahrzehnten ihr Vertrauen
schenken.

Wir w nschen Ihnen eine spannende Reise durch die
Welt der OMV.




10. April 2019
3. Mai 2019

4. Mai 2019

14. Mai 2019

21. Mai 2019

22. Mai 2019

23. Mai 2019

9. Juli 2019

31. Juli 2019

9. Oktober 2019
30. Oktober 2019
Janner 2020
Februar 2020

Marz 2020

FINANZKALENDER

Trading Update Q1 2019
Ergebnis Janner-Marz 2019

Nachweisstichtag fiir die ordentliche
Hauptversammlung

Ordentliche Hauptversammlung
Dividenden-Extag
Dividenden-Nachweisstichtag
Dividenden-Zahltag

Trading Update Q2 2019

Ergebnis Janner-Juni und Q2 2019
Trading Update Q3 2019

Ergebnis Janner-September und Q3 2019
Trading Update Q4 2019

Ergebnis Janner-Dezember und Q4 2019"
Veroffentlichung Geschaftsbericht 2019

Die bestatigten Termine finden Sie unter:
www.omv.com/finanzkalender



25

26
30
32
36

41

42
43
48
51
53
56
64
71
76
77
80

83

103

104
14
115
116
118
120
121

233

234
240
243

Inhalt

7 GRUNDE, WARUM WIR UNS AUF MORGEN FREUEN
1— AN UNSERE AKTIONARINNEN UND AKTIONARE

Interview mit dem Vorstandsvorsitzenden
OMYV Vorstand

Bericht des Aufsichtsrats

Die OMV an den Kapitalmarkten

2—KONZERNLAGEBERICHT

OMYV im Uberblick

Strategie

Nachhaltigkeit

Gesundheit, Sicherheit und Umwelt (HSSE)
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Geschaftsjahr des OMV Konzerns
Upstream

Downstream

Ausblick

Risikomanagement

Weitere Informationen

3—KONSOLIDIERTER CORPORATE-GOVERNANCE-BERICHT

4—KONZERNABSCHLUSS UND KONZERNANHANG

Bestatigungsvermerk

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung flir das Geschaftsjahr 2018
Konzern-Gesamtergebnisrechnung 2018

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2018

Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals 2018
Konzern-Cashflow-Rechnung 2018

Konzernanhang

5—ZUSATZLICHE INFORMATIONEN

Bericht Gber Zahlungen an staatliche Stellen
Abklirzungen und Definitionen
Kontakte und Impressum



m T

WIr wissen,
wie man Erfolg
perfekt
ausbalanciert.

Zukunft hat, wer fest auf gesunden Beinen steht und dabei trotzdem beweglich ist. Die OMV

sucht, ndet, f rdert, transportiert und verarbeitet | und Gas. Beides vermarktet sie auch £
ber eigene Vertriebskan le bis zu den Kundinnen und Kunden. Das integrierte Gesch fts-

modell mit Upstream und Downstream erm glicht dabei den Ausgleich von Marktschwan-

kungen und sichert den Unternehmenserfolg gegen ber volatilen |- und Gaspreisen ab.

Das Wachstum des Upstream-Portfolios sowie die Erweiterung der Wertsch pfungskette im

Downstream-Gesch ft er ffnen dem Unternehmen zus tzliche Chancen zur Wertsteigerung.
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Liudmila Konovalova, Erste Solot nzerin des Wiener Staatsballetts. Die OMV ist Generalsponsorin der Wiener Staatsoper.
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P - Wer sich auf morgen freuen will, muss bereit sein, neue Wege zu gehen. Die OMV hat
2018 substanzielle Assets in Abu Dhabi und Neuseeland erworben und mit einer Upstream-
Beteiligung in Malaysia einen ersten Schritt nach S dostasien gesetzt. Mit dem Aufbau der
Region Asien-Pazi k zur f nften Kernregion sichert sich der Upstream-Bereich wertvolle
Ressourcen und stellt sich geogra sch breiter auf. Ein strategischer Mehrwert: K nftig
kann die OMV geopolitische Krisen noch besser abfedern. Die Internationalisierung von
Downstream in Richtung Mittlerer Osten und Asien er ffnet ebenfalls attraktive Potenziale
in der weltweit gr ten Wachstumsregion f r |, Gas und Petrochemie.




WIr steigern
Produktion

ro tabilit tund
Reserven

_..w—'M rkte optimal aufgestellt zu sein, setzt die OMV auf organisches Wachstum und strategische -

— ~Aqu|S|t|onen pro tabler Assets. Das Ziel bis 2025 lautet: Verdoppelung der Produktion

. --auft glich 600.000 Fass und der Reserven auf mehr als zwei Milliarden Fass | quivalen
Ebenso erfreullch ist die Stelgerung der Ef zienz_In den vergangenen drei-Jahren-konnten:




o

‘h\\\\\‘i\\\\\“\\&l\\\\\\‘h\ EASRRAN AR

RS

TR

' i';‘_'




Wir geben bel
der Energiezukunfi
richtig Gas.

__ . Gas.hat-nicht'nur bei den Themen Mobilit t und W_rme wachsend 1g. Als wichtiger

Tr ger der Energiewende erm glicht es auch den Ausstieg aus Kohle und leistet damit einen I
sofortigen und unverzichtbaren Beitrag zu CO,-Reduktion und Klimaschutz. Die OMV Strategie,

~um in Zukunft richtig Gas zu geben: Steigerung des Gasanteils im Upstream-Portfolio auf ber

50 Prozent, Aufstieg zum f hrenden integrierten Downstream-Gasversorger von Nordwest-

bis S dosteuropa, Verdoppelung der Verkaufsmengen in Europa und Steigerung des Markt- _..="
anteils in Deutschland auf 10 Prozent. Au erdem werden die OMV Logistikdienstleistungen

im Transport, im Speicher und an der Gasdrehscheibe Baumgarten weiter ausgebaut.







Erd | ist ein wertvoller Rohstoff. Aber auch bei Erd | kommt es letztlich da
daraus macht. Die Strategie der OMV f r die Zukunft lautet daher: vere '

Dazu setzt sie zunehmend auf die Entwicklung und Herstellung h herwei

So wird in der Petrochemie die Produktion innovativer Vorprodukte zum |

Autos, moderne Verpackungsl sungen oder Medizinanwendungen forciert. Gleic
erweitert die OMV ihre Produktionskapazit ten f r Flugtreibstoff. All das resultier
Pro tabilit tund gl nzenden Ergebnissen, ber die sich alle Stakeholder freuen k
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akeholder mit Erfolg zum L cheln zu bringen. Das gelingt,
ativ erfolgreich ist, wirtschaftlich kerngesund dasteht und eine
olitik verfolgt. Mit der OMV Strategie 2025 wurden zus tzliche
affen, damit dies auch in Zukunft so bleibt: durch pro table
titione I Akquisitionen, hochef ziente Kostenstrukturen sowie ein starkes Cash ow-

Management. Beachtliches Beispiel f r die Leistungsf higkeit der OMV: Sowohl die Upstream-
Akquisitionen im Jahr 2018 als auch die OMV Rekorddividende f r 2017 wurden aus dem
Cash ow nanziert.




Wachstum braucht Strategie,
Augenmald und Leidenschaft.

Die OMV hat sich zu einem kerngesunden und wettbewerbsstarken
Unternehmen entwickelt. Der Umbau des Portfolios in Upstream
und Downstream und das konsequente Management von Kosten
und Cashflow haben das Unternehmen auf zwei hocheffiziente,
ertragsstarke Beine gestellt. Zwei Beine, auf denen wir mit
Zuversicht in die Zukunft gehen.

Aasta Hansteen - einer der Bausteine zur neuen OMV Rekordférdermenge.




Die OMV Strategie 2025:
integriertes Wachstum, Internationalisierung,
Ausbau der Gasposition, weitere Verbesserung

von Prozessen und Performance.

Mit der im M rz 2018 pr sentierten Strategie 2025 hat die OMV ein
weiteres Kapitel auf dem Weg in Richtung Zukunft aufgeschlagen.

Das Leitmotiv lautet: pro tables Wachstum entlang des erfolgreichen
integrierten Gesch ftsmodells. Wachstum in Wert und Gr e, international
und nachhaltig.

Im Upstream-Bereich wollen wir Produktion und Reserven verdoppeln und
unser Gesch ft durch ein kostenoptimiertes Portfolio langfristig absichern.
Strategisches Wachstum setzt aber auch ein geogra sch ausgewogenes
Portfolio voraus, mit dem wir wirtschaftliche und politische Risiken so
gut wie m glich ausgleichen k nnen. Der Erwerb der Shell-Assets in
Neuseeland war deshalb ein wichtiger Schritt in der Entwicklung der
Region Asien-Pazi k zur f nften OMV Kernregion. Au erdem sind wir mit
dem Erwerb eines 50-Prozent-Anteils an dem neuen malaysischen Joint
Venture SapuraOMV Upstream erstmals in S dostasien aktiv. Neben
einer zuk nftig steigenden Tagesproduktion in malaysischen Offshore-
Gasfeldern gibt uns diese Beteiligung Zugang zu Explorationsbl cken in
Neuseeland, Australien und Mexiko. Unsere 20-Prozent-Anteile an den
attraktiven Offshore-Gasfeldern SARB und Umm Lulu in Abu Dhabi haben
unsere Wachstumsperspektive bei Produktion und Reserven verbessert.
Dasselbe erwarten wir von der geplanten Beteiligung an zwei Achimov-
Bl cken in Sibirien. In Norwegen konnten wir uns sowohl ber einen
substanziellen Explorationserfolg mit dem Hades- und Iris-Fund als auch
ber die ersten Erdgaslieferungen aus dem Feld Aasta Hansteen freuen.

Mit dem im J nner 2019 angek ndigten Erwerb von 15 Prozent an
ADNOC Re ning und an einem geplanten globalen Trading Joint Venture
wird die OMV auch in Abu Dhabi vom Bohrloch bis zur Petrochemie in der
gesamten Wertsch pfungskette vertreten sein. Dadurch k nnen wir unsere
nachgewiesene Expertise in der Nutzung des integrierten Gesch fts-
modells an einem der zuk nftig potenziell gr ten Verbundstandorte

der Welt einsetzen. Zudem werden wir mit Abschluss der Transaktion
unsere Raf neriekapazit t mit einem Schlag um 40 Prozent erh hen

und 70 Prozent der Produktion in die Wachstumsm rkte Asien,

Mittlerer Osten und Afrika exportieren k nnen.
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Gas bekommt in unserer Produktion
immer grof3ere Bedeutung.

Als eines der profitabelsten Downstream-
Geschafte Europas werden wir unser
Know-how und unser Geschaftsmodell in

internationale Zukunftsmarkte tragen.

Mit Weitblick veredeln, was wertvoll ist

Die OMV verf gt ber eines der pro tabelsten Downstream-Gesch fte in
Europa. Zudem hat unser Retail-Business im Jahr 2018 das beste Ergebnis
seit Bestehen erzielt. Der hoch entwickelte Raf nerieverbund Schwechat-
Burghausen-Petrobrazi und der Absatz eines gro en Teils unserer
Produkte ber eigene Vertriebskan le sind nur zwei Gr nde daf r. Unseren
eigenen Vertrieb werden wir in den kommenden Jahren weiter ausbauen.
Insbesondere unser avanti Automatentankstellennetz soll bis 2025 von 240
auf 440 Stationen wachsen. Im Bereich der alternativen Kraftstoffe ist die
OMV mit Tankstellen f r Erdgas, Wasserstoff und Strom, einschlie lich der
mit IONITY er ffneten ersten High-Power-Ladestationen sterreichs und
unseres Joint Ventures SMATRICS f r alle k nftigen Marktentwicklungen
gut aufgestelit.

Langfristig sichern wir unsere Pro tabilit t und Wettbewerbsf higkeit
durch die Herstellung h herwertiger Produkte und die Veredelung des
Rohstoffs Erd |. So planen wir alleine in Burghausen Investitionen von
mehreren Hundert Millionen Euro in die Erweiterung der Petrochemie-
Kapazit ten, die ab 2021 zu Produktionssteigerungen beitragen werden.
Der Marktentwicklung entsprechend werden wir auch mehr Flugtreibstoff
produzieren und unseren Wettbewerbsvorteil dadurch weiter ausbauen.
Das erfolgreiche integrierte Raf nerie-Petrochemie-Modell werden wir
in internationale Wachstumsm rkte exportieren. Insbesondere die in
Asien stark steigende Nachfrage nach Raf nerie-, Petrochemie- und
nachgelagerten Produkten wollen wir f r weiteres Wachstum n tzen.

Gas: vielseitiger Zukunftsmotor und Trager der Energiewende

F hrender integrierter Gasversorger von Nordwest- bis S dosteuropa:

So ambitioniert das Ziel der Strategie 2025 auch klingen mag, so hat die
OMV doch ausgezeichnete Voraussetzungen, diese Position zu erreichen.
Vor allem ist Gas in Kombination mit erneuerbaren Energien die aktuell
beste Antwort auf die Herausforderung Klimawandel: Der unvermeidliche
Ausstieg aus Kohle ist nur mit Gas m glich, gasbetriebene Autos sowie
LNG f r Lkws und Schiffe k nnen den CO,-Aussto sofort substanziell
verringern und die Power-to-Gas-Technologie wird k nftig die Speicherung
nachhaltigen Stroms erm glichen.

Prognosen der Internationalen Energieagentur zufolge wird die Euro-

p ische Union 2030 mehr als 80 Prozent ihres steigenden Erdgasbedarfs

importieren. Die OMV deckt von der Produktion ber den Transport und

die Speicherung bis zum Vertrieb die gesamte Wertsch pfungskette ab:

Wir f rdernin sterreich, Rum nien, Russland und Norwegen eigenes

Gas. Unsere Infrastruktur reicht von der Erdgasdrehscheibe in Baumgarten
ber LNG-Regasi zierungskapazit ten am Gate-Terminal in Rotterdam,

die Handelsplattform- und Gasb rsefunktionen am Central European

Gas Hub und ein von der Gas Connect Austria betriebenes Pipeline-Netz

bis hin zu substanziellen Speicherkapazit ten mit zukunftsorientierten

Dienstleistungen und Erdgastankstellen. Nicht zuletzt haben wir eine ber

Jahrzehnte funktionierende Partnerschaft mit Gazprom. Sie wurde 2018

durch die Verl ngerung der Liefervertr ge bis 2040 und die Ausweitung der

Liefermenge f r sterreich um eine Milliarde Kubikmeter pro Jahr best tigt.

Ein wichtiger Baustein f r die Energieversorgung sterreichs und Europas

ist der Bau der Nord Stream 2 Pipeline. Die Verlegung schreitet z gig voran,

Ende 2019 sollen die ersten Gasmengen f r Europa transportiert werden.

20



Die Gasdrehscheibe Baumgarten spielt eine wesentliche Rolle
in der europaischen Energieversorgung.

Digital denken in allen Dimensionen

Der k nftige Erfolg der OMV wird auch von ihrer digitalen Fitness abh n-
gen. Vom intelligenten Bohrkopf in Tausenden Metern Tiefe ber die
virtuelle Abbildung gesamter Raf nerieprozesse bis zur Implementierung
von Robotics und Process Automation im Rahmen von Finance 4.0

k nnen wir enorme Potenziale heben. Die 2018 beschlossene OMV Digital
Journey legt fest, wie wir k nftig in die Liga der Besten aufsteigen:
Upstream wird im Rahmen der DigitUP-Initiative f nf Leuchtturmprojekte
und ber 70 Einzelprojekte umsetzen. So werden mit dem Digital Of ce
of the Future alle relevanten Daten und Dokumente weltweit mit nur
einem Klick in Echtzeit abrufbar sein. Und im Realtime Digital Oil eld

k nnen mittels Sensortechnik und k nstlicher Intelligenz Prozesse
automatisiert und digitalisiert werden. Downstream | macht mit der
digitalen Stop-Tapete (eTOP) schon heute in allen Raf nerien das
komplexe Turnaround-Management intuitiv erfassbar. Und Downstream
Gas kann dank autoTRADER mithilfe von Algorithmen rund um die
Uhr automatisierte Handelsstrategien f r den europ ischen Gasmarkt
entwickeln. Die Digitalisierung der gesamten OMV wird durch zentrale
IT-Plattformen unterst tzt, die wir stufenweise konzernweit ausbauen.
Wir f hren mit SAP S/4AHANA die neueste SAP-Softwareversion ein und
schaffen damit die Basis f r die Optimierung und Automatisierung unserer
Gesch ftsprozesse.

Auch in einer digitalisierten Welt werden unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter im Mittelpunkt stehen. Vieles wird f r sie einfacher, vieles

auch neu und anders. Deshalb wollen wir eine innovationsfreundliche
Unternehmenskultur, technische Kompetenzen und Kollaborationen weiter-
entwickeln. In diesem Sinne planen wir auch, die Projekte der Digital
Journey in Partnerschaften mit Schlumberger und weiteren Partnern
inklusive Start-ups und Universit ten voranzutreiben.

Bei Digitalisierung in die Liga der Besten aufsteigen.
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Ol bleibt, Gas wachst —
beides mit Verantwortung.

2018 wurde die OMV als einziges
osterreichisches Unternehmen im

Dow Jones Sustainability Index gelistet.

Fiir alle kiinftigen Antriebstechnologien gut aufgestelit.

Als |- und Gasunternehmen ist die OMV in einer der global heraus-
forderndsten Branchen t tig. Unser Gesch ft mit Verantwortung f hren
hei t, eine Vielfalt an legitimen Interessen von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern, Aktion rinnen und Aktion ren, Umwelt und Gesellschaft
miteinander zu vereinen. Wir adressieren diese Bed rfnisse in der OMV
Nachhaltigkeitsstrategie 2025. Als integraler Bestandteil der Unter-
nehmensstrategie de niert sie in f nf Schwerpunktbereichen 15 mess-
bare Ziele. Sie legen unter anderem fest, welchen Beitrag wir zu einer
Trendwende in der Klimaentwicklung leisten und was wir bei Themen wie
Arbeitssicherheit, Menschenrechten oder Innovationen erreichen m ssen.

Solange es keine Ersatztechnologien gibt, die den wachsenden Energie-
bedarf auch nur ann hernd decken, werden wir auf | nicht verzichten

k nnen. Entscheidend ist, dass wir es so achtsam und verantwortungsvoll
wie m glich n tzen. Wir nennen das Oil & Gas at its best . Das bedeutet:
Wir wollen k nftig mehr | veredeln und weniger zur Energiegewinnung
verbrennen. Wir verarbeiten es zu Vorprodukten der Kunststof ndustrie

f r wichtige medizinische, industrielle und Alltagsprodukte. So schaffen
wir Mehrwert f r die OMV, unsere Kundinnen und Kunden und f r die Um-
welt. Zudem leisten wir mit unseren Innovationsprojekten internationale
Pionierarbeit. In unserem ReOQilf-Forschungsprojekt recyceln wir Altkunst-
stoff zu wertvollem synthetischem | f r Kraftstoffe und petrochemische
Anwendungen. Im Projekt Co-Processing erzeugen wir durch die Mitver-
arbeitung biogenen Is in unserer Raf nerie nachhaltigeren Treibstoff
ohne Quialit tsverlust. In Upstream sind wir mit unseren Enhanced Oil
Recovery-Methoden international f hrend. Mit umweltfreundlichen F rder-
methoden erzielen wir eine im Branchenvergleich exzellente Ent lungsrate
und k nnen so F rdergebiete besser und kologisch ef zienter n tzen.
Konzernweit werden wir die CO,-Ef zienz unseres Betriebs und unseres
Produktportfolios konsequent erh hen. Dazu soll nicht zuletzt die Erh hung
des Gasanteils an unserer Gesamtproduktion auf deutlich ber 50 Prozent
beitragen.

Im Bereich Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter steht das Thema Diversity

bis 2025 ganz oben auf der Agenda. Wir wollen den Frauenanteil auf
F hrungsebene von 18 Prozent im Jahr 2017 auf 25 Prozent erh hen.
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Nachhaltig wirtschaften: aus Altkunststoff Ol fiir hochwertige Kraftstoffe und petrochemische Anwendungen gewinnen.

Kerngesund und wettbewerbsstark
Die OMV hat auch 2018 bewiesen, dass sie nachhaltig Wert schaffen
kann. Wir haben das h chste Ergebnis in der Geschichte des Unter-

Wir wollen unsere Dividende jahrlich erhéhen nehmens erwirtschaftet. Die Akquisitionen in Abu Dhabi und Neuseeland
oder zumindest auf dem Niveau des jeweiligen im Jahr 2018 sowie die OMV Rekorddividende f r das Jahr 2017 wurden
Vorjahres halten. aus dem Cash ow nanziert. Eine solide Finanzlage, die Steigerung

des Unternehmenswertes und eine attraktive Rendite f r Aktion rinnen
und Aktion re bleiben die Leitplanken unserer wertorientierten Finanz-
strategie. Im Sinne einer progressiven Dividendenpolitik wollen wir unsere
Dividende j hrlich erh hen oder zumindest auf dem Niveau des jeweiligen
Vorjahres halten.

Die Kombination aus starkem Cash ow und einer kerngesunden Bilanz

ist unsere Basis f r weiteres Wachstum und ein weiterer Grund, sich auf
morgen zu freuen.
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OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / INTERVIEW MIT DEM VORSTANDSVORSITZENDEN

,Die OMV Strategie erwies sich als
wesentlicher Erfolgsfaktor.”

Ein Gesprach mit Rainer Seele, OMV Vorstandsvorsitzender und
Generaldirektor, tiber das Geschaftsjahr 2018, die Strategie der OMV
und das Thema Freude.

Herr Seele, ist Freude eigentlich eine Kategorie im Management?

Ich denke schon. Denn nur das, was man mit Begeisterung und Freude tut, macht man auch
wirklich gut. Aber selbstverstandlich geht es nicht nur um meine Freude, sondern auch
um die Freude anderer — der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der Aktionarinnen und Aktio-
nare. Letztlich kommt es darauf an, das Unternehmen auf einen nachhaltigen Erfolgskurs
zu fuhren und Werte zu schaffen, die fiir alle von Nutzen sind: fiir das Unternehmen, die
Eigentimerinnen und Eigentiimer und die Gesellschaft.

Was hat Sie 2018 am meisten gefreut?

Offen gesagt hat mich ziemlich vieles gefreut. Wir haben im Marz die neue ,,OMV Strategie
2025" prasentiert und sofort begonnen, sie umzusetzen. Am Ende des Jahres spiegelte sich
eine Reihe erfolgreicher Aktivitaten in einer hochst erfreulichen Zahl wider: Wir konnten
mit einem CCS Operativen Ergebnis vor Sondereffekten von 3,6 Milliarden Euro das hochste
Ergebnis in der Geschichte des Unternehmens erwirtschaften. Das freut uns, aber ich denke
auch unsere Aktionarinnen und Aktionare, denn wir werden gemeinsam mit dem Aufsichts-
rat der Hauptversammlung eine Dividende von EUR 1,75 je Aktie vorschlagen — auch das

ist ein Rekord.

Gab es 2018 auch Grund zur Sorge?

Die geopolitische Lage betrachte ich bis zu einem gewissen Grad mit Sorge. Handelskon-
flikte und Sanktionsdrohungen beeinflussen das konjunkturelle Klima und der Olpreis zeigt
eine hohe Volatilitat. 2018 fiel er von einem Jahreshoch von 86,2 Dollar im Oktober auf ein
Jahrestief von 50,2 Dollar zum Jahresende. In diesem herausfordernden Umfeld erwies
sich die Strategie der OMV als wesentlicher Erfolgsfaktor. Durch unser integriertes
Upstream- und Downstream-Geschaftsmodell konnten wir Markt- und Preisschwankungen
gut ausgleichen und eine beeindruckende Ertragsstabilitat zeigen. AulRerdem greifen
unsere MalBnahmen zur geografischen Diversifizierung unseres Portfolios. Die OMV ist
hinsichtlich regionaler Konflikte heute viel widerstandsfahiger als friher.

Sie haben die neue Strategie angesprochen. Wie ist hier der Stand der Dinge? Wie viel konnten

Sie bereits umsetzen?

Gemeinsam mit unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist es uns tatsachlich gelungen,
den groBtenTeil der strategischen MalBnahmen bereits umzusetzen. Wir haben die Inte-
gration gestarkt, die geografische Diversifizierung vorangetrieben und mit vier Akquisitionen
und vier Devestitionen unsere Portfoliobereinigung fortgesetzt. Darliber hinaus sind wir
auch deutlich gewachsen. Die beiden Transaktionen in Abu Dhabi unterstreichen unser lang-
fristiges Engagement im Land unseres zweitgré3ten Kernaktionars. Mit der Beteiligung

in Malaysia und der Ubernahme der Shell-Assets in Neuseeland konnten wir unsere mittler-
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OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / INTERVIEW MIT DEM VORSTANDSVORSITZENDEN

) Wir haben die Integration gestarkt,
die geografische Diversifizierung
vorangetrieben und unsere Portfolio-
bereinigung fortgesetzt.

RAINER SEELE
Vorstandsvorsitzender

weile funfte Kernregion Asien-Pazifik aufbauen. Damit verfligen wir tber ein international
breites Portfolio.

Sie haben 2018 samtliche Milliarden-Akquisitionen und die Dividende aus dem laufenden Geschaft
gezahlt. Wie macht man das?

Wesentlich ist, dass man auf Profitabilitat achtet und seine Kosten im Griff hat. Wir konnten
unsere Produktionskosten im vergangenen Jahr auf durchschnittlich 7 Dollar pro Barrel
senken und haben bei jedem Wachstumsschritt auf Profitabilitat und zeitnahe Cashflows
geachtet. Das heil3t, wir haben uns bei den Zukaufen auf Regionen mit geringen Kosten
und auf Projekte mit bereits laufender Geschaftstatigkeit oder mit baldigem Produktions-
start konzentriert. Dadurch waren wir in der Lage, den operativen Cashflow im Jahr 2018
auf Gber 4 Milliarden Euro zu erhdhen. Gleichzeitig haben wir das Fundament flr weiteres
Wachstum gelegt. Wir werden das starke Niveau des letzten Jahres also nicht nur halten,
sondern weiter ausbauen — mittelfristig streben wir einen operativen Cashflow von tber
5 Milliarden Euro an.

Im Rahmen zunehmender Klimaschutzdiskussionen wird die Kritik an 0I- und Gaskonzernen immer
lauter. Wie gehen Sie damit um?

Indem wir zeigen, dass wir einen Beitrag zum Klimaschutz leisten. Wir haben vergangenes
Jahr eine Nachhaltigkeitsstrategie prasentiert, die integraler Bestandteil unserer Geschafts-
strategie ist. Darin haben wir uns klare und messbare Ziele gesetzt, auch und insbeson-
dere im Bereich der CO,-Effizienz. Ausgehend von den Werten im Jahr 2010 werden wir die
CO,-Intensitat unserer Geschaftstatigkeit bis 2025 um 19 Prozent senken. Parallel dazu
werden wir auch die CO,-Intensitat unseres Produktportfolios um 4 Prozent reduzieren,
unter anderem deshalb, weil wir verstarkt auf Gas setzen.

Sie gelten als ausgesprochener Befiirworter von Gas. Warum?

Weil Gas ein echter Problemldser ist. Ich gebe lhnen zwei Beispiele: Mit Erdgasautos,
genauer gesagt mit der Nutzung von CNG fiir Pkws und LNG im Lkw-Fernverkehr, konnten
wir die CO,-Emmissionen im Stralenverkehr um zumindest 20 Prozent reduzieren. Und
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wenn wir in der Stromerzeugung Kohle zur Ganze durch Gas ersetzen, wiirde das eine
Reduktion der CO,-Belastung von 50 Prozent bedeuten. Daflir muss keine neue Technologie
entwickelt werden. Das ist sofort umsetzbar. Aus diesem Grund wird die Gasnachfrage

in den nachsten Jahren steigen. Die OMV stellt sich auf diese Entwicklung ein. Wir férdern
bereits heute mit 57 Prozent mehr Gas als Ol. Diesen Kurs setzen wir fort.

Ist das nicht nur eine kurzfristige Losung?

Ganz im Gegenteil. Gas wurde lange Zeit als Briickentechnologie verkannt. Wahr ist aber
vielmehr, dass Gas nicht nur einen wesentlichen und sofortigen Losungsbeitrag liefert,
sondern in Form der Power-to-Gas-Technologie die Speicherung und Nutzung alternativer
Energiequellen in groBerem Ausmald erst ermdglicht. Gas ist also vielmehr eine tragende
Saule der Energiewende.

Sollte eine Nachhaltigkeitsstrategie nicht mehr beinhalten als nur CO,-Effizienz?

Da gebe ich Ihnen Recht. Und das tut sie auch. Wir haben darliber hinaus weitere Bereiche
definiert, in denen wir uns verbessern wollen. Diese reichen von Sicherheit, Gesundheit und
Umweltschutz bis hin zu Diversity, sozialer Verantwortung und innovativen Energiel6sungen.

Konnen Sie mir da Beispiele fiir konkrete Ziele nennen?

Wir werden zum Beispiel den Frauenanteil auf Fihrungsebene bis 2025 auf 25 Prozent
anheben. Das ist librigens keinesfalls nur eine Frage von Geschlechterinteressen. Es ware
schlichtweg unklug, das enorme Potenzial von Mitarbeiterinnen nicht zu nitzen. Aul3erdem
werden wir im selben Zeitraum bis zu 500 Millionen Euro in die Entwicklung innovativer
Energielosungen fiir eine CO,-armere Zukunft investieren.

An welche Innovationen denken Sie da?
Ich denke da vor allem an unser ReQil®-Projekt. Wir sind hier in der Pilotphase und die
Forschungsanlage lauft vielversprechend.

Worum geht es bei diesem Projekt?

Vereinfacht gesagt geht es beim ReQil®-Verfahren darum, Altkunststoffe in hochwertiges
synthetisches Rohdl zuriickzuverwandeln, das wiederum zu Treibstoffen oder hochwertigen
Kunststoffen weiterverarbeitet werden kann. Fir dieses spezielle, von uns entwickelte und
verwendete Verfahren haben wir ein Patent in allen wichtigen Markten.

Es gibt immer wieder Stimmen, die von einer Welt ohne 01 sprechen. Wie denken Sie dariiber?
Ich halte das nicht fiir realistisch, und nach gegenwartigem Wissensstand auch nicht far
moglich. Im StraBenverkehr wird die Nachfrage nach fossilen Treibstoffen zwar zurtick-
gehen, aber im Schwerverkehr und Flugbetrieb wird man auf Ol und Gas nicht verzichten
kénnen. Darliber hinaus denke ich an die Petrochemie. Schauen Sie sich nur um. Nahezu
alle Gegenstande des Alltags enthalten erd6lbasierte Hochleistungswerkstoffe. Praktisch
alles, was uns umgibt und was wir verwenden, geht in irgendeiner Form auf Ol als Aus-
gangsstoff zuriick. Ol ist ein hochwertiger Rohstoff, den wir in Zukunft mehr veredeln und
weniger verbrennen werden.
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Auch Kunststoffe geraten immer wieder ins Visier der Kritik

Wir miissen hier zwischen dem Material als solchem und seiner teilweise mangelhaften
Entsorgung unterscheiden. Aul3erdem denke ich vor allem an hochwertige Kunststoffe, die
zum Beispiel fir die Leichtbauweise von Elektroautos oder fiir Medizinprodukte notwendig
sind. Auch im Bereich der erneuerbaren Energien werden Kunststoffe eingesetzt, denken
wir nur an die Beschichtung von Windradern oder die Produktion von Solarpaneelen. Am
Ende ihres Lebenszyklus konnen wir die Altkunststoffe dann mit unserem ReQil®-Verfahren
in Rohol zuriickverwandeln, wieder zu Kunststoff weiterverarbeiten und so eine umwelt-
freundliche Kreislaufwirtschaft etablieren.

Gehen Sie davon aus, dass die Nachfrage nach 0l und Gas weiter steigen wird?

Ja, davon gehe ich aus. Die Zahlen der Internationalen Energieagentur sprechen eine klare
Sprache. Allerdings wird es kontinental unterschiedliche Entwicklungen geben. Wir werden
in Europa eine andere Nachfrage sehen als beispielsweise in Asien. Asien ist flir unsere
Branche einer der grof3ten Wachstumsmarkte. Deshalb haben wir dort auch investiert und
in Malaysia mit unserem lokalen Partner Sapura ein Upstream-Unternehmen gegriindet,
das Gas fir den regionalen Markt produziert.

Ist fiir Sie auch der Downstream-Markt in Asien interessant?

Dieser Markt ist fur uns hochinteressant. Wir werden ihn aber mit Raffineriekapazitaten im
Mittleren Osten versorgen, die wir kurzlich zugekauft haben. Es handelt sich dabei um
den Erwerb eines 15-Prozent-Anteils an ADNOC Refining und an einem kiinftigen globalen
Trading Joint Venture in Abu Dhabi. Diese Transaktion bildet die gesamte Logik unserer
Strategie 2025 in einem einzigen Projekt ab. Wir beteiligen uns an einem der weltweit
grof3ten und qualitativ hochwertigsten Raffinerie-Assets und steigern somit unsere
Raffineriekapazitat mit einem Schlag um 40 Prozent. Damit sind wir in Abu Dhabi vom
Bohrloch bis zur Petrochemie, das heif3t von der Férderung bis zur Veredelung des Rohdls,
in der gesamten Wertschopfungskette vertreten. Und 70 Prozent der Produktion werden
exportiert, vor allem in den Wachstumsmarkt Asien.

Was konnen wir im kommenden Jahr von der OMV erwarten?

Die OMV wird den Kurs profitablen Wachstums fortsetzen. Im vergangenen Jahr haben wir
wichtige Meilensteine unserer Strategie erreicht. Im Upstream-Bereich verfliigen wir bereits
jetzt Uber eine Projektpipeline, die uns eine Ausweitung der Produktion im Jahr 2019 auf
500.000 Barrel taglich erlauben wird, eine stabile Situation in Libyen vorausgesetzt. Wir
wollen uns nun auf die Entwicklung dieser Projekte sowie den Abschluss der bereits
kommunizierten Zukaufe konzentrieren. Namentlich betrifft dies unseren Einstieg in ADNOC
Refining in Abu Dhabi sowie die Beteiligung an Achimov 4/5 in Russland. Weitere gro3ere
Transaktionen stehen derzeit nicht auf unserer Agenda. Auch der Bereich Downstream wird
unseren Geschaftserfolg im Jahr 2019 erneut stiitzen: Der Auslastungsgrad unserer Raf-
finerien wird oberhalb des Niveaus des Vorjahres liegen, die Verkaufsmengen im Erdgas-
Geschaft werden wir weiter steigern.

Wien, im Marz 2019

Rainer Seele e.h.
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Sehr geehrte Aktionarinnen
und Aktionare,

mit groBBer Freude blicke ich auf ein auRerordentlich erfolgreiches Jahr 2018 zuriick. Die OMV
liberzeugte im abgelaufenen Geschaftsjahr nicht nur mit einer herausragenden finanziellen
Performance, sondern machte auch entscheidende Fortschritte bei der Umsetzung der lang-
fristigen Unternehmensstrategie.

Wichtige Meilensteine wurden erreicht: Die OMV konnte das erfolgreiche integrierte
Geschaftsmodell gemald der Anfang 2018 veroffentlichten Strategie weiter ausbauen und
starker internationalisieren. Damit riistet sich die OMV fiir die Herausforderungen der
Zukunft und starkt ihre Wettbewerbsfahigkeit und Ertragskraft. Die finanziellen Erfolge des
abgelaufenen Geschaftsjahres haben entscheidend zur Umsetzung des Wachstumskurses
der OMV beigetragen. Dank des historisch héchsten CCS Operativen Ergebnisses vor Sonder-
effekten ist es gelungen, trotz der abgeschlossenen GrofRRakquisitionen einen positiven
freien Cashflow nach Dividende zu erwirtschaften. Die starke finanzielle Position der OMV
spiegelt sich auch in der vorgeschlagenen Rekorddividende von EUR 1,75 je Aktie wider,
durch die Sie, sehr geehrte Aktionarinnen und Aktionare, an den Erfolgen der OMV teilhaben.

Im Folgenden mochte ich Sie Gber die Arbeit des Aufsichtsrats im Geschaftsjahr 2018
informieren:

Zusammensetzung von Vorstand und Aufsichtsrat

Mit der Verlangerung des Vorstandsmandats von Reinhard Florey im Mai 2018 wurde das
Vorstandsteam in seiner aktuellen Zusammensetzung bestatigt. Die Funktionsperiode von
Reinhard Florey wurde um zwei Jahre bis Juni 2021 verlangert. Nach den Ricktritten von
Murtadha Al Hashmi und Ahmed Matar Al Mazrouei wahlte die OMV Hauptversammlung
am 22. Mai 2018 Alyazia Ali Al Kuwaiti und Mansour Mohamed Al Mulla zu Mitgliedern des
Aufsichtsrats. Alyazia Ali Al Kuwaiti wurde zur zweiten stellvertretenden Vorsitzenden des
Aufsichtsrats bestellt. Ich, Peter Loscher, kiindigte im September 2018 meinen Ricktritt mit
Ablauf der Hauptversammlung im Mai 2019 an.

Die Belegschaftsvertreterinnen und Belegschaftsvertreter entsandten Angela Schorna im
Marz 2018 erstmals in den Aufsichtsrat. Wolfgang Baumann schied mit diesem Zeitpunkt
aus dem Aufsichtsrat aus.

Tatigkeit des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat nahm im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung
obliegenden Aufgaben mit groBer Sorgfalt wahr. Er Giberwachte die Geschaftsfliihrung der
OMYV durch den Vorstand und beriet diesen bei Entscheidungsfindungsprozessen auf Basis
detaillierter mundlicher und schriftlicher Berichte sowie konstruktiver Diskussionen zwischen
Aufsichtsrat und Vorstand. Der Vorstand informierte den Aufsichtsrat regelmafRig, zeitnah
und umfassend Uber die Geschéftstatigkeit, die allgemeine wirtschaftliche Lage in den Kern-
markten des Unternehmens und das Geschaftsumfeld sowie Giber Chancen und Risiken der
Geschaftsentwicklung.
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Die OMV konnte das erfolg-
reiche integrierte Geschafts-
modell weiter ausbauen und
starker internationalisieren.

PETER LOSCHER
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Die OMV setzte im Geschaftsjahr 2018 ihren Wachstumskurs erfolgreich fort und machte ent-
scheidende Fortschritte bei der Umsetzung ihrer strategischen Ziele. Der Schwerpunkt der
Tatigkeit des Aufsichtsrats lag daher insbesondere auf der Evaluierung grol3er Investitions-
und Akquisitionsmaoglichkeiten.

Das Anfang des Jahres mit der ADNOC unterzeichnete Offshore-Konzessionsabkommen fiir
zwei Olfelder in Abu Dhabi wird die Reserven erhéhen und die Produktion steigern und
damit mal3geblich zur Erreichung der strategischen Ziele beitragen. Mit der Unterzeichnung
eines weiteren Konzessionsabkommens flir Offshore-Gasfelder in Abu Dhabi im Dezember
2018 starkte die OMV ihre Zusammenarbeit mit der ADNOC auch entlang der Wertschépfungs-
kette im Gasgeschaft.

Der Aufsichtsrat befasste sich auRerdem intensiv mit dem Erwerb einer 15-Prozent-
Beteiligung an der ADNOC Refining und an einem noch zu griindenden globalen Trading
Joint Venture. Anfang 2019 wurde die diesbeztigliche Vereinbarung unterzeichnet. Damit
schafft die OMV die Mdglichkeit, ein wettbewerbsfahiges, integriertes Raffinerie- und Petro-
chemie-Zentrum um die bereits bestehenden Raffinerieanlagen der ADNOC aufzubauen.

Die OMV verfolgt das Ziel, Asien-Pazifik als neue Kernregion zu etablieren. Hier wurden
wichtige Meilensteine erreicht: Die OMV Ubernahm das Upstream-Geschaft von Shell in
Neuseeland und bildete ein Joint Venture mit Sapura Energy.

Tatigkeit der Ausschiisse des Aufsichtsrats

Der Prasidial- und Nominierungsausschuss bereitete im Geschaftsjahr 2018 die Entscheidung
Uber die Verlangerung des Vorstandsmandats von Reinhard Florey vor und befasste sich ins-
besondere mit dem Thema der langfristigen Vorstandsnachfolgeplanung.
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Das vom Prasidial- und Nominierungsausschuss im Vorjahr entwickelte kontinuierliche
Fortbildungsprogramm fir Aufsichtsratsmitglieder wurde im Geschaftsjahr 2018 umgesetzt.
Das Programm dient unter anderem als Plattform fir einen regen Austausch mit externen
Expertinnen und Experten zu aktuellen Themen der Ol- und Gasbranche.

Der Vergiitungsausschuss unterzog das Vorstandsverglitungssystem 2018 einer umfassen-
den, extern begleiteten Evaluierung. Im Zuge dieser erfolgte eine marktabgeleitete Uber-
arbeitung der variablen Verglitungsplane. Dabei flossen neben regulatorischen Vorgaben
auch aktuellste Entwicklungen zu einer verantwortungsvollen und nachhaltigen Anreiz-
gestaltung ein. Nennenswert in diesem Zusammenhang ist insbesondere die Einflihrung
einer Auszahlungsobergrenze fiir die jahrliche Gesamtverglitung sowie eines marktiiblichen
Malus-Mechanismus. Besonderes Augenmerk galt auch der Vereinfachung der Verglitungs-
plane und einer noch transparenteren Darstellung im jahrlichen Vergutungsbericht.

Die OMV Uberzeugte im abgelaufenen
Geschaftsjahr nicht nur mit einer her-
ausragenden finanziellen Performance,
sondern machte auch entscheidende
Fortschritte bei der Umsetzung der
langfristigen Unternehmensstrategie.

Der Prifungsausschuss behandelte im Jahr 2018 wichtige Themen der Rechnungslegungs-
prozesse, der internen Revision, des Risikomanagements sowie des internen Kontroll-

und Steuerungssystems des Konzerns. Der Abschlussprifer des OMV Konzerns, die Ernst &
Young Wirtschaftspriufungsgesellschaft m.b.H., nahm an jeder Sitzung des Prifungsaus-
schusses teil, wobei regelmal3ig die Gelegenheit zu einem Meinungsaustausch mit dem
Abschlussprifer ohne Anwesenheit der Vorstandsmitglieder genutzt wurde.

Die Sitzungen des Portfolio- und Projektausschusses finden regelmal3ig vor den Aufsichts-
ratssitzungen statt. Im Jahr 2018 bereitete der Ausschuss in seinen Sitzungen auf der Grund-
lage von umfangreichen Informationen und intensiven Diskussionen die Entscheidungen

zu den wichtigsten Investitions- und M&A-Projekten vor. Dariiber hinaus stellte er wiederholt
strategische Uberlegungen zur langfristigen Portfolioausrichtung an.

Weitere Ausfiuhrungen zur Tatigkeit des Aufsichtsrats und seiner Ausschusse finden Sie im
(konsolidierten) Corporate-Governance-Bericht.
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Jahresabschluss und Dividende

Nach umfassender Prifung und Erérterung mit dem Abschlussprifer im Prifungsausschuss
und im Aufsichtsrat erklarte sich der Aufsichtsrat mit dem gemaf3 8 96 Abs. 1 Aktiengesetz
vorgelegten Lagebericht und Konzernlagebericht einverstanden und billigte den Jahresab-
schluss sowie den Konzernabschluss 2018, die damit gemafl § 96 Abs. 4 Aktiengesetz fest-
gestellt sind. Sowohl der Jahresabschluss als auch der Konzernabschluss 2018 erhielten vom
Abschlussprifer, der Ernst & Young Wirtschaftsprifungsgesellschaft m.b.H., einen unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk. Ebenso stimmte der Aufsichtsrat dem vom Prifungs-
ausschuss und von ihm gepriften (konsolidierten) Corporate-Governance-Bericht und dem
(konsolidierten) Bericht tiber Zahlungen an staatliche Stellen zu. Der Aufsichtsrat stellte bei
den Prifungen keine Beanstandungen fest. Nach Prifung akzeptierte der Aufsichtsrat den
Vorschlag des Vorstands, der Hauptversammlung gemeinsam vorzuschlagen, eine Dividende
von EUR 1,75 je Aktie auszuschiitten und den verbleibenden Betrag auf neue Rechnung
vorzutragen. Der gesonderte konsolidierte nicht finanzielle Bericht (Nachhaltigkeitsbericht)
wird vom Aufsichtsrat getrennt gepruft und im Anschluss an den Geschaftsbericht gemein-
sam mit dem diesbezliglichen Bericht des Aufsichtsrats separat veroffentlicht.

Das Jahr 2018 war nicht nur finanziell erfolgreich — es wird die OMV durch die getatigten
GrofRakquisitionen auch in Zukunft nachhaltig pragen. Im Namen des gesamten Aufsichts-
rats bedanke ich mich herzlich beim Vorstand sowie bei allen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern fur ihr Engagement und ihre erfolgreiche Arbeit im Geschaftsjahr 2018. Mein
besonderer Dank gilt den Aktionarinnen und Aktionaren fur ihr fortwahrendes Vertrauen
sowie allen Kundinnen und Kunden und Partnerinnen und Partnern der OMV.

Wien, am 13. Méarz 2019

Flr den Aufsichtsrat

Peter Loscher e.h.
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Die OMV an den Kapitalmérkten

Fiir die europaischen Aktienmarkte war 2018 ein herausforderndes Jahr, da Spannungen im Handel und
geopolitische Unsicherheiten die Stimmung und Performance der Markte beeintrachtigten. In Europa
waren samtliche Landerindizes im Jahr 2018 riicklaufig, wobei die (iberwiegende Mehrheit zweistellige
Riickgange verzeichnete. Die Aktie der OMV schloss das Jahr bei EUR 38,25 ab, ein Minus von 28% gegen-

tiber dem Jahresende 2017.

Finanzmarkte

Zunehmende Handelsspannungen und geopoliti-
sche Ereignisse waren einer der Griinde fiir die
Marktschwache im Jahr 2018, womit sich die Sorge
um das zuklnftige globale Wirtschaftswachstum
verstarkte. In Europa verbuchten praktisch alle
Sektoren Verluste. Vor allem konjunkturabhangige
Branchen schnitten unterdurchschnittlich ab. Die
Frage des Austritts GroRbritanniens aus der EU
blieb weiter unklar. Die wachsende Wahrscheinlich-
keit eines harten Brexits driickte die Stimmung

der Investoren, insbesondere gegenliber GroR3britan-
nien und Irland. Auch auf dem Kontinent nahmen

Auf einen Blick

die politischen Turbulenzen zu - vor allem in Italien,
wo die neue Regierung ambitionierte Ausgaben-
plane anklndigte, aber auch in Frankreich, wo es
zu wochenlangen Protesten kam. Auch hinsichtlich
der Olpreise war 2018 ein volatiles Jahr: Der Markt
verzeichnete einerseits die hochsten Preise seit fast
vier Jahren, andererseits einige der starksten Tages-
riickgange. Der Olpreis sank auf den niedrigsten
Stand seit Oktober 2017. Dementsprechend war der
Ol- und Gasaktienmarkt von hoher Volatilitat ge-
kennzeichnet. Wahrend einige Ol- und Gasaktien
eine starke Aufwartsbewegung zeigten, entwickel-
ten sich andere ricklaufig. Im Durchschnitt gaben
die Ol- und Gasaktien jedoch leicht nach.

2018 2017 2016 2015 2014"
Anzahl der ausstehenden Aktien? in Mio 326,73 326,50 326,45 326,36 326,26
Marktkapitalisierung? in EUR Mrd 12,50 17,29 10,96 8,63 718
Aktienumsatz an der Wiener Borse in EUR Mrd 9,13 8,84 6,04 713 5,21
Hochstkurs des Jahres in EUR 56,24 54,14 34,78 30,46 36,06
Tiefstkurs des Jahres in EUR 37,65 32,37 21,45 20,70 20,07
Schlusskurs des Jahres in EUR 38,25 52,83 33,66 26,13 22,01
Ergebnis je Aktie in EUR 4,40 1,33 -1,24 -3,37 0,85
Buchwert je Aktie? in EUR 36,44 34,35 33,44 35,76 35,53
Cashflow je Aktie® in EUR 13,45 10,56 8,82 8,68 11,24
Dividende je Aktie* in EUR 1,75 1,50 1,20 1,00 1,25
Ausschittungsgrad in % 40 13 n.m. n.m. 147
Dividendenrendite? in % 4,58 2,84 3,68 3,83 5,68
Total Shareholder Return (TSR)® in % -25 61 34 24 -34

' 2015 wurden die Zahlen fir 2014 gemaR IAS 8 angepasst
2 Per 31. Dezember

3 Cashflow aus der Betriebstatigkeit

4

2018: wie vom Vorstand vorgeschlagen und vom Aufsichtsrat bestatigt; vorbehaltlich der Bestatigung der Hauptversammlung 2019

5 Inklusive Reinvestition der Dividende
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Kursentwicklung und Handelsvolumen
der OMV Aktie

Die OMV Aktie beendete das Jahr mit einem Verlust
von 28% im Vergleich zum Stichtag des Vorjahres.
Eine Reinvestition der Dividenden vorausgesetzt,
betrug die Gesamtrendite fiir Aktionarinnen und
Aktionare minus 25%. Der Kurs der OMV Aktie lag
zu Jahresbeginn bei EUR 52,83 und erreichte am
10. Janner sein Jahreshoch von EUR 56,24. In der

Folge war der Aktienkurs riicklaufig und fiel im
Februar unter das Niveau von EUR 50, bevor er sich
im April wieder zu erholen begann. Im zweiten
Halbjahr zeigte die OMV Aktie einen Abwartstrend,
erreichte am 27. Dezember ihren Tiefstand von
EUR 37,65 und schloss das Jahr mit EUR 38,25 ab.
Das durchschnittliche tagliche Handelsvolumen
der OMV Aktie lag 2018 bei 385.176 (2017: 407.689).
Zum Jahresende 2018 belief sich die Marktkapi-
talisierung der OMV auf EUR 12,5 Mrd gegenuber
EUR 17,3 Mrd zum Jahresende 2017.

OMV Aktienkursentwicklung im Jahr 2018 (auf 100 normiert)

Jan. Febr. Marz Apr. Mai

Wahrend sich die OMV Aktie 2017 deutlich besser
als der Markt entwickelt hatte, blieb sie 2018 in
einem negativen Marktumfeld hinter Vergleichs-
indizes und Mitbewerbern zurlick. Der 6sterreichi-
sche ATX verzeichnete 2018 einen Wertverlust
von 20%. Im selben Zeitraum sanken der globale
Branchenindex FTSEurotop 100 um 13% und der
FTSEurofirst E300 Oil & Gas um 5%. Gemessen

Juni

Juli Aug.  Sept. Okt. Nov. Dez.

Uber einen Zeitraum von finf Jahren tbertraf die
Rendite der OMV Aktie die Indexrenditen. Héatte ein
Anleger Ende 2013 einen Betrag von EUR 100 in
OMV Aktien investiert und die Dividenden in zusatz-
lichen OMV Aktien angelegt, so ware der Wert der
Anlagen bis Ende 2018 auf EUR 132 angewachsen.
Dies entspricht einer durchschnittlichen jahrlichen
Rendite von 5,7%.

Langfristige Wertentwicklung der OMV Aktie im Marktvergleich
Durchschnittliche jahrliche Steigerung bei Wiederanlage der Dividende'

oMV

I 1, 6 %

— 5 7 %

ATX

—— 7, 7 %

I— 41 %

FTSEurotop 100 — 3,1 %

e 7, 7 %o

FTSEurofirst E300 Oil & Gas

I G, 7 %o

— 4, 4%

mm 10 Jahre (31. Dezember 2008-31. Dezember 2018)

mm 5 Jahre (31. Dezember 2013-31. Dezember 2018)

' Die Datengrundlage fur die Berechnung bildet der ,Total Return Index (RI)” von Datastream. Fir die Berechnung der durchschnittlichen jahrlichen
Steigerung bei Wiederanlage der Dividende wurde die Methodik der jahrlichen Wachstumsrate verwendet.
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Dividendenvorschlag fiir das Jahr 2018:
EUR 1,75 je Aktie

Am 22. Mai 2018 genehmigte die Jahreshaupt-
versammlung der OMV fiir das Jahr 2017 eine Divi-
dende von EUR 1,50 pro Aktie. Sie erteilte auch
ihre Zustimmung zu allen anderen Tagesordnungs-
punkten einschlieBlich der Aufsichtsratswahl, des
Long Term Incentive Plan 2018 und des Matching
Share Plan 2018. Fur das Jahr 2018 wird der Vor-
stand bei der nachsten ordentlichen Hauptver-
sammlung am 14. Mai 2019 eine Dividendenzah-
lung von EUR 1,75 je Aktie vorschlagen. Dies ent-
spricht einer Steigerung von 17% gegeniber dem
Vorjahr. Gemessen am Schlusskurs des Jahres
2018 wiirde die Dividendenrendite damit 4,58%
betragen.

Dividendenpolitik

Die OMV hat sich dazu verpflichtet, den OMV Aktio-
narinnen und Aktionaren lber einen Geschéafts-
zyklus einen attraktiven und kalkulierbaren Share-
holder Return zu bieten. Im Rahmen ihrer Dividen-
denpolitik hat sich die OMV zum Ziel gesetzt, die
Dividende jedes Jahr zu erhohen oder zumindest
auf dem Niveau des jeweiligen Vorjahres zu halten.

Aktionarsstruktur der OMV

Die Aktionarsstruktur der OMV blieb 2018 relativ
unverandert und stellte sich zum Jahresende wie
folgt dar: 43,0% Streubesitz, 31,5% Osterreichische
Beteiligungs AG (OBAG vertritt die dsterreichische
Regierung)’, 24,9% Mubadala Petroleum and Petro-
chemicals Holding Company (MPPH), 0,4% Aktien-
programme flir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und 0,2% eigene Aktien.

Aktionarsstruktur

In %

28,1

24,9
mm OBAG 31,5
mm MPPH/Abu Dhabi 24,9
B |nstitutionelle Investoren 28,1
Unidentifizierter Streubesitz 77
mm Privatanleger/Brokerage und Handelskonten 72
Mitarbeiteraktienprogramm 0,4
mm Eigene Aktien 0,2

Die jingste Analyse der Aktionarsstruktur der OMV
erfolgte Ende 2018. Sie ergab, dass institutionelle
Investoren 28,1% der OMV Aktien hielten. Mit 32%
stellen Anleger aus den USA die grof3te regionale
Gruppe institutioneller Investoren dar. Anleger aus
GroRbritannien machten 21% aus, Anleger aus Frank-
reich machten 11% aus. Investoren aus Norwegen
und Osterreich hielten jeweils 5% der Aktien.

Geografische Verteilung der institutionellen Investoren

In %

28,1%
32 institutionelle

1
Investoren

18
mm GroRbritannien 21
= Frankreich 1"
mm Norwegen 5
Osterreich 5
mm Ubriges Europa 18
Vereinigte Staaten von Amerika 32
= Rest der Welt 8

T Mit Wirksamkeit zum 20. Februar 2019 wurde die Osterreichische Bundes- und Industriebeteiligungen GmbH in eine Aktiengesellschaft umgewandelt

und der Firmenwortlaut auf Osterreichische Beteiligungs AG geandert.
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Das Grundkapital der OMV Aktiengesellschaft be-
tragt EUR 327.272.727 und besteht aus 327.272.727
auf Inhaber lautenden Stlickaktien. Zum Jahresende
2018 hielt die OMV insgesamt 542.151 eigene Aktien.
Somit waren 326.730.576 Aktien im Umlauf. Das
Grundkapital besteht vollstandig aus Stammaktien.
Die OMV folgt dem Grundsatz ,one share — one
vote’ das heil3t, dass keine Aktie mit besonderen
Rechten ausgestattet ist. Zwischen den Kernaktiona-
rinnen OBAG und MPPH besteht ein Syndikatsver-
trag, der ein gemeinsames Verhalten sowie Ubertra-
gungsbeschrankungen bezuglich der gehaltenen
Aktien vorsieht.

Leistung im Bereich Umwelt, Gesellschaft
und Governance (ESG)

Die OMV legt groRen Wert auf die Zusammenarbeit
mit ESG-Ratingagenturen und ist bestrebt, gegen-
Uber der Umwelt und der Gesellschaft verantwor-
tungsvoll zu handeln. Dies spiegelt sich in einer
weiteren Verbesserung des ESG-Ratings der OMV
im Jahr 2018 wider. Die OMV wurde als einziges
osterreichisches Unternehmen in den Dow Jones
Sustainability Index (DJSI World) aufgenommen.
Damit gehort die OMV im Hinblick auf Umwelt,
Gesellschaft und Governance zu den besten 10% der
Erdol- und Erdgasunternehmen. Der 1999 lancierte
DJSI World ist der Goldstandard flir unternehmeri-
sche Nachhaltigkeit und der erste globale Index,
der die weltweit fihrenden Unternehmen in Bezug
auf unternehmerische Nachhaltigkeit abbildet.

Im Rating von ISS-oekom hat die OMV den Prime-
Status und die Beurteilung B- erreicht. Damit zahlt
das Unternehmen zu den besten 5% der Erdol- und
Erdgasunternehmen hinsichtlich seiner Leistung
in den Bereichen Umwelt, Gesellschaft und Gover-
nance. Neben diesen herausragenden Erfolgen ist
die OMV weiterhin in mehreren ESG-Indizes gelistet.
So erhielt das Unternehmen zum sechsten Mal in
Folge die hochste Bewertung (AAA) in den ,MSCI
Global Sustainability”-Indizes. Die Notierung der
OMV in zwei MSCI-Indizes — dem ACWI ESG Leaders
Index und dem ACWI SRI Index — wurde erneut
bestatigt. Auch in der FTSE4Good-Indexfamilie ist
die OMV wieder vertreten. Diese Indizes werden
von einer Vielzahl von Marktteilnehmern genutzt,
um verantwortliche Investmentfonds zusammen-
zustellen und zu beurteilen. Beim Klimaschutz wur-
de die OMV 2018 vom CDP mit dem Rating A—
(Leadership-Status) ausgezeichnet. Auch im STOXX®
Global ESG Leaders Index und in den ECPI®-Indizes
war das Unternehmen erneut vertreten. Nach einer
neuerlichen Bewertung durch EcoVadis — einer

Plattform zur Analyse der ESG-Leistung von Liefe-
ranten — behielt die OMV ihren Silber-Status bei.

Giinstige Bonitdtseinstufung

Der OMV Konzern wird von den Ratingagenturen
Moody’s und Fitch bewertet. Am 21. Mai 2018 hob
Moody’s das Emittentenrating der OMV von Baal
auf A3 mit stabilem Ausblick an. Dies spiegelt das
verbesserte Geschaftsprofil nach dem Transforma-
tionsprozess der letzten zwei Jahre und die solide
finanzielle Lage der OMV wider. Am 7. Juni 2018
bestatigte Fitch der OMV das Rating A- mit stabilem
Ausblick.

Analystenberichte

Zum Jahresende 2018 wurde die OMV von 21 Finanz-
analysten bewertet, die regelmaRig tber die OMV
berichten. Dies tragt zu einer hohen Sichtbarkeit der
OMV in der Finanzwelt bei. Ende 2017 hatte rund
ein Viertel der Analysten eine Verkaufsempfehlung
fir Aktien der OMV abgegeben; die anderen Emp-
fehlungen lauteten zu gleichen Teilen ,,Halten” und
.Kaufen” Ende 2018 gab keiner der Analysten

eine Verkaufsempfehlung fur die OMV Aktie ab und
knapp drei Viertel der Analysten rieten zum Kauf.
Die durchschnittliche Kurszielbewertung stieg von
EUR 52 je Aktie im Vorjahr auf EUR 58 Ende 2018.

Investor Relations-Aktivitaten

Der aktive und offene Dialog mit dem Kapitalmarkt
hat flir die OMV hochste Prioritat. Investor Relations
hat das Ziel, allen Finanzmarktteilnehmerinnen und
Finanzmarktteilnehmern einen umfassenden Einblick
in die Strategie und Geschaftstatigkeit der OMV zu
gewahren und die Gleichbehandlung aller Stake-
holder sicherzustellen. Die OMV tauschte sich 2018
laufend mit Anlegern sowie Analysten aus und
veranstaltete einen Kapitalmarkttag in London, auf
dem die OMV Strategie 2025 vorgestellt wurde.
Zwei Veranstaltungen mit Investorengruppen und
ein gemeinsamer Besuch von Analysten in Oster
reich gaben Einblicke in das Upstream- und Down-
stream-Geschaft des Unternehmens. Zudem
konnten der Vorstand und die Abteilung flr Investor
Relations bei zahlreichen Roadshows und Konfe-
renzen in Europa, Nordamerika und Asien den
Kontakt zu Analysten sowie Investoren pflegen und
vertiefen.
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Die Marktkapitalisie-
rung der OMV
betrug EUR 12,5 Mrd

Die OMV ist eines

der groBten
bdérsennotierten
Industrieunternehmen
Osterreichs
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OMV im Uberblick

Die OMV foérdert und vermarktet Ol und Gas, innovative Energielésungen und hochwertige petroche-
mische Produkte - auf verantwortungsvolle Weise. Im Bereich Upstream verfiigt die OMV iiber ein aus-
geglichenes internationales Portfolio. In Europa ist der Konzern mit seinen Geschéaftsbereichen Down-
stream Ol und Downstream Gas prasent. Der Konzernumsatz 2018 belief sich auf EUR 23 Mrd und die
Marktkapitalisierung zum Jahresende lag bei rund EUR 12,5 Mrd. Die Mehrheit der 20.231 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der OMV ist an den integrierten europaischen Standorten des Konzerns tatig.

Im Geschaftsbereich Upstream konzentriert sich
die OMV auf die Exploration, ErschlieBung und
Férderung von Ol und Gas in den fiinf Kernregionen
Mittel- und Osteuropa, Russland, Nordsee, Mitt-
lerer Osten und Afrika sowie Asien-Pazifik. Ende
2018 hatte die OMV sichere Reserven (1P) von
1,27 Mrd boe sowie sichere und wahrscheinliche
Reserven (2P) von 2,16 Mrd boe. Die Reserven-
ersatzrate (RRR) lag 2018 bei 180%. Die Tages-
produktion belief sich 2018 auf 427 kboe/d (2017:
348 kboe/d), was einer Gesamtproduktion von
156 Mio boe entspricht. Wahrend Erdgas 57% zur
Produktion beitrug, erreichte der Erddlanteil 43%.

Der Geschaftsbereich Downstream umfasst die
Bereiche Downstream Ol und Downstream Gas.
Der Bereich Downstream Ol betreibt drei Raffi-
nerien: Schwechat (Osterreich) und Burghausen
(Deutschland), die beide liber eine integrierte
Petrochemie-Produktion verfligen, sowie die

Unsere Wertschopfungskette

Raffinerie Petrobrazi (Rumanien), die tberwiegend
rumanisches Rohdl verarbeitet. Die OMV verfluigt
Uber eine Jahres-Raffineriekapazitat von 17,8 Mio t.
Die Gesamtverkaufsmenge der Raffinerieprodukte
belief sich 2018 auf 20,26 Mio t (2017: 23,82 Mio t).
Das Retail-Netz umfasst 2.064 Tankstellen in zehn
Léandern mit einem starken Mehrmarkenportfolio.

Im Bereich Downstream Gas lagen die Erdgas-Ver-
kaufsmengen 2018 bei 113,8 TWh (2017: 113,4 TWh).
Die OMV besitzt Erdgasspeicher mit einer Kapazitat
von 30 TWh und ist zu 51% an der Gas Connect
Austria beteiligt, die ein 900 km langes Gasleitungs-
netz betreibt. Der Central European Gas Hub (CEGH)
ist eine etablierte Gashandelsplattform. Der Erd-
gasknotenpunkt in Baumgarten (Osterreich) ist die
grofRte Drehscheibe fiir russisches Gas in Mittel-
europa. Zudem betreibt die OMV ein Gaskraftwerk
in Rumanien.
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Strategie

Die OMV Strategie 2025 basiert auf dem bewahrten Konzept der Integration. Auf Basis einer ausgewogenen
Wachstumsstrategie in Upstream und Downstream baut die OMV ihre GroRe und geografische Prasenz
deutlich aus, um von den attraktiven Wachstumschancen auRerhalb Europas zu profitieren. Die OMV ist
bestrebt ihr CCS Operatives Ergebnis vor Sondereffekten bis 2025 signifikant auf mindestens EUR 5 Mrd
zu steigern. Seit Einfiihrung der Strategie im Marz 2018 haben wir wichtige Meilensteine erreicht.

Marktausblick

Der standig steigende globale Energiebedarf wird
auch weiterhin tuberwiegend durch traditionelle
Energietrager gedeckt.

Globaler Priméarenergieverbrauch nach Energietragern
In Mrd toe
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Quelle: IEA New Policies Scenario, World Energy Outlook 2018

Der globale Energiebedarf wird infolge des Wirt-
schafts- und Bevoélkerungswachstums bis 2030 vor-
aussichtlich um 16% zunehmen. Die Ol- und Gas-
nachfrage steigt weiter an und wird auch in Zukunft
mehr als 50% des weltweiten Energiebedarfs aus-
machen. Unter den fossilen Brennstoffen wird Erd-
gas der Primarenergietrager mit dem starksten
Wachstum sein.

Dennoch wird Erdol auch im nachsten Jahrzehnt mit
einem Marktanteil von rund 30% und einer durch-
schnittlichen jahrlichen Wachstumsrate von 0,7% bis
2030 der wichtigste Primarenergietrager bleiben.
Lander in Asien, dem Mittleren Osten und Afrika
werden hauptverantwortlich fir den Anstieg des
Verbrauchs sein. Der wachsende Rohdlbedarf resul-
tiert aus der gestiegenen Nachfrage nach petro-
chemischen Produkten und im Transportsektor in
diesen aufstrebenden Markten. Wahrend sich

die Nachfrage nach Roholprodukten in gesattigten
Markten wie Nordamerika und Nordwesteuropa
voraussichtlich negativ entwickeln wird, wird sie
dank der Schwellenlander in Asien, Afrika und dem
Mittleren Osten liber das Jahr 2030 hinaus welt-
weit ansteigen.

Beglinstigt durch die Dekarbonisierungspolitik und
strengere Emissionsnormen wird Erdgas der am
starksten wachsende Priméarenergietrager unter den
fossilen Brennstoffen sein. Die Gasnachfrage wird
bis 2030 jahrlich um 1,6% zunehmen. Die Nachfrage
in der Stromerzeugung — dem wichtigsten gas-
verbrauchenden Sektor — wird auf der ganzen Welt,
auch in Europa, weiterhin steigen und die Strom-
erzeugung aus Kohle ersetzen.

Die Zunahme der weltweiten Nachfrage nach petro-
chemischen Produkten geht Hand in Hand mit der
allgemeinen Wirtschaftsentwicklung. Der wachsende
Markt petrochemischer Produkte wird ebenfalls ein
wichtiger Ol- und Gasabnehmer sein. Olefine wie
Ethylen, Propylen und Butadien sind wesentliche
Bausteine flr die chemische Industrie. Ihre Derivate,
etwa Polyolefine, bieten einzigartige Eigenschaften
und wirtschaftliche Vorteile wie niedrige Material-
kosten sowie eine einfache und schnelle Verarbei-
tung. Dank ihrer gliinstigen Eigenschaften werden
petrochemische Produkte immer starker eingesetzt
und verdrangen andere energieintensive Materia-
lien. Petrochemische Produkte sind fur verschiedene
Branchen wie Verpackungsherstellung, Bauwesen,
Transport, Gesundheitswesen, Pharmaindustrie und
Elektronik unerlasslich.

Die Region Asien-Pazifik wird infolge ihrer wirt-
schaftlichen Entwicklung ein wichtiger Motor dieses
Wachstums sein. Die Nachfrage in reifen Markten
wie Europa, Nordamerika und Japan wird weiter-
hin gut bleiben und sich im Einklang mit dem BIP
entwickeln.

Naphtha, ein Erddlderivat, wird voraussichtlich auch
weiterhin der wichtigste Rohstoff flir die petro-
chemische Industrie bleiben. Zu den sonstigen Roh-
stoffen zahlen Kohle (vor allem in China), Erdol-
begleitgas im Mittleren Osten und Schiefergas in
Nordamerika.

Strategische Eckpfeiler — die OMV soll
grofRer und wertvoller werden

Die OMV Strategie 2025 baut auf dem bewéahrten
Konzept der Integration auf, das einen starken Cash-
flow und Resilienz sicherstellt. Die OMV strebt an
sowohl im Upstream- als auch im Downstream-
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Die OMV mochte ihr
CCS Operatives Ergebnis
vor Sondereffekten bis
2020 auf mindestens
EUR 4 Mrd und bis

2025 auf mindestens
EUR 5 Mrd steigern

Bis 2025 sollen die
Upstream-Reserven
auf mehr als 2 Mrd boe
nahezu verdoppelt
werden
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Geschaft zu wachsen. Im Bereich Upstream wollen
wir die Produktion und Reserven in definierten
Kernregionen erhohen. Im Downstream-Geschaft
werden wir die Verarbeitungskapazitaten und die
geografische Reichweite der OMV signifikant aus-
bauen. Zudem wird die OMV ihre Position im euro-
paischen Gasmarkt starken. Wir werden unsere
Leistung weiter verbessern und unsere Betriebsab-
laufe optimieren. Die OMV mochte ihr CCS Opera-
tives Ergebnis vor Sondereffekten bis 2020 auf
mindestens EUR 4 Mrd und bis 2025 auf mindes-
tens EUR 5 Mrd steigern. Das Wachstum soll zu
gleichen Teilen von Upstream und Downstream
kommen und sowohl organisch als auch durch
Akquisitionen erfolgen. Strategische Partnerschaf-
ten werden weiterhin ein wichtiger Hebel fiir den
Zugang zu attraktiven Projekten mit langfristigen
Perspektiven und hoher Wertschépfung sein.

Upstream

Der Upstream-Bereich der OMV wird durch Auf-
wertung seines Portfolios profitabel wachsen und
dabei den Fokus weiterhin auf Cash-Generierung
legen. Flir 2020 bzw. 2025 streben wir weiterhin
Produktionsniveaus von 500 kboe/d bzw. 600 kboe/d
an. Die Produktion wird in Zukunft einen Erdgas-
anteil von Uber 50% sicherstellen. Damit verbessern
wir die langfristige CO,-Effizienz und kdnnen uns an
den sich verandernden Mix des globalen Energie-
bedarfs anpassen. Um langfristig eine Reservener-
satzrate von mehr als 100% (Dreijahresdurchschnitt)
und eine durchschnittliche Reservenreichweite von
acht bis zehn Jahren zu gewahrleisten, planen wir
bis 2025 eine Verdoppelung der sicheren Reserven
(1P) auf Gber 2 Mrd boe. Das Portfoliowachstum
werden wir hauptsachlich durch Akquisitionen in
kostengtinstigen und reservereichen Regionen, aber

OMYV - Strategie 2025

auch durch organische Exploration und Investitionen
vorantreiben. Die durchschnittlichen Produktions-
kosten sollen dabei unter USD 8/boe liegen. Ein
striktes Kostenmanagement, die Fokussierung auf
Rentabilitat und ein umsichtiger, disziplinierter
Kapitaleinsatz werden auf unserem Weg zu diesen
Zielen von entscheidender Bedeutung sein.

Die OMV wird ihr Portfolio auch weiterhin auf funf
Kernregionen konzentrieren. Mit Projekten in unse-
ren Kernregionen werden wir unser Portfolio weiter
ausbauen. Den Schwerpunkt legen wir dabei auf
den Mittleren Osten und Afrika, Russland sowie
Asien-Pazifik. Damit kdnnen wir einen nachhaltigen
Ersatz durch preiswerte Barrel sichern und die
Resilienz des Unternehmens insgesamt verbessern.

Strategische Partnerschaften mit langfristigen Wert-
schopfungsperspektiven sind und bleiben fir die
OMV ein wichtiger Hebel flir den Zugang zu erhebli-
chen Mengen an Ol- und Gasreserven. Die Koope-
ration mit ausgewahlten nationalen Olgesellschaften
sowie starken internationalen Olkonzernen unter-
stlitzt unsere Expansion in den OMV Kernregionen,
starkt unsere technologische Kompetenz und mini-
miert operative und finanzielle Risiken.

Der Upstream-Bereich der OMV plant bis 2025
jahrliche Investitionen in das organische Wachstum
und den laufenden Betrieb in Hohe von EUR 1,3
bis 1,7 Mrd. Angesichts der zunehmenden Notwen-
digkeit produzierte Reserven zu ersetzen, wird die
OMV 2019 ihr jahrliches Budget fir die Exploration
und Evaluierung moglicher Vorkommen von

EUR 300 Mio (2018) auf EUR 350 Mio erhdhen. Dies
entspricht 15 bis 20 geplanten Explorationsboh-
rungen pro Jahr.

\ Ausrichtung der Wachstumsstrategie am erfolgreichen

integrierten Geschaftsmodell

Verstarkte Internationalisierung des
Upstream- und Downstream-Geschafts

\
[

Ausbau der Position im europaischen Gasmarkt

[

Steigerung des Ergebnisses
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Upstream - strategische Erfolge

Seit die OMV im Marz 2018 ihre Strategie 2025 vor-
gestellt hat, wurden wichtige Fortschritte bei der
Umsetzung dieser Strategie erzielt. Die Highlights
sind im Folgenden zusammengefasst:

» Gute Ertragslage mit einem Operativen
Ergebnis vor Sondereffekten 2018 von
EUR 2,0 Mrd

» Steigerung der Gasproduktion auf 57% des
Gesamtportfolios

» Senkung der Produktionskosten 2018 auf
USD 7/boe

» Schnellere Strategieumsetzung: weitere Auf-
wertung des Portfolios durch Akquisitionen
in Neuseeland, den Vereinigten Arabischen
Emiraten (VAE) und Malaysia

» Entwicklung von Asien-Pazifik zu einer Kern-
region durch den Ausbau der Prasenz in
Neuseeland und den Erwerb einer 50%igen
Beteiligung an dem neugegriindeten Joint
Venture SapuraOMV Upstream

» Erhohung der Reservenersatzrate im
Dreijahresdurchschnitt auf 160%

» Anstieg der Basis der sicheren Reserven (1P)
zum Jahresende 2018 auf 1,3 Mrd boe

MaRBgebliche Transaktionen

Neuseeland

» Ausbau der Prasenz durch Erhéhung der
Beteiligung an bestehenden Assets zu einem
Preis von USD 579 Mio

» Bis zu 100 Mio boe zusatzlich an forderbaren
Ressourcen

» Sofortiger Produktionsbeitrag beim Closing

Starker Beitrag zum freien Cashflow

» Zur Steigerung der Ausbeuteraten der Ol- und
Gasfelder nutzt die OMV ihre bis ins Jahr 1990
zurlickreichenden Erfahrungen in Neuseeland.

v

Abu Dhabi

» Erwerb einer 20%igen Beteiligung an zwei
Olfeldern in Abu Dhabi um USD 1,5 Mrd

» Greenfield-ErschlieBungen mit grof3en Reserven
von 450 Mio boe

» Langfristiges Plateau von 43 kboe/d ab 2023

» Langfristig stabiler und substanzieller Beitrag
zum freien Cashflow

» Starkung der strategischen Partnerschaft mit
ADNOC und Aufbau einer wichtigen Position in
einer der kohlenwasserstoffreichsten Regionen
der Welt

Malaysia

» Erwerb einer 50%igen Beteiligung an dem
neuen Joint Venture SapuraOMV Upstream um
USD 540 Mio und Vereinbarung von bedingten
Zahlungen in Hohe von USD 85 Mio

» Produktion tber die Lebensdauer der Felder
von 260 Mio boe, 90% Gas

» Voraussichtliche maximale Férderrate von
~60 kboe/d (100%) bis 2023

» Positiver freier Cashflow von SapuraOMV
Upstream fur 2020 erwartet

» Die OMV profitiert von der steigenden LNG-Nach-
frage und den wachsenden asiatischen Markten.

» SapuraOMV Upstream wird eine Plattform fiir
weiteres regionales Wachstum sein.

Downstream Ol

Im Bereich Downstream Ol wird die OMV ihre Wett-
bewerbsposition in Europa weiter starken. Bei der
Anpassung ihrer europaischen Raffinerie-Assets
wird die OMV die erwarteten Marktveranderungen
berlicksichtigen und zu héherwertigen Produkten
lbergehen. Bis 2025 werden wir bis zu EUR 1 Mrd
in die Raffinerien in Osterreich, Deutschland und
Rumanien investieren. Mehr als 50% der Investitio-
nen werden zur Expansion der OMV Position im
Petrochemiegeschaft genutzt. Die drei Standorte
werden wir weiterhin als Raffinerieverbund betrei-
ben: So kénnen wir die Anlagenauslastung opti-
mieren und die Margen durch den Austausch von
Zwischenprodukten maximieren. Die OMV ist gut
aufgestellt, um die Vorteile der Veranderungen des
Schiffskraftstoffmarktes infolge der neuen IMO-
Standards im Jahr 2020 zu nutzen. Dank der hohen
Flexibilitat ihrer Anlagen kann die OMV ihre Produk-
tion von Schwerdl von derzeit niedrigen 2% ohne
zusatzliche Investitionen bis 2020 weiter verringern.
Bis 2025 sollen die Raffinerien im Westen kein
Schwerdl mehr produzieren.

Das Retail-Geschaft wird den Absatz der von den
OMV Raffinerien produzierten Kraftstoffe im Pre-
mium- und Diskontsegment steigern. Wir werden
die Anzahl der Diskonttankstellen in Osterreich,
Slowenien und Deutschland erhéhen. AuBerdem
wird das Konzept auch in Ungarn erprobt. Beim
Premium-Retail-Netz liegt unser Fokus auf der Stei-
gerung des Marktanteils des Premiumprodukts
MaxxMotion sowie der Entwicklung zusatzlicher
kundenorientierter Service- und Shopangebote.
Zur Sicherung des Umsatzes und der Rentabilitat
in Europa werden wir den Anteil der Produktion
unserer Raffinerien, der tUber unsere eigenen Ver-
triebskanale verkauft wird, bis 2025 von 47% auf
55% erhéhen. Damit stellen wir eine hohe Resilienz
und einen Raffinerieauslastungsgrad von langfristig
uber 90% sicher, deutlich oberhalb des Durchschnitts
in Europa.
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Downstream Ol

wird das erfolgreiche
européische
Raffinerie- und
Petrochemie-
Geschaftin
internationale
Wachstumsmaérkte
exportieren
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Mit unserer umfangreichen Expertise als eine der
fliihrenden europaischen Raffineriebetreiberinnen
wollen wir unser erfolgreiches europaisches Raffi-
nerie- und Petrochemie-Geschaftsmodell in inter-
nationale Wachstumsmarkte exportieren. Der Kraft-
stoffbedarf in Asien sowie im Mittleren Osten und
in Afrika wird bis 2030 voraussichtlich signifikant
steigen. Die Nachfrage nach petrochemischen Pro-
dukten wird in allen Regionen wachsen, insbe-
sondere in den asiatischen Markten. Alles in allem
werden mehr als 90% des Anstiegs der globalen
Olnachfrage auf Asien entfallen. Aus diesem Grund
plant die OMV eine annéhernde Verdoppelung
ihrer Raffineriekapazitat bis 2025 und den Aufbau
von ein bis zwei Kernregionen auf3erhalb Europas.

Downstream Ol - strategische Erfolge

Seit die OMV im Marz 2018 ihre Strategie 2025 vor-
gestellt hat, wurden wichtige Fortschritte bei der
Umsetzung dieser Strategie erzielt. Die Highlights
sind im Folgenden zusammengefasst:

» Starker Beitrag zum Gruppenergebnis mit
einem CCS Operativen Ergebnis vor Sonder-
effekten von EUR 1,6 Mrd

» Zigige Strategieumsetzung: Kauf eines
15%-Anteils an ADNOC Refining und an einem
zu grindenden globalen Trading Joint Venture
Ende Janner 2019

» Erhohung des Uber eigene Vertriebskanale ver-
kauften Anteils der Raffinerieproduktion auf 49%,
unterstiitzt durch Ubernahmen von Tanklagern
und die Steigerung der Anzahl von Diskonttank-
stellen

» Erreichen eines Auslastungsgrades der Raffine-
rien von 92% trotz der sechswochigen General-
Uberholung der Raffinerie Petrobrazi

» ReQil®: Die Produktion von Kraftstoffen aus
Kunststoffabfallen hat sich von einer F&E-Phase
zu einem in unsere Raffinerien integrierten
Pilotprojekt entwickelt.

MaRgebliche Transaktionen: die OMV wird
Anteilseignerin von ADNOC Refining

» Unterzeichnung einer Vereinbarung tber
den Erwerb eines 15%igen Anteils an ADNOC
Refining und Beteiligung an einem noch zu
griindenden Trading Joint Venture

» Der Raffineriekomplex befindet sich in Ruwais
in den Vereinigten Arabischen Emiraten.

» Entscheidender Schritt zum Ausbau des
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Downstream-OI-Geschéfts auRerhalb Europas
gesetzt

» Die OMV wird strategische Partnerin der welt-
weit viertgro3ten Raffinerie mit Petrochemie-
integration (Gesamtkapazitat 922 kbbl/d).

» Ausbau der Raffinerie- und Petrochemiekapa-
zitat der OMV um rund 40% bzw. 10%

» Die OMV wird an einem bereits profitablen
Geschaft mit starken Inlandsumsatzen und
Zugang zu attraktiven Markten wie Asien-Pazifik
teilhaben.

» Zukunftig signifikante Wertschopfung durch
selbst finanziertes, organisches Wachstum

» Weitere Steigerung der Rentabilitat durch die
erstklassige Expertise der OMV auf operativer
und geschaftlicher Ebene

Downstream Gas

Die OMV wird sich als flihrende integrierte Anbie-
terin mit einer starken Marktprasenz von Nord-
west- bis Stidosteuropa etablieren. Bis 2025 sollen
die Gasverkaufe der OMV auf Gber 20 Mrd m3
steigen. Dazu streben wir in Deutschland, dem groR-
ten européaischen Gasmarkt, einen Marktanteil
von 10% an. Die OMV wird zunehmend Erdgas aus
eigener Upstream-Produktion sowie importierte
Gasmengen verkaufen. Die europaische Nachfrage
nach Erdgas wird bis 2030 voraussichtlich stabil
bleiben. Ein zusatzliches Potenzial von 40 Mrd m3
besteht vor allem durch die Umstellung von Kohle
auf Erdgas in der Stromerzeugung. Im gleichen
Zeitraum wird die europaische Erdgasproduktion
rapide zurlickgehen. Dies wird zu einer zunehmen-
den Versorgungsliicke fiihren, die es zu schliel3en
gilt. Vor diesem Hintergrund wird die OMV ihre
integrierte Position im europaischen Markt durch
zusatzliche, selbst produzierte Gasmengen aus
Projekten in Norwegen und Rumaénien sowie durch
langfristige Liefervertrage mit Gazprom starken.

GrolRe Bedeutung fiir die Gasstrategie der OMV hat
die Pipeline Nord Stream 2, die eine bestandige,
zuverlassige und langfristige Erdgasversorgung
Europas und des Central European Gas Hub in
Baumgarten, Osterreich, sicherstellen und steigern
wird.
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Downstream Gas - strategische Erfolge

Seit die OMV im Marz 2018 ihre Strategie 2025 vor-
gestellt hat, wurden wichtige Fortschritte bei der
Umsetzung dieser Strategie erzielt. Die Highlights
sind im Folgenden zusammengefasst:

» Anstieg der Gasverkaufe in Deutschland um
50%, womit 2018 ein Marktanteil von 2,6%
erreicht wurde

» Erfolgreicher Markteintritt in den Niederlanden

» Ausbau der Erdgaslieferungen von Russland
nach Osterreich bis 2040; Steigerung des Gas-
bezugs von Gazprom um 1 Mrd m3 pro Jahr

» Verkauf des Gaskraftwerks Samsun in der Tirkei

Finanzen

Die wertorientierte Finanzstrategie der OMV soll
Wachstum ermadglichen, die Leistung steigern und
das Vertrauen der Aktionarinnen und Aktionare
belohnen. Bei Investitionsentscheidungen werden
wir eine Reihe von strategischen und finanziellen
Kriterien berlcksichtigen. Das Wachstum wird auf
einer soliden finanziellen Basis erfolgen. Die fol-
genden langfristigen Ziele bilden die Grundlage
der Finanzstrategie der OMV:

» Positiver freier Cashflow nach Dividenden unter
Bertiicksichtigung einer progressiven Dividenden-
politik

» CCS ROACE vor Sondereffekten von
mindestens 12%

» Steigerung des CCS Operativen Ergebnisses vor
Sondereffekten auf mindestens EUR 4 Mrd bis
2020 und auf mindestens EUR 5 Mrd bis 2025

» Mittelfristige Erhohung der Cashflow-Generie-
rung’ auf Gber EUR 5 Mrd

» Wachstum des den Aktionaren zuzurechnenden
CCS Jahrestiberschusses vor Sondereffekten

» Gewabhrleistung von finanzieller Stabilitat durch
einen Verschuldungsgrad von <30%

» Beibehaltung eines starken Investment-Grade-
Ratings

Die OMV beabsichtigt das CCS Operative Ergebnis
vor Sondereffekten bis 2020 auf mindestens

EUR 4 Mrd und bis 2025 auf mindestens EUR 5 Mrd
zu steigern. Unser Ziel ist es, attraktive Renditen
flr unsere Aktionarinnen und Aktionare zu generie-
ren und die Dividende jahrlich zu erhéhen oder
zumindest auf dem Niveau des jeweiligen Vorjahres
zu halten.

' Definiert als Mittelzufluss nach unbaren Posten

Weiteres Wachstum wird durch Investitionen und
die bereits angekiindigten Akquisitionen ermég-
licht. Fir den Zeitraum 2018 bis 2025 planen wir
jahrliche Investitionen in Hohe von durchschnittlich
EUR 2,0 bis 2,5 Mrd. Das lber einen Zeitraum von
acht Jahren vorgesehene Akquisitionsbudget von
EUR 10 Mrd soll zu gleichen Teilen auf Upstream
und Downstream verteilt werden.

Seit der Prasentation der Strategie 2025 hat die
OMV den grofRten Teil ihrer Bemuihungen um die
Neuausrichtung des Unternehmens und die neue
Strategie umgesetzt. Durch Akquisitionen in den
Bereichen Upstream und Downstream wurden das
Portfolio und die Profitabilitdt wesentlich gestarkt.
Abgesehen von den bereits angekiindigten Akquisi-
tionen (wie dem Erwerb einer 24,98%igen Beteili-
gung an Achimov 4A/5A) sind kurz- und mittelfristig
keine weiteren groReren Ubernahmen geplant.

Bei Investitionsentscheidungen berlicksichtigen wir
eine Reihe von strategischen und finanziellen Kri-
terien. Das Wachstum wird auf einer soliden finan-
ziellen Basis mit einem Verschuldungsgrad kleiner
oder gleich 30% bei Erhaltung eines starken Invest-
ment-Grade-Ratings erfolgen. Die Finanzstrategie
wird die Performance durch den Fokus auf Cash-
Generierung, eine weitere Optimierung der Betriebs-
ablaufe und die Resilienz des Portfolios steigern.
Darliber hinaus werden wir unsere operative Effi-
zienz weiter verbessern. Das Ziel des neuen Effi-
zienzprogramms ist eine Reduktion der Kosten um
EUR 100 Mio bis 2020 im Vergleich zum Jahr 2017

2018 wurden wichtige Meilensteine zur Erflllung
unserer langfristigen finanziellen Ziele erreicht:

» Steigerung des CCS Operativen Ergebnisses vor
Sondereffekten von EUR 3,0 Mrd im Jahr 2017
auf EUR 3,6 Mrd im Jahr 2018

» Positiver freier Cashflow zum Jahresende nach
Dividenden sowie Akquisitionen

» CCS ROACE vor Sondereffekten von 13%

» Vorzeitige Erflllung des Betriebskostenein-
sparungszieles von EUR 100 Mio im Jahr 2018

» Aufrechterhaltung einer starken Bilanz mit
einem Verschuldungsgrad von 13%

» Ausschuttung einer Rekorddividende von
EUR 1,50 je Aktie

» Hoherstufung der Bonitatsbewertung durch
Moody’s von Baa1l auf A3

Vorzeitige Erfiillung
des Betriebskosten-
einsparungszieles von
EUR 100 Mio im Jahr
2018
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15 Nachhaltig-
keitsziele

Investitionen von
bis zu EUR 500 Mio
in innovative
Energieldsungen
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Nachhaltigkeit

Die OMV stellt auf verantwortungsvolle Weise leistbare Energie fiir eine nachhaltige Versorgung bereit:
die Energie fiir ein besseres Leben. Nachhaltiges Handeln ist fiir die OMV entscheidend. Nur so kénnen
wir langfristig Wert schaffen und sichern, vertrauensvolle Partnerschaften aufbauen und Kundinnen
und Kunden wie auch die besten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Investorinnen und Investoren sowie
Lieferantinnen und Lieferanten gewinnen.

Der Nachhaltigkeitsansatz der OMV » Aufrechterhaltung der flihrenden Position
bei der Prozesssicherheitsvorfallrate?

In Zeiten der Energiewende ist es das Ziel der Ge-

schaftstatigkeit der OMYV, ,Oil & Gas at its best”

zu liefern. Der steigende Energiebedarf und der fort-

[TJ Weitere Einzelheiten dazu finden Sie im Kapitel
Gesundheit, Sicherheit und Umwelt auf Seite 51.

schreitende Klimawandel stellen die Energiewirt- » CO,-Effizienz: Die OMV konzentriert sich auf die
schaft vor groRe Herausforderungen. Es bedarf Verbesserung der CO,-Effizienz ihrer Geschéfts-
eines ausgewogenen Verhaltnisses zwischen Klima- tatigkeit und ihres Produktportfolios. Die OMV
schutzmal3nahmen, leistbarer Energie und Versor- engagiert sich fur Klimaschutz und verantwor-
gungssicherheit. Ol und Gas miissen so sinnvoll tungsvolles Ressourcenmanagement. Die OMV
und verantwortungsbewusst wie moglich gefordert Ziele sind:

und genutzt werden, um eine sichere Energiever-

sorgung zu gewahrleisten. Wir verpflichten uns, » Reduzierung der CO,-Intensitat der Geschafts-
unsere Geschéfte verantwortungsvoll zu flihren, in- tatigkeit der OMV?3 um 19% bis 2025 (vs. 2010)
dem wir die Umwelt schonen, als attraktive Arbeit- » Reduzierung der CO,-Intensitat des Produkt-
geberin agieren und langfristig Mehrwert flr unsere portfolios der OMV* um 4% bis 2025 (vs. 2010)
Kundinnen und Kunden, Aktionarinnen und Aktio- » Abschaffung des routinemaRigen Abfackelns
nare und die Gesellschaft schaffen. oder Ablassens von Erddlbegleitgas bis 2030

Im Sinne ihres nachhaltigen Geschéftsansatzes ent-  » Innovation: In ihren Innovationsaktivitaten kon-
wickelte die OMV die Nachhaltigkeitsstrategie 2025 zentriert sich die OMV auf die Optimierung der

als Bestandteil ihrer Unternehmensstrategie 2025. Produktion, die Erforschung von petrochemi-

Die Nachhaltigkeitsstrategie umfasst 15 messbare schen High-End-Lésungen, die Entwicklung von

Ziele, die sich auf fiinf Schwerpunktbereiche ver- innovativen Energielésungen und die Nutzung

teilen: Gesundheit, Sicherheit und Umwelt (HSSE); digitaler Technologien. Wir férdern Innovation

CO,-Effizienz; Innovation; Mitarbeiterinnen und Mit- durch Investitionen und Partnerschaften zur

arbeiter; Geschaftsgrundsatze und soziale Verant- Erforschung und Entwicklung innovativer tech-

wortung. Fiir eine CO,-armere Zukunft wird die OMV nologischer Lésungen. Die OMV Ziele sind:

bis 2025 bis zu EUR 500 Mio in innovative Energie-

I6sungen wie ReOil® und Co-Processing investieren » Entwicklung von ReQil® zu einem rentablen,

und MalBnahmen zur CO,-Effizienz umsetzen. groftechnischen Verfahren (Kapazitat

~200.000 t pro Jahr)

» Gesundheit, Sicherheit und Umwelt (HSSE): > Steigerung des Anteils an nachhaltigen Roh-
Gesundheit, Sicherheit und Umweltschutz haben stoffen, die in den Raffinerien mitverarbeitet
bei allen Tatigkeiten oberste Prioritat. Ein pro- werden, auf rund 200.000 t jahrlich bis 2025
aktives Risikomanagement ist entscheidend » Erhohung der Entdlungsrate in ausgewahlten
fiir die Verwirklichung der HSSE-Vision der OMV Feldern in der MOE-Region um 5 bis 15 Prozent-
,ZERO harm — NO losses” Die OMV Ziele sind: punkte bis 2025 durch innovative Enhanced-

Oil-Recovery-Methoden
> Keine Arbeitsunfalle mit Todesfolge
> Stabilisierung der Unfallhaufigkeit' bei
unter 0,30 (pro eine Mio Arbeitsstunden)

[T] Weitere Einzelheiten dazu finden Sie in den Kapiteln
Upstream (Seite 64) und Downstream (Seite 71)

" Unfallhaufigkeit (Lost-Time Injury Rate, LTIR) bezeichnet die Haufigkeit von Unféllen, die zu Ausfalltagen gefiihrt haben, bezogen auf eine Million
Arbeitsstunden von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der OMV oder von Vertragsunternehmen.

2 Definition von Prozesssicherheitsvorfall (Process Safety Event, PSE): siehe Abklrzungen und Definitionen

3 Emissionen in CO,-Aquivalent, die zur Generierung eines bestimmten Outputs unter Verwendung geschaftsspezifischer Kennzahlen erzeugt werden
(Upstream: t CO,-Aquivalent pro erzeugter toe, Raffinerien: t CO,-Aquivalent pro t Durchsatz, Strom: t CO,-Aquivalent pro erzeugter MWh). Diese wer-
den auf der Basis des gewichteten Mittelwertes der CO,-Intensitdt der Geschaftsbereiche zu einem OMV CO,-Intensitétsindex der Geschaftstatigkeit
auf Konzernebene konsolidiert.

¢ Die CO,-Intensitat des Produktportfolios der OMV misst die Emissionen in CO,-Aquivalent, die durch die Nutzung von an Dritte verkauften OMV Produk-
ten erzeugt werden, in t CO,-Aquivalent pro verkaufter toe.
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» Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter: Die OMV be-
muht sich um den Aufbau und Erhalt eines
talentierten und kompetenten Teams fir inter-
nationales und integriertes Wachstum. Die
Schwerpunkte unserer Diversitatsstrategie
sind Geschlechtergleichstellung und Inter-
nationalitat. Die OMV Ziele sind:

» Erhohung des Frauenanteils auf Fihrungs-
ebene' auf 25% bis 2025

» Beibehaltung des hohen Anteils von 75% an
Executives mit internationaler Erfahrung?

1] Weitere Einzelheiten dazu finden Sie im Kapitel
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf Seite 53.

> Geschéftsgrundsatze und soziale Verantwor-
tung: Die OMV mochte an allen Standorten die-
selben hohen ethischen Standards einhalten.
Wir haben den UN Global Compact unterzeich-
net, befurworten die UN-Leitprinzipien fur Wirt-
schaft und Menschenrechte und unterstitzen
die Agenda 2030 fiir nachhaltige Entwicklung
der Vereinten Nationen. Die OMV Ziele sind:

» Forderung des Bewusstseins flir ethische
Werte und Prinzipien: Durchfiihrung von
personlichen oder Online-Business-Ethik-
Schulungen fur alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

» Uberpriifung des Beschwerdemechanismus
flir Gemeinden an allen Standorten nach den
UN-Wirksamkeitskriterien® bis 2025

» Durchflihrung von Menschenrechtsschulun-
gen fur alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
die Menschenrechtsrisiken ausgesetzt sind,*
bis 2025

» Erhohung der Anzahl der Lieferantenaudits
mit Nachhaltigkeitselementen auf mehr als
20 pro Jahr bis 2025

Performance im Bereich CO,-Effizienz

Die OMV betrachtet den Klimawandel als eine der
grof3ten globalen Herausforderungen. Bei der Ent-
wicklung unserer Geschaftsstrategie und der Pla-
nung unserer betrieblichen Tatigkeiten berlicksich-
tigen wir klimarelevante Risiken und Chancen. Um
die Auswirkungen unserer Geschaftstatigkeit und
unseres Produktportfolios auf den Klimawandel zu
mindern, werden wir unsere CO,-Bilanz verbessern.

' Fuhrungsebene: Executives und fortgeschrittene Karrierestufen
2 Drei oder mehr Jahre Arbeitsaufenthalt im Ausland

Zur Reduktion der Treibhausgasemissionen unserer
Geschaftstatigkeit setzen wir auf MalBnahmen zur
Optimierung der betrieblichen Prozesse, zur Steige-
rung der Energieeffizienz und zur Verringerung der
Methanemissionen durch Leckerkennung und Ver-
besserung der Anlagenintegritat. Die OMV Petrom
installierte beispielsweise im Rahmen des Upstream-
Energieeffizienzprogramms 30 Gas-to-Power- und
Kraft-Warme-Kopplungs-Anlagen. Die schrittweise
Einstellung des routinemaBigen Abfackelns und
Ablassens von Erdolbegleitgas bis 2030 ist Teil des
Commitments der OMV zur Weltbank-Initiative
»~Zero Routine Flaring by 2030"

Die OMV traf 2018 wichtige unternehmerische Ent-
scheidungen, die zu einem hoheren Anteil von Erd-
gas am OMV Upstream-Produktionsportfolio flihren
werden. So hat die OMV mit der Produktion der
Uberwiegend gasbasierten Assets von Aasta Han-
steen in Norwegen begonnen und die Verhandlun-
gen Uber das direkte Interesse an der russischen
Gasférderung aus der Gasformation Achimov
4A/5A fortgesetzt. Weiters wird die OMV auch von
der zukilinftigen Gasproduktion der SapuraOMV
Upstream in Malaysia profitieren. Zusatzlich hat
die OMV die russischen Erdgasliefervertrage bis
2040 verlangert. Nicht zuletzt dank des hoheren
Anteils an Erdgas in unserem gesamten Produkt-
angebot werden wir die CO,-Intensitat unseres
Produktportfolios reduzieren.

2018 erzielte die OMV zum dritten Mal in Folge ein
hervorragendes CDP-Klimaschutz-Rating von A-
(Leadership). Mit ihrem CDP-Klimaschutz-Rating ist
die OMV eines von elf Unternehmen im globalen
Ol- und Gassektor mit Leadership-Status und unter
den besten vier Unternehmen aller Branchen in
Osterreich.

Performance im Bereich Geschéftsgrund-
satze und soziale Verantwortung

Geschaftsethik und Compliance

Die OMV verfiuigt Gber einen Code of Business
Ethics, der fiir alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
bindend ist. Eine spezielle landerlibergreifende
Compliance-Organisation, die sich aus 29 Personen
mit Compliance-Expertise zusammensetzt, stellt
die konzernweit einheitliche Einhaltung der OMV
Standards sicher. Im Jahr 2018 nahmen 2.238 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter (2017: 688) an per-
sonlichen oder Online-Business-Ethik-Schulungen

 Legitim, zugénglich, berechenbar, ausgewogen, transparent, rechtekompatibel, eine Quelle kontinuierlichen Lernens, auf Dialog und Austausch aufbauend
4 1.059 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Konzernfunktionen, die Menschenrechtsrisiken managen, sowie in entsprechenden Funktionen in Landern mit

erhéhtem Menschenrechtsrisiko
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Anteil von Erdgas
im Produktportfolio
gesteigert

CDP-Klimaschutz-
Rating von A-



191 soziale Initiativen,
die die UN-Ziele fiir
nachhaltige Entwick-
lung unterstiitzen,
umgesetzt
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teil. Die , Integritatsplattform” bietet einen anony-
men Whistleblowing-Mechanismus fiir OMV Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter und externe Stake-
holder, wie zum Beispiel Lieferantinnen und Liefe-
ranten, Uber den sie VerstdlRe gegen gesetzliche
Bestimmungen, den Code of Business Ethics
oder andere interne Richtlinien des OMV Konzerns
melden kdnnen.

Compliance der Lieferantinnen und Lieferanten
Der Verhaltenskodex der OMYV stellt sicher, dass
Lieferantinnen und Lieferanten die Grundsatze der
OMV unterstiitzen, und verringert damit das Risiko
von Zwangsarbeit, Sklaverei, Menschenhandel oder
Korruption in der Lieferkette. Alle Lieferantinnen
und Lieferanten sind zur Einhaltung dieses Verhal-
tenskodex verpflichtet. Im Jahr 2018 fuhrte die
OMV bei flinf Vertragsunternehmen ein umfassen-
des Audit ihrer Performance in Bezug auf Umwelt,
Gesellschaft und Governance (Environmental,
Social and Governance, ESG) durch. Aul3erdem
wurden neun Audits mit Nachhaltigkeitselementen
durchgefiihrt. Die OMV wird der Roadmap folgen
und plant bis 2020 mehr als zehn Audits mit Nach-
haltigkeitselementen durchzufihren.

Menschenrechte

Gemal den UN-Leitprinzipien flir Wirtschaft und
Menschenrechte betrachten wir die Menschen-
rechte als einen wichtigen Aspekt unseres Risiko-
managements und integralen Bestandteil unserer
Entscheidungsprozesse. Im Jahr 2018 flihrten wir

30 Risikobewertungen zum Thema Menschenrechte
auf Landerebene durch, um die Aktivitdten der OMV
bei bestehenden Engagements entsprechend zu
evaluieren und die Risiken fir Menschenrechtsver-
letzungen bei potenziellen zukiinftigen Engage-
ments abzuschatzen. Mithilfe von E-Learning-Modu-
len und Prasenzschulungen schulten wir insgesamt
243 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Menschen-
rechtsfragen (2017: 423). Fir die Umsetzung unserer
menschenrechtlichen Verpflichtungen sind profes-
sionelle Schulungen unabdingbar. Daher haben wir
uns zum Ziel gesetzt, alle Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter, die mit Menschenrechtsfragen konfrontiert
sind, bis 2025 entsprechend zu schulen. 11% der
Zielgruppe wurden bis Ende 2018 geschult. Dartiber
hinaus fihrten wir eine interne Kampagne zur
Bewusstseinsbildung durch. Im Jahr 2018 wurden
keine Menschenrechtsverletzungen (Kinderarbeit,
Verletzung der Rechte indigener Volker oder Dis-
kriminierung) gemeldet (2017: 0).

50

Community Relations und Entwicklung

Die OMV pflegt aktive Partnerschaften mit den
Gemeinden in allen Landern, in denen das Unter-
nehmen tatig ist und ist bestrebt Mehrwert fur die
lokale Bevolkerung zu schaffen. Im Rahmen
unseres Stakeholderdialogs haben wir an allen
Betriebsstandorten ein eigenes Community-
Beschwerdesystem eingefiihrt. Im Jahr 2018 gingen
bei der OMV liber dieses System insgesamt
1.058 Beschwerden (2017: 1.226) ein. Alle Be-
schwerden wurden nach den internen Verfahren
der OMV bearbeitet.

Die OMV wird ihr System fur das Community-
Beschwerdemanagement (Community Grievances
Management, CGM) an den Wirksamkeitskriterien
der Leitprinzipien der Vereinten Nationen ausrichten
und hat bei der OMV Petrom in Ruménien ein CGM-
Pilotaudit durchgefiihrt. Die im Zuge dieses Audits
identifizierten Empfehlungen werden analysiert und
bei der OMV Petrom umgesetzt. Damit wollen wir
die Wirksamkeit des CGM als Instrument zur Einbin-
dung der lokalen Bevolkerung steigern. Mit 965 ver-
zeichneten Beschwerden entfielen 91% aller im Jahr
2018 bei der OMV eingegangenen Beschwerden
auf Rumanien. Die OMV setzte in 17 Landern insge-
samt 191 soziale Initiativen um, die sich der Beduirf-
nisse der Gemeinden vor Ort annehmen und die
UN-Ziele fir nachhaltige Entwicklung unterstiitzen.
Im Jahr 2018 nahmen tber 2.800 Community-Mit-
glieder (2017: 5.100) an Schulungen zur Verbesse-
rung ihrer beruflichen Aussichten teil oder erhielten
finanzielle Unterstlitzung flr eine Existenzgriin-
dung. Insgesamt profitierten tber 900.000 Personen
von unseren Community-Entwicklungsprojekten.

[1J Weitere Informationen tber Ratings und Indexauf-
nahmen der OMV in Bezug auf Umwelt, Gesellschaft
und Governance (ESG) finden Sie im Kapitel OMV
an den Kapitalmarkten auf Seite 36.

[T] Managementansatze und Leistungsdetails zu allen
wesentlichen Themen finden Sie im OMV Nachhaltig-
keitsbericht 2018. Dieser Bericht stellt auch den sepa-
raten konsolidierten nicht finanziellen Bericht der
OMV Aktiengesellschaft nach ¢sterreichischem Recht
(§ 267a UGB) dar.
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Gesundheit, Sicherheit und Umwelt (HSSE)

Gesundheit, Sicherheit und Umweltschutz sind fiir die OMV zentrale Werte. Die Integritat der Betriebs-
anlagen der OMV, Schadenverhiitung, proaktives Risikomanagement und MaRnahmen gegen den Klima-
wandel sind entscheidend fiir die Verwirklichung der HSSE-Vision der OMV: ,ZERO harm - NO losses”.

HSSE-Strategie

Zur Verwirklichung dieser Vision etablierte die
OMV die HSSE-Strategie 2020/2025 als integralen
Bestandteil ihrer Nachhaltigkeitsstrategie im Kon-
zern. Die HSSE-Strategie konzentriert sich auf die
funktionstibergreifenden Ziele eines starken HSSE-
Engagements und entsprechender Fiihrung, die
Steigerung der Effizienz und Effektivitat von HSSE-
Prozessen, das Management von HSSE-Risiken
und kompetentes Personal sowie spezifische Ziele
in den einzelnen Bereichen:

» Gesundheit: Die Arbeitsfahigkeit durch inte-
griertes Gesundheitsmanagement verbessern.

» Arbeitsschutz: Nachhaltige Sicherheit fiir
Menschen und Anlagen schaffen.

» Sicherheit: Menschen und Anlagen vor bdswillig
herbeigefihrten Bedrohungen schiitzen.

» Umwelt: Den 0kologischen Ful3abdruck tber
den gesamten Lebenszyklus minimieren.

Gesundheit und Sicherheit

Im Jahr 2018 lagen die Unfallhaufigkeit (Lost-Time
Injury Rate, LTIR) fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter der OMV sowie von Vertragsunternehmen bei
insgesamt 0,30 (2017: 0,34) und die Haufigkeit der
meldepflichtigen Arbeitsunfalle (Total Recordable
Injury Rate, TRIR) bei insgesamt 0,78 (2017: 0,79).

Im Geschaftsbereich Upstream erreichten wir durch
unsere gemeinsamen Bemuhungen eine LTIR von
0,38 (2017: 0,28). Allerdings beklagten wir 2018 den
Verlust von drei Mitarbeitern — einem der OMV
und zwei eines Vertragsunternehmens — bei einem
explosionsbedingten Brand im Zuge einer routine-
maRigen Aufwaltigung einer Sonde in Komsomols-
koje, Kasachstan. Im Jahr 2018 setzten wir unsere
Bemiihungen um die Verbesserung unserer Sicher-
heitskultur fort und konzentrierten uns insbesondere
auf die interaktive Kommunikation vor Ort und den
Einsatz benutzerfreundlicher Tools zur Vermittlung
von grundlegenden Sicherheitsregeln fur Mitar-
beitende und Vorgesetzte. Zur Unterstlitzung unserer
Goldenen HSSE-Regeln flihrten wir eine Reihe
zusatzlicher Regeln fiir lebensrettende Mal3nahmen
ein. Untersuchungen hochgefahrlicher Tatigkeiten,
insbesondere solcher, die in der Vergangenheit zu
schweren Unféllen flihrten, setzten wir fort. Die
Schwerpunkte lagen 2018 auf elektrischer Sicherheit,
Prozesssicherheit, Risikobewertung und Arbeits-
freigabe.

Im Geschéaftsbereich Downstream lag der Schwer-
punkt zum einen auf der Einbeziehung von Fiih-
rungskraften und zum anderen auf der Qualitat und
Effektivitat von MaBnahmen wie Sicherheitsbege-
hungen, Unfalluntersuchungen und HSSE-Audits
bei Vertragsunternehmen. Die LTIR lag bei 0,25
(2017: 0,40). Besonderes Augenmerk legten wir 2018
auf die Schulung in verschiedenen Notfall- und
Krisenmanagementszenarien. Hervorzuheben sind
in diesem Zusammenhang die erfolgreich abge-
schlossenen Wartungsarbeiten in der Raffinerie
Petrobrazi, die 2018 mit bis zu 5.000 zusatzlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Vertrags-
unternehmen vor Ort ohne einen einzigen medizi-
nisch zu behandelnden Vorfall durchgefiihrt wurden.

Sicherheitskennzahlen des OMV Konzerns
Pro eine Mio Arbeitsstunden

2018 2017
Konzern
Unfallhaufigkeit' 0,29 0,24
Haufigkeit der gesamtberichts-
pflichtigen Arbeitsunfalle 0,88 0,73
Vertragsunternehmen
Unfallhaufigkeit' 0,31 0,39
Haufigkeit der gesamtberichts-
pflichtigen Arbeitsunfalle 0,74 0,82
Gesamt (Konzern und Vertrags-
unternehmen)
Unfallhaufigkeit’ 0,30 0,34
Haufigkeit der gesamtberichts-
pflichtigen Arbeitsunfalle 0,78 0,79

' Haufigkeit der berichtspflichtigen Arbeitsunfalle mit Ausfalltagen

Das Wohlergehen und die Gesundheit unserer Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter sind grundlegend fir
den Unternehmenserfolg, da sie wesentlich dazu
beitragen, die Arbeitsfahigkeit zu erhalten. Die OMV
setzte 2018 ihre lange Tradition der Gesundheitsver-
sorgung und -vorsorge flr die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter mit MaBnahmen wie Herz-Kreislauf-
Vorsorgeprogrammen, Krebsaufklarungsaktionen,
Impfungen, Erste-Hilfe-Kursen und Gesundheitsver-
anstaltungen fort, die weit tiber die lokalen gesetz-
lichen Anforderungen hinausgehen.

Im Jahr 2018 fihrten wir eine Reihe wichtiger
SicherheitsmaRnahmen durch:

» Wir setzten das Rollout des konzernweiten Pro-
gramms zur Forderung der Sicherheitskultur mit
Schwerpunkt auf der Qualitat der vom Manage-
ment geflihrten Sicherheitsgesprache fort. Damit
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schaffen wir ein besseres Verstéandnis fur die
Herausforderungen im operativen Bereich und
starken das Vertrauen zwischen Belegschaft
und Management. In einem Pilot-Workshop in
Rumaénien erarbeiteten wir neue Formen von
Mitarbeiterengagement und Coaching zu Sicher-
heitsthemen.

» Das HSSE-Management unserer Vertragspartner
ist fir die Sicherheitsleistung des OMV Konzerns
entscheidend. Deshalb Gberarbeiteten wir das
Rahmenwerk der internen Vorschriften, um diese
verstandlicher zu gestalten und damit ihre
Anwendung in der Praxis zu erleichtern.

» Wir setzten einen systematischen Uberpriifungs-
und Aktualisierungsprozess der internen HSSE-
Vorschriften und -Prozesse fort, und wir forderten
und verbesserten den Erfahrungsaustausch
der aus Sicherheitsmeldungen und Unfallunter-
suchungen gewonnenen Erkenntnisse.

Aufgrund der instabilen geopolitischen Lage mit
anhaltenden regionalen Konflikten lag der Sicher-
heitsschwerpunkt auch 2018 auf dem Mittleren
Osten und Nordafrika. Die sichere Fortfliihrung der
Geschaftstatigkeit im Jemen, in Libyen und in
Tunesien ist eine Herausforderung. Doch auch auf
dem europaischen Festland und andernorts haben
die Terroranschlage und die Terrorbedrohung zuge-
nommen. Daher bleiben die Sicherheitsrichtlinien
und -verfahren der OMV fiir alle Geschaftsreisen-
den weiter aufrecht. Neben der anhaltenden Terror-
bedrohung sind politischer Extremismus, Krimi-
nalitat und Cyberbedrohungen weiterhin sehr ernst
zu nehmende Gefahren.

Wir tberarbeiteten den OMV Security Standard,
um auch in Zukunft Gber eine starke und flexible
Sicherheitsstrategie zu verfligen. Sie soll es der
OMV ermoglichen, in unterschiedlichen schwierigen
und dynamischen Umgebungen tatig zu sein.

Bei der Resilienz erzielten wir auch 2018 Fort-
schritte, indem wir die praktischen und arbeits-
technischen Aspekte des Krisenmanagement-
und Business-Continuity-Projekts verbesserten.

Umweltmanagement

Die Geschaftstatigkeit der OMV wirkt sich auf die
Umwelt aus. Wir sind stets bemiiht, diese Auswir-
kungen insbesondere in den Bereichen Produkt-
austritte, Energieeffizienz, Treibhausgasemissionen
(THG) sowie Wasser- und Abfallmanagement so
gering wie moglich zu halten. Die OMV bemuht sich
laufend um die Optimierung ihrer Prozesse, damit
natlirliche Ressourcen so effizient wie moglich ge-
nutzt und Emissionen und Abfélle reduziert werden.
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Die OMV engagiert sich fur Klimaschutz und ver-
antwortungsvolles Ressourcenmanagement und
hat sich entsprechende Ziele fur eine bessere CO,-
Bilanz ihrer Geschaftstatigkeit und ihrer Produkte
gesetzt. Vorrangige Anliegen sind die Senkung der
CO,-Intensitat der gesamten Geschaftstatigkeit der
OMYV um 19% bis 2025 sowie die Reduktion der
CO,-Intensitat der Produkte um 4% bis 2025, jeweils
im Vergleich zu 2010. Dies wollen wir erreichen,
indem wir die Energieeffizienz in allen operativen
Aktivitaten verbessern, die direkten Treibhausgas-
emissionen senken und den Erdgasanteil in unserem
Produktportfolio erhéhen.

Die OMV unterstutzt die Weltbank-Initiative

.Zero Routine Flaring by 2030% Das routinemaRige
Abfackeln und Ablassen von Erdélbegleitgas wird
stufenweise beendet. Das tragt wesentlich zur
Erreichung der OMV Klimaschutzziele bei. Die OMV
Petrom hat 2018 im Bereich Upstream die CO,-
Intensitat mit weiteren neuen Gas-to-Power- und
Kraft-Warme-Kopplungs-Anlagen reduziert.

2018 gab es zwei groRere Kohlenwasserstoffaustritte
(Schweregrad 3 bis 5 gemal Definition der OMV)
mit einem Volumen von insgesamt 36.874 Litern
(2017: ein Austritt mit 120.000 Litern). Die OMV hat
ihre Einsatzpléane und Kapazitaten fiir die Beherr-
schung von Kohlenwasserstoffaustritten weiter ver-
bessert.

Zentrale UmweltmaRBnahmen im Jahr 2018:

» Einflihrung der Richtlinie zur Beendigung des
routinemaldigen Abfackelns oder Ablassens von
Erdolbegleitgas entsprechend Umweltmanage-
mentstandard

» Erster Bericht an die Weltbank im Rahmen der
Initiative ,,Zero Routine Flaring by 2030” tber
routinemaRig abgefackeltes Begleitgas

» Entwicklung einer Umweltstrategie 2025 im
Rahmen der HSSE-Strategie 2020/2025 mit Fokus
auf Management von Treibhausgasemissionen
und Wasserressoucen sowie Angleichung an
ISO 14001 und 50001

» Self-Assessment zur Bestimmung des Konfor-
mitatsgrades mit dem Umweltmanagement-
standard des OMV Konzerns und Angleichung
an ISO 14001 und 50001

» Fortsetzung der Umweltrisikobewertung mit
optimierter Datenverarbeitung und MalRnahmen-
nachverfolgung

» Validierung von drei Upstream-Projekten
zur Reduzierung der THG-Emissionen gemafl
ISO 14064-2

» Erstzertifizierung der OMV Tunesien nach
der Energiemanagementnorm ISO 50001 und
Erneuerung des ISO-14001-Zertifikats



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNLAGEBERICHT

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Im Jahr 2018 legte die OMV auf ihrem Wachstumskurs erneut zu. Die hervorragenden Geschéftsergebnisse,
die wir gemeinsam mit unseren 20.231 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erzielt haben, erfiillen uns mit
Stolz und stimmen uns zuversichtlich fir die Zukunft. Unterstiitzt durch unsere Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeiter verwandeln wir Energie in Lebensqualitat. Wir wollen ein Umfeld schaffen, in dem sich unsere

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beruflich weiterentwickeln und ihre persénlichen Ambitionen im Einklang

mit unseren geschaftlichen Anforderungen und unseren Prinzipien verwirklichen kénnen (das ,Wie”).

Arbeitgeberin erster Wahl

Im Jahr 2018 definierten wir klar und deutlich,
warum die OMV als Arbeitgeberin fir Toptalente
sowohl auf lokalen Markten als auch international
attraktiv ist. Wir fragten unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, was sie stolz darauf macht, bei der
OMV zu arbeiten. |hr Feedback haben wir als die
,Funf Griinde, sich fiir die OMV zu entscheiden”
zusammengefasst:

. Unsere internationale Expansion

. Einsatz neuester Technologien

. Wie wir miteinander arbeiten (unsere Prinzipien)

. Personliche und berufliche Entwicklung in der
internationalen OMV Familie

5. Teil eines vielfaltigen Teams sein

A WN -~

Im Oktober 2018 starteten wir eine Employer-
Branding-Kampagne.

Die Personalstrategie der OMV

Es sind unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die
mit ihren Erfahrungen und Fahigkeiten, ihren Ein-
stellungen und ihrem Engagement unsere Strategie
mitgestalten. Um das Potenzial unseres Unterneh-
mens voll auszuschoépfen, verfolgen wir weiterhin die
HR-Prioritaten zur Unterstitzung des Wachstums
der OMV:

» Starkung von Fiihrungskompetenzen

» Fokus auf Unternehmenskultur

und Performance

Steigerung der organisatorischen Flexibilitat
OMV als attraktive Arbeitgeberin

vy

Konsistenz, Transparenz und Standardisierung in
unseren Personalprozessen sind die Basis flr
Wachstum. Im Rahmen unserer HR-Digitalisierung
arbeiten wir deshalb weiter an der Integration und
Bliindelung dieser Prozesse in einer zentralen kon-
zernweiten IT-Plattform (,,My Success Factors”).

Highlights 2018

Nur mit Fihrungsstarke konnen wir sicherstellen,
dass wir schnell, profitabel und nachhaltig wachsen.
Wir investieren in die Starkung der Fihrungs-
qualitaten und -kompetenzen unserer Managerinnen
und Manager durch Initiativen zur Filhrungskrafte-
entwicklung, die wir 2017 im Konzern verankerten:

» 360°-Feedback flir Abteilungsleiterinnen und
Abteilungsleiter zur Unterstutzung einer Kultur
des offenen Feedbacks und Lernens

> Bereichstibergreifende Veranstaltungen fur
Flihrungskrafte der mittleren Ebene mit ihren
Teams zur Forderung der gemeinsamen
Flihrungsverantwortung

» ,First Time Leaders”- und , Leading Leader”-
Programme zur Vorbereitung der Teilnehmenden
auf die Auslibung ihrer Fihrungsrolle

Fir ein noch schnelleres Wachstum brauchen wir
leistungsstarke, vielféltige Teams und eine nach-
haltige Pipeline flir geschaftskritische Positionen.
2018 fuhrten wir einen konzernweiten Nachfolge-
planungsprozess ein. Rund 1.800 Fiihrungskrafte
identifizierten Nachfolgerinnen und Nachfolger,
bewerteten diese anhand der PxP-Matrix (potential
vs. personal impact) und gaben Feedback zu deren
Entwicklung.

Im Rahmen unserer Agenda zur HR-Digitalisierung
haben wir unsere Personalprozesse noch weiter
vereinfacht und unter Verwendung von My Success
Factors automatisiert. Dieses hochmoderne SAP-
basierte Tool hilft uns dabei, unsere Unternehmens-
kultur in den Bereichen Leistung, Lernen und
Digitalisierung zu starken. Dartber hinaus fiihrten
wir im Oktober letzten Jahres My Self Service,
basierend auf der neuesten SAP-Fiori-Anwendung,
ein. Auf dieser Plattform kdnnen unsere Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter ihre Daten einfacher und
unkomplizierter denn je verwalten.

Mit beiden Tools konnen wir die Flexibilitat am
Arbeitsplatz erhdhen, da sich nun verschiedenste
organisatorische Aufgaben jederzeit und Uberall
mit mobilen Geraten erledigen lassen. Aufbauend
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auf diesem Trend setzen wir den nachsten Schritt
zur Digitalisierung unserer Arbeitsweisen.

Unser neues konzernweites Anerkennungsprogramm
fordert das Engagement der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und unterstutzt unsere leistungsorien-
tierte und prinzipiengeleitete Unternehmenskultur.
Im Rahmen dieses Programms wiirdigen unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auRergewdhnliche
Ergebnisse und vorbildhaftes Verhalten ihrer Kolle-
ginnen und Kollegen am Arbeitsplatz mit attraktiven
Auszeichnungen. Dank eines einfachen Workflows
kann eine Kollegin bzw. ein Kollege oder ein Team
mit wenigen Klicks flir eine Auszeichnung nominiert
werden.

Anzahl der Trainingsteilnehmer 201823

Zur Erflllung der OMV Strategie des Ausbaus und
der Entwicklung neuer Kernregionen bendétigen wir
eine solide Pipeline von Fachkraften mit hoher
fachlicher Expertise, die auch eine internationale
Karriere bei der OMV anstreben.

Deshalb investieren wir in die Weiterbildung und die
Entwicklung unserer Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter. 2018 erweiterten wir unser Weiterbildungs-
angebot und bieten nun neue Kurse, einschliel3lich
Online-Inhalten, fir Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter zur Entwicklung von fachlichen, OMV-spezifi-
schen, personlichen sowie Fihrungskompetenzen
an. Wir haben die Karrierepfade fiir alle Geschafts-
bereiche neu definiert, um Expertenkarrieren zu
fordern und internationale Karrierevorteile klar und
transparent zu machen.

Anzahl der Trainingsteilnehmer 201723

In %

3028 453

14.618
Trainings-

teilnehmer

In %

4522 44,

15.336
Trainings-

teilnehmer

75,9 79,2
mm QOsterreich* 2.682 mm QOsterreich* 2.158
mm Rumanien/ubriges Europa 11.091 mmm Rumanien/libriges Europa 12.149
mm Mittlerer Osten/Afrika 435 mmm Mittlerer Osten/Afrika 691
Rest der Welt 410 Rest der Welt 338

Ausgaben fiir TrainingsmaBnahmen pro Region 201823

Ausgaben fir TrainingsmaBRnahmen pro Region 201723

In %

5,5

In %

6,6

55,1 59,7
In EUR In EUR
mm Osterreich® 2.643.692 mm Osterreich* 1.439.500
mm Rumanien/ubriges Europa 3.895.112 mmm Rumanien/libriges Europa 2.928.900
mm Mittlerer Osten/Afrika 144.238 mm Mittlerer Osten/Afrika 213.700
Rest der Welt 385.599 Rest der Welt 324.800

" Ausgenommen Konferenzen und Trainings fir externe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

2 Die Darstellungen kénnen Rundungsdifferenzen enthalten.

3 Anzahl der Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeiter, die an mindestens einem Training teilgenommen haben
4 Ausgenommen GAS CONNECT AUSTRIA GmbH, Avanti GmbH und DUNATAR Koolajtermék Tarol6 és Kereskedelmi Kft.
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Unsere Programme fiir eine friihe Karriereentwick-
lung und die Zusammenarbeit mit der Gubkin-
Universitat in Russland zeigen weiterhin vielver-
sprechende Ergebnisse bei der Starkung unserer
Talente-Pipeline.

Als Grundlage fur alle unsere Weiterbildungs- und
Entwicklungsaktivitaten konzentrieren wir uns nach
wie vor hauptsachlich auf unseren ,Learning on the
job”-Ansatz, der durch internen Wissenstransfer,
Mentoring und Coaching sowie formale Schulungen
unterstiitzt wird. Im Jahr 2018 nahmen in Oster
reich 2.682 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
konzernweit insgesamt 14.618 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter an Trainings teil.

Diversity

Vielfalt ist eine enorme Starke. Darauf bauen wir
aktiv auf, jetzt und in Zukunft. Deshalb entwickeln
wir kontinuierlich neue Initiativen und MaRnahmen
zur Férderung der Vielfalt und Chancengleichheit in
der OMV. Die Diversity-Strategie des OMV Konzerns
umfasst zwei Schwerpunktbereiche: Geschlecht und
Internationalitat. Fir die OMV als Unternehmen in
einer stark technisch orientierten Branche ist es eine
besondere Herausforderung, in allen Bereichen der
Geschaftstatigkeit ein ausgewogenes Geschlechter-

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter'

verhéltnis zu erreichen. Die OMV unterstiitzt den
Aufstieg von Frauen in Fiihrungspositionen. Das
strategische Ziel ist es, auf oberster Flihrungsebene
die bestmaogliche Diversitat zu erreichen und den
Frauenanteil in Fihrungspositionen von derzeit
18% bis 2025 auf 25% zu erhéhen. Wir unterstiitzen
dies mit einer Vielzahl an Initiativen wie Mentoring,
Nachfolgeplanung und spezifischen Trainings sowie
Initiativen fiir eine gesunde Work-Life-Balance.

Der Frauenanteil im Gesamtkonzern betragt rund
26%. In den Programmen der OMV zur Entwicklung
von Fuhrungskraften lag der Frauenanteil 2018 bei
26% (2017: 22%). Im integrierten Programm zur
Absolventenforderung fur technische Kompetenzen
der OMV Upstream lag der Frauenanteil 2018 bei
25% (2017: 22%). ,Diversity” ist Bestandteil aller
Programme zur Fihrungskrafteentwicklung und
der Personalstrategie der OMV.

Wichtige Mitarbeiterkennzahlen

Ende 2018 waren bei der OMV 20.231 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter in 26 Ladndern beschaftigt.
Gegenliber 2017 erhohte sich die Zahl der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter in Osterreich um 4,3%,
wahrend sie sich im gesamten Konzern um 2,4%
verringerte.

2018 2017
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter pro Region
Osterreich 3.632 3.482
Rumaénien/libriges Europa 15.232 15.722
Mittlerer Osten/Afrika 683 1.093
Rest der Welt 684 424
Gesamtzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 20.231 20.721
Diversity
Frauen in % 26 25
Manner in % 74 75
Weibliche Senior Vice Presidents in % 17 18
Anzahl der Nationalitaten? 74 74

' Per Jahresende

2 Ausgenommen GAS CONNECT AUSTRIA GmbH, Avanti GmbH und DUNATAR Koolajtermék Tarold és Kereskedelmi Kft.
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Geschaftsjahr des OMV Konzerns

Im Jahr 2018 konnte die OMYV ein deutlich verbessertes CCS Operatives Ergebnis vor Sondereffekten
von EUR 3,6 Mrd erreichen. In beiden Segmenten, sowohl Upstream als auch Downstream, war eine
starke Performance sowie die erfolgreiche Fortsetzung des Kostensenkungsprogramms maRRgebend fir
das bemerkenswerte Ergebnis und einen operativen Cashflow von EUR 4,4 Mrd. Der freie Cashflow
nach Dividenden betrug EUR 0,3 Mrd trotz GroRakquisitionen und Auszahlung einer Rekorddividende.

Wirtschaftliches Umfeld

Mitte 2018 wurde der Hohepunkt einer mehrjahrigen
Phase des globalen Konjunkturaufschwungs lber-
schritten. Die Wachstumsrate der Weltwirtschaft
lag mit einem Plus von 3,7% um 0,1% unter dem
Vorjahresniveau. Das Welthandelsvolumen expan-
dierte mit 4,0% um 1,3 Prozentpunkte weniger stark
als 2017. Die Wirtschaftsleistung der Entwicklungs-
und Schwellenlander war mit +4,6% doppelt so
stark wie jene der Industrielander mit +2,3%, wobei
jeweils ein Rickgang um 0,1% zu verzeichnen war.

Eine schuldenfinanzierte Steuerreform verschaffte
den USA ein von Investitionen und Konsum gestuitz-
tes deutliches BIP-Plus von 2,9%, wahrend das BIP-
Wachstum der Eurozone mit 1,9% wesentlich gerin-
ger ausfiel. Im Gegensatz zur weiterhin stimulie-
rend wirkenden expansiven Geldpolitik driickten
Handelskonflikte und Sanktionsdrohungen auf das
Konjunktur- und Investitionsklima.

Innerhalb der EU-28 wirkte sich vor allem das zwi-
schen 0,4 und 0,7 Prozentpunkte niedrigere Wirt-
schaftswachstum grofRer Lander wie Deutschland,
Frankreich, Italien und GroRbritannien aus, die Gber
80% der EU-Wirtschaftsleistung ausmachen. Deut-
lich stabiler erwies sich die Konjunkturlage in den
mittel- und osteuropaischen EU-Landern. Die Wirt-
schaft expandierte in dieser Landergruppe mit
+4,2% wiederum kréaftig und damit um 2,3 Prozent-
punkte starker als im EU-Durchschnitt.

In Deutschland dampften die nachlassende Export-
nachfrage und ein Angebotsengpass in der Auto-
mobilindustrie das Wirtschaftswachstum, das sich
2018 deutlich auf 1,5% abschwachte. Im Inland lie-
ferten Investitionen und Konsum die gréf3ten Wachs-
tumsbeitrage. Nachdem jedoch das Importvolumen
starker zunahm als die Exporte, wirkte der Aul3en-
beitrag wachstumsbremsend.

In Osterreich blieb das Wirtschaftswachstum 2018
noch sehr stabil und stieg gegentiber 2017 um

0,1 Prozentpunkte auf 2,7%. Vor allem die kréaftige
Expansion der Industrieproduktion um 4,2% und
das Wachstum der Investitionen von 3,5% stlitzten
die erfreuliche Konjunkturlage, zu der auch eine
leichte Belebung des Konsumwachstums beitragen
konnte. Die Exporte nahmen mit +4,7% deutlich
starker zu als die Importe mit +3,0%.
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In Rumanien, 2017 mit +7,0% das wachtumsstarkste
Land der Region, fiel die Zunahme des BIP-Wach-
tums im Jahr 2018 mit +4,0% splrbar schwéacher
aus. Wahrend der Inlandskonsum mit 5,3% und die
Industrieproduktion mit 4% expandierten, triibten
die zunehmende Inflation, die negative Leistungs-
bilanz und das 3,5%ige Budgetdefizit das Konjunk-
turbild.

Die Weltélnachfrage stieg 2018 um 1,2% bzw.

1,2 Mio bbl/d auf 99,2 Mio bbl/d. Der Zuwachs ent-
fiel zu einem Drittel auf die OECD (Nachfragezu-
nahme ausschlieBlich Nordamerika) und zu zwei
Dritteln auf die Nicht-OECD-Lander (hauptséachlich
asiatische Lander). Im vierten Quartal 2018 wurde
erstmals ein globales Nachfragevolumen von tber
100 Mio bbl/d tberschritten.

Die globale Olproduktion stieg 2018 um 2,5 Mio bbl/d
auf 99,9 Mio bbl/d und damit mehr als doppelt so
stark wie die Nachfrage, was zu einem Zuwachs der
Lagerbestande um 0,7 Mio bbl/d fihrte. Der globale
Produktionsanstieg resultierte zu fast 90% aus der
Mehrproduktion der USA, die ihre Olférderung um
16% auf 15,4 Mio bbl/d steigern konnte.

Das Rohoélforderniveau der OPEC-Lander blieb mit
32,5 Mio bbl/d bzw. -0,3% gegentiber dem Vorjahr
nahezu unverandert. Die Produktionsriickgange in
Venezuela (-30%) und im Iran (-6%) konnten von
anderen OPEC-Mitgliedern kompensiert werden.

Die Verlangerung der Produktionsbegrenzung der
aus 24 Landern bestehenden OPEC-Allianz und der
Ausstieg der USA aus dem internationalen Atom-
abkommen mit dem Iran, verbunden mit Sanktions-
drohungen, bewirkten bis Mitte Mai 2018 einen
Anstieg des Brent-Olpreises von USD 66,5/bbl auf
tUber USD 80/bbl. Nach einer voribergehenden
Preisberuhigung im Frilhsommer stieg der Olpreis
von Mitte August bis Anfang Oktober um 25% auf
ein Jahresmaximum von USD 86,2/bbl. Umso dras-
tischer war dann der Preisriickgang um USD 36/bbl
auf ein Jahresminimum von USD 50,2/bbl bis zum
Jahresende. Hauptgriinde fiir diesen Preiseinbruch
waren die deutlich héher als urspriinglich prognos-
tizierte US-Férderung, die abgeschwachten US-Sank-
tionsdrohungen fiir Importe iranischen Rohdls
sowie die zunehmende Sorge Uber eine konjunktu-
relle Nachfrageschwache.
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Brent-Rohdl wurde 2018 mit durchschnittlich
USD 71,31/bbl gehandelt und war damit um 32%
teurer als im Vorjahr. Der EUR/USD-Wechselkurs
bewegte sich 2018 in einer Bandbreite zwischen
1,25 und 1,13. Im Jahresverlauf zeigte sich die
US-Wahrung etwas gefestigt, lag aber im Jahres-
durchschnitt bei 1,18, was einem Wertverlust von
4,5% entspricht. Am Rotterdamer Mineral6lproduk-
tenmarkt stiegen die auf Euro umgerechneten
Preise fir Hauptprodukte zwischen 15% fiir Benzin
und 24% fir Mitteldestillate und Heiz6l Schwer.

Schwacher als im Vorjahr entwickelte sich der Erd-
gasmarkt in Osterreich. Die Nachfrage sank gegen-
tiber dem Vorjahr um 4% auf rund 8,6 Mrd m?® bzw.
96,7 TWh. Der witterungsbedingte Riickgang im
Raumwarmemarkt betrug 5%, in Gaskraftwerken
wurde um 9% weniger Strom erzeugt, nur der
Industrieverbrauch zeigte einen konjunkturbeding-
ten Anstieg. Die inlandische Erdgasproduktion

(".')Ipreis (Brent) - Monatsdurchschnitt

sank um 18% auf 11,1 TWh, womit auch die Markt-
deckung auf 11% zurlickging. Nettoimporte und ein
geringfligiger Speicherabbau deckten 85,6 TWh des
Bedarfs. Der Speicherstand per Jahresultimo betrug
58,4 TWh, womit der Fillungsgrad von 63,7%
gegenliber dem Vorjahr nahezu unverandert blieb.

Der Mineraldlproduktabsatz in zehn Zentral- und
Osteuropaischen Landern — dem relevanten Markt-
gebiet der OMV - sank 2018 um ca. 1% auf rund
144 Mio t. In Osterreich stagnierte das Marktvolu-
men bei 11,3 Mio t, wobei dieTreibstoffnachfrage
um rund 1% hoher, die HeizéInachfrage hingegen
um knapp 15% niedriger war. In Deutschland sank
der Gesamtabsatz um 1,9 Mio t bzw. 2% auf 95 Mio
t, wobei alle Hauptprodukte bis auf den kaum ver-
anderten Flugpetroleumabsatz weniger nachgefragt
waren. In Rumaénien stieg der Absatz um rund 1%
auf knapp 9 Mio t.

In USD/bbl
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Finanzieller Lagebericht

Der Konzernumsatz stieg um 13% auf

EUR 22.930 Mio. Hohere Ol-, Gas- und Produktpreise
sowie gesteigerte Verkaufsvolumina wurden teil-
weise durch den fehlenden Beitrag der OMV Petrol
Ofisi, welche im Jahr 2017 verkauft wurde, kompen-
siert. Das CCS Operative Ergebnis vor Sondereffek-
ten verbesserte sich um 23% von EUR 2.958 Mio
im Jahr 2017 auf EUR 3.646 Mio. Ursachlich war
vor allem das bessere Upstream-Ergebnis in Hohe
von EUR 2.027 Mio (2017: EUR 1.225 Mio). Das
CCS Operative Ergebnis vor Sondereffekten im
Bereich Downstream sank auf EUR 1.643 Mio (2017:
EUR 1.770 Mio). Die Konzernsteuerquote vor
Sondereffekten betrug 39% (2017: 25%). Dies war
bedingt durch erheblich hohere Ergebnisbeitrage

im Bereich Upstream aus Hochsteuerlandern, vor-

Juli Aug. Sept. Okt. Nov. Dez.

nehmlich Norwegen und Libyen. Der CCS Perioden-
Uberschuss vor Sondereffekten betrug EUR 2.108 Mio
(2017: EUR 2.035 Mio). Der den Aktionaren zuzu-
rechnende CCS Periodenlberschuss vor Sonder-
effekten verringerte sich leicht auf EUR 1.594 Mio
(2017: EUR 1.624 Mio). Das CCS Ergebnis je Aktie
vor Sondereffekten sank marginal auf EUR 4,88
(2017: EUR 4,97).

2018 wurden Netto-Sondereffekte in Hohe von
EUR -149 Mio verzeichnet (2017: EUR -1.281 Mio).
Im Bereich Upstream entwickelten sich die Netto-
Sondereffekte von EUR -7 Mio im Jahr 2017 auf
EUR 95 Mio im Jahr 2018. Netto-Sondereffekte ent-
hielten 2018 hauptsachlich Zuschreibungen in Hohe
von EUR 105 Mio in Rumanien und Norwegen,
temporare Hedging-Effekte von EUR 89 Mio sowie
Desinvestitionen in Pakistan (EUR 52 Mio) und
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Tunesien (EUR 39 Mio). Eine Forderung, welche
im Zusammenhang mit dem Verkauf eines Anteils
am Rosebank-Feld und OMV (UK) Ltd besteht,
wurde aufgrund einer Verzogerung der finalen
Investitionsentscheidung um EUR -78 Mio wert-
berichtigt. Zusatzlich enthielten die Netto-Sonder-
effekte im Jahr 2018 die VerduBerung des OMV
Anteils an der Polarled Pipeline und den Nyhamna
Gasverarbeitungsanlagen in der Nordsee Region
in Hohe von EUR -38 Mio.

Die Netto-Sondereffekte im Bereich Downstream
betrugen EUR -219 Mio (2017: EUR -1.242 Mio)
und waren durch den Verkauf des Samsun Kraft-
werks in der Tirkei (EUR - 150 Mio) und die Wert-
minderung des Diingemittelgeschéafts der Borealis
in Hohe von EUR -33 Mio gepragt. Die Netto-

Sondereffekte 2017 sind vor allem auf die Veraul3e-

rung der OMV Petrol Ofisi zurtickzuflihren.

Ergebnisse auf einen Blick

Im Geschaftsbereich Konzernbereich und Sonstiges
betrugen die Netto-Sondereffekte 2018 EUR -26 Mio
(2017: EUR -32 Mio). 2018 wurden positive CCS
Effekte von EUR 27 Mio (2017: EUR 55 Mio) ver-
zeichnet.

Das Operative Konzernergebnis hat sich im Jahr
2018 mit EUR 3.524 Mio mehr als verdoppelt (2017:
EUR 1.732 Mio). Der Finanzerfolg verbesserte sich
auf EUR -226 Mio (2017: EUR -246 Mio). Bei einer
Konzernsteuerquote von 40% (2017: 43%) betrug
der Periodentberschuss EUR 1.993 Mio (2017:
EUR 853 Mio). Der den Aktiondren zuzurechnende
Periodentiberschuss betrug EUR 1.438 Mio, ver-
glichen mit EUR 435 Mio in 2017. Das Ergebnis je
Aktie erhohte sich mit EUR 4,40 im Vergleich

zu EUR 1,33 in 2017 auf mehr als das Dreifache.

2018 2017 A
Umsatz’ in EUR Mio 22.930 20.222 13%
CCS Operatives Ergebnis vor Sondereffekten? in EUR Mio 3.646 2.958 23%
Operatives Ergebnis vor Sondereffekten Upstream in EUR Mio 2.027 1.225 66%
CCS Operatives Ergebnis vor Sondereffekten Downstream in EUR Mio 1.643 1.770 7%
Operatives Ergebnis vor Sondereffekten Konzernbereich und Sonstiges in EUR Mio -21 -16 31%
Konsolidierung vor Sondereffekten: Zwischengewinneliminierung in EUR Mio -3 -21 -87%
Steuerquote des Konzerns vor Sondereffekten in % in % 39 25 n.m.
CCS Periodentiberschuss vor Sondereffekten? in EUR Mio 2.108 2.035 4%
Den Aktionaren zuzurechnender CCS Periodeniiberschuss
vor Sondereffekten?3 in EUR Mio 1.594 1.624 -2%
CCS Ergebnis je Aktie vor Sondereffekten? in EUR 4,88 4,97 -2%
Sondereffekte in EUR Mio -149 -1.281 -88%
davon Upstream in EUR Mio 95 -7 n.m.
davon Downstream in EUR Mio -219 -1.242 n.m.
davon Konzernbereich und Sonstiges in EUR Mio -26 -32 n.m.
CCS Effekte: Lagerhaltungsgewinne (+)/-verluste (-) in EUR Mio 27 55 n.m.
Operatives Ergebnis Konzern in EUR Mio 3.524 1.732 103%
Operatives Ergebnis Upstream in EUR Mio 2.122 1.218 74%
Operatives Ergebnis Downstream in EUR Mio 1.420 584 143%
Operatives Ergebnis Konzernbereich und Sonstiges in EUR Mio -47 -48 -3%
Konsolidierung: Zwischengewinneliminierung in EUR Mio 28 -21 -234%
Finanzerfolg in EUR Mio -226 -246 -8%
Steuerquote des Konzerns in% 40 43 n.m.
Jahrestiberschuss in EUR Mio 1.993 853 134%
Den Aktionaren zuzurechnender Jahresiiberschuss in EUR Mio 1.438 435 231%
Ergebnis je Aktie in EUR 4,40 1,33 n.m.
Cashflow aus der Betriebstatigkeit in EUR Mio 4.396 3.448 28%
Freier Cashflow vor Dividenden in EUR Mio 1.043 1.681 -38%
Freier Cashflow nach Dividenden in EUR Mio 263 1.013 -74%

' Umsétze exklusive Mineraldlsteuer

2 Bereinigt um Sondereffekte; das bereinigte CCS Ergebnis eliminiert Lagerhaltungsgewinne/-verluste (CCS Effekte) der Treibstoff- und Mineraldlprodukte

aus den Raffinerien

¢ Nach Abzug des den Hybridkapitalbesitzern sowie den nicht beherrschenden Anteilen zuzurechnenden Jahreslberschusses

58



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNLAGEBERICHT

Sondereffekte und CCS Effekte

In EUR Mio
2018 2017 A
CCS Operatives Ergebnis vor Sondereffekten 3.646 2.958 23%
Sondereffekte -149 -1.281 -88%
davon Personalldsungen -40 -31 n.m.
davon Wertminderungen und Zuschreibungen 51 16 n.m.
davon Anlagenverkéaufe 3 -31 n.m.
davon Sonstiges -164 -1.235 n.m.
CCS Effekte 27 55 n.m.
Operatives Ergebnis 3.524 1.732 103%
Weitere Informationen zu Sondereffekten und CCS
Effekten sind in der Anhangangabe 4 des Konzern-
abschlusses zu finden.
Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Umsaétze
In EUR Mio
2018 2017 A %-Anteil
an
Gesamt-
summe
Umsatze mit Dritten
Upstream 2.170 1.329 63% 9%
Downstream 20.756 18.887 10% 91%
davon Downstream Ol 14.707 14.065 5% 64%
davon Downstream Gas 6.049 4.822 25% 26%
Konzernbereich und Sonstiges 4 6 -28% 0%
Gesamt 22.930 20.222 13% 100%
Umsatze mit anderen Segmenten
Upstream 3.386 2.839 19% 89%
Downstream 74 79 -7% 2%
davon Downstream Ol 48 34 39% 1%
davon Downstream Gas 166 161 3% 4%
davon Umsatzeliminierung innerhalb des Segments -139 -116 -21% -4%
Konzernbereich und Sonstiges 335 349 -4% 9%
Gesamt 3.795 3.267 16% 100%
Umsatze (nicht konsolidiert)
Upstream 5.556 4.168 33% 21%
Downstream 20.830 18.967 10% 78%
davon Downstream Ol 14.755 14.099 5% 55%
davon Downstream Gas 6.215 4.983 25% 23%
davon Umsatzeliminierung innerhalb des Segments -139 -116 -21% -1%
Konzernbereich und Sonstiges 339 355 -4% 1%
Gesamt 26.725 23.490 14% 100%
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Der Umsatz des Geschéftsbereichs Upstream ist
um 33% gestiegen, wesentlich beeinflusst durch
das im Dezember 2017 erworbene Gasgeschaft in
Russland. Darliber hinaus haben das verbesserte
Marktumfeld sowie héhere geforderte Mengen in
Norwegen und Libyen zu den gestiegenen Umsat-
zen beigetragen. Der Anstieg im Geschaéftsbereich
Downstream war im Wesentlichen auf erhohte
Preise zuruckzufiihren, wobei die Umséatze von
Downstream Ol 55% der gesamten nicht konsoli-
dierten Umsatze ausmachten. Diese positiven Effekte
wurden zum Teil durch den Verkauf von OMV Petrol
Ofisi im Juni 2017 kompensiert. Nach der Elimi-
nierung von Umséatzen mit anderen Segmenten sind
die gesamten Umsatze mit Dritten um 13% auf
EUR 22.930 Mio gestiegen. Die regionale Umsatz-
aufteilung mit Dritten ist im Anhang des Konzern-
abschlusses (Anhangangabe 4 — Segmentbericht-
erstattung) zu finden.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage erhdhten sich
2018 auf EUR 517 Mio (2017: EUR 488 Mio). 2018
war beeinflusst von Wertaufholungen in Héhe von
EUR 105 Mio in Rumanien und Norwegen infolge
einer wesentlich verbesserten Betriebsleistung.
Ebenso enthielten die sonstigen Ertrage Gewinne
aus dem Verkauf der in Pakistan aktiven Upstream
Unternehmen in Hohe von EUR 52 Mio sowie
Ertrage aus der VerauBerung der Tochtergesell-
schaft OMV Tunisia Upstream GmbH in Hohe von
EUR 39 Mio. 2017 war durch einen Gewinn von
EUR 137 Mio aus der VeraulRerung der OMV (U.K.)
Limited beeinflusst.

Das Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligun-
gen belief sich auf EUR 391 Mio (2017: EUR 510 Mio)
und enthielt im Wesentlichen den 36%-Anteil des

Borealis Konzernergebnisses in Hohe von

EUR 327 Mio (2017: EUR 394 Mio). Der Riickgang
gegenuber 2017 ergab sich hauptséachlich dadurch,
dass das Ergebnis der Pearl Petroleum Company
Limited im Jahr 2017 durch eine Einigung im
Rechtsstreit tiber Punkte aus der Vereinbarung
(,Heads of Agreement”) fiir die Felder Khor Mor
und Chemchemal mit EUR 90 Mio positiv beein-
flusst war.

Die Zukaufe (inklusive Bestandsveranderungen)
beliefen sich auf EUR -14.094 Mio (2017:

EUR -12.331 Mio). Diese Position beinhaltet Auf-
wendungen flir Waren und Materialien, die fir die
Umwandlung in End- oder Zwischenerzeugnisse
verwendet werden, sowie Aufwendungen fiir zum
Wiederverkauf bestimmte Waren, Bestandsver-
anderungen und Wertminderungen von Vorraten.
Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen belie-
fen sich auf EUR -485 Mio (2017: EUR -1.491 Mio)
in 2018. 2017 enthielt einen Verlust lGber

EUR -1.209 Mio aus dem Verkauf der OMV Petrol
Ofisi VerauBBerungsgruppe, wahrend 2018 einen
Verlust aus der VerauBerung der OMV Samsun
Uretim Sanayi ve Ticaret A.S. in Hohe von

EUR - 150 Mio enthielt. Weitere Details zu Ande-
rungen der Konzernstruktur sind in der Anhang-
angabe 3 des Konzernabschlusses zu finden. Die
Position ,, Sonstige betriebliche Aufwendungen”
beinhaltet Forschungs- und Entwicklungsaufwen-
dungen von EUR -40 Mio (2017: EUR -33 Mio).

Das Finanzergebnis verbesserte sich auf

EUR -226 Mio (2017: EUR -246 Mio), vor allem
aufgrund hoherer Zinsertrage, teilweise kompen-
siert durch hohere Bankgebuhren. Die Dividen-
denertrage beliefen sich auf EUR 20 Mio (2017:
EUR 15 Mio).

Ertragsteuern

2018 2017
Laufende Steuern in EUR Mio -1.007 -492
Latente Steuern in EUR Mio -298 -142
Steuern vom Einkommen und Ertrag in EUR Mio -1.305 -634
Effektivsteuersatz in % 40 43

Der Effektivsteuersatz des Konzerns fiel leicht

auf 40% (2017: 43%). Weitere Details zu Ertrag-
steuern kdnnen der Anhangangabe 12 des Konzern-
abschlusses entnommen werden.
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Gewinn- und Verlustrechnung (Kurzfassung)

In EUR Mio

2018 2017 A

Umsatzerldse 22.930 20.222 13%
Sonstige betriebliche Ertrage 517 488 6%
Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligungen 391 510 -23%
Zukaufe (inklusive Bestandsveréanderungen) -14.094 | -12.331 14%
Produktions- und operative Aufwendungen -1.594 -1.645 -3%
Produktionsbezogene Steuern -392 -3M 26%
Abschreibungen und Wertminderungen -1.827 -1.852 -1%
Vertriebs- und Verwaltungsaufwendungen -1.749 —-1.636 7%
Explorationsaufwendungen -175 -221 -21%
Sonstige betriebliche Aufwendungen -485 -1.491 -67%
Operatives Ergebnis 3.524 1.732 103%
Finanzerfolg -226 -246 -8%
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -1.305 -634 106%
Jahresiiberschuss 1.993 853 134%
davon den Hybridkapitalbesitzern zuzurechnen 78 103 -24%
davon nicht beherrschenden Anteilen zuzurechnen 477 315 51%
Den Aktionaren des Mutterunternehmens zuzurechnender Jahresiiberschuss 1.438 435 n.m.

Cashflow-Performance

Der Cashflow aus der Betriebstéatigkeit in Hohe
von EUR 4.396 Mio lag um EUR 948 Mio lber dem
Niveau von 2017, unterstlitzt durch positive Net-
Working-Capital Effekte, ein verbessertes Markt-
umfeld sowie hohere Dividendenzahlungen von
Borealis.

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit zeigte
2018 einen Mittelabfluss von EUR -3.353 Mio gegen-
Uber EUR -1.766 Mio im Jahr 2017 und enthielt
einen Mittelabfluss von USD -1,5 Mrd, resultie-
rend aus dem Erwerb eines 20%-Anteils an einer
Offshore-Konzession in Abu Dhabi sowie einen
Mittelabfluss von EUR -350 Mio aus dem Erwerb
des Shell Upstream Geschafts in Neuseeland. Der
Cashflow aus der Investitionstatigkeit beinhaltete
2018 auch einen Mittelabfluss von EUR -275 Mio fir
die Finanzierungsvereinbarungen fiir das Pipeline-
projekt Nord Stream 2. Im Jahr 2017 flhrten die
VerauRerungen der OMV (U.K.) Limited und der
OMV Petrol Ofisi zu einem Mittelzufluss von EUR
1.689 Mio, welcher durch den Mittelabfluss von
EUR -1.644 Mio aus dem Erwerb eines Anteils am
Gasfeld Juschno Russkoje kompensiert wurde.

Der Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
zeigte 2018 einen Mittelabfluss von EUR -975 mn
(2017: Mittelzufluss von EUR 27 Mio). 2018 begab
die OMV zwei Eurobonds mit einer Summe von
EUR 1.000 Mio sowie eine Hybridanleihe von
EUR 500 Mio, was durch die Rickzahlungen eines
Eurobonds von EUR 750 Mio, einer Hybridanleihe

von EUR 750 Mio sowie anderer langfristiger
Schulden und Dividendenzahlungen mehr als aus-
geglichen wurde.

Trotz wesentlicher Akquisitionen in Abu Dhabi
und Neuseeland ergab der freie Cashflow nach
Dividenden einen Mittelzufluss von EUR 263 Mio
auf (2017: EUR 1.013 Mio).

Investitionen

Das Investitionsvolumen belief sich 2018 auf

EUR 3.676 Mio (2017: EUR 3.376 Mio). Dies ist vor
allem auf den Kauf eines 20%-Anteils an einer
Offshore-Konzession in Abu Dhabi von ADNOC als
auch auf den Erwerb des Upstream Geschafts von
Shell in Neuseeland zurtickzufiihren. Das Upstream
Investitionsvolumen erhohte sich auf EUR 3.075 Mio
(2017: EUR 2.781 Mio). Neben den Akquisitionen
in Abu Dhabi und Neuseeland investierte der
Geschaftsbereich Upstream liberwiegend in Feld-
neuentwicklungen, Bohrungen und Workover-
Aktivitaten in Rumanien als auch in Feldentwick-
lungen in Norwegen und Osterreich. Die Inves-
titionen im Geschéaftsbereich Downstream sind
leicht gesunken und beliefen sich auf EUR 576 Mio
(2017: EUR 580 Mio), wovon EUR 506 Mio auf
Downstream Ol (2017: EUR 491 Mio) und EUR 70 Mio
(2017: EUR 90 Mio) auf Downstream Gas entfielen.
Die Hauptinvestitionen standen im Zusammen-
hang mit Wartungsaktivitaten der Raffinerien und
Pipelines. Das Investitionsvolumen im Geschéafts-
bereich Konzernbereich und Sonstiges lag bei
EUR 25 Mio (2017: EUR 15 Mio).

61

Operatives Ergebnis
erhdhte sich
wesentlich auf

EUR 3.524 Mio

Erhéhung des
Cashflows aus der
Betriebstatigkeit
um EUR 948 Mio
im Vergleich zum
Vorjahr



Bedeutende
Akquisitionen

in Abu Dhabi und
Neuseeland

OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNLAGEBERICHT

Investitionen'’

In EUR Mio
2018 2017 A
Upstream 3.075 2.781 1%
Downstream 576 580 -1%
davon Downstream Ol 506 491 3%
davon Downstream Gas 70 90 -22%
Konzernbereich und Sonstiges 25 15 69%
Investitionen gesamt 3.676 3.376 9%
+/- Konsolidierungskreisanderungen und sonstige Anpassungen? -86 -1.595 -95%
- Investitionen in Finanzanlagen und Erwerb von nicht beherrschenden Anteilen -4 -20 -78%
Zugang laut Anlagespiegel (immaterielle Vermdégenswerte und Sachanlagen) 3.585 1.762 104%
+/- Nicht zahlungswirksame Anderungen -393 -176 123%
Zahlungswirksame Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen 3.193 1.586 101%
+ Zahlungswirksame Investitionen, Ausleihungen und sonstige Finanzanlagen 305 366 -17%
+ Erwerb von einbezogenen Unternehmen und Geschaftseinheiten abzlglich liqui-
der Mittel 357 1.644 -78%
Investitionen laut Cashflow-Rechnung 3.855 3.596 7%

' Enthalten auch Akquisitionen sowie Investitionen in at-equity bewertete Beteiligungen und andere Beteiligungen; bereinigt um aktivierte Rekultivie-
rungskosten, nicht fiindige Explorationsbohrungen, Fremdkapitalkosten sowie weitere nicht als Investition definierte Zugange
2 2017 enthielt EUR 1,7 Mrd aus dem Erwerb eines 24,99% Anteils am Gasfeld Juschno Russkoje.

Die Uberleitung der Investitionen auf die Zugénge
laut Anlagespiegel (immaterielle Vermdgenswerte
und Sachanlagen) betrifft im Wesentlichen die
Zugange, die nicht als Investitionen definiert sind,
sowie Investitionen in Finanzanlagen und Konso-
lidierungskreisanderungen.

Der Unterschied zwischen den Zugangen laut Anla-
gespiegel und den Investitionen aus der Cashflow-
Rechnung war zum Teil auf in der Periode nicht
zahlungswirksame Zugéange im Bereich des imma-
teriellen Vermdgens und der Sachanlagen zuriick-
zuflihren (unter anderem Abgrenzungen fiir Investi-
tionsverbindlichkeiten, neue Finanzierungsleasing-
vereinbarungen, Rekultivierungsverpflichtungen
und aktivierte Fremdkapitalkosten). Darliber hinaus
sind in den Gesamtinvestitionen der Cashflow-
Rechnung Auszahlungen fir Investitionen in Finanz-
anlagen sowie flir den Erwerb von einbezogenen
Unternehmen und Geschéftseinheiten enthalten.

Vermogens- und Kapitalstruktur

Die Bilanzsumme erhdhte sich um EUR 5.385 Mio
auf EUR 36.961 Mio. Das langfristige Vermogen
wurde vor allem durch die Akquisition eines 20%-
Anteils an zwei Offshore-Olfeldern in Abu Dhabi,
sowie durch die Ubernahme des Shell Upstream
Geschafts in Neuseeland beeinflusst. Weitere
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Details hierzu befinden sich in der Anhangangabe 3
des Konzernabschlusses. At-equity bewertete
Beteiligungen stiegen um EUR 98 Mio und beinhal-
teten grof3tenteils das Ergebnis von Borealis und
anteilige Ergebnisse von anderen at-equity bewer-
teten Beteiligungen sowie Wahrungsumrechnungen
auslandischer Beteiligungen und sonstige Ande-
rungen, wie unter anderem vereinnahmte Dividen-
den in Hohe von EUR 422 Mio. Inanspruchnahmen
im Rahmen der Finanzierungsvereinbarungen fir
das Pipelineprojekt Nord Stream 2 sowie hohere
Derivate-Positionen waren die wesentlichen Treiber
der Erh6hung des sonstigen langfristigen Vermodgens.
Das kurzfristige Vermdgen stieg um EUR 2.619 Mio
auf EUR 12.017 Mio zum 31. Dezember 2018. Das zu
VerauBerungszwecken gehaltene Vermogen sank
um EUR 158 Mio, hauptsachlich bedingt durch den
Verkauf der in Pakistan aktiven Upstream Unter-
nehmen.

Das Eigenkapital (inklusive nicht beherrschender
Anteile) stieg gegeniliber 2017 um 7%. Die Eigen-
kapitalquote sank auf 42% (2017: 45%). Pensionen
und ahnliche Verpflichtungen erhéhten sich um
EUR 92 Mio. Die langfristigen Rekultivierungsver-
pflichtungen erhdhten sich um EUR 603 Mio vor
allem aufgrund von neuen Verpflichtungen durch
den Erwerb eines 20%-Anteils an zwei Offshore-
Olfeldern in Abu Dhabi, sowie durch die Ubernahme
des Shell Upstream Geschafts in Neuseeland.
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Bilanz (Kurzfassung)

In EUR Mio
2018 2017 A
Aktiva
Langfristiges Vermodgen 24.896 21.972 13%
Immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen 18.432 16.301 13%
At-equity bewertete Beteiligungen 3.011 2.913 3%
Sonstiges langfristiges Vermdgen 2.695 2.014 34%
Latente Steuern 759 744 2%
Kurzfristiges Vermdgen 12.017 9.398 28%
Vorrate 1.571 1.503 5%
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3.420 2.503 37%
Sonstiges kurzfristiges Vermdgen 7.026 5.392 30%
Zu VerauBBerungszwecken gehaltenes Vermdgen 47 206 -77%
Passiva
Eigenkapital 15.342 14.334 7%
Langfristige Verbindlichkeiten 11.917 10.352 15%
Pensionen und ahnliche Verpflichtungen 1.096 1.003 9%
Anleihen und sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 4.909 4.792 2%
Rekultivierungsverpflichtungen 3.673 3.070 20%
Sonstige Rickstellungen und Verbindlichkeiten 1.508 1.050 44%
Latente Steuern 731 437 67%
Kurzfristige Verbindlichkeiten 9.680 6.826 42%
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4.401 3.262 35%
Anleihen und sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 843 902 -7%
Rickstellungen und sonstige Verbindlichkeiten 4.436 2.662 67%
Zu VerauBerungszwecken gehaltene Verbindlichkeiten 22 63 -65%
Bilanzsumme 36.961 31.576 17%

Kurzfristige und langfristige Anleihen und sonstige
verzinsliche Finanzverbindlichkeiten stiegen um
EUR 58 Mio auf EUR 5.752 Mio im Vergleich zu 2017,
bedingt durch die Emission von zwei Euroanleihen
von in Summe EUR 1.000 Mio im Dezember 2018,
teilweise kompensiert durch die Riickzahlung einer
Euroanleihe von EUR 750 Mio sowie anderer Riick-
zahlungen langfristiger Verbindlichkeiten.

Verschuldungsgrad (Gearing Ratio)

Gearing Ratio

Sonstige kurzfristige und langfristige Verbindlich-
keiten stiegen vor allem aufgrund hoherer Derivate-
Positionen. Die passiven latenten Steuern stiegen
auf EUR 731 Mio (2017: EUR 437 Mio), mafB3geblich
bedingt durch die Ubernahme des Shell Upstream
Geschaéfts in Neuseeland. Weitere Details hierzu
befinden sich in der Anhangangabe 3 des Konzern-
abschlusses. Die zu VerauRerungszwecken gehal-
tenen Verbindlichkeiten verringerten sich auf

EUR 22 Mio, was hauptsachlich auf den Verkauf der
in Pakistan aktiven Upstream Unternehmen zurtick-
zuflhren ist.

2018 2017 A
Anleihen in EUR Mio 5.007 4.757 5%
Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten in EUR Mio 745 937 -20%
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing in EUR Mio 288 292 -1%
Schulden in EUR Mio 6.040 5.986 1%
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente’ in EUR Mio 4.026 3.981 1%
Nettoverschuldung in EUR Mio 2.014 2.005 0%
Eigenkapital in EUR Mio 15.342 14.334 7%
Verschuldungsgrad in % 132 14 n.m.

" Inklusive liquider Mittel, welche auf ,zu VerduRerungszwecken gehaltenes Vermogen” umgegliedert wurden
2 Mit der Implementierung von IFRS 16 am 1. Janner 2019 wird der Verschuldungsgrad 18% sein.
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Produktions-
kosten auf USD 7/boe
gesenkt

Operatives Ergebnis
vor Sondereffekten
stieg deutlich um 66%
auf EUR 2.027 Mio
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Upstream

Im Geschaéftsbereich Upstream setzte die OMV 2018 die Neuausrichtung ihres Portfolios entsprechend
dem Fokus auf eine verbesserte Qualitat der Assets und den Ausbau der Reserven fort. Zu den MaR-
nahmen, die ergriffen wurden, zahlten unter anderem die Ubernahme der Upstream-Assets von Shell in
Neuseeland und die Unterzeichnung von neuen Offshore-Konzessionen in Abu Dhabi. Die Produktions-
kosten sanken auf USD 7,0/boe und die jahrliche Reservenersatzrate lag zum Jahresende bei 180%.

Auf einen Blick

2018 2017 A
Operatives Ergebnis vor Sondereffekten in EUR Mio 2.027 1.225 66%
Sondereffekte in EUR Mio 95 -7 n.m.
Operatives Ergebnis in EUR Mio 2.122 1.218 74%
Investitionen’ in EUR Mio 3.075 2.781 1%
Explorationsausgaben in EUR Mio 300 230 31%
Explorationsaufwendungen in EUR Mio 175 222 -21%
Produktionskosten? in USD/boe 7,01 8,79 -20%
Gesamtproduktion? in kboe/d 427 348 23%
Gesamtproduktion? in Mio boe 156 127 23%
Gesamtverkaufsmenge in Mio boe 148,7 118,3 26%
Sichere Reserven per 31. Dezember in Mio boe 1.270 1.146 1%
Durchschnittlicher Brent-Preis in USD/bbl 71,31 54,19 32%
Durchschnittlich realisierter Roholpreis in USD/bbl 62,13 49,95 24%
Durchschnittlich realisierter Gaspreis? in USD/1.000 cf 4,72 5,10 -8%

Hinweise: Das Nettoergebnis der at-equity bewerteten Beteiligung Pearl ist in allen operativen Ergebnissen der dargestellten Perioden enthalten.
Nach Abschluss der Akquisition des 24,99%-Anteils am Feld Juschno Russkoje wird seit 1. Dezember 2017 der OMV Anteil von 24,99% an Severnefte-
gazprom (,SNGP' Betriebsfihrer des Erdgasfelds Juschno Russkoje) nach der Equity-Methode bericksichtigt und das Ergebnis der JSC Gazprom

YRGM Development (,Trader”), an der die OMV 99,99% hélt, voll konsolidiert.

" Investitionen beinhalten Akquisitionen, insbesondere den Erwerb eines 20%-Anteils an zwei Offshore-Feldern in Abu Dhabi von ADNOC in Héhe

von USD 1,5 Mrd in Q2/18.

2 Berlcksichtigt den Anteil der OMV am Erdgasfeld Juschno Russkoje, beginnend mit 1. Dezember 2017

Finanzielle Performance

Das Operative Ergebnis vor Sondereffekten stieg
deutlich von EUR 1.225 Mio 2017 auf EUR 2.027 Mio
im Jahr 2018. Ursachlich war eine signifikant
erhohte operative Performance von EUR 582 Mio.
Diese ist im Wesentlichen auf hohere Verkaufsmen-
gen infolge der Akquisition des Anteils am Gasfeld
Juschno Russkoje in Q4/17 sowie des erhohten Bei-
trags aus Libyen zurlickzufihren. Zusatzlich hat der
Beitrag aus den Vereinigten Arabischen Emiraten,
infolge der Akquisition eines 20%-Anteils an zwei
Offshore-Olfeldern in Abu Dhabi in Q2/18, das Ergeb-
nis positiv beeinflusst. Diese Beitrage wurden teil-
weise kompensiert durch geringere Produktions-
beitrdge aus Rumanien und Neuseeland sowie den
fehlenden Produktionsbeitrag aus Pakistan aufgrund
der VeraulRerung des OMV Upstream-Geschafts in
Q2/18. Nettomarkteffekte in Hohe von EUR 276 Mio
beeinflussten das Ergebnis positiv. Hohere durch-
schnittliche Preise wurden teilweise durch Hedging-
Verluste sowie negative FX-Effekte, resultierend
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aus der Abwertung des US Dollar gegenliber dem
Euro, kompensiert. Das Ergebnis im Jahr 2017
wurde von einem einmaligen Effekt in Hohe von
EUR 90 Mio positiv beeinflusst. Die OMV Petrom
trug 2018 EUR 693 Mio (2017: EUR 363 Mio) zum
Operativen Ergebnis vor Sondereffekten bei.

Die 2018 erfassten Sondereffekte beliefen sich
auf EUR 95 Mio (2017: EUR -7 Mio), hauptsachlich
aufgrund temporarer Hedging-Effekte in Hohe
von EUR 89 Mio. Das Operative Ergebnis verbes-
serte sich signifikant auf EUR 2.122 Mio (2017:
EUR 1.218 Mio).

Die Produktionskosten abzliglich Lizenzgebuhren
fielen um 20% auf USD 7,0/boe. Die hohere Produk-
tion sowie das laufende Kostensenkungsprogramm
fiihrten zu niedrigeren Produktionskosten. Diese
Effekte wurden teilweise durch die unvorteilhafte
FX-Entwicklung aufgrund der Abwertung des US
Dollar kompensiert. Vor allem aufgrund niedrigerer
Volumina stiegen die Produktionskosten der OMV
Petrom um 3% auf USD 11,2/boe.
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Die Gesamtproduktion erhdhte sich um 23% auf
427 kboe/d, vor allem infolge des Beitrags aus Russ-
land in H6he von 100 kboe/d. Dieser wurde durch
geringere Produktionsbeitrage aus Rumaéanien und
Norwegen, aufgrund des natlrlichen Forderrick-
gangs, Neuseeland, aufgrund von Reparaturarbeiten
an der Pohokura-Pipeline, sowie Pakistan, aufgrund
der VerdulRRerung des OMV Upstream-Geschafts in
Q2/18, teilweise kompensiert. Die Gesamttagespro-
duktion der OMV Petrom fiel hauptséachlich auf-
grund des nattrlichen Forderriickgangs um 8 kboe/d
auf 160 kboe/d. Die Gesamtverkaufsmenge stieg
um 26%, vornehmlich aufgrund des Beitrags aus
Russland und hoherer Verkaufsvolumina in Libyen,
die teilweise durch geringere Verkaufsvolumina

in Rumaénien, Neuseeland und Osterreich sowie
Pakistan kompensiert wurden.

Trotz der Anderung der Marktstimmung von einer
Unterversorgung zu einer Uberversorgung gegen
Jahresende stieg der durchschnittliche Brent-Preis
im Jahresverlauf 2018 um 32% auf USD 71/bbl.
Ursachlich waren eine solide Nachfrage, riicklaufige
Produktionsmengen in Venezuela und die Beflirch-
tung einer Verknappung des globalen Marktes im

Vorfeld der US-Sanktionen gegen den Iran. Der
durchschnittlich realisierte Rohélpreis des Konzerns
verbesserte sich um 24%. Der durchschnittlich
realisierte Gaspreis in USD/1.000 cf war im Jahr 2018
um 8% niedriger, infolge des Beitrags aus Russ-
land. Die von der OMV realisierten Preise 2018 wur-
den von realisierten Hedging-Verlusten in Hohe von
EUR -308 Mio beeinflusst.

Die Investitionen einschlie3lich aktivierter E&A-
Ausgaben stiegen 2018 auf EUR 3.075 Mio (2017:
EUR 2.781 Mio) und beinhalteten vor allem den
Erwerb eines 20%-Anteils an zwei Offshore-Olfeldern
in Abu Dhabi von ADNOC in H6he von USD 1,5 Mrd
sowie den Erwerb des Upstream-Geschafts von
Shell in Neuseeland in Hohe von USD 579 Mio. 2017
beinhalteten die Investitionen einschliel3lich akti-
vierter E&A-Ausgaben im Wesentlichen die Akquisi-
tion des Anteils am Gasfeld Juschno Russkoje in
Q4/17. Organische Investitionen wurden vorwiegend
in Rumanien, Norwegen und den Vereinigten Arabi-
schen Emiraten getatigt. Die Explorationsausgaben,
die sich vor allem auf Aktivitaten in Rumanien,
Norwegen und Osterreich bezogen, stiegen um 31%
auf EUR 300 Mio.

Produktion
2018 2017
Erdol und NGL Erdgas' Gesamt |Erdol und NGL Erdgas' Gesamt
in Mio bbl in bef in Mio boe in Mio boe in Mio bbl in bef in Mio boe in Mio boe
Rumaénien? 24,6 168,7 31,2 55,8 25,0 181,6 33,6 58,6
Osterreich 4,3 30,9 5,2 9,4 4,6 34,2 5,7 10,3
Kasachstan? 2,2 1,7 0,3 2,5 2,3 1,3 0,2 2,6
GroRbritannien - - - - 0,0 0,0 0,0 0,0
Norwegen 171 60,9 10,1 27,3 18,7 61,6 10,3 29,0
Libyen 10,9 - - 10,9 9,1 - - 9,1
Tunesien 1,3 2,9 0,5 1,8 1,9 2,9 0,5 2,4
Pakistan? 0,1 7,0 1,2 1,3 0,2 15,3 2,6 2,7
Jemen 1,1 - - 1.1 - - - -
Region Kurdistan
im Irak 0,9 11,6 1,9 2,8 0,9 11,2 1,9 2,7
Vereinigte Arabi-
sche Emirate 1,8 - - 1,8 - - - -
Neuseeland 2,1 16,0 2,7 4,8 2,9 20,0 3,3 6,2
Russland - 218,4 36,4 36,4 - 19,8 3,3 3,3
Gesamt 66,5 518,2 89,5 156,0 65,6 3479 61,3 127,0

" Fur die Umrechnung von Gas von cf in boe wurde in allen Landern folgender Faktor verwendet: 1 boe = 6.000 cf. Ausnahme ist Rumaénien,
wo folgender Faktor verwendet wurde: 1 boe = 5.400 cf.
2 Da die OMV zu 51% an der OMV Petrom beteiligt ist, wird die OMV Petrom voll konsolidiert. Die Produktionsvolumina der OMV Petrom sind daher
zu 100% in den Zahlen berlcksichtigt.
® VerdufRerung des Upstream-Geschafts in Pakistan am 28. Juni 2018.
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Erwerb eines
20%igen Anteils
an Offshore-
Konzessionen
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Entwicklungen im Portfolio

Die OMV setzte 2018 die Optimierung ihres
Upstream-Portfolios entsprechend dem Fokus auf
eine verbesserte Qualitat der Assets und den Aus-
bau der Reserven fort. Mal3geblich dafiir waren ins-
besondere die Ubernahme der Upstream-Assets
von Shell in Neuseeland und der Erwerb eines
20%igen Anteils an Offshore-Konzessionen in Abu
Dhabi, aber auch die VerduRRerung des Upstream-
Geschafts in Pakistan, eines Teils der Upstream-
Assets in Tunesien, marginaler Felder in Rumanien
und der Polarled-Pipeline in Norwegen. Dartiber
hinaus wurden 2018 strategische Partnerschaften
mit bedeutenden Akteurinnen und Akteuren in
wachstumsstarken Regionen geschlossen bzw. aus-
gebaut. Die OMV unterzeichnete mit Gazprom das
Basic Sales Agreement liber einen 24,98%igen
Anteil an den Blocken Achimov 4A/5A und bildete
eine strategische Partnerschaft mit Sapura.

Mittel- und Osteuropa

Die Optimierung des Portfolios wurde mit einer am
28. September 2018 unterzeichneten Vereinbarung
zur Ubertragung von neun Feldern an Mazarine
Energy fortgesetzt. Die Transaktion ist seit dem

1. Marz 2019 wirksam. Der Verkauf dieser neun Felder
in der Region Moinesti Zemes (Rumanien), mit
einer kumulierten Ol- und Gasproduktion von rund
1.000 boe/Tag, ist Teil des Programms zur Opti-
mierung des Upstream- Portfolios der OMV Petrom.

Die OMV setzte die Bohraktivitaten 2018 mit durch-
schnittlich 13 Bohrtlirmen, die in den von der OMV
Petrom betriebenen Lizenzen aktiv sind, auf hohem
Niveau fort. Bis Ende 2018 wurden 110 neue Boh-
rungen und Sidetracks abgeteuft — ein im Vergleich
zu den Vorjahren deutlicher Anstieg. Zu diesen
Aktivitaten gehorten zwei Entwicklungsbohrungen,
die einen signifikanten Beitrag zur Produktion der
OMYV Petrom leisten werden, sowie komplexe

und tiefe (>4.000 m) Explorationsbohrungen (6600
Baicoi und 4461 Totea South).

Russland

Nach der Etablierung von Russland als neue Kern-
region im Jahr 2017 und nach dem Abschluss des
Erwerbs eines 24,99%igen Anteils am Erdgasfeld
Juschno Russkoje unterzeichnete die OMV 2018 ein
,Basic Sale Agreement’/ das die mogliche Uber-
nahme einer 24,98%igen Beteiligung an der Ent-
wicklung der Phasen Achimov 4A/5A im Gas- und
Kondensatfeld Urengoi vorsieht. Das , Basic Sale
Agreement” ersetzt das zwischen der OMV und
Gazprom am 14. Dezember 2016 geschlossene
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,Basic Agreement’, das einen moglichen Asset-
Tausch im Gegenzug fir eine Beteiligung von
Gazprom an der OMV (Norge) AS vorsah. Die Durch-
fihrung und Umsetzung der potenziellen Trans-
aktion erfolgen vorbehaltlich der mit Gazprom zu
treffenden Vereinbarung lber die finalen Trans-
aktionsunterlagen sowie der Zustimmung der Auf-
sichtsbehdrden und Aufsichtsrate der beiden
Unternehmen, die zu einem spateren Zeitpunkt
erwartet werden.

Zusatzlich starkte die OMV ihre Partnerschaft mit
Gazprom durch Unterzeichnung einer Absichts-
erklarung zur strategischen Kooperation. Das Doku-
ment sieht die Griindung eines gemeinsamen
Koordinationskomitees flir die Zusammenarbeit im
Erdgasbereich — sowohl Upstream wie auch Down-
stream, in Wissenschaft und Technologie sowie zur
Personalweiterbildung — vor.

Nordsee

Zur Optimierung ihres Portfolios verkaufte die OMV
2018 ihren 9,1%igen Anteil an der Polarled-Pipeline
sowie ihren 3,8%igen Anteil an der Gasaufberei-
tungsanlage Nyhamna an CapeOmega. Die Trans-
aktion ist seit dem 1. Janner 2018 wirksam.

Mittlerer Osten und Afrika

Im Dezember 2018 unterzeichneten die OMV und
ADNOC einen Konzessionsvertrag mit einer Laufzeit
von 40 Jahren ab November 2018, mit dem ein
5%iger Anteil an der Ghasha-Konzession an die OMV
vergeben wurde. Die Konzession befindet sich vor
der Kiiste Abu Dhabis und besteht aus drei grof3en
Gas- und Kondensat-Entwicklungsprojekten — Hail,
Ghasha und Dalma - sowie weiteren Offshore-
Feldern fiir Ol, Gas und Kondensat einschlieRlich
Nasr, SARB und Mubarraz. Laut Planung von
ADNOC wird das Projekt etwa Mitte des nachsten
Jahrzehnts mit der Produktion beginnen. Das
erwartete Plateau der Felder liegt bei mindestens
1,5 Mrd KubikfuB pro Tag (40 Mio Kubikmeter)
und soll brutto mehr als 120 kboe/d Ol und hoch-
wertiges Kondensat produzieren.

Im April 2018 unterzeichneten die OMV und ADNOC
ein neues Offshore-Konzessionsabkommen Uber
die Vergabe eines 20%igen Anteils an der Offshore-
Konzession Abu Dhabi — Satah Al Razboot (SARB)
mit den Satellitenfeldern Bin Nasher und Al Bateel
sowie Umm Lulu mit der zugehdrigen Infrastruktur.
Der vereinbarte Beteiligungsbetrag belauft sich
auf USD 1,5 Mrd, die Vertragslaufzeit wurde auf

40 Jahre festgelegt. Die Konzession wurde riickwir-
kend mit 9. Marz 2018 wirksam.
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Die Portfoliooptimierung wurde 2018 mit dem
Abschluss der VerauRBerungen des Upstream-
Geschafts in Pakistan im Juni 2018 sowie eines Teils
des Upstream-Geschafts in Tunesien fortgesetzt.

Am 28. Juni 2018 schloss die OMV den Verkauf
ihrer in Pakistan aktiven Upstream-Unternehmen
an die Dragon Prime Hong Kong Limited ab. Die
Dragon Prime Hong Kong Limited ist eine 100%ige
Tochtergesellschaft der United Energy Group
Limited, eines unabhangigen Explorations- und
Produktionsunternehmens. Der endgtiltige Kauf-
preis betrug rund EUR 158 Mio.

Am 21. Dezember 2018 schloss die OMV den Ver-
kauf ihrer 100%igen Tochter OMV Tunisia Upstream
GmbH an eine Tochtergesellschaft der Panoro
Energy ASA ab. Die OMV Tunisia Upstream GmbH
halt einen 49%igen Anteil an den Konzessionen
Cercina/Cercina Sud, El Ain/Gremda, El Hajeb/Gue-
biba und Rhemoura in Tunesien sowie eine Betei-
ligung von 50% an der Betreibergesellschaft Thyna
Petroleum Services S.A. (TPS). Der vereinbarte
Kaufpreis betrug USD 65 Mio. Stichtag der Trans-
aktion ist der 1. Janner 2018. Die durchschnittliche
Produktion der veraulRerten Assets lag 2018 bei rund
1,6 kboe/d netto flir die OMV.

Asien-Pazifik

Mit der Ubernahme der Upstream-Assets von Shell
in Neuseeland setzte die OMV 2018 einen wichtigen
Schritt, um den wachsenden asiatisch-pazifischen
Raum zu einer Kernregion zu entwickeln. Die Akqui-
sition wurde am 28. Dezember 2018 abgeschlossen
und umfasst einen Anteil von 48% am Gaskonden-
satfeld Pohokura, Neuseelands gréRtem produzie-
renden Feld, sowie einen Anteil von 83,75% am
Gaskondensatfeld Maui sowie die zugehorige Infra-
struktur fur Produktion, Lagerung und Transport.
Die OMV war bereits zuvor an beiden Assets als
Partner beteiligt (mit 26% an Pohokura und 10% an
Maui) und Gibernahm nach dem Closing die Betriebs-
fihrerschaft. Wirtschaftlicher Stichtag der Trans-
aktion ist der 1. Janner 2018. Die durchschnittliche
Produktionsmenge der erworbenen Assets lag in
den ersten zwei Monaten 2018 bei rund 31 kboe/d.
Der Kaufpreis betrug USD 579 Mio. Zusatzlich hat
die OMV einen 6,25%-Anteil am Gaskondensatfeld
Maui von Todd Energy libernommen und halt infol-
gedessen seit Jahresende 100%.

Parallel dazu erwarb die OMV auch den Shell-Anteil
von 60,98% am Explorationsblock Great South
Basin (GSB). Die Ubertragung erfolgte mit Wirkung
zum 15. Marz 2018 und erhohte den Anteil der OMV
am GSB auf 82,93%.

Im Einklang mit der Strategie der OMV, Partner-
schaften mit wichtigen Akteurinnen und Akteuren in
wachstumsstarken Regionen einzugehen, haben
OMV und Sapura Energy Berhad die Vereinbarung
zur Bildung einer strategischen Partnerschaft am
31. Janner 2019 abgeschlossen. Im Rahmen dieser
Vereinbarung hat die OMV Exploration & Produc-
tion GmbH (OMV E&P), eine 100%ige Tochter der
OMYV Aktiengesellschaft, eine 50%-Beteiligung am
gesamten ausgegebenen Aktienkapital eines in
2019 neugegrindeten Joint Venture Unternehmens,
SapuraOMV Upstream Sdn. Bhd. erworben. Flr
den 50%-Anteil an SapuraOMV Upstream Sdn. Bhd.
hat die OMV USD 540 Mio gezahlt. Zuséatzlich haben
die Vertragsparteien bedingte Zahlungen von bis zu
USD 85 Mio vereinbart. Diese sind groRtenteils vom
Ressourcenvolumen im Block 30, Mexiko, zum Zeit-
punkt der finalen Investitionsentscheidung abhangig.
Beide Parteien haben die Refinanzierung der kon-
zerninternen Verbindlichkeiten von USD 350 Mio ver-
einbart. Das Management der Partnerschaft wird
ihren Sitz in Malaysia haben und von beiden Seiten
im Vorstand paritatisch vertreten sein. Das neu-
gegrindete Unternehmen, SapuraOMV Upstream
Sdn. Bhd., wird im OMV Jahresabschluss vollstéandig
konsolidiert werden. SapuraOMV Upstream Sdn.
Bhd. ist ein fiihrendes, unabhéngiges Ol- und Gas-
unternehmen in Malaysia, mit einer erwarteten
Produktion Uber die gesamte Lebensdauer der Fel-
der von rund 260 Mio boe und einer starken Wachs-
tumsperspektive.

Schliisselprojekte

Neptun (Ruméanien, OMV 50%)

Neptun Deep reprasentiert den Tiefseesektor des
Blocks XIX Neptun im rumaéanischen Schwarzen
Meer, wo die OMV Petrom durch ein Joint Venture
mit ExxonMobil (Betreiber) aktiv ist. Nach der
ersten Gasentdeckung wéahrend der Explorations-
bohrkampagne in den Jahren 2011 und 2012
(Domino-1-Bohrung) wurden umfangreiche seis-
mische Akquisitionen und weitere Explorations-
und Erweiterungsbohrungen einschlieRlich Tests
durchgefuhrt. Im Jahr 2018 erfolgten Tatigkeiten
technisch-planerischer, vertraglicher und regulato-
rischer Art. Am 17. November 2018 trat eine neue
Gesetzgebung fiir den Offshore-Bereich in Kraft,
die den rechtlichen Rahmen fiir Offshore-Projekte
im rumanischen Teil des Schwarzen Meeres bildet.
Unter diesen rechtlichen Rahmenbedingungen
sind momentan die notwendigen Voraussetzungen
fur eine Multi-Milliarden-Investmententscheidung
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OMV schlieBt erfolg-
reich Ubernahme
des Shell Upstream-
Geschafts in
Neuseeland ab



Erfolgreicher
Produktionsstart von
Aasta Hansteen im
Dezember
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nicht gegeben. OMV Petrom ist weiterhin an einer
Entwicklung des Schwarzen Meeres interessiert
und wird daher den Dialog mit den Behdrden zu
den weiteren Schritten fortfihren.

Weitere GroBprojekte (Rumanien, OMV 100%)
Rund EUR 90 Mio wurden 2018 in die Modernisie-
rung, Erweiterung und Errichtung neuer Ol- und
Gasaufbereitungsanlagen und Pipelines investiert.
Beim Projekt CHD (Central Hydrocarbon Dewpoin-
ting) Hurezani, das den Bau einer neuen Tieftem-
peraturabscheidungsanlage und der zugehdrigen
Rohrleitungen vorsieht, wurden signifikante Fort-
schritte im Hinblick auf eine Inbetriebnahme in der
ersten Jahreshalfte 2019 erzielt.

Das 2015 begonnene Offshore-Erneuerungspro-
gramm umfasst mehrere Projekte mit dem Ziel, die
Offshore-Anlagen und Pipelines zu modernisieren,
das operative Risiko zu verringern und die Prozess-
sicherheit zu erh6hen. Die geschatzten Gesamt-
investitionen werden sich bis 2023 auf voraussicht-
lich Gber EUR 200 Mio belaufen. Von den 2018 ver-
zeichneten Erfolgen sind die Modernisierung der
Brand- und Gaserkennungssysteme auf allen Platt-
formen, die Nachristung von Kranen und die
Installation von Steigleitungsschutzvorrichtungen
erwahnenswert.

Juschno Russkoje (Russland, OMV 24,99%)

Um die Plateauproduktion in dem von Gazprom
betriebenen Gasfeld Juschno Russkoje aufrechtzu-
erhalten, wurde im Oktober 2018 eine 135 Boh-
rungen umfassende Kampagne zur Forderung der
Turon-Schicht gestartet. Neben den bestehenden
drei produzierenden Turon-Bohrungen wurden
2018 vier weitere Bohrungen fertiggestellt; acht
weitere Bohrungen sollen 2019 abgeschlossen
werden. Darliber hinaus hat der Betreiber ein Pro-
jekt zur Untersuchung des Potenzials der tieferen
Schichten des Feldes gestartet, das 2019 weiter
bewertet werden soll.

Gulifaks (Norwegen, OMV 19%)

Im Feld Gullfaks, wo 183 Fordersonden fiir Produk-
tion/Injektion zur Verfliigung stehen, wurden 2018
unter der Betriebsflihrerschaft von Equinor 13 Boh-
rungen direkt von den Plattformen neu abgeteuft
und fertiggestellt. Die neue Cat J Bohrplattform traf
in Q1/18 in Norwegen ein und hat zwei Unterwasser-
bohrungen neu abgeteuft und abgeschlossen. Diese
Hubinsel ist speziell fir effizienteres Bohren bei
Offshore-Projekten zusatzlich zu den herkdmmlichen
Oberflachenbohrungen von den drei fixen Bohr-

plattformen ausgelegt. Eine Anderung des PDO'
zur Umsetzung der Wasserinjektion in der produ-
zierenden Shetland/Lista-Formation wurde Ende
Dezember 2018 den Behdrden vorgelegt.

Gudrun (Norwegen, OMV 24%)

Das Feld Gudrun unter Betriebsflihrerschaft von
Equinor hat weiter eine sehr gute Produktion von
den vorhandenen Bohrplattformen geliefert, die
vor allem einem verzogerten Produktionsriickgang
und gestiegenen Reserven zu verdanken ist. Die
Lizenzpartner starteten 2018 ein Projekt zur Verbes-
serung der Olférderung, das neue Bohrungen und
eine Anderung der Foérderstrategie durch Wasser-
injektion umfasst. Dieses Projekt wird 2019 weiter-
verfolgt.

Edvard Grieg (Norwegen, OMV 20%)

Die Produktion in dem von Lundin betriebenen
Offshore-Olfeld Edvard Grieg lag aufgrund der
hohen Anlagenverfligbarkeit im Jahr 2018 deutlich
Uber den Erwartungen. Der Feldentwicklungsplan
wurde 2018 mit den letzten vier Bohrungen des

14 Bohrungen umfassenden Programms erfolg-
reich abgeschlossen.

Aasta Hansteen (Norwegen, OMV 15%)

Die Plattform Aasta Hansteen wurde 2018 erfolg-
reich an den Standort transportiert, angeschlossen
und in Betrieb genommen. Der Produktionsstart
erfolgte am 16. Dezember 2018. Alle Entwicklungs-
bohrungen wurden 2018 abgeschlossen.

Wisting (Norwegen, OMV 25%)

Die Wisting-Olfunde befinden sich im Hoop-Becken
der Barentssee in PL537, ungefahr 310 Kilometer
vom norwegischen Festland entfernt. Mit einer Betei-
ligung von 25% ist die OMV Betriebsfiihrer von
Wisting. Das aktuelle Referenzkonzept fir die Wis-
ting Entwicklung ist ein FPSO mit einem Unter-
wasserproduktionssystem, das aus 19 Sonden und
15 Wasserinjektoren besteht. Zwei FPSO-Konzepte
in Form eines runden und eines schiffformigen
Rumpfes sind herangereift. Die endgtiltige Auswahl
des Konzepts in der Lizenzgruppe wird flir 2020
erwartet. Die an die norwegische Erddldirektion fir
2018 gemeldeten forderbaren Mengen in PL537
werden auf rund 440 Mio Fass Ol geschatzt, vergli-
chen mit 350 Mio Fass im Jahr 2017.

Nawara (Tunesien, OMV 50%)

Die Entwicklung des Gaskondensatfeldes Nawara
unter Betriebsfiihrerschaft der OMV war Ende 2018
zu rund 97% abgeschlossen und blieb damit auf-
grund weiterer sozialer Unruhen in Sidtunesien

" PDO - Plan of Development and Organization, Entwicklungs- und Organisationsplan
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hinter dem Zeitplan zuriick. Wahrend die mechani-
schen Arbeiten an der Pipeline kurz vor der Fertig-
stellung stehen, verzogerten Proteste und Streiks
die Arbeiten an der Gasaufbereitungsanlage in
Gabes und der zentralen Aufbereitungsanlage. Die
OMV arbeitet jedoch weiterhin mit Partner- und
Vertragsunternehmen an Lésungen, um weitere Ver-
zogerungen zu minimieren. Die erste Gaslieferung
Uber die Nawara-Pipeline wird voraussichtlich gegen
Ende 2019 erfolgen.

Umm Lulu und SARB (VAE, OMV 20%)

Die Offshore-Olfelder Umm Lulu und Satah Al Raz-
boot (SARB) befinden sich im Flachwasserbereich
vor der Kiiste Abu Dhabis. Beide Felder sind tber
Pipelines mit eigenen Aufbereitungsanlagen, Lagern
und Verladeeinrichtungen auf Zirku Island ver-
bunden. Die Fertigstellung der kompletten Anlagen
und Infrastrukturen des Feldes Umm Lulu wird fur
2020 erwartet. Die Entwicklungsbohrungen werden
bis 2023 fortgesetzt. Die OMV wurde zum Asset Lead
fir Umm Lulu ernannt.

Der Produktionsstart der Felder Umm Lulu und
SARB erfolgte im September 2018 und zeigte eine
anfangliche Kapazitat von 50 kboe/d (10 kboe/d
netto fiir die OMV), die im Dezember 2018 auf rund
125 kboe/d (25 kboe/d netto fiir die OMV) anstieg.
Bis 2023 soll die Produktion aus dem Konzessions-
gebiet auf 215 kboe/d (43 kboe/d netto fiir die OMV)
steigen.

Highlights Exploration und Evaluierung

2018 schloss die OMV 16 Explorations- und Erweite-
rungsbohrungen’ in vier verschiedenen Landern
ab. Zehn davon waren erfolgreich; zwei davon gin-
gen bereits in Produktion. Vier Bohrungen waren
zum Jahresende noch nicht abgeschlossen, wovon
drei im Marz 2019 zum Abschluss gebracht wurden.

In Norwegen wurden vier Explorationsbohrungen
abgeschlossen, zwei davon waren erfolgreich;
zusatzlich war eine Bohrung zum Jahresende noch
nicht beendet. Ein Highlight war die Hochdruck-
und Hochtemperatur-(HPHT-)Explorationsbohrung
6506/11-10 in der Norwegischen See (PL644), bei
der die OMV die Betriebsfiihrerschaft innehatte. Die
Bohrung hatte zwei Ziele (Hades und Iris) und stiel
auf signifikante Gas- und Kondensatmengen. Eine
weitere Evaluierung ist fiir 2019 geplant. Zusatzlich
wurden drei Evaluierungsbohrungen durchgefiihrt,
die alle erfolgreich verliefen.

' Sieben unter Betriebsflhrerschaft der OMV
2 Die OMV Petrom beinhaltet Rumanien und Kasachstan.

In Rumanien wurde die OMV Petrom nach dem
Ausstieg von Repsol aus dem Land zur alleinigen
Titelinhaberin und Betreiberin von vier Onshore-
Explorationslizenzen in der Getischen Hochebene.
Fiinf Explorationsbohrungen wurden abgeschlossen,
zwei davon stieRen auf Kohlenwasserstoffe und
eine Bohrung war zu Jahresende noch nicht abge-
schlossen. Bei zwei dieser komplexen und tiefen
Erkundungsbohrungen werden in der ersten Jahres-
halfte 2019 weitere Tests durchgefiihrt.

In Osterreich schloss die OMV 2018 zwei Explora-
tionsbohrungen und eine Erweiterungsbohrung mit
einem tieferen Explorationsziel ab. Alle Bohrungen
stieBen auf Kohlenwasserstoffe. Eine Bohrung war
zum Jahresende noch im Gange.

In Neuseeland und Osterreich schloss die OMV
2018 zwei seismische Untersuchungen ab. In Oster-
reich wurden 600 km? seismische Daten norddst-
lich von Wien erfasst und auf mogliche tiefere Ziele
konzentriert. Eine Erweiterung der Untersuchung
(insgesamt ~1.500 km?) wurde im Oktober 2018
begonnen und war zum Jahresende noch nicht
beendet.

Die Explorations- und Evaluierungsausgaben stiegen
2018 auf EUR 300 Mio (2017: EUR 230 Mio). Dieser
Anstieg resultierte aus verstarkten Tatigkeiten,
einer verbesserten Erfolgsquote und einem hoheren
Anteil bei den rumaéanischen Aktivitaten.

Reservenentwicklung

Zum 31. Dezember 2018 stiegen die sicheren Reser-
ven (1P) auf 1.270 Mio boe (davon OMV Petrom?:
532 Mio boe). Die jahrliche Reservenersatzrate
konnte mit 180% ahnlich dem letzten Jahr (2017:
191%) weit Gber dem Durchschnitt der Vergangen-
heit gehalten werden. Der Dreijahresdurchschnitt
der Reservenersatzrate stieg auf 160% (2017: 116%).
Die Erhéhung der sicheren Reserven ist vor allem
bedingt durch den Kauf der 20%-Anteile an den
Offshore-Konzessionen Umm Lulu und SARB in den
Vereinigten Arabischen Emiraten und die Bohr-
tatigkeit im russischen Gasfeld Juschno Russkoje.
Weitere signifikante Revisionen konnten aufgrund
der Erhéhung unserer Anteile in Neuseeland sowie
der positiven Produktionsentwicklung und erfolg-
reicher Entwicklungstatigkeit in Norwegen gemacht
werden.
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Die sicheren und wahrscheinlichen Reserven (2P)
stiegen auf 2.157 Mio boe (davon OMV Petrom":
810 Mio boe). Dies ist maRRgeblich auf die Akquisi-
tionen in den Vereinigten Arabischen Emiraten und
Neuseeland zurlickzufuhren.

Innovation und neue Technologien

Die Upstream-Strategie der OMV wird durch die
Entwicklung und Anwendung modernster eigener
Technologien vorangetrieben. Dabei hilft der Zu-
gang zu gut gewarteten Anlagen zur Durchfiihrung
von Pilotversuchen und zum zuklinftigen weltwei-
ten Feldeinsatz. Aktuelle Technologieschwerpunkte
verbessern die Olausbeute, erhéhen die Lebens-
dauer von Olfeldeinrichtungen und erméglichen
eine effizientere Exploration — auch in heraus-
fordernden Umgebungen.

Die OMV setzt verschiedene Methoden zur verbes-
serten Erdolforderung (,,Enhanced Oil Recovery”)
ein. Ein besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf
Projekten zur intelligenten Wasserinjektion, die im
»Smart Oil Recovery 3.0“-Programm (SOR 3.0)
zusammengefasst sind. Dadurch kann die OMV die
Ausbeuterate von Olfeldern um bis zu 15 Prozent-
punkte steigern und die Lebensdauer alternder Fel-
der erhéhen. 2018 wurden im Feld Matzen in Oster-
reich zwei horizontale Férdersonden und ein eine
Injektionssonde abgeteuft. Bis Ende des Jahres 2018
produzierte die OMV insgesamt tiber 230 kboe
zusatzliches Ol aus dem SOR 3.0 Programm. Weiters
wurden die Forschungs- und Entwicklungskoope-
rationen mit Total und Gazprom im Jahr 2018 fort-
gesetzt. Die OMV setzte die Tests innovativer Techno-
logien zur Lagerstattenwasseraufbereitung im Pilot-
mal3stab fort. Die Wasseraufbereitung und Injektion
des Lagerstattenwassers in bestehende Reservoirs
ermaoglichen eine kosteneffiziente Durchfiihrung
von SOR 3.0.

Durch die Forderung von komplexeren Lagerstatten-
medien werden Pipelines und Aufbereitungsan-
lagen starker beansprucht. Um diesen Effekten ent-
gegenzuwirken, baut der Bereich OMV Upstream
die Kompetenz bei der Anwendung von Nanotech-
nologieprodukten weiter aus. 2018 zeigte ein lau-
fender Pilotversuch zur Verhinderung von Paraffin-
ablagerungen in Bohrldchern und zur Reduzierung
des VerschleilRes an Gestangetiefpumpen viel-
versprechende Ergebnisse. Die Anwendung wurde
daher auf weitere Felder ausgedehnt. Zusatzliche
Forschungsbereiche sind Nanobeschichtungen zum
Schutz vor Korrosion und Ablagerungen.

' Die OMV Petrom beinhaltet Ruménien und Kasachstan.
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Die OMV kooperiert mit fihrenden internationalen
Universitaten (z.B. University of Cambridge,
Stanford University, TU Wien, Montanuniversitat
Leoben, Johannes Kepler Universitat Linz, Uni-
versitat fir Bodenkultur Wien) sowie mit internatio-
nalen Forschungseinrichtungen (z.B. Fraunhofer,
Forschungszentrum Jilich, Austrian Institute of
Technology, Joanneum Graz) und engagiert sich in
einem Austausch mit weltweit filhrenden Industrie-
partnern und Forschungsinitiativen.

Mit DigitUP mochte OMV Upstream zum ,digitalen
Spitzenreiter” in der Ol- und Gasbranche aufsteigen.
Bis 2025 will die OMV digitale Technologien und
voll integrierte Arbeitsmethoden auf internationales
Spitzenniveau bringen. Dies macht unsere Arbeits-
umgebung noch sicherer und steigert die Profitabi-
litat unseres Geschafts. Damit positioniert sich die
OMV zuklinftig sowohl als attraktive Arbeitgeberin
flr neue und bestehende Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter als auch als attraktives Unternehmen
flr neue Partnerschaften.

Die Umsetzung des DigitUP-Programms soll in zwei
Phasen erfolgen: Die erste Phase erstreckt sich
Uber die nachsten drei Jahre. Der Fokus in dieser
Phase liegt darauf, modernste Systeme fir die
Explorations- und Produktionstatigkeiten der OMV
zu implementieren, Vertrauen in zuklinftige Tech-
nologien aufzubauen und die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter darauf vorzubereiten, die Systeme in
ihrer taglichen Arbeit einzusetzen. In der zweiten
Phase, die bis 2025 laufen wird, strebt die OMV eine
Position als digitale Spitzenreiterin an.
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Downstream

Der Geschiftsbereich Downstream der OMV umfasst die Bereiche Downstream Ol und Downstream Gas.
Downstream Ol betreibt drei Raffinerien in Mittel- und Osteuropa, zwei davon mit einer stark integrierten
Produktion von petrochemischen Produkten. Die OMV betreibt ein Retail-Netz von rund 2.100 Tankstellen
in Europa. Downstream Gas ist entlang der gesamten Gaswertschopfungskette tatig. Die Verkaufsmengen

von Erdgas lagen bei 114 TWh.

Auf einen Blick

2018 2017 A
CCS Operatives Ergebnis vor Sondereffekten' in EUR Mio 1.643 1.770 -7%
davon Downstream Ol in EUR Mio 1.439 1.554 -7%
davon Downstream Gas in EUR Mio 204 217 -6%
Sondereffekte in EUR Mio -219 -1.242 82%
CCS Effekte: Lagerhaltungsgewinne (+)/-verluste (=)’ in EUR Mio -4 55 n.m.
Operatives Ergebnis in EUR Mio 1.420 584 143%
Investitionen? in EUR Mio 576 580 -1%
Downstream Ol-Kennzahlen
OMV Referenz-Raffineriemarge?® in USD/bbl 5,24 6,05 -13%
Netto-Marge Ethylen/Propylen3+ in EUR/t 448 427 5%
Raffinerie-Auslastungsgrad gesamt 92% 90% 2%
Gesamtverkaufsmenge Raffinerieprodukte in Mio t 20,26 23,82 -15%
davon Retail-Verkaufsmengen in Mio t 6,33 8,13 -22%
davon Petrochemie in Mio t 2,41 2,15 12%
Downstream Gas-Kennzahlen
Erdgas-Verkaufsmengen inTWh 113,76 113,40 0%
Nettostromerzeugung inTWh 5,06 7,10 -29%

Hinweis: Die OMV Petrol Ofisi wurde am 13. Juni 2017 veraulRert.

" Current Cost of Supply (CCS): Das bereinigte CCS Ergebnis eliminiert Sondereffekte und Lagerhaltungsgewinne/-verluste (CCS Effekte) der Treibstoff-

und Mineraldlprodukte aus den Raffinerien und der OMV Petrol Ofisi.
2 Investitionen beinhalten Akquisitionen.

¢ Die tatséachlich von der OMV realisierten Raffinerie- und Petrochemiemargen kénnen aufgrund von Faktoren wie einer anderen Rohdlzusammenset-
zung, Produktausbeute und Betriebsbedingungen sowie einem anderen Grundstoff von der OMV Referenz-Raffineriemarge, von der Ethylen/Propylen

Netto-Marge und von den Marktmargen abweichen.

4 Berechnet auf Basis von West European Contract Prices (WECP) mit Naphtha als Grundstoff

Finanzielle Performance

Das CCS Operative Ergebnis vor Sondereffekten
sank von EUR 1.770 Mio auf EUR 1.643 Mio im Jahr
2018 hauptsachlich aufgrund eines niedrigeren
Ergebnisses in Downstream Ol.

Das CCS Operative Ergebnis vor Sondereffekten im
Bereich Downstream Ol verringerte sich 2018 um
EUR 114 Mio auf EUR 1.439 Mio. Dieser Riickgang
ist vor allem auf den Verkauf der OMV Petrol Ofisi
im Juni 2017, die EUR 98 Mio zum Ergebnis 2017
beigetragen hatte, wie auch auf ein schwéacheres
Raffinerie-Marktumfeld zurtickzufiihren. Die OMV
Referenz-Raffineriemarge sank um 13% von

USD 6,0/bbl auf USD 5,2/bbl. Gestiegene Rohdlpreise
flhrten zu héheren Bezugskosten, die sich negativ
auf die Referenz-Raffineriemarge auswirkten.
Wahrend die Margen fiir Mitteldestillate stiegen,
sanken die Margen flr Benzin und Schwerdl. Der
Raffinerie-Auslastungsgrad lag 2018 bei sehr hohen
92% (2017: 90%), obwohl eine planmaRige sechs-

wochige Generaltiberholung der Raffinerie Petro-
brazi in Q2/18 stattfand. Mit 20,3 Mio t fiel die
Verkaufsmenge an Raffinerieprodukten um 15%
infolge des Verkaufs der OMV Petrol Ofisi in Q2/17,
die im Jahr 2017 einen Beitrag von 4,0 Mio t leis-
tete. Die OMV Petrol Ofisi nicht berticksichtigend
erhohte sich die Verkaufsmenge an Raffineriepro-
dukten geringfligig. Im Retail-Geschéft stiegen die
Verkaufsmengen und Margen. Im Commercial-
Geschaft stiegen die Verkaufsmengen, wahrend die
Margen leicht unterhalb derer im Jahr 2017 lagen.
Zusatzlich profitierte das Commercial-Geschaft in
Deutschland und Osterreich von Versorgungssto-
rungen in Stiddeutschland, verursacht durch einen
extrem niedrigen Rheinpegel und den Ausfall einer
Raffinerie. Die OMV Petrom trug EUR 286 Mio
(2017: EUR 336 Mio) zum CCS Operativen Ergebnis
vor Sondereffekten im Bereich Downstream Ol bei.

Der Ergebnisbeitrag des Petrochemiegeschafts zum

CCS Operativen Ergebnis vor Sondereffekten stieg
um 12% auf EUR 275 Mio (2017: EUR 245 Mio). Der
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Anstieg der Ethylen/Propylen Netto-Marge wurde
durch gesunkene Petrochemiemargen fiir Butadien
und Benzol kompensiert. Zuséatzlich wurde das
Ergebnis des Vorjahres durch die Auswirkung der
planmaéaRigen Generalliberholung des petroche-
mischen Teiles der Raffinerie Schwechat negativ
beeintrachtigt. Der Beitrag von Borealis zum Ope-
rativen Ergebnis vor Sondereffekten sank um
EUR 39 Mio auf EUR 360 Mio (2017: EUR 399 Mio)
hauptsachlich infolge niedrigerer Polyolefinmargen
und eines herausfordernden Diingemittelmarktes,
teilweise kompensiert durch ein starkes Borouge-
Ergebnis.

Das CCS Operative Ergebnis vor Sondereffekten
von Downstream Gas sank von EUR 217 Mio auf
EUR 204 Mio 2018. Im Jahr 2017 wurde das Down-
stream Gas-Ergebnis durch einmalige Bewertungs-
effekte unterstitzt. Die Performance von Gas
Connect Austria stieg von EUR 97 Mio im Jahr 2017
auf EUR 102 Mio. Dies war hauptsachlich bedingt
durch einen hoheren Beitrag von Beteiligungen
und eine Versicherungsleistung infolge des Vorfalls
in Baumgarten im Jahr 2017 und wurde teilweise
durch das Auslaufen langfristiger Vertrage und
gestiegene Energiekosten ausgeglichen. Die Erd-
gas-Verkaufsmengen lagen mit 113,8 TWh (2017:
113,4 TWh) auf dem Vorjahresniveau, héhere Volu-
mina in Deutschland wurden durch niedrigere
Volumina in Rumanien und der Tirkei kompensiert.
Die Nettostromerzeugung verringerte sich von

7,1 TWh auf 5,1 TWh im Jahr 2018; wahrend das
Kraftwerk Brazi die Stromerzeugung erhdhte,
konnte es den fehlenden Anteil des Kraftwerks
Samsun infolge des Verkaufs in Q3/18 nicht aus-
gleichen. Die OMV Petrom trug EUR 77 Mio (2017:
EUR 50 Mio) zum CCS Operativen Ergebnis vor
Sondereffekten im Bereich Downstream Gas bei.

Das Operative Ergebnis im Downstream-Geschaft
stieg 2018 von EUR 584 Mio auf EUR 1.420 Mio stark
an. Das Ergebnis 2018 reflektiert Netto-Sondereffekte
in Hohe von EUR -219 Mio, die sich hauptsachlich
im Zuge des Verkaufs des Kraftwerks Samsun und
einer Abschreibung des Diingemittelgeschéafts von
Borealis ergaben. Netto-Sondereffekte 2017 betrugen
EUR -1.242 Mio infolge des Recyclings von FX-Ver-
lusten im Zuge des Verkaufs der OMV Petrol Ofisi.
Aufgrund fallender Rohdlpreise wurden CCS Effekte
in Hohe von EUR -4 Mio gebucht.

Die Investitionen in Downstream betrugen

EUR 576 Mio (2017: EUR 580 Mio). Im Downstream
Ol-Geschéft stiegen die Investitionen um EUR 16 Mio
auf EUR 506 Mio (2017: EUR 491 Mio), vornehm-
lich aufgrund von héheren Investitionen der OMV
Petrom, die teilweise durch den Verkauf der OMV
Petrol Ofisi in Q2/17 kompensiert wurden. Aufgrund

72

des Verkaufs des Kraftwerks Samsun sanken die
Investitionen im Downstream Gas-Geschaft auf
EUR 70 Mio (2017: EUR 90 Mio).

Downstream Ol

Downstream Ol ist entlang der gesamten Olwert-
schopfungskette tatig: In seinen drei aul3erst wett-
bewerbsfihigen Raffinerien in Schwechat (Oster-
reich), Burghausen (Deutschland) und Petrobrazi
(Rumanien) mit einer Jahreskapazitat von 17,8 Miot
verarbeitet der Bereich Rohdl aus Eigenférderung
und aus Zukaufen sowie andere Rohstoffe. In Oster-
reich und Deutschland ist die OMV in die Petro-
chemie, mit Borealis (OMV Anteil 36%) als einem
der Hauptabnehmer, integriert. Die jahrliche Pro-
duktionskapazitat von petrochemischen Produkten
inklusive Rumanien belauft sich auf insgesamt

2,5 Mio t. Weiters vermarktet die OMV Raffinerie-
produkte an Geschaftskunden und tber ihr Retail-
Netz, das 2.064 Tankstellen umfasst. Die Gesamt-
verkaufsmenge der Raffinerieprodukte belief sich
auf 20,3 Mio t.

Raffinerien inklusive Produktbeschaffung

und -verkauf

Der Anstieg der Rohélpreise im Laufe des Jahres
2018 setzte die Raffineriemargen unter Druck, die
im Durchschnitt geringfligig unter dem Niveau von
2017 lagen. Trotz des Riickgangs gegenliber dem
Vorjahr ist die gesamtwirtschaftliche Lage flir Raffi-
nerieprodukte nach wie vor gesund. Einerseits
besteht eine starke Nachfrage nach Mitteldestillaten,
andererseits herrscht in Europa aus logistischen
Griinden weiterhin eine Versorgungsknappheit mit
hohen Binnenaufschlagen. Trotz der planmafigen
Wartungsarbeiten in der Raffinerie Petrobrazi und
kleinerer Instandhaltungsmafl3nahmen in der Raffi-
nerie Burghausen erreichte die Gesamtauslastung
der Raffinerien 2018 mit 92% ein sehr hohes Niveau
(2017: 90%).

Dank der raumlichen Néhe der drei Standorte kann
die OMV diese als ein integriertes Raffineriesystem
betreiben. Zwischenerzeugnisse werden zwischen
den Raffinerien ausgetauscht, um Produktstrome
zu optimieren und Ertrage zu steigern. Dieser Ansatz
erlaubt die strategische Ausrichtung von Inves-
titionen, die volle Ausnutzung der Verarbeitungs-
flexibilitaten fur eine bestmdgliche Aufwertung des
gesamten Produktportfolios sowie die Nutzung
von Skaleneffekten.

Im Petrochemiegeschaft lagen die Verkaufsmengen
Uber denen von 2017, da es in den Raffinerien
Schwechat und Burghausen keine groRBeren Still-
standsarbeiten gab. Einen wesentlichen Beitrag
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leisteten die gestiegenen Verkaufsmengen der
Raffinerie Schwechat. Die durchschnittlichen Petro-
chemiemargen, die in Q4/18 besonders hoch aus-
fielen, lagen lGber das Gesamtjahr gesehen jedoch
unter jenen von 2017 In der ersten Jahreshalfte
2018 standen insbesondere den Preisen flir Buta-
dien hohere Preise fir Naphtha als erwartet gegen-
Uber. Die Verbesserung der Nachfrage in Europa
wie auch in den USA fiihrte jedoch in der zweiten
Jahreshalfte 2018 zu héheren Margen, die bis zum
Jahresende auf einem gesunden Niveau blieben.
Durch einen Uberversorgten europaischen Markt
gerieten die Benzolmargen ab Q2/18 unter Druck.
Der Riickgang bei den Butadien- und Benzolmar-
gen konnte durch die gestiegenen Propylenmargen
nicht ausgeglichen werden.

Jahresnominalkapazitaten der Raffinerien
In Mio t

Schwechat (Osterreich) 9,6
Burghausen (Deutschland) 3,8
Petrobrazi (Rumanien) 4,5
Gesamt 17,8
Retail

Das Retail-Geschaft setzte 2018 seine starke Perfor-
mance fort und erwies sich als stabiler Abnehmer
fur Raffinerieerzeugnisse sowie als starker Cash-
Generator. Die Gesamtverkaufsmenge sank infolge
der VerauBerung der OMV Petrol Ofisi in Q2/17

um 22% auf 6,3 Mio t. Dennoch stieg der mittlere
Durchsatz pro Tankstelle aufgrund der starken
Performance in allen Schllisselméarkten und eines
gunstigen Marktumfelds erneut um 1%. Das Netz-
werk umfasste zum Jahresende 2.064 Tankstellen
(2017: 2.039). Die OMV konzentriert sich weiterhin
auf ihre erfolgreiche Mehrmarkenstrategie und
plant auf der Basis einer Vereinbarung mit Aldi Sud
eine weitere Expansion in Deutschland. Die Marke
OMV ist als Premiummarke positioniert und steht
mit VIVA fiir ein starkes Shop-, Gastronomie- und
Serviceangebot. Die Automatentankstellenmarke
Avanti steht flir Diskont, die Marke Petrom fur ein
gutes Preis-Leistungs-Verhéltnis. Diese Strategie
liefert weiterhin gute Ergebnisse, wahrend die Ren-
tabilitat pro Standort weiter gestiegen ist. Die OMV
Premiummarke MaxxMotion erzielte eine sehr gute
Performance, die sie dem Fokus auf Premiumqua-
litat verdankt. Allerdings ist das Kraftstoffpreisniveau
im Vergleich zu den Vorjahren insgesamt gestiegen.
Das Non-Oil-Geschéft — hierzu zéhlen unter anderem
VIVA Shops und Autowaschanlagen - setzte mit
einem gegenuber 2017 gestiegenen Ergebnisbeitrag
seine nachhaltige und sehr positive Entwicklung
fort. Der Fokus auf hochwertige Produkte und Ser-
vices im Netzwerk der Premiumtankstellen bleibt
eines unserer Alleinstellungsmerkmale.

Borealis

Trotz des Rickgangs gegenliber 2017 profitierte
Borealis von stabilen integrierten Polyolefinmargen
und leistete 2018 einen sehr guten Beitrag von
EUR 360 Mio zum Operativen Ergebnis vor Sonder-
effekten (2017: EUR 399 Mio). Ein weiteres heraus-
ragendes Jahr wurde erneut von einem sich zwar
abschwachenden, aber immer noch gesunden
Marktumfeld fur Olefine und Polyolefine getragen.
Dadurch konnten die aufgrund gesunkener Nach-
frage und hoherer Gaspreise anhaltend schwierigen
Bedingungen im Bereich Diingemittel tiberkompen-
siert werden. Zudem profitierte Borouge, das Joint
Venture von Borealis und der Abu Dhabi National
Oil Company, von starken Margen und erzielte
erneut ein hervorragendes Ergebnis.

Im September 2018 gab Bayport Polymers, das
50/50-Joint-Venture von Total und Novealis Holdings
(50/50-Joint-Venture von Borealis und NOVA Che-
micals), die endgiiltige Investitionsentscheidung fiir
den Bau einer Polyethylenanlage in Bayport, Texas,
mit einer Produktionskapazitat von 625.000 t pro
Jahr bekannt.

Nach dem erfolgreichen Abschluss der ersten
Planungsphase (Front-End Engineering Design,
FEED) traf Borealis im Oktober 2018 die endglltige
Investitionsentscheidung flir den Bau einer neuen
Propan-Dehydrierungsanlage (PDH-Anlage) im
WeltmalRstab. Die Anlage wird am bestehenden Pro-
duktionsstandort von Borealis in Kallo (Antwerpen),
Belgien, errichtet und soll in der ersten Jahres-
halfte 2022 in Betrieb gehen. Die geplante Produk-
tionskapazitat der PDH-Anlage betragt 750.000 t
pro Jahr.

Darliber hinaus Gibernahm Borealis den 6sterreichi-
schen Kunststoffrecycler Ecoplast Kunststoffrecy-
cling GmbH (Ecoplast). Das in Wildon, Osterreich,
ansassige Unternehmen verarbeitet jahrlich rund
35.000 t Post-Consumer-Kunststoffabfalle von Haus-
halten und Industrie zu Polyethylen-Rezyklaten
niedriger und hoher Dichte (LDPE bzw. HDPE).
Diese sind hauptsachlich, aber nicht ausschlieRlich
fir den Kunststofffolienmarkt bestimmt.

Downstream Gas

Downstream Gas ist mit einem vollstéandig integ-
rierten Erdgasgeschaft tber die gesamte Gas-
wertschopfungskette vom Bohrloch bis zum Ver-
brauchspunkt beim Endkunden tatig.” Mit einem
Gaskraftwerk in Rumanien beinhaltet dieser
Geschaftsbereich auch die Konzernaktivitaten im
Stromgeschaft.

' Das Erdgasgeschaft der OMV wird unter strikter Einhaltung der anwendbaren Gas Unbundling Vorschriften gefihrt.
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Sehr guter Beitrag
von der Borealis

nach exzellentem
Borouge-Ergebnis

Solide Retail-
Leistung steigerte
mittleren Durchsatz
weiter
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Supply, Marketing und Trading

Die OMV vermarktet und verkauft Erdgas in acht
europaischen Landern (Osterreich, Deutschland,
Niederlande, Rumanien, Ungarn, Italien, Slowenien
und Frankreich) sowie in der Turkei. Die Verkaufs-
mengen von Erdgas beliefen sich 2018 auf 113,8 TWh
(2017: 113,4 TWh). Das Gasbezugsportfolio besteht
aus Erdgas aus eigenen Produktionsstatten und
einem diversifizierten Portfolio von internationalen
Zulieferern. Zusatzlich wird das dynamische Gas-
bezugsportfolio der OMV durch kurzfristige Akti-
vitdten an den wichtigen internationalen Handels-
platzen erganzt.

Die Verkaufsaktivitaten der OMV Gas Marketing &
Trading GmbH (OMV Gas) konzentrieren sich auf
GroRindustrie und Kommunen. 2018 war die OMV
Gas in Osterreich, Deutschland, Ungarn und den
Niederlanden vertreten. Die externen Verkaufsmen-
gen beliefen sich in diesen Landern auf 65,2 TWh.
Das ist ein Anstieg um 15% gegenuber 2017. Italien,
Slowenien und Frankreich sind tiber Handelsakti-
vitaten abgedeckt. In Anbetracht des schwierigen
Marktumfelds ist das eine betrachtliche Leistung.
Die Margen blieben aufgrund der wettbewerbsinten-
siven und zunehmend volatilen Lage am europai-
schen Gasmarkt weiter unter Druck. Diese Situation
wird voraussichtlich weiter anhalten. In Deutsch-
land strebt die OMV Gas einen Marktanteil von 10%
bis 2025 an und ist auf einem guten Weg, dieses
Ziel zu erreichen. Die Verkaufsmenge lag zum Jahres-
ende 2018 bei 25,4 TWh. Das ist ein Anstieg um 49%
gegenliber dem Vorjahr und ein Marktanteil von 3%.

In Rumanien erzielten die Gasaktivitaten der OMV
Petrom ein exzellentes CCS Operatives Ergebnis
vor Sondereffekten. Im Kontext von nach wie vor
volatilen gesetzlichen Rahmenbedingungen gingen
die Verkaufsmengen von Erdgas an Dritte 2018
gegeniber dem Vorjahr auf 38,9 TWh zurlck. In der
Turkei sanken die Verkaufsmengen von Erdgas von
10,9 TWh im Jahr 2017 auf 8,6 TWh im Jahr 2018.

Im Jahr 2018 verbesserte die OMV Gas auch die Aus-
lastung des Regasifizierungsterminals Gate und
schloss ein weiteres wichtiges mittelfristiges LNG-
Geschaft tber die Lieferung mehrerer Ladungen
LNG nach Europa ab. Diese LNG-Ladungen bilden
eine zusatzliche Gasbezugsquelle fiir die Verwirk-
lichung der ambitionierten Umsatzwachstumsziele
der OMV in Nordwesteuropa und sorgen zudem
fur eine noch héhere Versorgungssicherheit fir das
geografisch diversifizierte Gasbezugsportfolio der
OMV.
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Die OMV Gas schloss den Verkauf des Kraftwerks
Samsun in der Tirkei erfolgreich ab. Der Abschluss
dieser Transaktion ist der letzte Schritt zur Straffung
unseres Stromgeschafts. Im Stromgeschaft der
OMV Gas sorgten hohe Strompreise in Rumaénien
fiir ein gutes Ergebnis. Die Nettostromerzeugung
sank auf 5,1 TWh. Wahrend das Kraftwerk Brazi die
Stromerzeugung erhohte, konnte es den fehlenden
Beitrag des veraulRerten Kraftwerks Samsun den-
noch nicht ausgleichen. Die finanziellen Auswirkun-
gen der Nichtverfligbarkeit eines Netztransformators
im Kraftwerk Brazi (Rumanien) fir mehr als die
Hélfte des Jahres 2017 wurden 2018 durch eine
Betriebsunterbrechungsversicherung ausgeglichen.

Gas Logistik

Die OMV betreibt Gasspeicher in Osterreich und
Deutschland mit einer Speicherkapazitat von 30 TWh
und ist mit 65% am Central European Gas Hub
(CEGH), einer wichtigen Gashandelsplattform in
Mittel- und Osteuropa, beteiligt. Die OMV Tochter-
gesellschaft Gas Connect Austria betreibt ein
rund 900 km langes Hochdruck-Gasleitungsnetz in
Osterreich.

Die ein- und ausgehenden Transportmengen gingen
im Jahr 2018 gegentiber dem hohen Niveau von
2017 um 6% zurlick, was vor allem auf die unge-
wohnlich warme Witterung gegen Ende des Jahres
und den geringeren Verbrauch fur die Stromerzeu-
gung zurlickzufiihren war.

Der 6sterreichische Erdgasspeichermarkt war erneut
von niedrigen Sommer/Winter-Spreads unter

EUR 1/MWh gepragt. Nach einem sehr niedrigen
Fullstand von 6% im April 2018 aufgrund von Kalte-
einbriichen in Q1/18 erreichte der Lagerstand im
November 2018 ein relativ niedriges Maximum von
75% (November 2017: 98%). Der relativ niedrige
Gasspeicherstand 2018 wurde hauptséachlich durch
hohe Gaspreise im Sommer und entsprechend
niedrige Spreads zu den Winter-Forward-Preisen
verursacht.

2018 wurden am virtuellen Handelspunkt des Cen-
tral European Gas Hub 659 TWh Erdgas gehandelt,
ein Zuwachs von 6% gegenuber 2017. Auf dem
PEGAS CEGH Gas Exchange Market wurden 2018
in Osterreich 133 TWh gehandelt, was einer Steige-
rung von beinahe 50% im Vergleich zum Vorjahr
entspricht. Beide Ergebnisse sind neue Allzeithochs
in der Geschichte des CEGH. Im November 2018
wurde die CEGH Gas Storage Marketing Platform
etabliert. Uber diesen neue Service kdnnen Gas-
speicherbetreiber Speicherkapazitaten anbieten.
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2018 wurde mit dem Bau der Pipeline Nord Stream 2
begonnen und bis Ende des Jahres wurden rund
400 km Rohre in deutschen, finnischen und schwe-
dischen Gewadssern verlegt. Fir dieses Projekt
stellte die OMV im Jahr 2018 Mittel in H6he von
EUR 275 Mio bereit. Damit betrugen die gesamten
Ausleihungen aus Inanspruchnahmen im Rahmen
der Finanzierungsvereinbarungen fur das Projekt
Nord Stream 2 rund EUR 600 Mio.

Innovation und neue Technologien

Die OMV erkundet aktiv alternative Einsatzstoffe,
Technologien und Kraftstoffe, um ein gut diversifi-
ziertes und wettbewerbsfahiges Portfolio fir die
Zukunft zu entwickeln. Der Schwerpunkt der Aktivi-
taten und Ressourcen liegt auf der Produktion von
nachhaltigen Biokraftstoffen und fortschrittlichen
Kraftstoffen, zukiinftiger Energie fur den Transport
sowie innovativen Lésungen.

Aus diesem Grund entwickelt die OMV konsequent
neue Technologien wie das Co-Processing, um die
Qualitat und Stabilitat von Kraftstoffen mit biogenen
Komponenten zu verbessern. Ublicherweise wird
die biogene Komponente dem Kraftstoff erst nach
der Produktion zugemischt. Beim Co-Processing ge-
schieht dies bereits wahrend der Produktion. Die-
ses Konzept ermoglicht es der OMV, aus verschie-
denen biogenen Einsatzstoffen wie heimischem
Rapsol, Altspeisedl oder Algendl in bestehenden
Raffinerieanlagen Treibstoffe herzustellen. 2018
setzte die OMV ihre Entwicklungsaktivitaten im
Co-Processing von nachwachsenden Rohstoffen
durch weitere Tests in Labors und Pilotanlagen fort.
Im Mittelpunkt stand die Feinabstimmung des
technischen Konzepts in Bezug auf Produktqualitat,
biogene Ausbeute und Energieverbrauch.

Darliber hinaus befasst sich die OMV mit der Pro-
duktion von fortschrittlichen Kraftstoffen, die nicht
in direkter Konkurrenz zu Nahrungsmitteln stehen.
In Zusammenarbeit mit dem Christian Doppler
Labor in Cambridge untersucht die OMV Methoden
zur Umwandlung von CO, und Wasser in Synthese-
gas unter Verwendung von Sonnenlicht und Kataly-
satoren. Dieses Synthesegas kann dann in flissige
Kraftstoffe umgewandelt werden. Zudem beteiligt
sich die OMV mit externen Partnern an verschie-
denen geforderten Forschungsprojekten, wie bei-
spielsweise der Umwandlung von CO, und Bio-
abféllen in Alkohole in Zusammenarbeit mit der
TU Wien und der Verflissigung von Bioabféllen

zu biobasiertem Rohdl in Zusammenarbeit mit der
Montanuniversitat Leoben.

Anfang 2018 stellte die Europaische Kommission das
neue Kreislaufwirtschaftspaket vor, das die Kunst-
stoffrecyclingquoten erhohen und die Freisetzung
von Kunststoffen in die Umwelt minimieren soll.

In der ReQil®-Pilotanlage am Raffineriestandort
Schwechat werden Kunststoffabféalle von Haushalten
und aus der Industrie bereits mit einer eigenen
Technologie der OMV in einem Pyrolyseverfahren
zu synthetischem Rohol recycelt. Dieses Rohal
lasst sich zu jedem beliebigen Raffinerieprodukt
verarbeiten. Die mechanische Fertigstellung

der Pilotanlage mit einer Kapazitat von 100 kg/h
erfolgte Ende 2017. 2018 nahm die OMV weitere
Verbesserungen an der Pilotanlage vor, um die
nachsten Scale-up-Schritte hin zu einem grof3tech-
nischen Verfahren vorzubereiten.

Die OMV ist aktiv an der Entwicklung von alterna-
tiven Kraftstoffen fiir wichtige Mobilitatsanwen-
dungen beteiligt, um tber die Marktentwicklungen
im Hinblick auf Emissionssenkungen informiert zu
bleiben.

Die OMV halt 40% an SMATRICS, Osterreichs groR-
tem Anbieter fir E-Mobilitat. SMATRICS betreibt
derzeit 428 Ladestationen an 166 o6ffentlich zugang-
lichen Standorten. Als Enabler flir E-Mobilitat bietet
SMATRICS zudem ein komplettes B2C- und B2B-
Servicepaket an. Zudem kooperiert die OMV mit
IONITY, deren ,,High Power Charging“-Netz an
sieben OMV Standorten verfligbar ist; weitere sollen
in naher Zukunft folgen. Mit der OMV E-Mobilitats-
karte konnen ROUTEX-Kunden problemlos ihren
bevorzugten Kraftstoff tanken.

Komprimiertes Erdgas (CNG) und Flissiggas (LNG)
kénnen die CO,- und Partikelemissionen von Fahr-
zeugen um 20% bzw. 90% reduzieren. Um dieses
Potenzial auszuschépfen, fihrt die OMV derzeit eine
strategische Bewertung von LNG als alternativem
Kraftstoff flir Schwerfahrzeuge durch. Dartiber hin-
aus startete die OMV erste Aktivitaten mit Industrie-
partnern zur Erhéhung der Auslastung des beste-
henden CNG-Netzes in Osterreich.

Als Vorreiterin in der Wasserstoffmobilitat betreibt
die OMV derzeit fiunf Wasserstofftankstellen in
Osterreich und ist an der Initiative H2 MOBILITY be-
teiligt, deren Ziel es ist, bis Ende 2023 ein deutsch-
landweites Wasserstofftankstellennetz zu betreiben.
Die OMV fordert mehrere Initiativen zur Erzeugung
und Nutzung von Wasserstoff in einer Reihe von
Branchen, um das Potenzial dieses Kraftstoffs zu
erschlieRen und die OMV entsprechend zu positio-
nieren.
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Ausblick

Marktumfeld

Die OMV erwartet flir das Jahr 2019 einen durch-
schnittlichen Brent-Roholpreis von USD 65/bbl
(2018: USD 71/bbl). Fir das Jahr 2019 werden an
den europaischen Spotmarkten niedrigere durch-
schnittliche Gaspreise als im Jahr 2018 prognosti-
ziert.

Konzern

Die organischen Investitionen (inklusive aktivierter
Explorations- und Evaluierungsausgaben sowie
exklusive Akquisitionen) werden sich im Jahr 2019
voraussichtlich auf rund EUR 2,3 Mrd belaufen
(2018: EUR 1,9 Mrd).

Upstream

Die OMV erwartet fir das Jahr 2019 eine Gesamt-
produktion von rund 500 kboe/d (2018: 427 kboe/d).
Die Produktion des Feldes El Sharara in Libyen
wurde im Marz 2019 wieder aufgenommen. Wir pro-
gnostizieren fir den Zeitraum von Mitte Méarz bis
Dezember einen durchschnittlichen Produktions-
beitrag aus Libyen von 35 kboe/d — abhéangig von
der Sicherheitslage (2018: 30 kboe/d). Die organi-
schen Investitionen in Upstream (inklusive aktivier-
ter Explorations- und Evaluierungsausgaben sowie
exklusive Akquisitionen) werden sich im Jahr 2019
voraussichtlich auf rund EUR 1,5 Mrd belaufen. Im
Jahr 2019 werden Explorations- und Evaluierungs-
ausgaben in Hohe von EUR 350 Mio prognostiziert
(2018: EUR 300 Mio).
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Downstream

Die Raffineriemarge wird auf einem Niveau von rund
USD 5/bbl erwartet (2018: USD 5,2/bbl). Die Petro-
chemiemargen werden etwas niedriger als im Jahr
2018 sein (2018: EUR 448/t). Die Gesamtverkaufs-
menge Raffinerieprodukte wird 2019 auf einem
ahnlichen Niveau wie im Jahr 2018 prognostiziert
(2018: 20,3 Mio t). Fir die OMV Maérkte werden
dhnliche Retail- und Commercial-Margen wie im
Jahr 2018 erwartet. Flr das Jahr 2019 ist keine
Generaltiberholung der Raffinerien geplant. Daher
wird der Raffinerie-Auslastungsgrad hoher als im
Jahr 2018 sein (2018: 92%).

Die Erdgas-Verkaufsmengen im Jahr 2019 sollten
tiber denen von 2018 liegen (2018: 114 TWh). Die
Erdgasverkaufsmargen im Jahr 2019 werden auf
einem niedrigeren Niveau als im Jahr 2018 erwartet.
Aufgrund des Verkaufs des Kraftwerks Samsun in
der Tirkei in Q3/18 wird die Nettostromerzeugung
im Jahr 2019 niedriger als 2018 sein (2018: 5,1 TWh).
Die Nettostromerzeugung des Kraftwerks Brazi in
Rumanien wird voraussichtlich tiber der von 2018
liegen. Die OMV wird die Finanzierung der Pipeline
Nord Stream 2 fortfiihren.

[1J Informationen lber den langerfristigen Ausblick finden
Sie im Kapitel Strategie (Seite 43).
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Risikomanagement

Ebenso wie die gesamte Ol- und Gasbranche ist die OMV einer Reihe von Risiken ausgesetzt — unter anderem
Marktpreisrisiken und anderen finanziellen Risiken, operativen sowie strategischen Risiken. Im Risiko-

managementprozess des Konzerns wird der Schwerpunkt auf die Identifizierung, Bewertung und Beurteilung
dieser Risiken und ihrer Auswirkungen auf die finanzielle Stabilitat und Rentabilitat gelegt. Risiken werden

aktiv im Rahmen des Risikoappetits und der festgelegten Risikotoleranzen des Konzerns gesteuert.

Der Konzern vertritt die Ansicht, dass durch sein in-
tegriertes Geschaftsmodell und die damit verbunde-
nen teilweise gegenldufigen Risiken das Gesamt-
risiko signifikant reduziert wird. Die ausgleichende
Wirkung von gegenlaufigen Branchenrisiken erfolgt
jedoch haufig zeitlich verzogert oder abgeschwacht.
Die Risikomanagementaktivitaten fokussieren sich
auf die konzernweite Nettoposition der Risiken des
aktuellen und zukiinftigen Geschéftsportfolios. Die
wechselseitigen Abhangigkeiten und Korrelationen
zwischen den einzelnen Risiken spiegeln sich auch
im konzernweiten Risikoprofil wider. Die Themen-
bereiche Risikomanagement und Versicherung wer-
den zentral durch den Bereich Treasury and Risk
Management koordiniert, wodurch sichergestellt
wird, dass im gesamten Konzern klare und konsis-
tente Prozesse, Methoden und Techniken in Bezug
auf das Risikomanagement angewendet werden.
Fir jedes Risiko wird ein Risk Owner definiert, der
am besten geeignet ist, die Uberwachung und
Steuerung des entsprechenden Risikos zu verant-
worten.

Das generelle Ziel der Risikopolitik ist es, die Liqui-
ditat des Konzerns abzusichern und ein dem Risiko-
appetit des OMV Konzerns entsprechend starkes
Investment-Grade-Rating zu erhalten.

Unternehmensweites Risikomanagement

Nicht finanzielle und finanzielle Risiken werden
regelmafig im Rahmen des Unternehmensweiten
Risikomanagement-Prozesses (UWRM) identifiziert,
beurteilt und berichtet.

Hauptzweck des UWRM ist es, einen wesentlichen
Wertbeitrag fir das Unternehmen zu leisten, indem
risikobasierte Managemententscheidungen ermog-
licht werden. Durch richtige Einschatzung der finan-
ziellen, operativen und strategischen Risiken wird
die Nutzung von Geschaftsmoglichkeiten systema-
tisch unterstitzt, um somit den Wert des Konzerns
nachhaltig zu erhohen. Durch das UWRM-System
wurden seit 2003 in allen Bereichen der Organi-
sation, einschlieBlich der Tochtergesellschaften in
mehr als 20 Landern, das Risikobewusstsein und

die Kenntnisse Uber das Risikomanagement deut-
lich verbessert. Der UWRM-Prozess wird laufend
gemal den internen und externen Anforderungen
verbessert.

Ein funktionsiibergreifendes Komitee (,Risk Commit-
tee”), bestehend aus Mitgliedern des Senior Ma-
nagements und unter Leitung des CFO, stellt sicher,
dass im Rahmen des UWRM die wesentlichen
Risiken innerhalb des Konzerns effektiv erfasst und
gesteuert werden.

Der Prozess wird durch ein konzernweites IT-System
unterstutzt, in dem samtliche festgelegten Prozess-
schritte dokumentiert werden: Risikoidentifikation,
Risikoanalyse, Risikobewertung, Risikosteuerung,
Berichterstattung und Monitoring flihren zu fortlau-
fender Uberwachung von Anderungen des Risiko-
profils. Die Auswirkungen der durch einen Bottom-
up-Prozess ermittelten Konzernrisiken werden mit-
hilfe einer Monte-Carlo-Simulation bewertet und
den Planungsdaten gegentbergestellt. Diese Heran-
gehensweise wird vom Senior Management in
einem Top-down-Prozess unter Einbeziehung der
mit der Strategie verbundenen Risiken erganzt. Auch
nicht voll konsolidierte Gesellschaften sind in diesem
Prozess inkludiert. Zweimal im Jahr werden die
Ergebnisse dieses Prozesses zusammengefihrt und
dem Vorstand sowie dem Priifungsausschuss prasen-
tiert. In Ubereinstimmung mit dem Osterreichischen
Corporate Governance Kodex wird die Funktions-
fahigkeit des UWRM jahrlich durch den Wirtschafts-
prifer evaluiert. Folgende nicht finanzielle und
finanzielle Schllsselrisiken wurden in Bezug auf die
Erreichung des Mittelfristplans ermittelt:

» Operative Risiken inklusive aller mit Anlagen
verbundenen Risiken, Produktionsrisiken, Pro-
jektrisiken, Personalrisiken, IT-Risiken, HSSE-
und regulatorische bzw. Compliance-Risiken

» Strategische Risiken, die zum Beispiel durch
technologischen Fortschritt entstehen aber
auch Reputationsrisiken und politische Risiken
wie Sanktionen beinhalten

» Finanzielle Risiken wie Marktpreisrisiken und
Wahrungsrisiken
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Die OMV ist unter anderem in Landern tatig, die
aktuell Schauplatz politischer Instabilitat sind (vor
allem im Jemen, in Libyen, Kasachstan, Pakistan,
Russland, Tunesien und der Tirkei) oder verfiigt
Uber Vermogenswerte in diesen Landern. Unter-
brechungen bzw. Riickgéange der Produktion sowie
hohere Steuersatze, Begrenzung von Eigentum
auslandischer Investorinnen und Investoren bis hin
zur Enteignung konnten die Folge maoglicher poli-
tischer Veranderungen sein. Der Konzern verfligt
allerdings uber langjahrige Erfahrungen und
Kenntnisse hinsichtlich des politischen Umfelds in
Mittel-, Ost- und Siidosteuropa. Die politischen
Entwicklungen werden fiir alle Markte, in denen
der Konzern tatig ist, kontinuierlich beobachtet.
Spezifische Landerrisiken werden vor dem Eintritt
in neue Lander Uberprift. Es wurde eine Analyse
durchgefiihrt, um die moéglichen Auswirkungen
eines harten Brexit-Szenarios auf die Unternehmen
der OMV-Gruppe zu bewerten. Aus der Analyse
geht hervor, dass keine wesentlichen Auswirkungen
zu erwarten sind. Die OMV analysiert das Risiko
potenzieller US- oder EU-Sanktionen und ihrer Aus-
wirkungen auf geplante oder bestehende Aktivita-
ten, um stets die geltenden Sanktionen einzuhalten.
Insbesondere Risiken aufgrund von US-Sanktionen
gegen das Nord Stream 2-Projekt und Aktivitaten
in Russland werden regelmafR3ig bewertet und tber-
wacht. Die Risiken im Zusammenhang mit dem
EU-Emissionshandel werden separat erfasst und
konzernweit zusammengefiihrt. Darliber hinaus
beobachtet der Konzern die Entwicklung der Bestim-
mungen zu Klimawandel und Dekarbonisierung

in allen Landern, in denen es Aktivitaten gibt. Im
Bereich Personalmanagement gibt es eine gezielte
Nachfolge- und Entwicklungsplanung, um geeignete
Fihrungskrafte fir weitere Wachstumsschritte zu
entwickeln und damit Personalrisiken zu begegnen.
Der OMV Konzern ist einer Vielzahl von Gesund-
heits-, Sicherheits- und Umweltrisiken ausgesetzt,
die bedeutende Verluste verursachen kdénnen.

Die Steuerung und Kontrolle bewerteter Risiken
erfolgen unter Anwendung der definierten Risiko-
richtlinien und mit klar zugeordneten Verantwort-
lichkeiten. Das Management von Schllsselrisiken,
wie beispielsweise Gesundheit, Sicherheit und
Umweltschutz, Recht und Compliance, Personal-
management, Corporate Social Responsibility mit
Fokus auf Menschenrechte sowie Marktpreis-
risiken, wird zentral durch definierte Konzernricht-
linien geregelt, um sicherzustellen, dass Planungs-
ziele erreicht werden kénnen.
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Management der finanziellen Risiken

Marktpreis- und andere finanzielle Risiken entstehen
durch die Volatilitdat von Rohstoffpreisen, Wechsel-
kursen und Zinsséatzen. Kreditrisiken, die durch die
Unfahigkeit einer Geschaftspartnerin oder eines
Geschaftspartners entstehen kdnnen einer Zahlungs-
oder Lieferverpflichtung nachzukommen, zahlen
ebenfalls zu den wesentlichen Risiken. Als Ol- und
Gasunternehmen ist die OMV substanziell den
Preisschwankungen der entsprechenden Rohstoffe
ausgesetzt. Auf der Wahrungsseite hat der Konzern
wesentliche Risikopositionen in USD, RON, NOK,
NZD und RUB. Aus dem Verkauf von Rohol resultiert
eine Netto-USD-Long-Position in der OMV. Die ver-
gleichsweise weniger signifikanten Short-Positionen
in RON, NOK und RUB entstehen aus Kosten in
lokalen Wahrungen in den jeweiligen Landern.

Risikomanagement von Marktpreisrisiken

und Wahrungsrisiko

Die Analyse und das Management finanzieller
Risiken, die aus Fremdwahrungen, Zinssatzen,
Rohstoffpreisen, Kontrahentinnen bzw. Kontrahen-
ten, Liquiditat und versicherbaren Risiken resul-
tieren, erfolgen zentral auf konsolidierter Basis.
Marktpreisrisiken werden konzernweit betrachtet
und ihre moéglichen Cash- flow-Auswirkungen
werden mittels eines Risikomodells analysiert, das
Portfolioeffekte berticksichtigt. Die Auswirkungen
der finanziellen Risiken (in erster Linie bezliglich
Rohstoffpreisen und Wahrungen) auf Cashflow und
Liquiditat des Konzerns werden quartalsweise im
Risk Committee prasentiert. Dieses Komitee unter
Leitung des CFO setzt sich aus den Mitgliedern des
Senior Managements der Geschaftsbereiche und
Konzernfunktionen zusammen. Das Risk Committee
ist auch fiir die Uberpriifung der Risikoorganisation
und der entsprechenden Regelungen zur Risiko-
steuerung im OMV Konzern verantwortlich sowie
dafiir, dem OMV Vorstand gegebenenfalls Ande-
rungsvorschlage zur Genehmigung zu unterbreiten.

In Bezug auf Marktpreisrisiken und Wahrungsrisiken
entscheidet der Vorstand bei Bedarf tiber Hedging-
Strategien zur Reduzierung dieser Risiken. Um die
Konzernliquiditat gegen den potenziell negativen
Einfluss fallender Ol- und Gaspreise im Upstream-
Geschaft abzusichern, setzt die OMV Finanzinstru-
mente zu Sicherungszwecken ein.
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Im Downstream-Geschéft ist die OMV insbesondere
volatilen Raffineriemargen sowie Preisrisiken bei
Lagerbestanden ausgesetzt. Um diese Risiken zu
reduzieren, werden entsprechende Hedging-Aktivi-
taten durchgefiihrt. Hierunter fallen insbesondere
Margenhedges sowie Lagerbestandshedges. Weiters
werden Emissionszertifikate gehandelt, um die
gesetzlichen Anforderungen zu erfiillen, wobei eine
ausgeglichene Position an Emissionszertifikaten
durch den Verkauf im Falle eines Uberhangs bzw. Zu-
kaufs im Falle einer Unterdeckung angestrebt wird.

Zinsrisikomanagement

Zur Ausbalancierung des Zinsportfolios des Kon-
zerns kdnnen im Rahmen definierter Regelungen
Kredite von fixer auf variable Zinsbindung und vice
versa umgestellt werden. Des Weiteren analysiert
die OMV regelmaRig den Einfluss von Zinsande-
rungen auf das Zinsergebnis aus variabel verzinsten
Geldanlagen und -aufnahmen. Derzeit werden
Effekte aus dem Zinsanderungsrisiko nicht als sub-
stanzielles Risiko eingestuft.

Kreditrisikomanagement

Das Kreditrisiko der Hauptkontrahentinnen und
Hauptkontrahenten wird auf Konzern- und Geschafts-
bereichsebene bewertet und mittels definierter
Limits fiir Banken, Geschaftspartnerinnen bzw.
Geschaftspartner und Sicherheitengeberinnen bzw.
Sicherheitengeber liberwacht und gesteuert. Die
Vorgehensweise ist sowohl auf Konzernebene als
auch bei der OMV Petrom in einer Richtlinie fest-
gelegt.

[T Weitere Details zum Risikomanagement und zur Ver-
wendung von Finanzinstrumenten sind in der Anhang-
angabe 28 zu finden.

1] Weitere Details zu den mit dem Klimawandel verbun-
denen Risiken und deren Management finden Sie im
OMV Nachhaltigkeitsbericht 2018.
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Weitere Informationen

Informationen gemaR § 243a
Unternehmensgesetzbuch (UGB)

Das Grundkapital betragt EUR 327.272.727 und
ist in 327.272.727 auf Inhaber lautende Stiick-
aktien zerlegt. Es gibt keine unterschiedlichen
Aktiengattungen.

Zwischen den Kernaktionaren Osterreichische
Beteiligungs AG (OBAG) und Mubadala Petro-
leum and Petrochemicals Holding Company
L.L.C (MPPH) besteht ein Syndikatsvertrag, der
ein gemeinsames Verhalten sowie Ubertra-
gungsbeschrankungen bezliglich der gehalte-
nen Aktien vorsieht.

OBAG halt 31,5% und MPPH hilt 24,9% des
Grundkapitals.

Es gibt keine Aktien mit besonderen Kontroll-
rechten.

Arbeitnehmer, die Aktien halten, Gben bei der
Hauptversammlung ihr Stimmrecht unmittel-
bar aus.

Der Vorstand der Gesellschaft muss aus zwei
bis sechs Mitgliedern bestehen. Der Aufsichts-
rat der Gesellschaft muss aus mindestens
sechs von der Hauptversammlung gewahlten
und den gemaR § 110 Abs. 1 Arbeitsverfas-
sungsgesetz entsandten Mitgliedern bestehen.
Die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern
gemal § 87 Abs. 8 Aktiengesetz (AktG) bedarf
der einfachen Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen. Fur Kapitalerh6hungen
gemal 8 149 AktG und Satzungsanderungen
(ausgenommen Anderungen des Unter-
nehmensgegenstands) genligt die einfache
Stimmen- und Kapitalmehrheit des bei der
Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals.

7. a) Da das von der Hauptversammlung am 13. Mai
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2009 geschaffene genehmigte Kapital am

13. Mai 2014 auslief, beschloss die Hauptver-
sammlung am 14. Mai 2014 ein neues ge-
nehmigtes Kapital. Die Hauptversammlung
ermachtigte den Vorstand bis einschlieBlich

14. Mai 2019 das Grundkapital der OMV mit
Zustimmung des Aufsichtsrats — auf einmal
oder in mehreren Tranchen — um insgesamt
hochstens EUR 32.727.272 durch Ausgabe von
bis zu 32.727.272 neuen, auf Inhaber lautenden

Stuckaktien mit Stimmrecht gegen Bareinlage
zu erhohen. Die Kapitalerh6hung kann auch
im Wege eines mittelbaren Bezugsangebots
nach Ubernahme durch ein oder mehrere
Kreditinstitute gemafd § 153 Abs. 6 Aktiengesetz
durchgefiihrt werden. Der Ausgabebetrag sowie
die sonstigen Ausgabebedingungen kénnen
durch den Vorstand mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats festgesetzt werden. Der Vorstand
wurde auch ermachtigt, das Bezugsrecht der
Aktionare mit Zustimmung des Aufsichtsrats
auszuschlieBen, wenn die Kapitalerhohung

(i) dem Ausgleich von Spitzenbetragen oder

(ii) der Bedienung von Aktienoptionen oder von

Long Term Incentive Planen (einschlieRlich
Matching Share Planen fiir Arbeitnehmer, lei-
tende Angestellte und Mitglieder des Vor-
stands bzw. der Geschéftsfliihrung der Gesell-
schaft oder eines mit ihr verbundenen Unter-
nehmens) sowie sonstigen Mitarbeiterbetei-
ligungsmodellen dient.

Zudem wurde der Aufsichtsrat ermachtigt,
Anderungen der Satzung zu beschlieBen,
die sich durch die Ausgabe von Aktien aus
dem genehmigten Kapital ergeben.

b) Die Hauptversammlung vom 18. Mai 2016 er-

machtigte den Vorstand, fiir die Dauer von flunf
Jahren ab Beschlussfassung, sohin bis ein-
schlieBlich 17. Mai 2021, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats eigene Aktien nach erfolgtem
Ruckerwerb sowie die bereits derzeit im Bestand
der Gesellschaft befindlichen eigenen Aktien
zur Ausgabe an Arbeitnehmer, leitende Ange-
stellte und/oder Mitglieder des Vorstands/der
Geschaftsflihrung der Gesellschaft oder eines
mit ihr verbundenen Unternehmens, einschliel3-
lich zur Bedienung von Aktienlbertragungs-
programmen, insbesondere von Long-Term-
Incentive-Planen einschliel3lich Matching-
Share-Planen oder sonstigen Beteiligungspro-
grammen, unter Ausschluss der allgemeinen
Kaufmdglichkeit der Aktionare zu verauf3ern
oder zu verwenden (Bezugsrechtsausschluss).
Die Ermachtigung kann ganz oder teilweise
und auch in mehreren Tranchen durch die
Gesellschaft, durch ein Tochterunternehmen

(8 189a Z. 7 Unternehmensgesetzbuch) oder
fir Rechnung der Gesellschaft durch Dritte
ausgelbt werden.
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8.a) Die 2011 begebene Hybridanleihe mit einem

Volumen von EUR 750 Mio wurde von der
OMV zur ersten Kiindigungsmaoglichkeit, dem
26. April 2018, gekiindigt und zu ihrem Nenn-
betrag zuzliglich Zinsen zuriickgezahlt.

b) Die OMV hat unbefristete Hybridschuldver-

schreibungen im Ausmal3 von EUR 1.987 Mio
begeben, die gegeniber allen sonstigen Glau-
bigern nachrangig sind. Die Erl0se aus den
Hybridschuldverschreibungen werden gemafR
IFRS zur Ganze als Eigenkapital klassifiziert,
da die Ruck- sowie Zinszahlungen im alleinigen
Ermessen der OMV liegen.

Am 7. Dezember 2015 begab die OMV Hybrid-
schuldverschreibungen im Gesamtvolumen
von EUR 1.500 Mio in zwei Tranchen von

je EUR 750 Mio mit folgender Verzinsung:

(i) Die Hybridschuldverschreibungen der Tranche 1

werden bis zum 9. Dezember 2021 (ausschliel3-
lich), dem erstmdglichen Kiindigungstag von
Tranche 1, mit einem festen Zinssatz von 5,250%
verzinst. Von 9. Dezember 2021 bis 9. Dezem-
ber 2025 (ausschlielich) wird die Tranche 1 mit
einem Reset-Zinssatz verzinst, der dem dann
geltenden 5-Jahres-Swapsatz zuzliglich einer
Marge von 4,942% entspricht, und ab dem

9. Dezember 2025 ist zusatzlich ein Step-up von
1% per annum anwendbar.

(ii) Die Hybridschuldverschreibungen der Tranche 2

werden bis zum 9. Dezember 2025 (ausschliel3-
lich), dem erstmdglichen Kiindigungstag von
Tranche 2, mit einem festen Zinssatz von 6,250%
verzinst. Ab 9. Dezember 2025 wird die Tran-
che 2 mit einem Reset-Zinssatz, der dem dann
geltenden 5-Jahres-Swapsatz zuzuglich einer
Marge von 5,409% zuzliglich eines Step-ups von
1% per annum entspricht, verzinst.

Die Zinsen sind jahrlich nachtraglich am 9. De-
zember eines jeden Jahres zur Zahlung fallig,
sofern sich OMV nicht entscheidet, die betref-
fende Zinszahlung aufzuschieben. Ausstehende
aufgeschobene Zinszahlungen missen unter
bestimmten Umstanden bezahlt werden, ins-
besondere wenn die Hauptversammlung der
OMV beschlief3t, eine Dividende auf die OMV
Aktien zu leisten.

10.

11.

Am 19. Juni 2018 begab die OMV Hybridschuld-
verschreibungen im Gesamtvolumen von

EUR 500 Mio. Die Hybridschuldverschreibungen
werden bis zum 19. Juni 2024 (ausschlieRlich)
mit einem festen Zinssatz von 2,875% verzinst.
Von 19. Juni 2024 bis 19. Juni 2028 (ausschliel3-
lich) werden die Hybridschuldverschreibungen
mit einem Zinssatz verzinst, der dem dann
geltenden 5-Jahres-Swapsatz zuzliglich einer
Marge von 2,335 % per annum entspricht, und
ab dem 19. Juni 2028 ist zusatzlich ein Step-up
von 1% per annum anwendbar. Die Zinsen
sind jahrlich nachtraglich am 19. Juni eines
jeden Jahres zur Zahlung fallig, sofern sich

die OMV nicht entscheidet, die betreffende
Zinszahlung aufzuschieben. Ausstehende auf-
geschobene Zinszahlungen miissen unter
bestimmten Umstanden bezahlt werden, ins-
besondere, wenn die Hauptversammulung
der OMV beschliel3t, eine Dividende auf die
OMV Aktien zu leisten.

Die zum 31. Dezember 2018 ausstehenden
Hybridschuldverschreibungen haben keinen
Endfalligkeitstag und kénnen seitens der Gesell-
schaft unter bestimmten Bedingungen gekin-
digt werden. Die OMV hat insbesondere das
Recht, die Hybridschuldverschreibungen zu
bestimmten Stichtagen zuriickzuzahlen. Bei
Rickzahlung werden samtliche ausstandige
Zinsen zur Zahlung féllig. Im Fall eines Kontroll-
wechsels hat die OMV die Moglichkeit, die
Hybridschuldverschreibungen vorzeitig zurtick-
zuzahlen, anderenfalls tritt gemal Anleihe-
bedingungen eine Erhéhung der Verzinsung ein.

Die wesentlichen Finanzierungsvereinbarun-
gen, an denen die Gesellschaft beteiligt ist,
und von OMV begebene Anleihen beinhalten
Ubliche Standardklauseln fur den Fall eines
Kontrollwechsels.

Es bestehen keine Entschadigungsvereinba-
rungen zwischen der Gesellschaft und ihren
Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder
Arbeitnehmern flr den Fall eines 6ffentlichen
Ubernahmeangebots.

Die wichtigsten Merkmale des internen Kont-
roll- und Risikomanagementsystems im Hin-
blick auf den Rechnungslegungsprozess sind:
Die Governance flir das interne Kontrollsystem
wird in einer internen Konzernrichtlinie (Richt-
linie internes Kontrollsystem und ihre
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12.

Anhange) festgelegt. Corporate Internal Audit
liberwacht die Einhaltung dieser Grundsatze und
Anforderungen durch regelmaRige Prifungen,
basierend entweder auf dem vom Prifungsaus-
schuss des Aufsichtsrats genehmigten Jahres-
prifungsplan oder in Form von Ad-hoc-Priifun-
gen. Die Ergebnisse der durchgefiihrten Pri-
fungen werden dem Prifungsausschuss des
Aufsichtsrats prasentiert. Fiir die Uberwachung
der wesentlichen ,,End-to-End“-Prozesse

(z. B. Purchase-to-Pay, Order-to-Cash) werden
konzernweit gultige Mindestanforderungen
definiert. Diese werden nach einem festgelegten
Zeitplan hinsichtlich Umsetzung und Effektivitat
Uberprift. Die Festlegung von konzerneinheit-
lichen Regelungen fur die Erstellung von Jahres-
abschliissen und Zwischenabschliissen durch
das Konzern-IFRS-Accounting-Manual wird
ebenfalls in einer internen Konzernrichtlinie
geregelt. Der Konzern verfligt tGiber ein umfas-
sendes Risikomanagementsystem. Der Rech-
nungslegungsprozess wurde hinsichtlich
wesentlicher Teilprozesse analysiert. Zusatzlich
beurteilen die Abschlussprifer regelmaRig die
Funktionsfahigkeit des Risikomanagement-
systems. Die Ergebnisse werden dem Prifungs-
ausschuss des Aufsichtsrats berichtet.

Gemal § 267a Abs. 6 UGB wird ein gesonderter
konsolidierter nichtfinanzieller Bericht erstellt.

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

[T] Weitere Informationen dazu finden Sie in der Anhang-

angabe 37 im Konzernabschluss.

Wien, am 13. Marz 2019

Der Vorstand

Rainer Seele e.h. Johann Pleininger e.h.
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Reinhard Florey e.h.

Manfred Leitner e.h.
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Konsolidierter Corporate-Governance-Bericht

Die OMV als bérsennotiertes Unternehmen mit Hauptsitz in Osterreich ist den Grundsatzen guter Corpo-
rate Governance verpflichtet und hat die Einhaltung der Best Practice der Corporate Governance stets
als wesentlichen Auftrag verstanden, um eine verantwortungsvolle Leitung und Kontrolle des OMV
Konzerns, ein hohes Niveau an Transparenz fiir alle Stakeholder und letztlich eine nachhaltige und lang-

fristige Wertschaffung sicherzustellen.

Das Osterreichische Recht, die Satzung, die Ge-
schaftsordnungen der Organe des Unternehmens
und der Osterreichische Corporate Governance
Kodex (6CGK) bilden den Rahmen fiir die Corporate
Governance der OMV. Die OMV entspricht dem
vom Osterreichischen Arbeitskreis fiir Corporate
Governance herausgegebenen 6CGK. Der Kodex ist
unter www.corporate-governance.at 6ffentlich
zuganglich. Die Einhaltung des 6CGK durch die OMV
im Jahr 2018 wurde einer externen Evaluierung
durch unabhangige Berater unterzogen. Der Bericht
Uber die Evaluierung ist unter www.omv.com 6ffent-
lich zuganglich und bestatigt die Einhaltung samt-
licher verpflichtenden C-Regeln (Comply or Explain)
sowie aller empfohlenen R-Regeln (Recommenda-
tions) durch die OMV. Im Hinblick auf die C-Regeln
27 und 28 befinden sich Erklarungen zu den variab-
len Verglitungsprogrammen im Vergutungsbericht.

Der Corporate-Governance-Bericht der OMV
Petrom SA, ein Unternehmen, das im Konzern-
abschluss der OMV konsolidiert wird und
dessen Aktien an der Bukarester Borse sowie
an der Londoner Borse notiert sind, ist unter
www.omvpetrom.com/en/about-us/corporate-
governance-aboutus verflugbar.
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Vorstand

Rainer Seele, *1960

Datum der Erstbestellung: 1. Juli 2015

Ende der laufenden Funktionsperiode: 30. Juni 2020
Vorsitzender des Vorstands und Generaldirektor

Gesamtleitung und Gesamtkoordination des Unter-
nehmens

Nach seinem Doktoratsstudium der Chemie an der
Universitat Gottingen iibernahm Rainer Seele
leitende Funktionen im BASF-Konzern, wo er 2000
zunachst Mitglied der Geschaftsfuhrung und spater
Sprecher der Geschaftsfihrung der WINGAS GmbH
wurde. Von 2009 bis 2015 war er Vorstandsvor-
sitzender der Wintershall Holding GmbH.

Funktionen in wesentlichen Tochterunternehmen des
OMYV Konzerns

Unternehmen Funktion
OMV Petrom SA Prasident des Aufsichtsrats
Borealis AG Stellvertretender Vorsitzender

des Aufsichtsrats
Vorsitzender des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)
Vorsitzender des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)
Vorsitzender des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)
Vorsitzender des Aufsichtsrats
(bis 31. Janner 2018)

OMYV Exploration &
Production GmbH
OMYV Refining &
Marketing GmbH
OMV Gas & Power
GmbH

OMYV Solutions GmbH
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Johann Pleininger, * 1962

Datum der Erstbestellung: 1. September 2015
Ende der laufenden Funktionsperiode:

31. August 2020

Stellvertretender Vorstandsvorsitzender und
Leitung des Geschéftsbereichs Upstream

Johann Pleininger begann seine berufliche Lauf-
bahn 1977 bei der OMV und absolvierte spater eine
Ausbildung als Maschinenbau- und Wirtschafts-
ingenieur. In seiner Zeit bei der OMV bekleidete er
verschiedene leitende Funktionen. Von 2007 bis
2013 war er als Vorstandsmitglied der OMV Petrom
in Bukarest fuir den Bereich Exploration & Production
verantwortlich. Vor seiner Bestellung als Vorstands-
mitglied der OMV war er als Senior Vice President
fiir die Upstream-Kernlander Rumanien und Oster-
reich sowie fiir die Entwicklung im Schwarzen Meer
verantwortlich.

Mitglied des Aufsichtsrats der FK Austria Wien AG

Reinhard Florey, * 1965

Datum der Erstbestellung: 1. Juli 2016

Ende der laufenden Funktionsperiode: 30. Juni 2021
Finanzvorstand

Verantwortungsbereich: Finanzen

Reinhard Florey absolvierte sein Studium an der
Technischen Universitat Graz im Bereich Maschinen-
bau und Wirtschaft parallel zu seinem Musik-
studium an der Akademie der bildenden Kiinste.
Er begann seine Berufslaufbahn im Bereich der
Unternehmens- und Strategieberatung. Von 2002 bis
2012 war er weltweit in verschiedenen Positionen
fur die Thyssen Krupp AG tatig. Bis Juni 2016 war
er Finanzvorstand und stellvertretender Vorstands-
vorsitzender des Unternehmens Outokumpu Oyj.

Mitglied des Aufsichtsrats der Wiener Borse AG
und der CEESEG Aktiengesellschaft

Funktionen in wesentlichen Tochterunternehmen des

Funktionen in wesentlichen Tochterunternehmen des

OMV Konzerns

Unternehmen

Funktion

OMYV Petrom SA

Mitglied des Aufsichtsrats
(bis 26. April 2018)

OMYV Petrom Global
Solutions SRL

Mitglied des Aufsichtsrats
(bis 1. September 2018)

OMYV Petrom Gas SRL

Mitglied des Aufsichtsrats

OMV Exploration &
Production GmbH

Geschaftsflhrer

OMV Austria
Exploration &
Production GmbH

Vorsitzender des Aufsichtsrats

OMYV Gas & Power
GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)

OMV Refining &
Marketing GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)

OMYV Solutions GmbH

Mitglied des Aufsichtsrats
(bis 31. Janner 2018)

OMYV Konzerns

Unternehmen

Funktion

OMYV Petrom SA

Mitglied des Aufsichtsrats

OMYV Petrom Global
Solutions SRL

Prasident des Aufsichtsrats

Central European
Gas Hub AG

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats

OMYV Solutions GmbH

Geschaftsfuhrer
(bis 31. Janner 2018)

OMYV Exploration &
Production GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)

OMV Gas & Power
GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)

OMYV Refining &
Marketing GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)
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Manfred Leitner, * 1960
Datum der Erstbestellung: 1. April 2011
Ende der laufenden Amtszeit: 31. Dezember 2019

Verantwortungsbereich: Geschaftsbereich Down-
stream sowie Wahrnehmung der Interessen des
OMV Konzerns bezliglich Kunststoffen und Chemie

Manfred Leitner absolvierte das Studium der Han-
delswissenschaften an der Wirtschaftsuniversitat
Wien und begann 1985 seine Laufbahn bei der
OMV. Nach zweijahriger Tatigkeit im Finanzbereich
von Exploration & Production Gibernahm er den
Finanzbereich der OMV Niederlassung in Tripolis,
Libyen. Nach seiner Riickkehr nach Osterreich war
er bis zum Jahr 1997 fir die Controllingaktivitaten
des Bereichs Exploration & Production verantwort-
lich. AnschlieBend wechselte er in den Geschéfts-
bereich Refining & Marketing und Gibernahm dort
bis 2002 die Leitung der Abteilung Planung und
Controlling. Von 2003 bis 2011 war er Senior Vice
President fir Downstream Optimization & Supply.
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Funktionen in wesentlichen Tochterunternehmen des

OMV Konzerns

Unternehmen Funktion
OMV Petrom SA Mitglied des Aufsichtsrats
Borealis AG Mitglied des Aufsichtsrats

OMYV Supply & Trading
Limited

Vorsitzender des Aufsichtsrats

OMV Gas & Power Geschaftsfuhrer
GmbH
OMYV Refining & Geschéftsfihrer

Marketing GmbH

OMYV Exploration &
Production GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats
(bis 30. September 2018)

OMV Solutions GmbH

Stellvertretender Vorsitzender
des Aufsichtsrats
(bis 31. Janner 2018)

Central European
Gas Hub AG

Vorsitzender des Aufsichtsrats

GAS CONNECT
AUSTRIA GmbH

Vorsitzender des Aufsichtsrats

OMV Gas Storage
GmbH

Vorsitzender des Aufsichtsrats

QMV Samsun Elektrik
Uretim Sanayi ve
Ticaret A.S.

Vorsitzender des
Verwaltungsrats
(bis 6. September 2018)

OMYV Gaz lletim A.S.

Vorsitzender des
Verwaltungsrats

OMV Enerji
Ticaret A.S.

Vorsitzender des
Verwaltungsrats

Arbeitsweise des Vorstands

Genehmigungserfordernisse, Zustéandigkeiten der
einzelnen Vorstandsmitglieder, Beschlusserforder-
nisse sowie Vorgehen bei Interessenkonflikten
sind in der Geschaftsordnung des Vorstands gere-
gelt. Der Vorstand halt zumindest alle zwei Wochen
Sitzungen zur wechselseitigen Information und
Entscheidungsfindung in allen Angelegenheiten,
die der Genehmigung des gesamten Organs
beddrfen, ab.

Vergiitungsbericht

Der Verglitungsbericht bietet einen Uberblick iiber
die Gesamtverglitung der Vorstandsmitglieder
und erlautert die Verglitungsgrundsatze. Die OMV
unterscheidet zwischen fixen und variablen Ver-
gutungsbestandteilen, aber auch zwischen mone-
taren und nicht monetaren Elementen.
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Grundsétze des Vergiitungssystems fiir den Vorstand

Vergutungs-
element

Beschreibung

Zweck und Verbindung
zur Strategie

Angleichung an Interessen der
Aktionarinnen und Aktionéare

Grundgehalt

Fur die Hohe des Grundgehalts
werden die Verantwortung
und Leistungen der einzelnen
Vorstandsmitglieder, die Situ-
ation der OMV sowie die ubli-
che Vergutungshohe bei euro-
paischen Ol- und Gasunterneh-
men vergleichbarer Gr63e und
bei vergleichbaren 6sterreichi-
schen Unternehmen bertck-
sichtigt. Die Vergutung erfolgt
auf einem wettbewerbsfahigen
Niveau.

Bereitstellung eines fixen Ein-
kommens, das Umfang und
Komplexitat des Geschéfts so-
wie die Rolle und Verantwortung
der einzelnen Vorstandsmitglie-
der reflektiert und wettbewerbs-
fahig am Markt ist.

Wettbewerbsfahige Verglitung,
um die qualifiziertesten Manager
der Ol- und Gasbranche zu
gewinnen, zu halten und zu
motivieren, die das Unternehmen
im besten Interesse der Aktio-
narinnen und Aktionare fiihren.

Sachbeziige Vorstandsmitglieder erhalten  Bereitstellung von Sachbezligen, Teil eines wettbewerbsfahigen
einen Dienstwagen und ha- die mit jenen von OMV Mitarbei- Verglitungspakets, um die quali-
ben Anspruch auf eine Unfall- terinnen und Mitarbeitern ver- fiziertesten Vorstandsmitglieder
versicherung. Die Krankenver- gleichbar sind, um Vorstands- zu gewinnen und zu halten.
sicherung beschrankt sich auf mitglieder zu gewinnen und zu
die Osterreichische gesetzliche halten.

Krankenversicherung.

Pensions- Beitragsorientierte Pensionen Die Regelungen zu beitragsorien- Die Nutzung einer Pensionskasse

beitrage werden Uber eine Pensions- tierten Pensionen entsprechen beschrénkt die von der OMV ge-
kasse geleistet. Die HOhe der  jenen von OMV Mitarbeiterinnen tragenen Risiken. Die Hohe der
Pension hangt von der Hohe und Mitarbeitern und stellen si-  Pensionsbeitrdge hangt alleine
des verfluigbaren Kapitals in cher, dass die Vergltungspakete von der Hohe des verfligbaren
der Pensionskasse ab. Das der (iblichen Praxis in Osterreich Kapitals in der Pensionskasse ab.
Pensionsantrittsalter ist das und in der Ol- und Gasindustrie  Eine Verrentung erfolgt gemaR
Osterreichische gesetzliche entsprechen. dem genehmigten Geschaftsplan
Pensionsantrittsalter. der Pensionskasse.

Jahresbonus Die Leistung wird anhand von Bereitstellung einer variablen Ver- Die Leistungskriterien sind mit
jahrlichen Kriterien gemessen. glitung auf Basis von jahrlichen der Strategie der OMV abge-
2/3 des Jahresbonus werden  finanziellen und nicht finanziellen stimmt, stellen eine leistungs-
in bar ausgezahlt. 1/3 wird in  Leistungskriterien, die fir die abhangige Vergltung sicher und
Aktien zugeteilt, die ab dem Strategie der OMV und die OI- fordern eine Aktienkultur. Einzel-
Zuteilungstag fir drei Jahre und Gasindustrie relevant sind. heiten zu den Leistungskriterien
gehalten werden mussen. Die Die Kriterien werden vom Auf- werden im Geschéftsbericht
Bonifikation ist als Zieljahres- sichtsrat bzw. dem Vergultungs- veroffentlicht. Die Zahlungen
bonus in Euro im Vorstands- ausschuss festgelegt und gewahr- unterliegen Riickzahlungsbe-
vertrag definiert und auf 180% leisten ein Gleichgewicht von stimmungen.
dieses Zieljahresbonus be- finanziellen, Effizienz- und Nach-
grenzt (150% +/- 20% Nach- haltigkeitsindikatoren inklusive
haltigkeitsmultiplikator). Indikatoren fiir Gesundheit,

Sicherheit und Umwelt.
Long Term Die Zuteilung erfolgt im Rah-  Forderung der mittel- und lang-  Abstimmung der Interessen von

Incentive Plan

men eines Performance Share
Plan. Die Anzahl der zugeteil-
ten Aktien ist abhangig von
der Erreichung von finanziel-
len Leistungskriterien sowie
vom relativen Total Sharehol-
der Return. Die Bonifikation
ist als Ziel LongTerm Incentive
in Euro im Vorstandsvertrag
definiert und auf 200% dieses
Ziel Long Term Incentives
begrenzt. Im Rahmen eines
Health, Safety, Security oder
Environmental (HSSE)-Malus
kann die Gesamtzielerreichung
nach Ermessen des Aufsichts-
rats angepasst werden.

fristigen Wertschopfung der
OMV. Die Leistung wird anhand
von Schlisselkriterien in Ver-
bindung mit der Strategie und
der Aktienrendite der OMV
gemessen.

Vorstand und Aktionarinnen und
Aktionéaren, Sicherstellung von
leistungsabhangiger Vergltung
und Forderung einer Aktienkultur
durch Zuteilen von OMV Aktien
abhangig von Leistungskriterien
mit Fokus auf finanzielle Leis-
tung (Gewichtung: 50%) und
einer Wertsteigerung gegentiber
anderen europaischen Ol- und
Gasunternehmen (Gewichtung:
50%). Einzelheiten zu den Krite-
rien werden im Geschaftsbericht
veroffentlicht. Die Zahlungen
unterliegen Malus- und Ruick-
zahlungsbestimmungen.
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Grundséatze des Vergiitungssystems fiir den Vorstand

Vergilitungs-
element

Beschreibung

Zweck und Verbindung
zur Strategie

Angleichung an Interessen der
Aktionarinnen und Aktionére

Aktienbesitzer-
fordernisse

Aktien im Wert von 200% des
Grundgehalts fiir den Vor-
standsvorsitzenden, 175% fir
den stellvertretenden Vor-
standsvorsitzenden und 150%
fur die Gbrigen Vorstandsmit-
glieder, die innerhalb von flnf
Jahren nach der Erstbestellung
aufgebaut werden mussen.

Sicherstellung langfristiger Inter-
essensibereinstimmung, da das
private Vermdgen der Vorstands-
mitglieder betroffen ist.

Angleichung von Interessen, in-
dem die Vorstandsmitglieder zu
Aktionarinnen und Aktionaren
gemacht werden. Die potenzielle
Auswirkung auf privates Ver-
mogen der Vorstandsmitglieder
erzeugt eine vergleichbare Wir-
kung wie Malus und Riickzah-
lung.

Begrenzung der
Auszahlung

Zusétzlich zu den Begrenzun-
gen des Jahresbonus und des
Long Term Incentive Plans
kommt je Vorstandsmitglied
ein Maximalbetrag fir die

BetragsmaRige Begrenzung zur
Vermeidung nicht intendierter
Verglitungshohen und Beschran-
kung der von OMV getragenen
Risiken.

Angleichung der Interessen von
Vorstand und Aktionarinnen und
Aktionaren durch die Forderung
einer nachhaltigen und langfris-
tigen Unternehmensentwicklung

jahrliche Gesamtverglitung
zur Anwendung.

und die Vermeidung des Ein-
gehens von unangemessenen
Risiken.

Die Mitglieder des OMV Vorstands werden zu loka-
len, Osterreichischen Bedingungen beschaftigt.

Die Gehalter sind daher in Euro festgelegt (brutto).
Ihre Anstellungsvertrage sind mit der OMV Aktien-
gesellschaft abgeschlossen und unterliegen dster-
reichischem Recht.

Die Verglitung der OMV Vorstandsmitglieder zielt
darauf ab, ein konkurrenzfahiges Niveau zu errei-
chen, verbunden mit einer starken Leistungskompo-
nente. Die Marktorientierung der Verglitung wird
durch ein regelmaliges externes Benchmarking so-
wohl zur Branche, wie etwa européischen Ol- und
Gasunternehmen, als auch zu relevanten Osterrei-
chischen Industrieunternehmen sichergestellt.

Die langfristigen Interessen der Aktionarinnen und
Aktionare sowie der Stakeholder werden in der
leistungsbezogenen Vergltung berlicksichtigt, die
sowohl kurz- als auch langfristige Elemente bein-
haltet. Die Leistung des Vorstands wird anhand von
finanziellen und nicht finanziellen Kriterien bewer-
tet. Ebenfalls berucksichtigt werden spezielle Pro-
jekte im Zuge der Umsetzung der OMV Strategie.

Gemal C-Regel 27 und 28 des 6CGK sind fir varia-
ble Vergiutungskomponenten messbare Leistungs-
kriterien im Voraus festgelegt. Aufgrund der indus-
triespezifischen Volatilitat der Rohstoffpreise und
Marktbedingungen, politischer Landerrisiken sowie
erhohter Sicherheitsrisiken gewahren die variablen
Verglitungsprogramme dem Aufsichtsrat bzw.
dem Vergiitungsausschuss, wie in der Ol- und Gas-
industrie Ubliche Praxis, bestimmte Ermessens-
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spielrdaume, um einzelne Komponenten im Falle
von wesentlichen Anderungen wichtiger externer
Faktoren (etwa Olpreis) anzupassen sowie bei
einzelnen Kriterien die Zielerreichung festzulegen.
Alle Anpassungen erfolgen immer unter Beriick-
sichtigung der relevanten Faktoren und innerhalb
von jeweiligen Hochstgrenzen.

Struktur des Verglitungssystems fiir den Vorstand
Die Vorstandsvergiitung beinhaltet fixe und varia-
ble Verglitungselemente und Sachbezlige. Das
Vergutungspaket des einzelnen Vorstandmitglieds
beinhaltet eine Grundvergltung, einen Jahres-
bonus (der teilweise um drei Jahre verzégert in
OMV Aktien ausgezahlt wird), einen Long Term
Incentive Plan (LTIP) sowie Pensionsbeitrdge und
nicht monetére Elemente.

Der Grol3teil der Zielverglitung der Vorstandsmit-
glieder wird in Form von variablen Verglitungs-
elementen zugeteilt. Fiir das Geschaftsjahr 2018
machten die variablen Elemente zwischen 67% und
73% der Zielvergutung der Vorstandsmitglieder
aus (die Varianz ist auf den hoheren LTIP-Anteil fiir
den Vorsitzenden zurlickzufliihren). GemaR dster-
reichischem Recht und den Anforderungen des
0CGK basiert ein groRer Teil der variablen Vergltung
auf der Leistung Uber mehrere Jahre. Fur das
Geschaftsjahr 2018 orientieren sich 52% bis 67%
der variablen Zielvergltung an der langfristigen
Leistung, entweder tber den LTIP oder den ver-
zogert ausgezahlten Teil des Jahresbonus (Equity
Deferral).



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONSOLIDIERTER CORPORATE-GOVERNANCE-BERICHT

Uberblick iiber die Vorstandsvergiitung

Vergiitungskomponente

Anteil der gesamten Zielvergiitung

Long Term Incentive
Plan (LTIP)

Leistungsbezogene Jahresbonus

In %

Vergiitungen (Equity Deferral)

Jahresbonus 32
(Barbonifikation) I 24 30
Nicht Grundgehalt I 27 I 33 I 33
leistungsbezogene

g" J : Vorsitzender Stellvertretender Vorstands-
Verglitungen Sach- Pensions- borerrotene Vorstands,
bezlige beitrage orsitzende gliede

Nicht leistungsbezogene Vergiitungen

Grundgehalt

Die fixe Grundverglitung der Vorstandsmitglieder
wird monatlich als Gehalt ausbezahlt. In den
Anstellungsvertragen sind 14 Zahlungen pro Jahr
geregelt.

Sachbeziige

Vorstandsmitglieder erhalten einen Dienstwagen
und haben Anspruch auf eine Unfallversicherung.
Die Vorstéande sind durch die dsterreichische Sozial-
versicherung krankenversichert.

Pensionsbeitrage

Alle Vorstandsmitglieder haben Anspruch auf eine
beitragsorientierte Pension. Dadurch werden die
von der OMV getragenen Risiken begrenzt. Die Bei-
trage werden vom Unternehmen in eine Pensions-
kasse eingezahlt (APK Pensionskasse AG). Die tat-
sachliche Hohe der Betriebspension hangt von
der Hohe des verfligbaren Kapitals in der Pensions-
kasse ab. Die Verrentung erfolgt geméafl dem geneh-
migten Geschaftsplan der Pensionskasse. Das
Pensionsantrittsalter fur alle Vorstandsmitglieder
ist das Osterreichische gesetzliche Pensionsantritts-
alter.

Leistungsbezogene Vergitungen

Jahresbonus

Der Jahresbonus belohnt finanzielle Leistung,
Operational Excellence sowie die nachhaltige Unter-
nehmensentwicklung der OMV. Der Aufsichtsrat

legt fur jedes Geschaftsjahr eine Reihe von Leis-
tungskriterien fest. Die Auszahlung kann maximal
180% (150% +/- 20% Nachhaltigkeitsmultiplikator)
des im Vorstandsvertrag definierten Zieljahresbonus
betragen.

Die Auszahlung wird auf Basis der Erreichung der
finanziellen und operativen Ziele bestimmt. Zu-
satzlich ist ein Nachhaltigkeitsmultiplikator auf die
Gesamtzielerreichung anwendbar, welcher nach
Ermessen des OMV Aufsichtsrats auf der Grundlage
eines vordefinierten Kriterienkatalogs bestimmt
wird. Im Fall von wesentlichen Anderungen wich-
tiger externer Faktoren (etwa Olpreis) kann der
Aufsichtsrat die Zielwerte der Leistungskriterien
abandern. Die im Geschaftsjahr 2018 zur Anwen-
dung kommenden Leistungskriterien werden im
Folgenden genauer erlautert.

Die Auszahlung des Jahresbonus wird in eine im
folgenden Geschaftsjahr ausgezahlte Barbonifika-
tion (2/3) und ein Equity Deferral ' (1/3) aufgeteilt,
das in OMV Aktien zugeteilt wird, die fur drei Jahre
gehalten werden missen (Haltefrist). Die Aktien
werden nach Steuern im folgenden Geschaftsjahr
zugeteilt und mussen fir die Dauer der Haltefrist auf
einem von der OMV verwalteten Treuhanddepot
hinterlegt werden. Das Equity Deferral — zusammen
mit dem LTIP — dient als langfristiges Verglitungs-
instrument fiir die Vorstandsmitglieder, das die
Bindung an die OMV und die Angleichung an Inter-
essen der Aktionarinnen und Aktionare fordert.

" Bis 2016 ,Matching Share Plan” (MSP) und in 2017 ,Share Part of the Annual Bonus”
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Jahresbonus 2018

Zielerreichung von
Finanzzielen und X
operativen Zielen

Zieljahres-
bonus X

Barbonifikation
(2/3)

Modifikatoren

s
3
Nachhaltigkeits- a5
multiplikator (0,8-1,2) = EN
ER]
. o R
) ) Equity Deferral ¢
Finanzziel- (1/3) G
Modifikator

Zu Beginn des Leistungsjahres werden Ziele (Leis-
tungskriterien) vereinbart und am Ende des Jahres
gemessen. Die Leistungskriterien fur das Geschafts-
jahr 2018 setzen sich aus den in der folgenden
Tabelle angefiihrten Bereichen und Anpassungen
zusammen:

Leistungskriterien - Jahresbonus 2018
(Barbonifikation und Equity Deferral)

Bereich Kriterien Gewichtung

Jahrestiberschuss vor
Sondereffekten

Finanzen
40%

CCS ROACE vor Sonder-
effekten, Dreijahresdurch-

schnitt (2016-2018) 40%

Operatives
Ziel

Nettobarwertbewertung der
laufenden GroBinvestitionen
einschlieBlich Akquisitionen
auf Basis der jahrlichen Bar-

wertveranderung 20%

Nachhaltig- Wert zwischen 0,8 und 1,2

keits- wird nach Ermessen des

multiplikator Aufsichtsrats auf der Grund-
lage eines vordefinierten
Kriterienkatalogs fir die
Gesamtzielerreichung fest-

+/-20%
Multi-
plikator/

gelegt. diskretionar
Anpassung Bei wesentlichen Ande-
der rungen externer Faktoren

(z.B. Olpreis) liegt es im
Ermessen des OMV Auf-
sichtsrats, die Zielwerte
der Leistungskriterien an-
zupassen.

finanziellen
Zielwerte

diskretionar
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Die tatsachliche Auszahlung ist abhangig von der
Hoéhe der Zuteilung flir das jeweilige Leistungs-
kriterium. Diese wird wiederum mittels Vergleich
der vereinbarten Ziele mit den erreichten Werten
ermittelt und als Prozentsatz ausgedrickt. Die tat-
sachliche Zielerreichung wird von der Ernst & Young
Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H. gepruft.
Die Zuteilung zwischen den Leistungsschwellen
erfolgt linear.

Hohe der Zuteilung

Kriterien Leistung Zuteilung
Alle Maximum 150%
Kriterien Zielwert 100%
Schwelle 50%
Unter der Schwelle 0%

Der Zielwert des Jahresbonus der einzelnen Vor-
standsmitglieder ist unter Annahme von einer
Zuteilung von 100% wie folgt definiert:

Variable Zielvergiitung — Jahresbonus 2018
In EUR

Seele Pleininger Florey Leitner

Barbonifikation 1.000.000 700.000 675.000 675.000

Equity Deferral  500.000 350.000 337500 337500

Aus der tatsachlichen Zielerreichung im Jahr 2018
ergibt sich insgesamt ein tatsachlicher Jahresbonus
in der Hohe von 124,6%. Die Barkomponente von
2/3 des Gesamtjahresbonus wird im Jahr 2019 aus-
gezahlt. Im Rahmen des Equity Deferral wird das
verbleibende Drittel in Aktien zugeteilt, die fiir drei
Jahre gehalten werden miussen.
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Performance Scorecard - Jahresbonus 2018 (Barbonifikation und Equity Deferral)

Zuteilung
Ist- Gewich- (% des
Kriterien Schwelle Zielwert Maximum wert tung Zielwerts)
Jahrestiberschuss in
vor Sondereffekten  EUR Mio 1.560 1.835 2.110 2.233 40% 60%
CCS ROACE vor
Sondereffekten (Drei-
jahresdurchschnitt) 10,2% 10,7% 11,2% 1,7% 40% 60%
Operatives Ziel Verminderung Keine Veran- Erhohung
des nicht derung des nicht des nicht
marktbezogenen marktbezogenen marktbezogenen
Nettobarwerts Nettobarwerts Nettobarwerts
um EUR -50 Mio gegentiber dem um EUR +50 Mio
gegenuber dem Ausgangswert gegenuber dem
Ausgangswert (EUR 11 Mio) Ausgangswert -124 20% 0%
Zielerreichung vor An-
wendung des Finanz-
ziel-Modifikators und
des Nachhaltigkeits-
multiplikators 120%
Zielerreichung nach
Anwendung des
Finanzziel-Modifi-
kators 113,2%
Nachhaltigkeits-
multiplikator 0,8 1 1,2 11 1,1
Gesamthohe
der Zuteilung 124,6%

Die Ziele flir Jahrestiberschuss und CCS ROACE vor
Sondereffekten (Dreijahresdurchschnitt) wurden
im Geschaftsjahr 2018 erreicht. Das operative Ziel,
die Nettobarwertbeurteilung ausgewahlter Gro3-
investitionen, erreichte den Schwellenwert nicht.
Aufgrund einer deutlichen Verbesserung des Markt-
umfelds im Vergleich zu den Annahmen, die dem
Jahresbonus zugrunde liegen, machte der Aufsichts-
rat von seinem Ermessensspielraum Gebrauch, die
Zielwerte im Rahmen des Finanzziel-Modifikators
anzuheben und dadurch die Zielerreichung von
120% auf 124,6% anzupassen. Die Ermessensent-
scheidung des Aufsichtsrats im Zusammenhang mit
dem Nachhaltigkeitsmultiplikator erfolgt anhand
eines vorab definierten Kriterienkatalogs. Zur
Anpassung der Zielerreichung wurde ein Nach-
haltigkeitsmultiplikator von 1,1 angewendet, der
insbesondere Verbesserungen in den Bereichen
Umwelt, Sicherheit und Nachhaltigkeit sowie die
Anzahl der Arbeitsunfalle mit Todesfolge berlick-
sichtigt.

Long Term Incentive Plan

Der Long Term Incentive Plan (LTIP) ist ein lang-
fristiges Vergutungsinstrument flr die Vorstands-
mitglieder und soll die mittel- und langfristige
Wertschopfung der OMV fordern. Der Plan soll die
Interessen des Managements und der Aktio-
narinnen und Aktionare aneinander angleichen,
indem dem Management eine leistungsabhangige
Vergitung in Form von OMV Aktien gewahrt wird,
wobei die Leistung anhand von Schllsselkriterien
gemessen wird, die mit der mittelfristigen Strate-
gie und der Aktienrendite verknupft sind. Mit dem
Plan wird auch das Ziel verfolgt, das Eingehen
unangemessener Risiken zu verhindern. Der Ziel
Long Term Incentive ist im jeweiligen Vorstands-
vertrag definiert.

Die Vorstandsmitglieder haben seit der Einfiihrung
des Plans im Jahr 2009 eine jahrliche Zuteilung
erhalten. Der LTIP 2018 wurde von der Hauptver-
sammlung 2018 genehmigt.
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Long Term Incentive Plan (LTIP) 2018

Zuteilung
LTIP

Aktienkursentwicklung

@ Aktienkurs

1. Janner 2018 —
31. Marz 2018

oy

@ Aktienkurs

1. Janner 2021 -
31. Marz 2021

Zu Beginn des dreijahrigen Leistungszeitraums wer-
den Ziele (Leistungskriterien) vereinbart und am
Ende dieses Zeitraums gemessen. Auch die Gewich-
tung der einzelnen Kriterien wird am Anfang des
Leistungszeitraums festgelegt. Flr den LTIP 2018
(Leistungszeitraum: 1. Janner 2018 bis 31. Dezem-
ber 2020) gelten folgende Leistungskriterien:

Leistungskriterien — LTIP 2018

GJ 2018 GJ 2019 GJ 2020
= X
Leistungszeitraum L L
Anzahl zugeteilte Endgiltige Endgultige
Aktienaquivalente ) o Aktienanzahl oder)  Aktienanzahl
Leistungskriterien
Auszahlung oder Auszahlung
in Aktien in bar

Kriterien Gewichtung
Relativer Total Shareholder Return

(Relativer TSR) 50%
Freier Cashflow vor Dividenden und

exkl. VerauRBerungen und Akquisitionen

tiber drei Jahre 50%

Die tatsachliche Auszahlung des LTIP ist abhangig
von der Hohe der Zuteilung fiir das jeweilige Leis-
tungskriterium. Diese wird wiederum mittels Ver-
gleich der vereinbarten Ziele mit den erreichten
Werten ermittelt und als Prozentsatz ausgedriickt.
Die tatsachliche Zielerreichung wird von der Ernst
& Young Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.
gepruft. Die Zuteilung zwischen den Leistungs-
schwellen bzw. den Quartilen erfolgt linear.

Ein Health, Safety, Security oder Environmental
(HSSE)-Malus kann auf die Gesamtzielerreichung
angewendet werden. In Fallen, in denen ein
schwerwiegender HSSE-Verstol3 vorliegt, kann
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der Aufsichtsrat die Hohe der LTIP-Auszahlung Uber-
prifen und je nach Ausmal der Verletzung nach
Ermessen, gegebenenfalls auch auf Null reduzieren.

Die Zuteilung des LTIP 2018 erfolgt am 31. Marz 2021.
Die Hohe der Zuteilung fir die einzelnen Leistungs-
kriterien ist den Tabellen — unten stehend - zu ent-
nehmen.

Der relative TSR wird anhand einer ausgewogenen
Upstream/Downstream Vergleichsgruppe von zwolf
Ol- und Gasunternehmen ermittelt (Shell, BP, Total,
Eni, Equinor, Lundin Petroleum, Repsol, Galp Ener-
gia, MOL, Tupras, Neste Oil und PKN Orlen).

Hoéhe der Zuteilung

Kriterien Leistung Zuteilung
Freier_ C_ashflow Maximum 200%
vor D|V|d"enden und Zielwert 100%
exkl. VerauBerungen
und Akquisitionen  Schwelle 50%
Dreijahresdurch- Unter der Schwelle
schnitt 0%
Relativer TSR Zielliberschreitung:

am oder lGiber dem

3. Quartil

(>75. Perzentil) 200%

Zielwert: am Median

(= 50. Perzentil) 100%

Schwelle: am oder

unter dem 1. Quartil

(<25. Perzentil) 0%
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Der Ziel LongTerm Incentive jedes Vorstands-
mitglieds ist unter Annahme von einer Zuteilung
von 100% wie folgt definiert:

Variable Zielvergiitung - LTIP 2018

In EUR

Seele Pleininger  Florey Leitner

LTIP 2018 1.500.000 500.000 387500 387.500

Performance Scorecard - LTIP 2016

Der Prozentsatz der Gesamtzuteilung im Rahmen
des LTIP 2016 betragt 92,6% der maximalen Zu-
teilung und die entsprechende Ubertragung von
Aktien oder Barvergiitung erfolgt 2019. Die tat-
sachliche Zielerreichung wird von einem unabhan-
gigen Experten lberprift.

[T In Anhangsangabe 32 finden sich weitere Informationen
zum Long Term Incentive Plan und zum Equity Deferral.

Zuteilung
Zieliber- (% max.
Kriterien Schwelle  Zielwert schreitung Istwert Gewichtung Zuteilung)
Relativer TSR am oder am oder
zur Vergleichsgruppe unter dem am  Uber dem
1. Quartil Median 3. Quartil am oder
(<25. (=50. (>75. tUber dem
Perzentil) Perzentil) Perzentil) 3. Quartil 70% 70%
Freier Cashflow nach Dividen-
den exkl. VerauRerungen in -300 200 500 -218
(Dreijahresdurchschnitt) EUR Mio D p.a. @ p.a. D p.a. @ p.a. 10% 3,2%
Action Item Response Rate:
Unfalle und Beinaheunfalle
(Dreijahresdurchschnitt) 89% 3% 97% 96% 2,5% 2,3%
Action Item Response Rate:
Erkenntnisse und Gefahren
(Dreijahresdurchschnitt) 86% 0% 94% 94% 2,5% 2,5%
Kontraktorenmanagement
(Dreijahresdurchschnitt) >75% >85% >95% 92% 5% 4,6%
Entwicklung von Verkéufen Basierend auf vorab definierten
und Akquisitionen Kriterien, insbesondere der
Wertgenerierung fir das
Unternehmen 10% 10% 10%
Gesamthohe der Zuteilung 100% 92,6%

Aktienbesitzerfordernisse fiir die Vorstands-
mitglieder

Vorstandsmitglieder miissen ein angemessenes
Eigeninvestment an der OMV akkumulieren und
diese Aktien bis zum Pensionsantritt oder Aus-
scheiden aus dem Unternehmen halten. Das Aktien-
besitzerfordernis ist als Prozentsatz des jahrlichen
Grundgehalts (brutto) definiert: 200% fiir den Vor-
standsvorsitzenden, 175% fiir den stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden und 150% flir andere Vor-
standsmitglieder. Das Eigeninvestment muss inner-
halb von funf Jahren nach der ersten Anstellung
als Vorstandsmitglied aufgebaut und erreicht wer-
den. Alle Vorstandsmitglieder haben die Anforde-
rung des Aktienbesitzerfordernisses zum Teil bereits
erfllt.

Soweit das Aktienbesitzerfordernis nicht erreicht
ist, erfolgt die Zuteilung aus dem LTIP automatisch
in Form von Aktien (netto nach Steuerabzug). So-
weit das Aktienbesitzerfordernis erreicht ist, kann die
Zuteilung in bar oder in Aktien erfolgen. Die Berech-
nung der jeweiligen Anzahl der Aktien erfolgt auf
Grundlage des durchschnittlichen Schlusskurses der
OMV Aktie an der Wiener Bérse wahrend der drei
Monate vom 1. Janner 2018 bis zum 31. Méarz 2018
(EUR 50,02).
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Aktienbesitzerfordernis und Erfiillung

Aktienbesitz- Erfallung
erfordernis

in Aktien in % in Aktien’ in %
des der Anfor-
Gehalts derung
Seele 91.974 200 70.890 77,08
Pleininger 47.032 1752 28.511 60,62
Florey 43.897 150 13.401 30,53
Leitner 43.897 150 65.245 148,63

" Auf Treuhanddepots des Unternehmens

2 Das angegebene Aktienbesitzerfordernis ergibt sich aus dem LTIP
2016, als Herr Pleininger noch eine Verpflichtung von 150% seines
Bruttojahresgehalts hatte; seit seiner Ernennung zum stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden gilt ein Aktienbesitzerfordernis von 175%.

Riickzahlung
Equity Deferral und LTIP unterliegen Riickzahlungs-
bestimmungen, die unter bestimmten Umstanden

Hohe der Vergiitungen 2018

die Anpassung von ausstehenden Vergutungen und/
oder das Riickfordern von bereits ausgezahlten Ver-
gltungen zulassen. Im Fall eines Riickzahlungsereig-
nisses werden die im Rahmen von Equity Deferral
oder LTIP zugeteilten Barauszahlung oder Aktien
reduziert oder sind gegebenenfalls auf Verlangen
des Aufsichtsrats zurlickzugeben. Als Riickzahlungs-
ereignis gelten die folgenden Griinde: erforderliche
Berichtigung des gepriften Jahresabschlusses auf-
grund eines Fehlers; wesentliches Versagen des
Risikomanagements, das zu signifikanten Verlusten
fuhrt; schwerwiegendes Fehlverhalten einzelner
Vorstandsmitglieder aufgrund Verletzung 6sterrei-
chischen Rechts. Sofern die zugeteilten Aktien oder
ihr Geldgegenwert auf einer fehlerhaften Berech-
nung der Bonifikation beruhen, sind die Vorstands-
mitglieder verpflichtet, Vergutungen zurlickzu-
geben oder zurlickzuzahlen, die aufgrund solcher
Berechnungsfehler bezogen wurden.

Vorstandsbeziige'

In EUR

Vergitung 2018 Seele Pleininger Florey Leitner Summe
Fix (Grundgehalt) 1.100.000 750.000 700.000 700.000 3.250.000
Variabel (Barbonifikation 2017) 900.000 575.000 600.000 700.000 2.775.000
Sachbeziige (Dienstwagen, Unfall-

versicherung und Aufwandersatz) 13.025 12.665 51.1902 12.544 89.424
Summe 2.013.025 1.337.665 1.351.190 1.412.544 6.114.424
Variabel (Equity Deferral 2017;

Anzahl der Aktien)?® 16.888 10.790 11.259 13.135 52.072
Verhéltnis fix/variabel * 26/74 33/67 40/60 19/81 27/73
LTIP 2015 (bar)® 0 0 0 1.724.101 1.724.101
LTIP 2015 (Anzahl der Aktien)® 33.014 9.607 0 0 42.621

T Aufgrund von Rundungsdifferenzen ergeben sich in den Einzelsummen Abweichungen. Die variablen Bezlige, deren Auszahlung 2018 erfolgte, beziehen

sich auf den Zielerreichungsgrad im Jahr 2017

2 EinschlieRlich Schulkosten, Umzugskosten und damit verbundener Steuern

¢ Das Equity Deferral aus dem Jahresbonus wurde zum Zeitpunkt der Zuteilung noch als ,Share Part of the Annual Bonus" bezeichnet
4 Aufteilung der Gesamtvergltung. Fix inkludiert Grundgehalt und Sachbeziige; variabel umfasst Barbonifikation, Equity Deferral (, Share Part of the

Annual Bonus”) und LTIP 2015

5 LTIP-Auszahlung in bar oder in Form von Aktien abhédngig von der Erflllung des Aktienbesitzerfordernisses:
Rainer Seele erhielt anteilig Auszahlungen in Aktien, da er dem Vorstand per 1. Juli 2015 beigetreten ist
Johann Pleininger erhielt anteilig Auszahlungen in Aktien und hatte zuséatzlich Anspruch auf Auszahlungen von EUR 0,52 Mio aus dem LTIP Plan 2015

als Senior Manager

Seit der schrittweisen Neubesetzung des Vorstands
hat sich die OMV in bemerkenswerter Weise ent-
wickelt. Mit der 52%igen Kurssteigerung ihrer Aktie
zwischen Juli 2015 und Dezember 2018 hat die OMV
relevante Benchmarks deutlich tbertroffen, wie
etwa den FTSEurofirst E300 Oil & Gas (plus 2%).
Der Vorstand verfolgt konsequent eine Wachstums-
strategie, die auf die Starkung der Wettbewerbs-
fahigkeit und Ertragskraft der OMV abzielt. Um die
Leistung des Vorstands angemessen zu entlohnen
und zusatzliche Anreize zu bieten, hat der Vergu-
tungsausschuss die Hohe der Gesamtvergultungen
aller Vorstandsmitglieder Giberprift und an einer
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relevanten Vergleichsgruppe europaischer Ol- und
Gasunternehmen gemessen. Dabei wurden die
Leistung der Vorstandsmitglieder, ihre Funktionen
und Verantwortlichkeiten sowie die Gesamtsituation
des Unternehmens berlcksichtigt. Auf Basis die-
ser Analyse und unter Berucksichtigung moglicher
Retentions-Risiken und der mit der Neugestaltung
des Verglitungssystems eingefiihrten Deckelung der
Gesamtvergitung wurde das Gehalt ausgewahlter
Vorstandsmitglieder auf ein wettbewerbsfahiges
Marktniveau angehoben. Wie schon bisher unter-
liegen die Gehalter keiner automatischen Anpassung
an die Verbraucherpreisentwicklung, sondern werden
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jahrlich zusammen mit der Leistung der Vorstands-
mitglieder Uberpruift.

Pensionskassenbeitrage

In EUR

Seele 275.000
Pleininger 187.500
Florey 175.000
Leitner 175.000
Summe 812.500

Gerhard Roiss, David C. Davies, Hans-Peter Floren
und Jaap Huijskes haben 2018 Zahlungen gemaf
ihren ehemaligen Anstellungsvertragen erhalten.
David C. Davies hat in 2018 Bonifikations- und LTIP-
Zahlungen erhalten. Jaap Huijskes, Gerhard Roiss
und Hans-Peter Floren haben 2018 LTIP-Zahlungen
erhalten.

Zahlungen an ehemalige Vorstandsmitglieder

In EUR

Davies Huijskes Roiss Floren
Vergitungs-
anspriche fur
2018 (Bonifika-
tion und LTIP)" 2.735.317 1.776.177 3.300.387 1.477.774

Zahlungen fir
vertragliche Ver-
pflichtungen? 0 0 0 0

Summe 2.735.317 1.776.177 3.300.387 1.477.774

' Barbonifikation und Equity Deferral (MSP) hdngen vom Zielerreichungs-
grad 2017 ab. LTIP hangt vom Zielerreichungsgrad 2015-2017 ab
2 Grundvergitung und Sachbezlige

In Ubereinstimmung mit C-Regel 27a 6CGK sehen
die Anstellungsvertrage von Vorstandsmitgliedern
vor, dass Abfindungszahlungen bei vorzeitiger Be-
endigung solcher Vertrage ohne wichtigen Grund
den im 6CGK angefilihrten Betrag (maximal zwei
Jahresgesamtverglitungen) nicht Gibersteigen dir-
fen. Bei allen Anstellungsvertragen, die nach Juli
2015 abgeschlossen wurden, sind die Abfindungs-
zahlungen bei Beendigung wahrend der Vertrags-
laufzeit auf 18 Monatsgehalter und auf die fixen
Gehaltsbestandteile beschrankt worden. Im Falle
einer vom Vorstandsmitglied initiierten vorzeitigen
Beendigung wird keine Abfindung gewahrt.

D&O-Versicherung (Directors-and-Officers-
Versicherung)

Die OMV hat eine D&O-Versicherung (Directors
and Officers Liability Insurance) auf konzernweiter
Basis abgeschlossen. Die Kosten werden vom
Unternehmen getragen. Versichert sind Vorstands-
mitglieder, Aufsichtsratsmitglieder sowie andere
OMV Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Fihrungs-
krafte). Die Versicherung deckt die gesetzliche Haft-

pflicht versicherter Personen fir finanzielle Verluste
aufgrund eines Fehlverhaltens in Austibung ihrer
Funktion. Fir den laufenden Versicherungszeitraum
betragt die Jahrespramie (inklusive Steuern) fiir
die D&O-Versicherung fiir den gesamten OMV Kon-
zern ca. EUR 600.000.

Haftungsfreistellung

Fur Mitglieder des Vorstands und weitere OMV Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter in Organfunktionen
von (direkten und indirekten) Beteiligungen der OMV
Aktiengesellschaft besteht, soweit rechtlich zulassig,
eine Haftungsfreistellung seitens der OMV Aktien-
gesellschaft fiir Inanspruchnahme durch Dritte in Aus-
Ubung der Organfunktion, sofern nicht vorsatzliches
oder grob fahrlassiges Handeln vorliegt.

Grundsatze der Vergilitung

innerhalb des OMV Konzerns

Ziel der OMV sind wettbewerbsfahige Verglitungs-
und Benefitspakete, die die Strategie optimal for-
dern und unterstltzen. Die OMV will die am besten
qualifizierten Talente weltweit gewinnen, motivie-
ren und halten und verfolgt hierzu kontinuierlich
die Markttrends und international bewahrte Vor-
gehensweisen. Die OMV strebt langanhaltende
Anstellungsverhéltnisse an. Das Grundgehalt der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wird nach inter-
national anerkannten Verfahren zur Bestimmung
einer marktiiblichen Vergutungsstruktur festgelegt.
Dabei werden die entsprechenden gesetzlichen
Bestimmungen und Kollektivvereinbarungen ein-
gehalten.

Die fur den Vorstand geltenden Grundséatze werden
auf die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ange-
passter Form angewendet. Die Verglitung des Vor-
stands der OMV Petrom unterliegt ebenfalls den
Vergltungsregelungen der OMV. Generell ist die Ver-
gltungsstruktur der OMV auf eine hohe Wett-
bewerbsfahigkeit auf den relevanten Arbeitsmarkten
im Ol- und Gasgeschaft ausgerichtet. Dies wird
durch jahrliche Gehaltstiberprifungen sichergestellt.
Zudem umfassen die Verglitungspakete eine aus-
gewogene und transparente Mischung aus festen
und variablen, monetaren und nicht monetéren
Bestandteilen. Die Grundgehalter sind marktgerecht
und fair und orientieren sich an der Position und
der Expertise der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
Zusatzlich starkt die OMV die Position als attrak-
tiver Arbeitgeber im Ol- und Gasgeschaft durch ver-
schiedene Vergliitungselemente, darunter:

Leistungsboni
Long Term Incentive Plans
Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

>
>
>
» Dienstfahrzeuge
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Darliber hinaus ist das Leistungsportfolio in jedem
Land, in dem die OMV tatig ist, individuell zuge-
schnitten und entspricht somit den Bedurfnissen
der lokalen Beschaftigten. Abhangig von den
lokalen Bedingungen kann das Leistungsportfolio
beispielsweise die folgenden zuséatzlichen Anreize
umfassen:

Pensionsplane
Subventionierung der Kantine
Gesundheitszentren
Kindergarten
Jubilaumsgelder

Recognition - thx!

vVvVvyyVvyyVvyy

Ausgewahlte Beschaftigte der obersten Flihrungs-
ebene des Konzerns (79 Personen) haben Anspruch
auf eine Teilnahme am Long Term Incentive Plan.
Diese Mitarbeitergruppe hat auch Anspruch auf
ein Bonifikationsprogramm wie unten angefiihrt.
Zusatzlich gewahrte der Vorstand ausgewahlten
Beschaftigten der obersten Fiihrungsebene des
Konzerns Anspruch auf Teilnahme am Transforma-
tionsbonusplan, der an die Erreichung vordefinier-
ter Zielerreichungskriterien geknupft ist. Die erfolg-
reiche Zielerreichung flihrte im Jahr 2018 zu einer
Auszahlung. Eine etwaige weitere Auszahlung
erfolgt im Jahr 2021.

2018 nahmen insgesamt rund 4.200 Fuhrungskrafte
und Expertinnen und Experten an einem Manage-
ment-by-Objectives-Programm (MbO-Programm)
teil, das sie zu Bonifikationen bei Erreichen der Ziele
berechtigt. Auch fur andere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter gibt es Bonussysteme, die je nach Land
unterschiedlich sind. An der Ausgestaltung dieser
Anreizsysteme sind auch Arbeitnehmervertreter-
innen und -vertreter beteiligt. Die Bonuszahlungen
sind in allen Systemen sowohl an finanzielle und
nicht finanzielle Unternehmensziele als auch an
individuell vereinbarte Ziele gekniipft.
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Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der OMV besteht aus zehn von der
Hauptversammlung gewahlten Vertreterinnen und
Vertretern (Kapitalvertreterinnen und -vertretern)
und funf von der Konzernvertretung entsandten Mit-
gliedern. Vier der derzeitigen Kapitalvertreterinnen
und -vertreter wurden in der Hauptversammlung
2014 gewahlt, ein Mitglied wurde in der Hauptver-
sammlung 2015, drei in der Hauptversammlung
2016 und zwei in der Hauptversammlung 2018
gewahlt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats der OMV
im Jahr 2018 und ihre Aufsichtsratsmandate in
anderen in- oder auslandischen borsennotierten
Unternehmen sowie ihre allfalligen Management-
Funktionen sind nachstehend angefuhrt.

Peter Léscher, * 1957
Vorsitzender
Mandate: Sulzer AG (Vorsitzender), Telefonica, S.A.

Gertrude Tumpel-Gugerell, * 1952
Stellvertretende Vorsitzende

Mandate: Commerzbank AG, Vienna Insurance
Group AG

Murtadha Al Hashmi, * 1966

(bis 22. Mai 2018)

Stellvertretender Vorsitzender

(Senior Advisor, Mubadala Investment Company
(seit 2. Janner 2018))

Mandat: keine Mandate in in- oder auslandischen
borsennotierten Unternehmen

Alyazia Ali Al Kuwaiti, *1979

(seit 22. Mai 2018)

Stellvertretende Vorsitzende

(Executive Director Upstream & Integrated,
Mubadala Investment Company PJSC)

Mandate: keine Mandate in in- oder auslandischen
borsennotierten Unternehmen

Ahmed Matar Al Mazrouei, * 1972

(bis 22. Mai 2018)

(Senior Advisor, Mubadala Investment

Company PJSC)

Mandate: keine Mandate in in- oder auslandischen
borsennotierten Unternehmen

Wolfgang C. Berndt, * 1942
Mandate: keine Mandate in in- oder auslandischen
boérsennotierten Unternehmen

Helmut Draxler, * 1950
Mandate: keine Mandate in in- oder auslandischen
borsennotierten Unternehmen
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Marc H. Hall, * 1958

(Geschaftsfuhrer, R&EM - Restructuring & Energy
Management e.U.)

Mandate: keine Mandate in in- oder auslandischen
borsennotierten Unternehmen

Mansour Mohamed Al Mulla, * 1979

(seit 22. Mai 2018)

(Finanzvorstand Petroleum & Petrochemicals,
Mubadala Investment Company PJSC)
Mandate: Aldar Properties PJSC, Waha Capital
PJSC

Karl Rose, *1961

(Strategy Advisor, Abu Dhabi National Oil Company)
Mandate: keine Mandate in in- oder auslandischen
borsennotierten Unternehmen

Herbert Werner, *1948

(Geschaftsfuhrer, HCW Verkehrsbetriebe GmbH;
Geschaftsfihrer, HCW Vermdgensverwaltungs
GmbH)

Mandate: Ottakringer Getranke AG (Stellvertre-
tender Vorsitzender)

Elif Bilgi Zapparoli, * 1967

(Global Co-Head Capital Markets, Bank of America
Merrill Lynch)

Mandate: keine Mandate in in- oder auslandischen
borsennotierten Unternehmen

Von der Konzernvertretung entsandt
(Arbeitnehmervertreterin und -vertreter)

Christine Asperger, * 1964

Herbert Lindner, *1961

Alfred Redlich, *1966

Gerhard Singer, *1960

Wolfgang Baumann, * 1958 (bis 23. Marz 2018)
Angela Schorna, *1980 (seit 23. Marz 2018)

Ausflihrlichere Informationen zu allen Mitgliedern
des Aufsichtsrats der OMV und ihren beruflichen
Laufbahnen stehen auf der Website der OMV zum
Download zur Verfiigung: www.omv.com > Uber
uns > Aufsichtsrat.

Diversity

Bei der Auswahl der Mitglieder des Aufsichtsrats
stehen einschlagiges Wissen, die personliche
Integritat und die Erfahrung in Fihrungspositionen
im Vordergrund. Darliber hinaus werden bei der
Zusammensetzung des Aufsichtsrats verschiedene
Aspekte der Diversitat berticksichtigt: Internationali-
tat der Mitglieder, die Vertretung beider Geschlechter

und die Altersstruktur. Dem Aufsichtsrat gehoren
fiinf Frauen und drei nicht-6sterreichische Staats-
angehorige an. Die Mitglieder des Aufsichtsrats
sind zwischen 38 und 76 Jahre alt.

Unabhéangigkeit

Der Aufsichtsrat hat die Kriterien flir die Unabhan-
gigkeit definiert (Beschllisse vom 21. Méarz 2006
und 25. Marz 2009). Zusatzlich zu den in Anhang 1
O0CGK festgelegten Leitlinien hat der Aufsichtsrat
die folgenden Kriterien fiir seine von der Hauptver-
sammlung gewahlten Mitglieder beschlossen:

» Das Aufsichtsratsmitglied darf nicht Mitglied
der Geschaéftsfiihrung einer OMV Konzerngesell-
schaft sein.

» Das Aufsichtsratsmitglied darf von der Gesell-
schaft oder einer verbundenen Gesellschaft keine
Aktienoptionen halten oder sonstige leistungs-
bezogene Verglitungen von einer OMV Konzern-
gesellschaft beziehen.

» Das Aufsichtsratsmitglied darf keine/kein Anteils-
eignerln mit einer Kontrollbeteiligung (im Sinne
der EU-Richtlinie 83/349 EWG - das ist eine
Beteiligung von mehr als 50% der Stimmrechte
oder eine Beherrschung, etwa durch Nominie-
rungsrechte) sein oder eine/einen solchen Anteils-
eignerln vertreten.

Alle von der Hauptversammlung gewahlten Mit-
glieder, mit Ausnahme von Helmut Draxler und
Herbert Werner in Bezug auf die Dauer der Zuge-
horigkeit, haben erklart, von der Gesellschaft und
deren Vorstand im Geschaftsjahr 2018 und bis
zum Zeitpunkt der Abgabe der Erklarung unabhéan-
gig gewesen zu sein (C-Regel 53 6CGK). Gemal
C-Regel 54 6CGK haben Peter Loscher, Wolfgang
C. Berndt, Elif Bilgi Zapparoli, Helmut Draxler, Karl
Rose, Marc H. Hall, Gertrude Tumpel-Gugerell

und Herbert Werner erklart, im Geschaftsjahr 2018
und bis zum Zeitpunkt der Abgabe der Erklarung
weder Anteilseignerlnnen mit einer Beteiligung
von mehr als 10% gewesen zu sein noch die Inter-
essen solcher Aktionarinnen und Aktionéare ver-
treten zu haben. Peter Loscher, Gertrude Tumpel-
Gugerell, Marc H. Hall und Karl Rose wurden vom
Nominierungskomitee der Osterreichischen Bundes-
und Industriebeteiligungen GmbH (OBIB)' zur Wahl
als Mitglieder des Aufsichtsrats nominiert und in
der Folge (nachdem sie vom Préasidial- und Nomi-
nierungsausschuss sowie vom Aufsichtsrat ent-
sprechend vorgeschlagen wurden) zu Mitgliedern
des Aufsichtsrats gewahlt.

T Mit Wirksamkeit zum 20. Februar 2019 wurde die Osterreichische Bundes- und Industriebeteiligungen GmbH in eine Aktiengesellschaft umgewandelt

und der Firmenwortlaut auf Osterreichische Beteiligungs AG geandert.
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Funktionen und Mitgliedschaften

Name Aufsichtsrat und Vergitung Amtsdauer
Ausschiisse 2018" fir 20172 fir 20183
AR PNA PPA PrufA VergA in EUR in EUR
Peter Loscher \Y, \Y SV M \Y 80.000 80.000 18. Mai 2016 bis HV 2020
Gertrude Tumpel- 19. Mai 2015 bis HV 2020
Gugerell SV SV M \Y M 61.000 67.110
Murtadha Al Hashmi SV SV SV SV sV 73.000 28.400 10. Mai 2012 bis 22. Mai 2018
Alyazia Ali Al Kuwaiti 14. Mai 2008 bis 18. Mai 2016
SV SV SV SV SV - 44.600 und 22. Mai 2018 bis HV 2019
Wolfgang C. Berndt M - - SV SV 44.000 44.000  26. Mai 2010 bis HV 2019
Helmut Draxler M - - M M 40.000 40.000 16. Oktober 1990 bis HV 2019
Marc H. Hall M - M - - 30.000 30.000 18. Mai 2016 bis HV 2019
Ahmed Matar Al 18. Mai 2016 bis 22. Mai 2018
Mazrouei M M M - - 40.000 15.562
Mansour Mohamed 22. Mai 2018 bis HV 2019
Al Mulla M M M - - - 24.438
Karl Rose M - \Y - - 34.000 34.000 18. Mai 2016 bis HV 2019
Herbert Werner M - - M - 30.000 30.000 4. Juni 1996 bis HV 2019
Elif Bilgi Zapparoli M - - - - 20.000 20.000 13. Mai 2009 bis HV 2019
Christine Asperger M Mmé M7 - - -4 -4 seit 1. Jan. 2013°
Wolfgang Baumann von 16. Dez. 1998 bis
1. April 1999 und
erneut von 11. Nov. 2004
M M - M - -4 -4 bis 23. Marz 2018°
Herbert Lindner M - M M - -4 -4  seit 1. Juni 2013°
Alfred Redlich M M & - - -4 -4 seit 1. Juni 2013°
Gerhard Singer M - M M - -4 -4 seit 26. Sept. 2016°
Angela Schorna M Mm? - M - -4 -4 seit 23. Marz 2018°

" Abklrzungen: AR = Aufsichtsrat, PNA = Présidial- und Nominierungsausschuss, PPA = Portfolio- und Projektausschuss, PrifA = Priifungsausschuss,
VergA = Vergltungsausschuss. V = Vorsitzende/Vorsitzender; SV = Stellvertretende Vorsitzende/Stellvertretender Vorsitzender; M = Mitglied;
HV = Hauptversammlung; Mitglieder des Aufsichtsrats, deren Funktionsperiode in 2017 endete, sind hier nicht angefiihrt

2 Das Sitzungsgeld in Hohe von EUR 400/Sitzung sowie eventuell erstattungsféhige Quellensteuern sind darin nicht enthalten

3 Basierend auf der in der HV 2018 beschlossenen Vergiitung und vorbehaltlich der Genehmigung in der HV 2019

4 Vom Konzernbetriebsrat entsandte Aufsichtsratsmitglieder erhalten keine Vergltung, sondern nur Sitzungsgelder

5 Die Entsendung durch den Konzernbetriebsrat erfolgt auf unbestimmte Zeit; die Arbeitnehmervertreterinnen und -vertreter konnen jedoch jederzeit

vom entsendenden Organ abberufen werden
5 seit 27 Juni 2018
7 bis 27. Juni 2018

Arbeitsweise des Aufsichtsrats

Zur Erfullung seiner Aufgaben, insbesondere der
Uberwachung und strategischen Unterstiitzung
des Vorstands, diskutiert der Aufsichtsrat in den
Aufsichtsratssitzungen Lage und Ziele des Unter-
nehmens. Beschllsse werden ebenfalls in diesen
Sitzungen gefasst, abgesehen von Dringlichkeits-
fallen, in denen auch Umlaufbeschllisse gefasst
werden konnen. Vier Ausschiisse gewahrleisten
den bestmaoglichen Einsatz der Kompetenzen der
Aufsichtsratsmitglieder. Die Ausschisse werden
im Folgenden kurz beschrieben (ein Uberblick tiber
die wichtigsten Aktivitaten der einzelnen Aus-
schusse im Geschaftsjahr 2018 findet sich auch im
Bericht des Aufsichtsrats).
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2018 wurden sechs Sitzungen des Aufsichtsrats und
16 Ausschusssitzungen abgehalten. Bei mehreren
dieser Treffen beschaftigten sich der Vorstand und
der Aufsichtsrat mit der Strategie der OMV. Kein
Mitglied des Aufsichtsrats hat an weniger als der
Halfte der Sitzungen teilgenommen.
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Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats und der
Ausschiisse war 2018 wie folgt:

Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats
und der Ausschiisse 2018’

Name AR PNA PPA PrifA VergA
Peter Loscher 6/6 3/3 4/4 6/6 3/3
Gertrude Tumpel-

Gugerell 6/6 2/3 2/4 5/6 1/13

Murtadha Al Hashmi?  1/2 2/2 0/1 3/3 2/2

Alyazia Ali Al Kuwaiti® 2/4 11 2/3 2/3 11

Wolfgang C. Berndt 6/6 6/6 3/3
Helmut Draxler 6/6 5/6 3/3
Marc H. Hall 6/6 a/4

Ahmed Matar

Al Mazrouei? 2/2 2/2 11

Mansour Mohamed

Al Mulla® 4/4 11 2/3

Karl Rose 5/6 3/4

Herbert Werner 6/6 6/6

Elif Bilgi Zapparoli 4/6

Christine Asperger 6/6 11 1/17

Wolfgang Baumann* 171 Al 2/2
Herbert Lindner 6/6 4/4 6/6
Alfred Redlich 6/6 3/3 3/38

Angela Schorna® 5/5 1/17 3/4
Gerhard Singer 6/6 4/4 5/6

" Abkilrzungen: AR = Aufsichtsrat, PNA = Présidial- und Nominierungs-
ausschuss, PPA = Portfolio- und Projektausschuss, PriafA = Prifungs-
ausschuss.

bis 22. Mai 2018

seit 22. Mai 2018

bis 23. Mérz 2018

seit 23. Marz 2018

seit 27. Juni 2018

bis 27. Juni 2018

I B ST

Der Aufsichtsrat hat eine Selbstevaluierung durch-
geflhrt und die Effizienz seiner Aktivitaten disku-
tiert, insbesondere seiner Organisation und Arbeits-
weisen.

Prasidial- und Nominierungsausschuss

Dieser Ausschuss ist ermachtigt, in dringenden
Angelegenheiten zu entscheiden. Der Aufsichtsrat
kann dem Prasidial- und Nominierungsausschuss
im Einzelfall oder auf Dauer weitere Aufgaben und
Genehmigungsbefugnisse libertragen. Als Nomi-
nierungsausschuss unterbreitet er dem Aufsichtsrat
Vorschlage zur Besetzung neuer oder frei werdender
Mandate im Vorstand. Ferner unterbreitet er der
Hauptversammlung Vorschlage zur Besetzung von
Aufsichtsratsmandaten. 2018 fanden drei Sitzungen
des Prasidial- und Nominierungsausschusses statt,
deren zentrales Thema Vorstands- und Aufsichts-
ratsangelegenheiten waren.

Prifungsausschuss

Dem Priifungsausschuss obliegen die Aufgaben
gemald § 92 Abs. 4a Aktiengesetz (AktG). Im
Berichtsjahr haben sechs Sitzungen des Priifungs-
ausschusses stattgefunden. Der Prifungsausschuss
befasste sich vorrangig mit der Vorbereitung der
jéahrlichen Abschlussprifung, mit der Prifung der
Tatigkeit der Abschlussprtfer, der internen Revi-
sion, des internen Kontrollsystems und des Risiko-
managements sowie mit der Prasentation des
Jahresabschlusses. Gertrude Tumpel-Gugerell ist die
Finanzexpertin im Prifungsausschuss im Sinne
von § 92 Abs. 4a Z 1 AktG.

Abschlussprifer

Der Aufsichtsrat Uberwacht die Unabhangigkeit der
Abschlussprufer und lGberpruft eine Aufstellung
des Prufungsentgelts und der Entgelte fiir Gber die
Priifung hinausgehende zusatzliche Leistungen.
Der Aufwand flir den Abschlusspriifer Ernst & Young
Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H. (einschlie3-
lich dessen Netzwerks im Sinne des § 271b UGB)
betrug 2018 fur die jahrliche Priifung EUR 2,94 Mio,
fir andere Bestatigungsleistungen EUR 0,64 Mio,
fur Steuerberatungsleistungen EUR 0,05 Mio und
flir sonstige Beratungsleistungen EUR 0,24 Mio.

Portfolio- und Projektausschuss

Bei Bedarf unterstltzt dieser Ausschuss den Vor-
stand bei der Vorbereitung komplexer Entschei-
dungen uber grundlegende Fragen und berichtet
Uber die Ergebnisse und allfallige Empfehlungen
an den Aufsichtsrat. 2018 fanden vier Sitzungen
des Portfolio- und Projektausschusses statt.

Verglitungsausschuss

Dieser Ausschuss (dem keine Arbeitnehmervertre-
terinnen und -vertreter angehoren) befasst sich mit
allen Angelegenheiten der Verglitung der Vorstands-
mitglieder und dem Inhalt von Anstellungsvertragen
mit Vorstandsmitgliedern. Er ist somit insbeson-
dere zum Abschluss, der Anderung und Auflésung
der Anstellungsvertrage mit Vorstandsmitgliedern
sowie zur Entscheidung tber die Gewahrung von
Bonifikationen (variable Bezlige) und dergleichen
an Vorstandsmitglieder erméachtigt. 2018 fanden
drei Sitzungen des Vergultungsausschusses statt.
Vorstandsmitglieder wurden eingeladen, an Teilen
der Sitzungen des Verglitungsausschusses teilzu-
nehmen.

Die HKP Group beriet den Ausschuss in Vergltungs-
fragen. Dies umfasste die Erarbeitung von Ver-
gutungsbenchmarks mit Vergleichsunternehmen
sowie die Beratung zur angemessenen Hohe und
Struktur der einzelnen Vergutungselemente.
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Die HKP Group wurde vom Vergitungsausschuss
beauftragt und war nicht fiir den Vorstand der OMV
beratend tatig, womit die Unabhangigkeit im Sinne
des 0CGK gewahrleistet ist.

Interessenkonflikte und zustimmungspflichtige
Geschafte der Mitglieder des Aufsichtsrats
Zustimmungspflichtige Vertrage gemal 8 95 Abs. 5
Z 12 AktG gab es nicht. Interessenkonflikte von Mit-
gliedern des Aufsichtsrats werden nach dem in der
Geschaftsordnung ausfiihrlich geregelten Verfahren
behandelt.

Vergiitung

Satzungsgemal beschlie3t die Hauptversammlung
(HV) jahrlich die Vergltungen der von der HV ge-
wahlten Aufsichtsratsmitglieder flir das abgelaufene
Wirtschaftsjahr. Die HV 2018 hat fiir das Geschafts-
jahr 2017 ein Verglitungsschema wie in der Tabelle
unten dargestellt beschlossen.

Vergiitungen der Aufsichtsratsmitglieder

In EUR'

Vorsitzende/Vorsitzender 30.000
Stellvertretende/-r Vorsitzende/-r 25.000
Mitglied 20.000
Vorsitzende/Vorsitzender eines Ausschusses 14.000
Stellvertretende/-r Vorsitzende/-r eines

Ausschusses 12.000
Mitglied eines Ausschusses 10.000

' Sitzungsgelder in Hoéhe von EUR 400/Sitzung sowie etwaige Erstattungen
der Quellensteuer sind darin nicht enthalten

Die bei den einzelnen Aufsichtsratsmitgliedern
angefuhrten Betrage flir das Geschaftsjahr 2017
wurden 2018 ausbezahlt. Aufwandersatz (Reise-
spesen und Sitzungsgeld) ist darin nicht enthalten.

2018 belief sich die Vergltung des Aufsichtsrats
(fir das Geschaftsjahr 2017 und inklusive
Rickerstattung der jeweiligen Quellensteuer) auf
EUR 0,51 Mio, die Sitzungsgelder betrugen

EUR 0,07 Mio und die Reisespesen EUR 0,25 Mio.

Mitwirkung der Arbeitnehmerinnen- und
Arbeitnehmervertretung

Die Konzernvertretung halt regelmal3ig Aussprachen
mit dem Vorstand. Diese dienen der wechselseitigen
Information lber Arbeitnehmerinnen und Arbeit-
nehmer betreffende Entwicklungen im Unternehmen.
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Darliber hinaus hat die Konzernvertretung von ihrem
Recht Gebrauch gemacht, Mitglieder in den Auf-
sichtsrat zu entsenden (eine Person aus der Arbeit-
nehmerinnen- und Arbeitnehmervertretung fir

je zwei von der Hauptversammlung gewahlte Mit-
glieder). Somit sind fiinf der 15 Aufsichtsratsmit-
glieder Personen aus der Arbeitnehmerinnen- und
Arbeitnehmervertretung.

Minderheitenrechte der Aktionarinnen

und Aktionare

» Hauptversammlung: Wenn mindestens 5% der
Aktionarinnen und Aktionare dies verlangen, muss
eine Hauptversammlung einberufen werden.

» Mindestens 5% der Aktionarinnen und Aktionéare
konnen die Aufnahme von Tagesordnungspunkten
verlangen.

» Mindestens 1% der Aktionarinnen und Aktionare
konnen zu jedem Punkt der Tagesordnung
Beschlussvorschlage tbermitteln. Diese sind auf
Forderung der jeweiligen Aktionarinnen und
Aktionéare von der Gesellschaft auf ihrer Internet-
seite zu veroffentlichen.

» Mindestens 10% der Aktionarinnen und Aktionare
konnen eine Sonderpriifung bei Vorliegen von
Verdachtsgriinden fiir Unredlichkeiten oder grobe
Verletzungen von Gesetz oder Satzung durch-
setzen.

» Bei der Hauptversammlung sind alle Aktionar-
innen und Aktionére, die ihren Anteilsbesitz
ordnungsgemal nachgewiesen haben, zur Teil-
nahme, einschlieBlich Fragen und Abstimmung,
berechtigt.

» Wahl des Aufsichtsrats: Wenn dieselbe Haupt-
versammlung zwei oder mehr Aufsichtsrats-
mitglieder zu wahlen hat, muss lber jede zu
besetzende Stelle gesondert abgestimmt werden.
Wenn dieselbe Hauptversammlung wenigstens
drei Aufsichtsratsmitglieder zu wahlen hat und
sich vor der Abstimmung uber die letzte zu
besetzende Stelle ergibt, dass wenigstens ein
Drittel aller abgegebenen Stimmen bei allen
vorangegangenen Wahlen zugunsten derselben
Person, aber ohne Erfolg abgegeben wurde,
muss diese Person zum Aufsichtsratsmitglied
erklart werden.
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Frauenforderung und Diversitdtskonzept

Vielfalt ist eine enorme Starke. Darauf baut die
OMV aktiv auf, jetzt und in Zukunft. Deshalb entwi-
ckelt die OMV kontinuierlich neue Initiativen und
MaRnahmen zur Forderung der Vielfalt und Chan-
cengleichheit. Die Diversity-Strategie des OMV
Konzerns umfasst zwei Schwerpunktbereiche:
Geschlecht und Internationalitat. Fiir die OMV als
Unternehmen in einer stark technisch orientierten
Branche ist es eine besondere Herausforderung, in
allen Bereichen der Geschaftstatigkeit ein ausge-
wogenes Geschlechterverhaltnis zu erreichen. Die
OMV unterstiitzt den Aufstieg von Frauen in Fih-
rungspositionen. Das strategische Ziel ist es, auf
oberster Fliihrungsebene die bestmogliche Diversi-
tat zu erreichen und den Frauenanteil in Fihrungs-
positionen von derzeit 18% bis 2025 auf 25% zu
erhohen. Wir unterstutzen dies mit einer Vielzahl
an Initiativen wie Mentoring, Nachfolgeplanung
und spezifischen Trainings sowie Initiativen fiir eine
gesunde Work-Life-Balance.

Der Frauenanteil im Gesamtkonzern betragt rund
25%. In den Programmen der OMV zur Entwicklung
von Flhrungskraften lag der Frauenanteil 2018 bei
28% (2017: 22%). Im ,First Time Leaders”-Programm
fir neue Flhrungskréafte erreichte die OMV einen
beachtlichen Anteil von 38% an Teilnehmerinnen. Im
integrierten Programm zur Absolventenférderung
fiir technische Kompetenzen der OMV Upstream lag
der Frauenanteil 2018 bei 25% (2017: 22%). , Diver-
sity” ist Bestandteil aller Programme zur Fliihrungs-
krafteentwicklung und der Personalstrategie der
OMV.

Die OMV fordert Talente mit unterschiedlichem

Hintergrund und gewahrleistet damit eine optimale
Zusammensetzung vielféltiger Teams. Ein besonde-
res Anliegen der OMV ist auch die Einstellung und
Entwicklung von Frauen in technischen Positionen.

Durch eine geschlechtsneutrale Sprache in Stellen-
ausschreibungen der OMV und durch die interne
Veroffentlichung aller Stellenausschreibungen so-
wie die laufende Beobachtung der Gleichstellung bei
Geschlecht, Alter, Hintergrund der Mitarbeitenden,
Betriebszugehorigkeit und Gehaltern stellt die OMV
eine faire Behandlung und Chancengleichheit in
allen Phasen der Berufslaufbahn sicher.

Mitarbeiterinnen initiierten ein Diversity-Netzwerk,
um das Bewusstsein fur Fragen zum Thema Diver-
sity zu erhéhen und Karrieren von Frauen im tech-
nischen Bereich durch eine gemeinschaftliche Platt-
form und gemeinsame Aktivitaten zu férdern.

Die OMV Konzernzentrale in Wien betreibt zwei
betriebliche Kindergarten, die von Kindern der Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter der OMV besucht
werden. Um bei Madchen bereits friihzeitig das
Interesse fiir einen technischen Beruf zu wecken,
nahm die OMV erneut am Wiener Tochtertag teil.

Die beschriebenen MalBnahmen und Programme
zur Forderung der Vielfalt der Belegschaft werden
von Aufsichtsrat und Vorstand als ein Schllssel-
element zur Starkung der Diversitat des internen
Pools an Vorstandsnachfolgekandidatinnen und
-kandidaten gesehen. Im Rahmen der internen
Nachfolgeplanung befasst sich der Prasidial- und
Nominierungsausschuss zumindest einmal jahrlich
mit der Identifizierung und Weiterentwicklung
von internen Potenzialtragerinnen und -tragern.
Zur bestmoglichen Besetzung freier Vorstands-
positionen bedient sich der Aufsichtsrat zusatzlich
zur internen Nachfolgeplanung auch der Mdéglich-
keit der externen Rekrutierung. Neben der fach-
lichen Eignung wird sowohl bei der internen als
auch der externen Auswahl von Vorstandsmit-
gliedern besonderes Augenmerk auf ein ausge-
wogenes Verhaltnis von Geschlechtern, Alter und
internationaler Erfahrung gelegt.

Dem Vorstand der OMV gehort aktuell keine Frau
an. Die Vorstandsmitglieder der OMV Aktiengesell-
schaft sind zwischen 53 und 58 Jahre alt, kommen
aus zwei unterschiedlichen Nationen und verfligen
Uber umfassende internationale Management-
erfahrung.

Die von der Hauptversammlung auf Grundlage der
Nominierung der OBIB zu wahlenden Aufsichts-
ratsmitglieder wurden bis 2018 vom Nominierungs-
komitee der 6sterreichischen Bundesregierung
vorgeschlagen. Die Auswahl der Kandidatinnen
und Kandidaten erfolgt anhand einer Vielzahl von
Kriterien, die insbesondere die fachliche Eignung,
personliche Integritat, Unabhangigkeit und Unbe-
fangenheit der Kandidatinnen und Kandidaten
umfassen. Zusatzlich wird auf Aspekte der Diver-
sitat des Aufsichtsrats hinsichtlich der Vertretung
beider Geschlechter, einer ausgewogenen Alters-
struktur und der Internationalitat der Mitglieder
Bedacht genommen.
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Derzeit gehdren dem Aufsichtsrat der OMV flnf
Frauen an, was einem Anteil von 30% entspricht.
Besonderes Augenmerk gilt auch der weiteren
Starkung der industriespezifischen Kompetenzen
und der Internationalitat des Aufsichtsrats im Ein-
klang mit der strategischen Ausrichtung des Unter-
nehmens. Die Mitglieder des Aufsichtsrats weisen
mit einem Alter zwischen 38 und 76 Jahren eine
ausgewogene Altersstruktur auf.

Externe Evaluierung der Corporate
Governance

Die Einhaltung der Bestimmungen des 6CGK durch
die OMV wird jedes Jahr einer externen Evaluierung
unterzogen. Flr das Geschaftsjahr 2018 hat die OMV
Dr. Mathias Ettel von der Rechtsanwaltskanzlei
Berger Ettel Rechtsanwalte beauftragt. Die Evaluie-
rung erfolgte anhand des offiziellen Fragebogens
des Osterreichischen Arbeitskreises flir Corporate
Governance und ergab, dass die OMV alle Regeln
des Osterreichischen Corporate Governance Kodex
einschlielich aller Regeln, die ausschlie3lich Emp-
fehlungscharakter haben, vollstandig eingehalten
hat. Der Bericht liber die Evaluierung ist auf der OMV
Website verfligbar (www.omv.com).

Wien, am 13. Marz 2019

Der Vorstand

Rainer Seele e.h. Johann Pleininger e.h. Reinhard Florey e.h.
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Bestdtigungsvermerk!

Bericht zum Konzernabschluss

Prifungsurteil
Wir haben den Konzernabschluss der

OMV Aktiengesellschaft, Wien,

und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern), be-
stehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember
2018, der Konzerngewinn- und Verlustrechnung,
der Konzerngesamtergebnisrechnung, der Konzern-
eigenkapitalveranderungsrechnung und der Kon-
zerngeldflussrechnung fiir das an diesem Stichtag
endende Geschaftsjahr und dem Konzernanhang
ausgenommen ,Erganzende Informationen zu Ol-
und Gasreserven (ungepruft)’ gepruft.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beige-
figte Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschrif-
ten und vermittelt ein moglichst getreues Bild

der Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum
31. Dezember 2018 sowie der Ertragslage und der
Zahlungsstrome des Konzerns fiir das an diesem
Stichtag endende Geschaftsjahr in Ubereinstim-
mung mit den International Financial Reporting
Standards, wie sie in der EU anzuwenden sind
(IFRS), und den zusatzlichen Anforderungen des
§ 245a UGB.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Uberein-
stimmung mit der EU-Verordnung Nr. 537/2014 (im
Folgenden EU-VO) und mit den osterreichischen
Grundsatzen ordnungsmaliger Abschlusspriifung
durchgefiihrt. Diese Grundsétze erfordern die An-
wendung der International Standards on Auditing
(ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen
Vorschriften und Standards sind im Abschnitt
Verantwortlichkeiten des Abschlussprufers fir die
Priifung des Konzernabschlusses” unseres Besta-
tigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind vom Konzern unabhingig in Ubereinstimmung
mit den Osterreichischen unternehmensrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften, und wir haben
unsere sonstigen beruflichen Pflichten in Uberein-
stimmung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir sind
der Auffassung, dass die von uns erlangten Pru-
fungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage flir unser Prifungsurteil zu dienen.

Besonders wichtige Prifungssachverhalte
Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind sol-
che Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemaf3en
Ermessen am bedeutsamsten flr unsere Priifung
des Konzernabschlusses des Geschéftsjahres waren.
Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang
mit unserer Prufung des Konzernabschlusses als
Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungs-
urteils hierzu bertcksichtigt, und wir geben kein
gesondertes Priifungsurteil zu diesen Sachver-
halten ab.

Nachfolgend stellen wir die aus unserer Sicht
besonders wichtigen Priifungssachverhalte dar:

1. Kaufpreisallokation der Akquisition des
Upstream Geschafts in Neuseeland

2. Werthaltigkeit der immateriellen Vermoégens-
werte fir Exploration und Evaluierung

3. Schatzung von Ol- und Gasreserven

4. Werthaltigkeit der Forderungen gegentiber dem
rumanischen Staat

5. Bewertung der Riickstellung fir Rekultivierungs-
verpflichtungen

' Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestéatigten Fassung erfolgen.
Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieRlich auf den deutschsprachigen und vollstandigen Konzernabschluss samt Konzernlagebericht. Fir
abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.
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Besonders wichtiger Priifungssachverhalt

Kaufpreisallokation der Akquisition
des Upstream Geschafts in Neuseeland

Mit Wirkung vom 28. Dezember 2018 hat OMV
das Upstream Geschéaft von Shell in Neuseeland
ubernommen. Das erworbene Nettovermogen
zum 28. Dezember 2018 betrug EUR 468 Mio.

Gemal IFRS ist eine Gesellschaft verpflichtet, im
Rahmen der Kaufpreisallokation die erworbenen
Vermogenswerte und tilbernommenen Schulden
mit den beizulegenden Zeitwerten zum Erwerbs-
zeitpunkt anzusetzen.

Die Bewertung der erworbenen Vermdgenswerte
und tibernommenen Schulden ist komplex und
erfordert erhebliche Einschatzungen des Manage-
ments bei der Anwendung von Vorhersagen und
Annahmen.

Das Hauptrisiko liegt in der anfanglichen Schatzung

des beizulegenden Zeitwerts der durch die Akqui-

sition Ubernommene Vermdgenswerte und Rekulti-
vierungsverpflichtungen sowie der latenten Steuern

im Rahmen der Kaufpreisallokation.

Den Ermessensspielraum beim Bewerten dieser

Vermogenswerte und Verpflichtungen erachten wir

als erhebliches Risiko von wesentlichen falschen
Darstellungen bei der Berechnung der beizulegen-
den Zeitwerte.

Das Management hat zur Unterstlitzung fur die
Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte der erwor-
benen Vermogenswerte und ibernommenen Ver-
pflichtungen gemal IFRS 3 einen unabhangigen
Experten beauftragt.

Die Angaben der OMV zur Akquisition des Upstream

Geschafts in Neuseeland sind in Anhangangabe 3
(Anderungen in der Konzernstruktur) enthalten.

Wie wir den Sachverhalt im Rahmen
der Abschlussprifung adressiert haben

Wir haben die vom Management vorgenommene
Kaufpreisallokation beurteilt. Unsere Priifungs-
handlungen haben unter anderem folgende Tatig-
keiten umfasst:

Lesen des Kaufvertrags, um ein Verstandnis tber
die wesentlichen Bedingungen und Konditionen
zu gewinnen und um die Angemessenheit der
Bilanzierung zu beurteilen;

Beurteilen der Kompetenz der externen Spezia-
listen sowie deren Objektivitat und Unabhangig-
keit, um zu beurteilen, ob diese entsprechend
qualifiziert sind, die Bewertung durchzufilihren;

Beurteilen des Bewertungsmodels, der Cash Flow
Prognosen und der wesentlichen Annahmen,
welche in der Berechnung des beizulegenden
Zeitwerts der Vermdgenswerte und Verpflichtun-
gen verwendet wurden;

Einbeziehen unserer internen Bewertungs-
spezialisten zur Priifung der Kaufpreisallokation

und der verwendeten Abzinsungssatze; und

Beurteilen der Angemessenheit der Anhang-
angaben.
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Besonders wichtiger Priifungssachverhalt

Werthaltigkeit der immateriellen Vermogens-
werte fiir Exploration und Evaluierung (E&E)

Der Buchwert der immateriellen E&E Vermogens-
werte betrug EUR 1,906 Mio zum 31. Dezember
2018, nach einer auRBerplanméaRigen Abschreibung
von EUR 51 Mio in 2018.

Gemal IFRS 6, Exploration und Evaluierung von
Bodenschatzen, sind Vermogenswerte aus Explo-
ration und Evaluierung auf Wertminderung zu
Uberprifen, wenn Tatsachen und Umstande darauf
hindeuten, dass der Buchwert eines Vermogenswer-
tes flir Exploration und Evaluierung seinen erziel-
baren Betrag Ubersteigt.

Die Beurteilung des Buchwertes erfordert Ermes-

sensentscheidungen und Schatzungen durch das
Management, ob zum Jahresende ein Wertminde-
rungsbedarf besteht und wie hoch ein solcher ist.

Das wesentliche Risiko liegt in der Absicht des
Managements mit den Arbeiten an Erkundungs-
bohrungen und Lizenzen fortzufahren, der Wahr-
scheinlichkeit einer Lizenzverlangerung und dem
bisherigen Erfolg von Bohrungen und geologi-
schen Analysen.

Die Angaben der OMV zu immateriellen E&E Ver-
mogenswerten fur Exploration und Evaluierung
und der damit verbundenen Werthaltigkeitsprifung
sind in Anhangangabe 2 (Bilanzierungsgrundsatze,
Ermessensentscheidungen und Schatzungen),
Anhangangabe 7 (Abschreibungen und Wertminde-
rungen) und Anhangangabe 14 (Immaterielle Ver-
mogenswerte) enthalten.
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Wie wir den Sachverhalt im Rahmen
der Abschlusspriifung adressiert haben

Wir haben die Beurteilung des Buchwertes der
immateriellen E&E Vermogenswerte durch das
Management unter Bezug auf die Kriterien des
IFRS 6 und der Rechnungslegungsgrundsatze des
Konzerns untersucht. Unsere Priifungshandlungen
haben unter anderem folgende Tatigkeiten umfasst:

Untersuchen der Absicht des Managements zur
Fortfiihrung von Explorations- und Evaluierungs-
tatigkeiten in relevanten Explorationsgebieten
mittels Durchsicht von Budgets und Gesprachen
mit dem Senior Management lber die Absichten
und Strategien des Konzerns;

Durchsehen der Vorstandssitzungsprotokolle auf
negative Hinweise, welche auf erfolglose Projekte
schlieBen lassen kdonnten;

Befragen des Managements tber den Status der
grofBten Explorationsprojekte;

Beurteilen, ob der Konzern in der Lage ist, ge-
plante Explorations- und Evaluierungsaktivitaten
zu finanzieren;

Identifizieren von Ol- und Gasfeldern, bei welchen
die Explorationsrechte des Konzerns entweder
abgelaufen oder nahe dem Ablaufdatum sind
und Beurteilen der Einschatzung des Manage-
ments hinsichtlich etwaiger Risiken im Zusam-
menhang mit der Verlangerung der Lizenzen;

Priifen von Detailunterlagen, wenn ein E&E
Vermogenswert auBerplanmalig abgeschrieben
wurde; und

Beurteilen der Angemessenheit der Anhang-
angaben.
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Besonders wichtiger Priifungssachverhalt

Schatzung von OI- und Gasreserven

Ol- und Gasreserven sind ein Indikator fiir das zu-
kiinftige Leistungsvermogen des Konzerns. Sie sind
fir den Konzernabschluss relevant, da sie als Basis

flr Produktionsplane in der Schatzung zukunf-
tiger Zahlungsstrome,

flr Abschreibungen und

fur die Bewertung des finanziellen Vermogens-
wertes im Zusammenhang mit der Neufest-
stellung von Reserven aus der vorjahrigen Akqui-
sition eines Anteils am Juschno Russkoje Feld
dienen.

Die Bewertung von Ol- und Gasreserven erfordert
Ermessensentscheidungen und Einschatzungen
durch das Management und Techniker aufgrund der
technischen Unsicherheiten beim Beurteilen der
Mengen.

Das wesentliche Risiko liegt in der Auswirkung der
Ol- und Gasreserven auf den Konzernabschluss im
Rahmen von Wertminderungstests, Abschreibungen,
der Bewertung der Riickstellung fiir Rekultivierungs-
verpflichtungen und der Bewertung des finanziellen
Vermogenswertes im Zusammenhang mit der Neu-
feststellung von Reserven.

Die Angaben der OMV zu Ol- und Gasreserven

und den damit verbundenen Wertminderungstests
sind in Anhangangabe 2 (Bilanzierungsgrundsatze,
Ermessenentscheidungen und Schatzungen),
Anhangangabe 7 (Abschreibungen und Wertminde-
rungen) und Anhangangabe 23 (Rickstellungen)
enthalten.

Wie wir den Sachverhalt im Rahmen
der Abschlusspriifung adressiert haben

Unsere Prifungstatigkeiten konzentrierten sich auf
den Schatzprozess von Ol- und Gasreserven durch
das Management. Unsere Priifungshandlungen
haben unter anderem folgende Tatigkeiten umfasst:

Nachvollziehen und Verstehen des Prozesses
und der Kontrollen im Zusammenhang mit der
Schatzung von Ol- und Gasreserven;

Testen von Kontrollen im Uberpriifungsprozess
fir Ol- und Gasreserven;

Analyse des internen Zertifizierungsprozesses
fiir technische und kaufmannische Spezialisten,
welche fiir den Schatzprozess von Ol- und Gas-
reserven verantwortlich sind;

Beurteilen der Kompetenz von internen und
externen Spezialisten sowie der Objektivitat und
Unabhangigkeit von externen Spezialisten, ob
diese entsprechend qualifiziert sind, die Schatzung
der Ol- und Gasreserven durchzufiihren;

Analyse des Berichtes von DeGolyer and
MacNaughton (D&M) iiber deren Uberpriifung
der Ol- und Gasreserven des Konzerns zum

31. Dezember 2017 und Analyse des Berichtes
eines weiteren unabhéangigen externen Experten
in einem Fall in 2018;

Uberpriifen, ob wesentliche Zu- oder Abgéange
bei den Ol- und Gasreserven in der Periode, in
der neue Informationen verfigbar waren, erfasst
wurden und ob diese in Einklang mit den Richt-
linien des Konzerns fiir Reserven und Ressourcen
stehen;

Uberpriifen, ob die aktualisierten Schatzungen
der Ol- und Gasreserven in der Beurteilung von
Wertminderungen, der Berechnung der Ab-
schreibung und der Bewertung des finanziellen
Vermogenswertes im Zusammenhang mit der
Neufeststellung von Reserven entsprechend
berticksichtigt wurden; und

Beurteilen der Angemessenheit der Anhang-
angaben.
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Besonders wichtiger Priifungssachverhalt

Werthaltigkeit der Forderungen gegeniiber
dem rumanischen Staat

AlsTeil der Privatisierungsvereinbarung betreffend
OMV Petrom SA ist der Konzern dazu berechtigt,
einenTeil der im Zuge der Rekultivierung gewisser
Gebiete angefallenen Rekultivierungs- und Umwelt-
kosten, welche auf Aktivitaten vor der Privatisierung
in 2004 zuriickzufiihren sind, durch den rumanischen
Staat erstattet zu bekommen. Folglich hat der Kon-
zern Forderungen gegenliber dem rumaénischen
Staat in Hohe von EUR 378 Mio zum 31. Dezember
2018 ausgewiesen.

Die Beurteilung der Werthaltigkeit der Forderung
gegenliber dem rumanischen Staat erfordert Ermes-
sensentscheidungen und Einschatzungen des
Managements um Unsicherheiten von erstattungs-
fahigen Kosten durch den rumanischen Staat zu
schatzen. Diese Schatzung berticksichtigt unter ande-
rem die Entwicklung der beanspruchten Betrage,
die Anforderungen an den Dokumentationsprozess
und Schiedsgerichtsverfahren.

Die Angaben der OMV zu Forderungen im Zusam-
menhang mit Rekultivierungsverpflichtungen
gegenliber dem rumanischen Staat sind in Anhang-
angabe 2 (Bilanzierungsgrundséatze, Ermessens-
entscheidungen und Schatzungen) und Anhang-
angabe 18 (Finanzielle Vermogenswerte) enthalten.
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Wie wir den Sachverhalt im Rahmen
der Abschlusspriifung adressiert haben

Wir haben die Einschatzung des Managements im
Zusammenhang mit den Forderungen gegenuber
dem rumanischen Staat beurteilt. Unsere Prifungs-
handlungen haben unter anderem folgende Tatig-
keiten umfasst:

Durchsehen des Annex P der Privatisierungsver-
einbarung im Zusammenhang mit der Ubernahme
durch die OMV Aktiengesellschaft von Anteilen an
der nationalen Mineraldlunternehmen Petrom SA
vom 23. Juli 2004, genehmigt durch das Gesetz
Nummer 555/2004. Der Annex P beinhaltet
Bestimmungen Uber die Verpflichtungen des Ver-
kaufers (Ministerium fir Wirtschaft und Handel)
im Zusammenhang mit der Erstattung von histo-
rischen Umwelt- und Rekultivierungskosten an
die Gesellschaft, unter der Voraussetzung, dass
gewisse Bedingungen erfiillt sind;

Beurteilen der Einschatzung des Managements
betreffend die Werthaltigkeit der Forderungen
gegentiber dem rumanischen Staat, einschlief3-
lich der bisher beanspruchten und erstatteten
Kosten, sowie Besprechung mit dem Manage-
ment betreffend den Status der eingereichten
Forderungen durch den Konzern und das Schieds-
gerichtsverfahren;

Abstimmen der eingereichten Forderungen mit
den zugrundeliegenden Erstattungsantragen;

Abstimmen der Forderungen fiir bereits ange-
fallene Rekultivierungskosten, welche noch nicht
zur Erstattung eingereicht wurden, mit den
zugrundeliegenden Rekultivierungskosten;

Abstimmen der Forderungen fur noch nicht
durchgefuhrte Rekultivierungen mit der ents-
prechenden Rekultivierungsriickstellung;

Befragen des Managements hinsichtlich dessen
Einschatzung des Zeitpunktes des Eingangs der
Forderung;

Einbeziehen unserer internen Bewertungsspe-
zialisten zur Prifung der verwendeten Abzins-
ungssatze und Inflationsraten;

Priifung der mathematischen Richtigkeit der
Berechnung des Barwerts der gebuchten Forde-
rungen; und

Beurteilen der Angemessenheit der Anhang-
angaben.
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Besonders wichtiger Priifungssachverhalt

Bewertung der Riickstellung fur
Rekultivierungsverpflichtungen

Die Ruckstellung fiir Rekultivierungsverpflichtungen
betrug zum 31. Dezember 2018 EUR 3,736 Mio.

Im Zusammenhang mit den Kernaktivitaten des
Konzerns entstehen regelmalig Verpflichtungen
zum Abbruch bzw. Rickbau von Anlagen sowie zur
Bodensanierung.

Das wesentliche Risiko liegt in der Schatzung des
Managements von zukilinftigen Kosten, Diskontie-
rungssatzen und Inflationsraten, welche in die
Berechnung der Ruckstellung fiir Rekultivierungs-
verpflichtungen einflie3en.

Die Angaben der OMV zur Riickstellung fiir Rekul-
tivierungsverpflichtungen sind in Anhangangabe 2
(Bilanzierungsgrundséatze, Ermessensentschei-
dungen und Schatzungen) und in Anhangangabe 23
(Rickstellungen) enthalten.

Wie wir den Sachverhalt im Rahmen
der Abschlussprifung adressiert haben

Wir haben die jahrliche Bewertung der Riickstellung
fur Rekultivierungsverpflichtungen durch das

Management beurteilt. Unsere Priifungshandlungen
haben unter anderem folgende Tatigkeiten umfasst:

Beurteilen der Konzeption und Wirksamkeit der
Kontrollen im Bewertungsprozess fur Rekultivie-
rungsverpflichtungen;

Vergleichen der aktuellen Kostenschatzungen mit
bisher angefallenen Rekultivierungskosten. Wo
solche nicht verfligbar waren, haben wir die Kos-
tenschatzungen mit jenen Dritter oder Technikern
des Konzerns verglichen;

Abstimmen wesentlicher Anderungen in den
Kostenschatzungen wahrend des Geschaftsjahres
mit entsprechenden Detailunterlagen;

Uberpriifen, ob der Zeitpunkt der Rekultivierung
in Einklang mit dem Budget und Geschaftsplan
des Konzerns steht;

Einbeziehen unserer Bewertungsspezialisten zur
Analyse der Diskontierungssatze und Inflations-
raten;

Prifen der mathematischen Richtigkeit der
Berechnung der Riickstellung flir Rekultivierungs-

verpflichtungen; und

Beurteilen der Angemessenheit der Anhang-
angaben.
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Verantwortlichkeiten der gesetzlichen
Vertreter und des Priifungsausschusses
fiir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir
die Aufstellung des Konzernabschlusses und dafiir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den zusatzli-
chen Anforderungen des 8 245a UGB ein mdglichst
getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermdgli-
chen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind
die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die
Fahigkeit des Konzerns zur Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im
Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit — sofern einschlégig — anzugeben,
sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der
Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwenden,
es sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen,
entweder den Konzern zu liquidieren oder die
Unternehmenstatigkeit einzustellen, oder haben
keine realistische Alternative dazu.

Der Priifungsausschuss ist verantwortlich fiir die

Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Konzerns.
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Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers
fiir die Priifung des Konzernabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartiber
zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbe-
absichtigten — falschen Darstellungen ist, und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungs-
urteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie daftir,
dass eine in Ubereinstimmung mit der EU-VO und
mit den Osterreichischen Grundséatzen ordnungs-
maRiger Abschlusspriifung, die die Anwendung
der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlussprifung
eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine sol-
che vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn von ihnen einzeln oder insgesamt vernunfti-
gerweise erwartet werden kdnnte, dass sie die auf
der Grundlage dieses Konzernabschlusses getroffe-
nen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern
beeinflussen.

AlsTeil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung
mit der EU-VO und mit den &sterreichischen Grund-
satzen ordnungsmafRiger Abschlusspriifung, die
die Anwendung der ISA erfordern, Gben wir wahrend
der gesamten Abschlusspriifung pflichtgemales
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung.

Dartiber hinaus gilt:

Wir identifizieren und beurteilen die Risiken
wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter — falscher Darstellungen im Konzernab-
schluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion
auf diese Risiken, fiihren sie durch und erlangen
Priifungsnachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fiir unser Prifungs-
urteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher
als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose
Handlungen betrligerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefihrende Darstellungen oder das AulRerkrafts-
etzen interner Kontrollen beinhalten kdnnen.
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Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die
Abschlusspriifung relevanten internen Kontroll-
system, um Prufungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungs-
urteil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsys-
tems des Konzerns abzugeben.

Wir beurteilen die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungs-
legungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der
von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte in der Rechnungslegung und
damit zusammenhangende Angaben.

Wir ziehen Schlussfolgerungen tber die Ange-
messenheit der Anwendung des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unter-
nehmenstatigkeit durch die gesetzlichen Ver-
treter sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Un-
sicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche
Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass
eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf
die dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser Priifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerun-
gen auf der Grundlage der bis zum Datum un-
seres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungs-
nachweise. Zuklinftige Ereignisse oder Gegeben-
heiten konnen jedoch die Abkehr des Konzerns
von der Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit
zur Folge haben.

Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Auf-
bau und den Inhalt des Konzernabschlusses ein-
schlieRlich der Angaben sowie ob der Konzern-
abschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvor-
falle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt,
dass ein moglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir erlangen ausreichende geeignete Priifungs-
nachweise zu den Finanzinformationen der Ein-
heiten oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des
Konzerns, um ein Prafungsurteil zum Konzernab-
schluss abzugeben. Wir sind verantwortlich fiir
die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung
der Konzernabschlussprufung. Wir tragen die
Alleinverantwortung fur unser Prifungsurteil.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss
unter anderem uber den geplanten Umfang und
die geplante zeitliche Einteilung der Abschluss-
prufung sowie Uber bedeutsame Prifungsfest-
stellungen, einschlieBlich etwaiger bedeutsamer
Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wah-
rend unserer Abschlussprifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erkla-
rung ab, dass wir die relevanten beruflichen Ver-
haltensanforderungen zur Unabhangigkeit einge-
halten haben, und tauschen uns mit ihm Gber alle
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte aus, von
denen vernlinftigerweise angenommen werden
kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit und
— sofern einschlagig — damit zusammenhangende
SchutzmalRnahmen auswirken.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, Gber die
wir uns mit dem Prifungsausschuss ausgetauscht
haben, diejenigen Sachverhalte, die am bedeut-
samsten fur die Prifung des Konzernabschlusses
des Geschaftsjahres waren und daher die beson-
ders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir be-
schreiben diese Sachverhalte in unserem Bestati-
gungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere
Rechtsvorschriften schlie3en die 6ffentliche Angabe
des Sachverhalts aus oder wir bestimmen in duBerst
seltenen Fallen, dass ein Sachverhalt nicht in unse-
rem Bestatigungsvermerk mitgeteilt werden sollte,
weil vernlinftigerweise erwartet wird, dass die
negativen Folgen einer solchen Mitteilung deren
Vorteile fur das offentliche Interesse tbersteigen
wiurden.
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Sonstige gesetzliche und andere
rechtliche Anforderungen

Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der dsterrei-
chischen unternehmensrechtlichen Vorschriften
darauf zu prifen, ob er mit dem Konzernabschluss
in Einklang steht und ob er nach den geltenden
rechtlichen Anforderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur
die Aufstellung des Konzernlageberichts in Uberein-
stimmung mit den osterreichischen unternehmens-
rechtlichen Vorschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit
den Berufsgrundsatzen zur Prifung des Konzern-
lageberichts durchgefiihrt.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Konzernlagebericht
nach den geltenden rechtlichen Anforderungen
aufgestellt worden, enthalt zutreffende Angaben
nach 8 243a UGB und steht in Einklang mit dem
Konzernabschluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Prifung des Konzern-
abschlusses gewonnenen Erkenntnisse und des
gewonnenen Verstandnisses Uber den Konzern
und sein Umfeld, wurden wesentliche fehlerhafte
Angaben im Konzernlagebericht nicht festgestellt.

Sonstige Informationen
Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen

Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen beinhalten alle Informationen im

Wien, am 13. Marz 2019

Ernst & Young
Wirtschaftspriufungsgesellschaft m.b. H.

Mag. Gerhard Schwartz e.h.
Wirtschaftsprifer
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Geschaftsbericht, ausgenommen den Konzern-
abschluss, den Konzernlagebericht und den Besta-
tigungsvermerk. Der Geschaftsbericht wird uns
voraussichtlich nach dem Datum des Bestatigungs-
vermerks zur Verfligung gestellt. Unser Priifungs-
urteil zum Konzernabschluss deckt diese sonstigen
Informationen nicht ab und wir werden keine Art
der Zusicherung darauf geben.

In Verbindung mit unserer Priifung des Konzern-
abschlusses ist es unsere Verantwortung, diese
sonstigen Informationen zu lesen, sobald diese
vorhanden sind und abzuwagen, ob sie angesichts
des bei der Prifung gewonnenen Verstandnisses
wesentlich in Widerspruch zum Konzernabschluss
stehen, oder sonst wesentlich falsch dargestellt
erscheinen.

Zusatzliche Angaben nach Artikel 10 der EU-VO
Wir wurden von der Hauptversammlung am 22. Mai
2018 als Abschlussprufer gewahlt. Wir wurden am

7. Juni 2018 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind
ununterbrochen seit 2011 Abschlussprufer.

Wir erklaren, dass das Prifungsurteil im Abschnitt
,Bericht zum Konzernabschluss” mit dem zusatz-
lichen Bericht an den Priifungsausschuss nach
Artikel 11 der EU-VO in Einklang steht.

Wir erklaren, dass wir keine verbotenen Nicht-
prifungsleistungen (Artikel 5 Abs 1 der EU-VO)
erbracht haben und dass wir bei der Durchfiihrung
der Abschlusspriifung unsere Unabhangigkeit

von der gepriften Gesellschaft gewahrt haben.

Auftragsverantwortlicher Wirtschaftspriifer
Der fiir die Abschlusspriifung auftragsverantwortli-
che Wirtschaftsprufer ist Herr Mag. Gerhard Schwartz.

Mag. Alexander Wlasto e.h.
Wirtschaftsprifer
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir

das Geschaftsjahr 2018

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

In EUR Mio

Umsatzerlése

Sonstige betriebliche Ertréage

Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligungen

Summe Erlése und sonstige Ertrage

Zukaufe (inklusive Bestandsveranderungen)

Produktions- und operative Aufwendungen

Produktionsbezogene Steuern

Abschreibungen und Wertminderungen

Vertriebs- und Verwaltungsaufwendungen

Explorationsaufwendungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Operatives Ergebnis

Dividendenertrage

Zinsertrage

Zinsaufwendungen

Sonstiges Finanzergebnis

Finanzerfolg

Ergebnis vor Steuern

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Jahresiiberschuss
davon den Aktiondren des Mutterunternehmens zuzurechnen
davon den Hybridkapitalbesitzern zuzurechnen
davon nicht beherrschenden Anteilen zuzurechnen

Unverwiéssertes Ergebnis je Aktie in EUR

Verwdssertes Ergebnis je Aktie in EUR
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4,5

6, 16

17

31
11, 31
11, 31
11, 31

13
13

2018
22.930
517
391
23.839
-14.094
-1.594
-392
-1.827
-1.749
-175
-485
3.524
20

117
-290
-72
-226
3.298
-1.305
1.993
1.438
78
477
4,40
4,40

2017
20.222
488
510
21.220
-12.331
-1.645
-311
-1.852
-1.636
-221
-1.491
1.732
15

64
-265
-60
—246
1.486
-634
853
435
103
315
1,33
1,33
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung 2018

Konzern-Gesamtergebnisrechnung

In EUR Mio

Jahresiiberschuss

Wiaéhrungsdifferenzen aus der Umrechnung ausldndischer Geschéftsbetriebe

Saldo Gewinn (+)/Verlust (-) des Jahres vor Ertragsteuern

Umgliederung von Gewinnen (-)/Verlusten (+) in den Jahreslberschuss
Gewinne (+)/Verluste (-) aus der Bewertung von Hedges

Saldo Gewinn (+)/Verlust (-) des Jahres vor Ertragsteuern

Umgliederung von Gewinnen (-)/Verlusten (+) in den Jahreslberschuss
Auf at-equity bewertete Beteiligungen entfallender Anteil am sonstigen Ergebnis
Summe der Posten, die nachtréglich in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert (,recycelt”) werden konnen

Gewinne (+)/ Verluste(-) aus der Neubewertung von leistungsorientierten Planen
Gewinne (+)/Verluste (-) aus der Bewertung von Eigenkapitalinstrumenten
Gewinne (+)/Verluste (-) aus der Bewertung von Hedges, die nachfolgend auf den
Buchwert des Grundgeschéftes libertragen werden

Auf at-equity bewertete Beteiligungen entfallender Anteil am sonstigen Ergebnis
Summe der Posten, die nicht nachtréglich in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert (,recycelt”) werden

Ertragsteuern, die auf Posten, die nachtraglich in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgegliedert ("recycelt") werden kdnnen, entfallen

Ertragsteuern, die auf Posten, die nicht nachtraglich in die Gewinn- und
Verlustrechnung umgegliedert ("recycelt") werden, entfallen

Summe der auf das sonstige Ergebnis entfallenden Ertragsteuern

Sonstiges Ergebnis des Jahres nach Steuern

Gesamtergebnis des Jahres
davon den Aktionaren des Mutterunternehmens zuzurechnen
davon den Hybridkapitalbesitzern zuzurechnen
davon nicht beherrschenden Anteilen zuzurechnen

2018
1.993

28
-87
115
195
43
152
59

282

-114
26

-82

-52

-55

144
2.137
1.587

78

472

2017
853

340
-734
1.075

32
15
18
-161

212

n.a.
-10

216
1.069
716
103
250
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Konzernbilanz zum 31. Dezember 2018

Vermégen

In EUR Mio

Immaterielle Vermdgenswerte

Sachanlagen

At-equity bewertete Beteiligungen

Sonstige finanzielle Vermdgenswerte

Sonstige Vermdgenswerte

Latente Steuern

Langfristiges Vermdgen

Vorréate

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte
Forderungen aus laufenden Ertragsteuern
Sonstige Vermdgenswerte

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Kurzfristiges Vermoégen

Zu VerauRerungszwecken gehaltenes Vermogen
Summe Aktiva

116

Anhangangabe
14
15
16
18
19
25

17
18
18

19
26

20

2018
3.317
15.115
3.011
2.659
36

759
24.896
1.571
3.420
2.727

264
4.026
12.017
47
36.961

2017
2.648
13.654
2.913
1.959
55

744
21.972
1.503
2.503
1.140
15

265
3.972
9.398
206
31.576
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Eigenkapital und Verbindlichkeiten

In EUR Mio

Grundkapital

Hybridkapital

Ricklagen

Eigenkapital der OMV Anteilseigner '
Nicht beherrschende Anteile

Summe Eigenkapital

Riickstellungen fiir Pensionen und &@hnliche Verpflichtungen

Anleihen

Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten
Rickstellungen fir Rekultivierungsverpflichtungen
Sonstige Riickstellungen

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

Latente Steuern

Langfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Anleihen

Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten
Ertragsteuerverbindlichkeiten

Rickstellungen flir Rekultivierungsverpflichtungen
Sonstige Riickstellungen

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Zu VerauBBerungszwecken gehaltene Verbindlichkeiten

Summe Passiva

Anhangangabe

22
21
23
24
24
23
23
24
24

24
24
24

23
23
24
24

20

2018
327
1.987
9.591
11.905
3.436
15.342
1.096
4.468
441
3.673
446
924
138
731
11.917
4.401
539
304
349

63

355
2.806
863
9.680
22
36.961

2017
327
2.231
8.658
11.216
3.118
14.334
1.003
3.968
823
3.070
497
405
148
437
10.352
3.262
788
114
140
110
349
1.288
775
6.826
63
31.576

12017 enthielt EUR 42 Mio im sonstigen Ergebnis erfasste und im Eigenkapital kumulierte Betrdge betreffend der VerauRBerungsgruppe Pakistan.
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Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals 2018

Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals 2018 *

In EUR Mio
Umrech-
nung aus-
landischer
Grund- Kapital- Hybrid-  Gewinn- Geschafts-
kapital  rlcklage kapital  rlicklage betriebe
1. Janner 2018 327 1.517 2.231 8.006 -838
Erstanpassung aus IFRS 9 und IFRS 15 - - - 39 -
Angepasste Werte 1. Janner 2018 327 1.517 2.231 8.045 -838
Jahresliberschuss — — — 1.516 —
Sonstiges Ergebnis des Jahres - - - -87 29
Gesamtergebnis des Jahres - - - 1.429 29
Kapitalerhohung — — 496 — —
Dividendenausschittung und Hybridkupon - - - -576 —
Veranderungen Hybridkapital - - -741 -60 -
Abgang eigener Anteile = 4 = = =
Anteilsbasierte Verglitungen — -1 — 0 —
Erh6hung (+)/Verminderung (-) nicht beherrschender Anteile — — — -8 -0
Umgliederung von Cashflow-Hedges in die Bilanz ? - - - - -
31. Dezember 2018 327 1.511 1.987 8.830 -809
Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals 2017 °
In EUR Mio
Umrechnung
ausléndischer
Grund- Kapital- Hybrid-  Gewinn- Geschafts-
kapital  ricklage kapital  rlcklage betriebe
1. Jéanner 2017 327 1.507 2.231 7.990 -1.251
Jahresiliberschuss — — — 537 —
Sonstiges Ergebnis des Jahres - - - 8 413
Gesamtergebnis des Jahres - - - 545 413
Dividendenausschittung und Hybridkupon — — - -529 -
Abgang eigener Anteile — 1 - - -
Anteilsbasierte Verglitungen - 9 - - -
31. Dezember 2017 327 1.517 2.231 8.006 -838

1Siehe Anhangangabe 21

2Der Betrag bezog sich zum GroRBteil auf Vorrate, die zum 31. Dezember 2018 bereits verbraucht und daher in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst

waren.

32017 enthielt EUR 42 Mio im sonstigen Ergebnis erfasste und im Eigenkapital kumulierte Betrédge betreffend der VerauBerungsgruppe Pakistan.
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Sonstiges Ergebnis

aus at-equity Nicht
bewerteten Eigenkapital der beherrschende Summe
Hedges Beteiligungen Eigene Anteile  OMV Anteilseigner 2 Anteile Eigenkapital
8 -27 -8 11.216 3.118 14.334
— 3 — 42 0 42
8 -24 -8 11.259 3.118 14.377
— — — 1.516 477 1.993
152 55 — 149 -5 144
152 55 - 1.665 472 2.137
— — — 496 — 496
— — — -576 -161 -737
— — — -800 — -800
— — 3 7 — 7
— — — -10 — -10
— — — -9 7 -2
-122 -5 — -126 0 -126
39 26 -6 11.905 3.436 15.342

Sonstiges Ergebnis

aus at-equity Eigenkapital der Nicht
bewerteten omMv beherrschende Summe
Hedges Beteiligungen Eigene Anteile Anteilseigner 3 Anteile Eigenkapital
-24 144 -9 10.915 3.010 13.925
— — — 537 315 853
32 -171 - 282 -66 216
32 -171 - 819 250 1.069
— — - -529 -141 -670
— — 1 2 — 2
— — - 9 — 9
8 -27 -8 11.216 3.118 14.334
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Konzern-Cashflow-Rechnung 2018

Konzern-Cashflow-Rechnung

In EUR Mio

Jahresiiberschuss

Abschreibungen und Wertminderungen
Zuschreibungen zum langfristigen Vermdgen

Latente Steuern

Laufende Steuern

Gezahlte Ertragsteuern

Steuerriickerstattungen

Verluste (+)/Gewinne (-) aus Abgangen von Anlagevermdgen und
Geschéftseinheiten

Anteil am Ergebnis at-equity bewerteter Beteiligungen und
Dividendenertrage

Einzahlung aus Dividenden von at-equity bewerteten Beteiligungen
und anderen Unternehmen

Zinsaufwendungen

Gezahlte Zinsen

Zinsertrage

Erhaltene Zinsen

Erh6hung (+)/Verminderung (-) Personalriickstellungen
Erhéhung (+)/Verminderung (-) langfristige Riickstellungen
Sonstige Anderungen

Mittelzufluss nach unbaren Posten

Verminderung (+)/Erhéhung (-) Vorrate

Verminderung (+)/Erhéhung (-) Forderungen

Erh6hung (+)/Verminderung (-) Verbindlichkeiten

Erh6hung (+)/Verminderung (-) kurzfristige Riickstellungen
Veranderungen in den Net Working Capital-Positionen

Cashflow aus der Betriebstétigkeit

Investitionen

Immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen

Beteiligungen, Ausleihungen und sonstige finanzielle Vermégenswerte
Erwerb von einbezogenen Unternehmen und Geschaftseinheiten
abzlglich liquider Mittel

VerduBerungen

Erlése aus Anlagevermdgen

Erl6se aus dem Verkauf einbezogener Unternehmen und
Geschaftseinheiten abziiglich liquider Mittel

Cashflow aus der Investitionstétigkeit

Zugange langfristige Finanzierungen

Riickzahlung langfristige Finanzierungen

Erhéhung (+)/Verminderung (-) kurzfristige Finanzierungen
Dividendenzahlungen an OMV Anteilseigner
Dividendenzahlungen an nicht beherrschende Anteilseigner
Zugénge Hybridanleihe

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Wahrungsdifferenz auf liquide Mittel

Nettozunahme (+)/-abnahme (-) liquider Mittel

Liquide Mittel Jahresbeginn

Liquide Mittel Jahresende

Davon Liquide Mittel umgegliedert auf ,Zu VerduBerungszwecken
gehaltenes Vermdégen”

In der Konzernbilanz als Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente
ausgewiesen
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2018
1.993
1.886
-106

298
1.007
-831

-411

437
131
-149
-108
a4
-54
62

93
4.293
-73
-1.041
1.287
-70
103
4.396

-3.193
-305

-357

60

442
-3.353
1.011
-1.805
102
-621
-158
496
-975
-22
45
3.981
4.026

4.026

2017
853
1.988
-47
142
492
-551
23

-525

384
126
-149
-55
33
-35
45
1.148
3.871
70
=51
-347
-96
-424
3.448

-1.686
-366

-1.644

72

1.758
-1.766
1.001
-217
-89
-529
-140

27
-42
1.667
2.314
3.981

3.972
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Konzernanhang

Grundlagen der Abschlusserstellung und

Bilanzierungsgrundséatze

Grundlagen der Abschlusserstellung

Die OMV Aktiengesellschaft (im Osterreichischen Fir-
menbuch eingetragen mit dem SitzTrabrennstral3e
6-8, 1020 Wien, Osterreich) ist ein integrierter, inter-
nationaler Ol- und Gaskonzern, der Geschaftsaktivi-
taten in den Bereichen Upstream und Downstream
unterhalt.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde unter Be-
achtung der International Financial Reporting Stan-
dards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind,
sowie den erganzend nach § 245a (1) anzuwenden-
den Rechnungslegungsvorschriften gemafl dem 6s-
terreichischen Unternehmensgesetzbuch (UGB) er-
stellt. Das Geschéftsjahr umfasst den Zeitraum

1. Janner bis 31. Dezember.

Die Aufstellung des Konzernabschlusses ist grund-
satzlich unter Anwendung des Anschaffungskosten-
prinzips erfolgt. Hiervon ausgenommen sind be-
stimmte Positionen, die zum beizulegenden Zeitwert
bewertet wurden, so wie in der Anhangangabe 2 Bi-
lanzierungsgrundsatze, Ermessensentscheidungen
und Schatzungen beschrieben.

Der Konzernabschluss 2018 wurde in Millionen Euro
(EUR Mio, EUR 1.000.000) erstellt. Durch die Angabe
in EUR Mio kénnen sich Rundungsdifferenzen erge-

ben.

Der Konzernabschluss der OMV Aktiengesellschaft
beinhaltet die Abschllsse aller Unternehmen, die
zum 31. Dezember 2018 beherrscht wurden (Tochter-
unternehmen). Die Abschllsse der einbezogenen
Unternehmen sind auf Basis konzerneinheitlicher
Rechnungslegungsstandards mit Bilanzstichtag

31. Dezember erstellt. Eine Ubersicht der einbezoge-
nenTochterunternehmen, at-equity bewerteten Un-
ternehmen und sonstigen Beteiligungen befindet
sich in Anhangangabe 38 und enthélt Angaben zu
Konsolidierungsmethode, Geschaftsbereich, Stand-
ort und OMV Anteil.

Der Konzernabschluss 2018 wurde am 13. Marz 2019
vom Aufsichtsrat genehmigt und zur Veroffentli-
chung freigegeben.

Bilanzierungsgrundsétze, Ermessensentscheidungen und Schatzungen

1) Erstmals angewendete neue und
liberarbeitete Standards

Die angewendeten Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsatze entsprechen mit Ausnahme der nachfol-
genden Anderungen jenen des vorangegangenen
Geschaéftsjahres.

Der Konzern hat mit 1. Janner 2018 erstmals

IFRS 9 Finanzinstrumente und IFRS 15 Erlése aus
Vertragen mit Kunden (inkl. Klarstellungen) ange-
wendet. Die Auswirkungen dieser Standards wer-
den in den folgenden Abschnitten beschrieben.

Des Weiteren wurden die folgenden Uberarbeiteten
Standards mit Erstanwendungszeitpunkt 1. Janner
2018 angewandt:

Anderung zu IFRS 2 Einstufung und Bewertung
anteilsbasierter Vergutungen

Anderung zu IFRS 4 Anwendung von IFRS 9 ge-
meinsam mit IFRS 4 Versicherungsvertrage
Jahrliche Verbesserungen 2014-2016 (Anderun-
gen an IAS 28 und IFRS 1)

IFRIC 22 Fremdwahrungstransaktionen und im
Voraus erbrachte oder erhaltene Gegenleistun-
gen

Anderung zu IAS 40 Ubertragungen in den und
aus dem Bestand der als Finanzinvestition ge-
haltenen Immobilien

Diese Anderungen hatten keine wesentlichen Aus-
wirkungen auf den Konzernabschluss der OMV.

2) IFRS 9 Finanzinstrumente

IFRS 9 sieht neue Grundsatze zur Klassifizierung und
Bewertung von finanziellen Vermdgenswerten auf
Basis der Zahlungsstromeigenschaften und des Ge-
schaftsmodells, nach dem sie gesteuert werden, vor.
Weiters wird ein neues Modell fiir Wertminderungen
von finanziellen Vermdgenswerten, das auf die er-
warteten Kreditausfalle abstellt, eingefiihrt. Darliber
hinaus wurden die Vorschriften zur Sicherungsbilan-
zierung mit dem Ziel, die Risikomanagementaktivita-
ten eines Unternehmens besser abzubilden, gean-
dert.

Abgesehen von den Anderungen zur Sicherungsbi-

lanzierung wurde IFRS 9 retrospektiv angewendet.
Die Zahlen der Vergleichsperiode wurden aber, so
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wie nach IFRS 9 zulassig, nicht anpasst. Die retro-
spektiven Auswirkungen durch die Anwendung von
IFRS 9 wurden durch eine Anpassung der Eroff-
nungswerte der entsprechenden Positionen im Ei-
genkapital zum 1. Janner 2018 erfasst.

IFRS 9 sieht drei Hauptkategorien zur Klassifizierung
von Finanzinstrumenten vor: zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bewertet, zum beizulegenden Zeit-

wert mit Wertanderungen durch das sonstige Ergeb-
nis bewertet (FVOCI) sowie zum beizulegenden Zeit-
wert mit Wertanderungen im Gewinn oder Verlust
bewertet (FVTPL).

Die folgende Tabelle und nachfolgenden Erlduterun-
gen beschreiben die urspriinglichen und neuen Be-
wertungskategorien nach IAS 39 und IFRS 9 fiir jede
Klasse von finanziellen Vermdgenswerten des Kon-
zerns zum 1. Janner 2018.

Anderungen der Bewertungskategorien von IAS 39 zu IFRS 9

In EUR Mio
Bewertungskategorie Absatz Buchwert
Urspriing-
lich Neu Bewertungs-
IAS 39 IFRS 9 (IAS 39) (IFRS 9) anderung
Vermogenswerte per
1. Janner 2018
At-equity bewertete
Beteiligungen n.a. n.a. s 2.913 2.916 3
Anteile an sonstigen
Unternehmen Available-for-sale FVOCI 2 39 82 43
Investmentfonds Available-for-sale FVTPL 6 6 —
zu fortgeflihrten
Anschaffungs-
Anleihen Available-for-sale kosten 3 78 78 -0
zu fortgefiihrten
Ausleihungen und  Anschaffungs-
Ausleihungen Forderungen kosten 4. 348 345 -2
zu fortgefiihrten
Sonstige finanzielle Ausleihungen und  Anschaffungs-
Vermogenswerte Forderungen’ kosten ' 4. 1.019 1.015 -4
FVTPL FVTPL 641 641 -
Available-for-sale FVTPL 139 139 -
Derivative
Finanzinstrumente:
Fair value - Fair value -
Hedging Hedging
a) Cashflow-Hedge Instrument Instrument 97 97 —
b) Sonstige
Derivate Held-for-trading FVTPL 732 732 —
Forderungen aus zu fortgefiihrten
Lieferungen und Ausleihungen und  Anschaffungs-
Leistungen Forderungen kosten 4. 2.306 2.304 -2
Ausleihungen und
Forderungen FVTPL 5. 197 197 -

1 Sonstige finanzielle Vermégenswerte enthalten Forderungen fiir erstattungsfahigen Kosten gegeniiber dem rumanischen Staat in Hohe von

EUR 434 Mio, die auRBerhalb des Anwendungsbereiches von IAS 39 und IFRS 9 sind.

1. Durch die Implementierung von IFRS 9 erh6hte
sich der Buchwert der At-equity bewerteten Beteili-
gungen um EUR 3 Mio. Die entsprechende Auswir-
kung nach Steuern auf das Eigenkapital des OMV
Konzerns betragt EUR 3 Mio.
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2. IFRS 9 beseitigt die Ausnahme fiir die Bewertung
von nicht notierten Eigenkapitalinstrumenten, nach
der sie bisher mit den Anschaffungskosten anstelle
des beizulegenden Zeitwerts bewertet werden kon-
nen, wenn die Schwankungsbreite der verniinftigen
Schatzungen des beizulegenden Zeitwertes signifi-
kant ist und die Wahrscheinlichkeit unterschiedlicher
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Schatzungen nicht eindeutig beurteilt werden kann.
Der neue Standard erlaubt nur eine Bewertung zum
beizulegenden Zeitwert und fuhrt Indikatoren an,
wann die Anschaffungskosten nicht der beste Nahe-
rungswert fur den beizulegenden Zeitwert sind. Die
OMV designierte nach IFRS 9 alle Eigenkapitalin-
strumente als zum beizulegenden Zeitwert mit Er-
fassung der Wertédnderungen im sonstigen Ergebnis
bewertet, da sie mit einer langfristigen strategi-
schen Zielsetzung gehalten werden. Folglich werden
alle Gewinne und Verluste aus der Anderung des
beizulegenden Zeitwerts im sonstigen Ergebnis
(FVOCI) erfasst. Es werden weder Wertminderungs-
aufwendungen im Gewinn oder Verlust verbucht
noch Gewinne oder Verluste im Rahmen des Ab-
gangs in die Gewinn- und Verlustrechnung umge-
gliedert. Die Auswirkungen auf das Konzerneigenka-
pital abzlglich Steuereffekte betrugen EUR 42 Mio.

3. Available-for-sale Finanzinstrumente, die haupt-
sachlich Investmentfonds und Schuldinstrumente
umfassen, wurden nach IAS 39 mit dem beizulegen-
den Zeitwert mit Erfassung der Wertanderungen im
sonstigen Ergebnis bilanziert. Nach IFRS 9 werden
die Investmentfonds zum FVTPL bilanziert. Basierend
auf der Einschatzung des Konzerns werden die bis-
her als Available-for-sale eingestuften Schuldinstru-
mente, die hauptsachlich Anleihen umfassen, im
Rahmen eines Geschaftsmodells mit dem Ziel der
Vereinnahmung der vertraglichen Zahlungsstrome
gehalten. Nach IFRS 9 werden diese Finanzanlagen
deshalb zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilan-

ziert, was zu einer Anpassung des kumulierten sons-
tigen Ergebnisses gegen ihren Buchwert fiihrt. Die
Auswirkungen beider Anderungen auf das Konzern-
eigenkapital sind unwesentlich.

4. Die finanziellen Vermégenswerte zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten unterliegen den neuen Wertmin-
derungsvorschriften des IFRS 9, das den Ansatz von
Wertminderungen auf Basis von erwarteten Kredit-
ausfallen und nicht von eingetretenen Verlusten, wie
dies unter IAS 39 der Fall war, verlangt. Im Allgemei-
nen fluhrt die Anwendung des Modells der erwarte-
ten Kreditausfalle zu einer friiheren Erfassung der
Kreditverluste und zu einer hoheren erfassten Wert-
berichtigung auf die relevanten Positionen. Im Rah-
men der Erstanwendung von IFRS 9 wurden Auswir-
kungen auf das Konzerneigenkapital abzlglich Steu-
ereffekten von EUR -6 Mio erfasst.

5. Nach IAS 39 wurden alle Lieferforderungen zu fort-
gefiihrten Anschaffungskosten abzlglich Wertberich-
tigungen bewertet. Nach IFRS 9 werden die Forde-
rungsportfolios, die fiir einen Verkauf im Rahmen
von Factoring- oder Securitization-Programmen vor-
gesehen sind, zum FVTPL bewertet. Weiters werden
Lieferforderungen aus Vertragen mit einer vorlaufi-
gen Preisfestsetzung zum FVTPL bewertet, da die
vertraglichen Zahlungsstrome nicht ausschlie3lich
Tilgung und Zinszahlungen auf ausstehende Ruick-
zahlungsbetrage darstellen. Die Anpassung der Ge-
winnricklagen durch diese Neueinstufung durch
IFRS 9 ist unwesentlich.

Uberleitung von Wertberichtigungen nach Bewertungskategorien

In EUR Mio

Bewertungskategorie

Ausleihungen und Forderungen/Finanzielle Vermdgens-
werte zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Ubrige sonstige Forderungen und Vermdgenswerte '
Ausleihungen
Available-for-sale-Wertpapiere/Finanzielle Vermégens-
werte zu fortgefiihrten Anschaffungskosten

Anleihen

Gesamt

Bewertungs- Angepasste

Wertberichti- anderungen Wert-
gungen aufgrund IFRS 9 berichtigungen

76 2 78

224 4 228

— 2 2

0 0 0

— 0 0

300 9 308

T Wertberechtigungen fiir Ubrige sonstige Forderungen und Vermogenswerte enthalten die Wertberechtigung fiir Forderungen erstattungsfahiger Kosten
gegeniliber dem rumanischen Staat in Hohe von EUR 8 Mio, die auRerhalb des Anwendungsbereiches von IAS 39 und IFRS 9 sind.

Gemal IFRS 9 kann Hedge Accounting generell flr
mehr Sicherungsinstrumente und Grundgeschéfte
angewendet werden. Hedge Accounting konnte flr
die Sicherungsbeziehungen des Konzerns auch nach
Erstanwendung von IFRS 9 angewendet werden. Fir
Cashflow-Hedges von erwarteten Transaktionen, die
zum Ansatz von nicht-finanziellen Posten fiihren,

muss der Buchwert dieser Posten gemaf3 IFRS 9 um
die kumulierten Gewinne und Verluste, die im sonsti-
gen Ergebnis verbucht wurden, angepasst werden.
Die Anpassung wirkt sich auf den Gewinn oder Ver-
lust in gleicher Weise und den gleichen Perioden aus,
wie sich die betroffenen nicht-finanziellen Posten auf
den Gewinn oder Verlust auswirken. Die kumulierten
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Gewinne und Verluste fiir diese Cashflow-Hedges
werden innerhalb der ,,Summe der Posten, die nicht
nachtraglich in die Gewinn- und Verlustrechnung um-
gegliedert (,recycelt”) werden kénnen” in der Ge-
samtergebnisrechnung ausgewiesen, und die Anpas-
sung des Buchwerts der nicht-finanziellen Posten
wird in der Eigenkapitalveranderungsrechnung au-
Berhalb des Gesamtergebnisses der Periode ausge-
wiesen. Gemal3 IAS 39 wurde die Bewertungsme-
thode gewahlt, nach der die Cashflow-Hedge Reser-
ven im Eigenkapital verblieben und in derselben Pe-
riode in den Gewinn und Verlust umgegliedert wur-
den, in der sich die nicht-finanziellen Posten auf den
Gewinn und Verlust ausgewirkt haben.

3) IFRS 15 Umsatzerl6se aus Vertrdgen mit
Kunden

IFRS 15 ersetzte die bisherigen Vorschriften zur Um-
satzrealisierung und ist auf alle Kundenvertrage an-
zuwenden. Nach dem neuen Standard soll die Erfas-
sung von Umsatzerlésen die Ubertragung der zuge-
sagten Guter oder Dienstleistungen an den Kunden
mit dem Betrag abbilden, der jener Gegenleistung
entspricht, die das Unternehmen imTausch fiir diese
Guter und Dienstleistungen voraussichtlich erhalten
wird. Umsatzerlose werden realisiert, wenn der
Kunde die Verfligungsmacht tiber die Glter oder
Dienstleistungen erhalt.

Der Konzern wendet den neuen Standard erstmalig
ab 1. Janner 2018 mit Umstellung entsprechend der
modifizierten retrospektiven Methode, nach der die
kumulierten Anpassungsbetrége aus der erstmali-
gen Anwendung zum 1. Janner 2018 erfasst werden,
an. Die Anforderungen des IFRS 15 wurden folglich
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nicht auf die dargestellte Vergleichsperiode ange-
wendet.

GemalR IFRS 15 wurden zusétzliche Transaktionen
identifiziert, bei welchen der Konzern nur als Agent
tatig ist. Ein Agent realisiert als Umsatz die erhal-
tene Kommission oder Geblihr fiir die Ermdglichung
der Ubertragung von Waren oder die Bereitstellung
von Dienstleistungen. Bei der Beurteilung nach IFRS
15 ist ausschlaggebend, ob der Konzern die Verfu-
gungsmacht tber die Waren oder Dienstleistungen
erhalt, bevor sie auf den Kunden Ubertragen werden
und stellt weniger darauf ab, welchen Chancen und
Risiken das Unternehmen beim Verkauf unterliegt.
Weiters wurden nach IFRS 15 zusatzliche Transaktio-
nen als nicht-monetéare Tauschgeschafte zwischen
Unternehmen derselben Branche eingestuft, die
keine Ertragsrealisierung ermdglichen. Ohne diese
Anderung durch IFRS 15 wéren die Umsatzerldse
und entsprechenden Kostenpositionen um

EUR 270 Mio ohne Auswirkung auf die Gewinn-
spanne hoher gewesen.

Darlber hinaus gibt es im Konzern wenige langfris-
tige Liefervertrage mit unterschiedlichen Preisen in
den verschiedenen Perioden, bei welchen die Preise
nicht den Wert der Glter zum Lieferzeitpunkt wider-
spiegeln. Wahrend nach IAS 18 der in Rechnung ge-
stellte Betrag als Umsatz erfasst wurde, erfolgt nach
IFRS 15 die Ertragsrealisierung auf Basis des durch-
schnittlichen Vertragspreises. Im Zuge der Erstan-
wendung von IFRS 15 erfolgte fiir diese Vertrage per
1. Janner 2018 eine Anpassung der Gewinnrtckla-
gen um plus EUR 3 Mio.
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Die folgende Tabelle fasst die Auswirkungen der An-
wendung von IFRS 15 auf die Gewinn- und Verlust-
rechnung und das Gesamtergebnis der Periode fur

2018 zusammen. Die Auswirkungen auf die Konzern-
bilanz und die Konzern-Cashflow-Rechnung waren
unwesentlich.

Gewinn- und Verlustrechnung und Gesamtergebnisrechnung fiir 2018

In EUR Mio

Umsatzerldse

Sonstige betriebliche Ertrage

Summe Erldse und sonstige Ertréage
Zukaufe (inklusive Bestandsverédnderungen)
Produktions- und operative Aufwendungen
Vertriebs- und Verwaltungsaufwendungen
Operatives Ergebnis

Finanzerfolg

Ergebnis vor Steuern

Steuern vom Einkommen und Ertrag
Jahresiiberschuss

davon den Aktionaren des Mutterunternehmens zuzurechnen

Gesamtergebnis des Jahres

davon den Aktionaren des Mutterunternehmens zuzurechnen

4) Noch nicht verpflichtend anwendbare neue
bzw. Gberarbeitete Standards und
Interpretationen

Die folgenden neuen bzw. Uberarbeiteten Standards
und Interpretationen, die bereits veroffentlicht aber
noch nicht verpflichtend in Kraft getreten sind, wur-
den vom OMV Konzern nicht angewandt. Teilweise
ist die Anerkennung dieser Standards durch die EU
noch ausstandig.

a) IFRS 16 Leasingverhaltnisse

Dieser Standard ersetzt IAS 17 und enthalt neue Vor-
schriften fiir die Bilanzierung von Leasing. Hinsichtlich
der Bilanzierung aus Sicht des Leasingnehmers be-
seitigt IFRS 16 die nach IAS 17 vorgeschriebene Klas-
sifizierung von Leasingvertragen in Operating- und Fi-
nanzierungsleasing und wird stattdessen ein einheitli-
ches Modell fiir die Bilanzierung durch den Leasing-
nehmer einflihren. Unter Anwendung dieses Modells
setzt der Leasingnehmer fiir Leasingverhaltnisse im
Anwendungsbereich des Standards Vermdgenswerte
und Verbindlichkeiten in der Bilanz an und berticksich-
tigt neben der Abschreibung der Leasinggegenstande
den Zinsaufwand aus den Leasingverbindlichkeiten in
der Gewinn- und Verlustrechnung. Fiir Leasinggeber
ergeben sich nur geringfiigige Anderungen im Ver-
gleich zu IAS 17.

Die grof3te Auswirkung von IFRS 16 ist der Ansatz
von neuen Vermdgenswerten und Schulden fiir die
operativen Leasingverhaltnisse des Konzerns, flir die
IFRS 16 anwendbar ist. Im Rahmen der Erstanwen-

Werte ohne

Anwendung

Wie berichtet Anpassungen von IFRS 15
22.930 271 23.201
517 10 528
23.839 281 24.120
-14.094 -178 -14.272
-1.594 0 -1.693
-1.749 -101 -1.850
3.524 1 3.525
-226 0 -226
3.298 1 3.299
-1.305 0 -1.305
1.993 1 1.994
1.438 1 1.439
2.137 1 2.138
1.587 1 1.588

dung beabsichtigt die OMYV, die Vereinfachungsrege-
lung beztiglich der Beibehaltung der Definition eines
Leasingverhaltnisses zu nutzen. D.h. die OMV wendet
IFRS 16 nur fiir Vertrage an, die bisher als Leasingver
trage identifiziert wurden. Vertrage, die nach den bis-
herigen Standards nicht als Leasingvertrage identifi-
ziert wurden, werden nicht nach den Vorschriften des
IFRS 16 neuerlich daraufhin tberpriift, ob sie Leasing-
verhaltnisse darstellen. Leasingverhaltnisse fiir die
Exploration und die Nutzung von Ol und Erdgas, die
hauptsachlich Pachtvertrage fiir Grundstticke fur sol-
che Aktivitaten umfassen, sind weder im Anwen-
dungsbereich von IAS 17 noch von IFRS 16. Weiters
erflillen die unterirdischen Wegerechte, die der OMV
das Recht fiir die Verlegung von unterirdischen Lei-
tungen Ubertragen, wo der Eigentiimer weiterhin die
Nutzung der oberirdischen Flachen behalt, nach Beur-
teilung durch die OMV nicht die Definition flir Leasing
nach dem bisherigen und dem neuen Standard. Zu-
satzlich werden einige Verpflichtungen von der Aus-
nahme fir kurzfristige und geringwertige Leasingver-
haltnisse umfasst sein. Fur diese Vertrage werden
folglich keine Nutzungsrechte und Leasingverbind-
lichkeiten angesetzt. Fiir die bestehenden Finanzie-
rungsleasingverhaltnisse wird keine wesentliche Aus-
wirkung erwartet.

Der Ansatz eines Nutzungsrechts und einer Leasing-
verbindlichkeit flir die operativen Leasingverhaltnisse
wird am 1. Janner 2019 voraussichtlich zu einer Erho-
hung der Sachanlagen und Schulden um rund

EUR 700 Mio fuhren. In der Gewinn- und Verlustrech-
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nung werden kiinftig Abschreibungen und Zinsauf-
wendungen anstelle von Leasingaufwendungen ver-
bucht. Dies wird zu einer geringen Erhdhung des
operativen Ergebnisses flihren, der jedoch héhere
Zinsaufwendungen gegenlberstehen.

Die geschatzte Auswirkung der Erstanwendung die-
ses Standards basiert auf den bisherigen Analysen.
Die endgliltige Auswirkung kann sich andern bis der
Konzern seinen Abschluss, der das Datum der Erstan-
wendung enthalt, veroffentlicht.

Die OMV wird IFRS 16 erstmalig zum 1. Janner 2019
mit einer Umstellung entsprechend der modifizierten
retrospektiven Methode, d.h. ohne Anpassung der
Vergleichswerte in der berichteten Vergleichsperiode,
anwenden. Die Nutzungsrechte flir die bisherigen

Standards, Interpretationen und Anderungen

operativen Leasingverhiltnisse werden zum Uber-
gangszeitpunkt in Hohe der Leasingverbindlichkeiten
bewertet, die um den Betrag der im Voraus geleiste-
ten oder abgegrenzten Leasingzahlungen berichtigt
werden. Weiters wird die OMV die diversen Erleichte-
rungsvorschriften fiir den Ubergang anwenden. Es
werden etwa keine Nutzungsrechte und Leasingver-
bindlichkeiten fiir Vertrége, die im Laufe von 2019 aus-
laufen, angesetzt.

b) Andere noch nicht verpflichtend
anzuwendende, neue und gednderte Standards
und Interpretationen

Weiters wurden die folgenden Standards, Interpre-
tationen und Anderungen, durch die keine wesentli-
chen Auswirkungen auf den Konzernabschluss er-
wartet werden, herausgegeben:

Datum des Inkrafttretens laut IASB

Anderungen zu IFRS 9 Negative Vorfalligkeitsentschadigungen 1. Janner 2019

Anderungen zu IAS 28 Langfristige Anteile an assoziierten Unternehmen und

Gemeinschaftsunternehmen

Jahrliche Verbesserungen 2015-2017 (Anderungen an IFRS 3, IFRS 11, IAS 12 und IAS 23)
Anderungen zu IAS 19 Zusagednderungen, Leistungskiirzungen oder Leistungsabgeltungen
IFRIC 23 Unsicherheit bezliglich der ertragsteuerlichen Behandlung

Anderung zu IFRS 3 Definition eines Geschéftsbetriebs
Anderungen zu IAS 1 und IAS 8 Definition von wesentlich
Uberarbeitung des IFRS Rahmenkonzepts

IFRS 17 Versicherungsvertrage

5) Wesentliche Bilanzierungs- und
Bewertungsgrundsatze, Schiatzungen und
Annahmen

Schatzungen und Annahmen

Fur die Erstellung des Konzernabschlusses sind
vom Management Einschatzungen und Annah-
men zu treffen, welche die im Konzernabschluss
ausgewiesenen Aktiva und Passiva, Ertrage und
Aufwendungen sowie die im Anhang angegebe-
nen Betréage beeinflussen. Diese Schatzungen und
Annahmen basieren auf Erfahrungswerten und
anderen Faktoren, die zum Zeitpunkt der Ab-
schlusserstellung als angemessen betrachtet wer-
den. Die tatsachlichen Ergebnisse kdnnen von die-
sen Schatzungen abweichen. Die Schatzungen
und Annahmen mit dem groten Einfluss auf die
Ergebnisse des OMV Konzerns sind im Folgenden
hervorgehoben und sollten gemeinsam mit den
betreffenden Anhangangaben gelesen werden.
Wesentliche Schatzungen und Annahmen wurden
vor allem in Bezug auf Ol- und Gasreserven, Re-
kultivierungsruckstellungen, Riickstellungen fiir
belastende Vertrage und die Werthaltigkeit des im-
materiellen und Sachanlagevermdogens als auch
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1. Janner 2019

. Janner 2019
. Janner 2019
. Janner 2019
. Janner 2020
. Janner 2020
.Janner 2020
. Janner 2021

N S WU (U

der sonstigen finanziellen Vermégenswerte —
hauptsachlich im Zusammenhang mit der vertrag-
lichen Position gegentiber Gazprom in Zusam-
menhang mit einer Neufeststellung der Reserven
des Juschno Russkoje Felds sowie der Riickerstat-
tung von Kosten flir Rekultivierungs-, Wiederher-
stellungs- und Umweltverpflichtungen vom ruma-
nischen Staat — getroffen.

a) Unternehmenszusammenschliisse und
Firmenwerte

Unternehmenszusammenschlisse werden nach der
Erwerbsmethode bilanziert. Dabei werden die er-
worbenen identifizierbaren Vermégenswerte und
ibernommenen Schulden erfasst und mit dem bei-
zulegenden Zeitwert bewertet. Es wird fiir jeden Un-
ternehmenszusammenschluss einzeln entschieden,
ob die Anteile nicht beherrschender Gesellschafter
bei Zugang zum beizulegenden Zeitwert oder zum
entsprechenden Anteil der bilanzierten Betréage des
identifizierbaren Nettovermdgens bewertet werden.

Bedingte Kaufpreiszahlungen werden zum Erwerbs-
zeitpunkt mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet.
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Die Folgebewertung von bedingten Kaufpreiszah-
lungen, die als finanzielle Vermdgenswerte oder
Schulden eingestuft werden, erfolgt zum beizule-
genden Zeitwert mit Verbuchung der Wertédnderun-
gen im Gewinn oder Verlust.

Der Firmenwert entspricht dem Uberschuss aus der
Summe der Ubertragenen Gegenleistung, dem Be-
trag der nicht beherrschenden Anteile am erworbe-
nen Unternehmen und gegebenenfalls dem beizule-
genden Zeitwert des zuvor von der OMV am erwor-
benen Unternehmen gehaltenen Eigenkapitalanteils
Uber das zum Erwerbszeitpunkt beim erworbenen
Unternehmen bestehende Nettovermdgen. Firmen-
werte werden als Vermdgenswerte erfasst und min-
destens einmal jahrlich auf eine Wertminderung
Uberpruft. Jede Wertminderung wird sofort ergeb-
niswirksam bericksichtigt. Eine spatere Wertaufho-
lung ist nicht moglich. Ein Gewinn aus einem glins-
tigen Unternehmenserwerb wird sofort als Ertrag er-
fasst.

b) Umsatzerlése

Grundsatzlich werden die Umsatzerlose bei Kon-
trolliibergang der Produkte oder Dienstleistungen
auf die Kundin oder den Kunden realisiert. Die Er-
tragsrealisierung erfolgt auf Basis der mit der Kun-
din oder dem Kunden vereinbarten Gegenleistung
mit Ausnahme von Betragen, die im Auftrag Dritter
eingezogen werden.

Beim Verkauf von Gitern wie Rohél, LNG, Olpro-
dukte und dhnliche Produkte stellt grundsatzlich die
Lieferung einer Mengeneinheit eine separate Leis-
tungsverpflichtung dar. Umsatzerlose werden reali-
siert, wenn die Kontrolle tiber die Glter an die Kun-
din oder den Kunden tbertragen wird, wobei dies
der Zeitpunkt ist, an dem die Eigentumsrechte so-
wie das Untergangsrisiko auf die Kundin oder den
Kunden tbergehen. Dieser Zeitpunkt kann auf Basis
der im Kundenvertrag vereinbarten Incoterms fest-
gestellt werden. Diese Verkaufe erfolgen mit ent-
sprechend dem Industriestandard Ublichen Zah-
lungszielen.

Umsatzerl6se aus der Rohdlproduktion, an der die
OMV mit anderen Produzenten beteiligt ist, werden
gemald der Umsatzmethode verbucht. Das bedeutet,
dass die Umsatzerl6se auf Basis der tatsdchlichen
Verkaufe an Dritte, unabhadngig vom prozentualen
Anteil oder Anspruch des Konzerns, verbucht wer-
den. Fir die Differenz zwischen den Kosten der ver-
kauften Mengen und den Kosten auf Basis der
Menge fiir die ein Anspruch besteht, wird eine An-
passung der Produktionskosten auf Basis der durch-
schnittlichen Kosten mit Gegenbuchung in den

sonstigen Vermogenswerten oder Verbindlichkeiten
erfasst.

Im Downstream Ol Tankstellengeschaft werden die
Umsatze aus dem Verkauf vonTreibstoffen realisiert,
wenn die Produkte an die Kundin oder den Kunden
abgegeben werden. Abhangig davon, ob die OMV
beim Verkauf von Tankstellenshopware als Prinzipal
oder Agent handelt, werden die Erlose und diesen
Erlésen zuordenbaren Kosten in der Gewinn- und
Verlustrechnung brutto oder netto dargestellt. Die
OMV ist Prinzipal, wenn sie vor dem Verkauf Kon-
trolle Giber die Gliter hat, woflir der Hauptindikator
das Lagerrisiko bei der OMV ist. AnTankstellen sind
die Zahlungen sofort zum Zeitpunkt des Kaufs fallig.

Die Gas- und Stromliefervertrage der OMV enthal-
ten eine Leistungsverpflichtung, die liber den ver-
einbarten Lieferzeitraum erbracht wird. Die Umsatz-
erlose werden entsprechend den von den Kunden
abgenommenen Mengen und in Ubereinstimmung
mit dem Betrag, den die OMV in Rechnung stellen
darf. Nur in Ausnahmefallen enthalten langfristige
Liefervertrage unterschiedliche Preise in den ver-
schiedenen Perioden, bei welchen die Preise nicht
den Wert der Gliter zum Lieferzeitpunkt widerspie-
geln. In diesen Fallen werden die Umsatzerldse auf
Basis der durchschnittlichen Vertragspreise ver-
bucht.

In einigen Kundenvertragen fir die Lieferung von
Erdgas umfasst das der Kundin oder dem Kunden
verrechnete Entgelt einen Fixbetrag und ein variab-
les Entgelt abhangig von der gelieferten Menge.
Diese Vertrage enthalten nur eine Leistungsver-
pflichtung und zwar eine Zusage, lber einen be-
stimmten Zeitraum fiir die Lieferung von Gas bereit-
zustehen. Die Erl6se aus dem fixen und variablen
Entgelt werden entsprechend den Betrégen, die die
OMYV den Kunden in Rechnung stellen darf, ver-
bucht. Gas- und Stromlieferungen werden monat-
lich in Rechnung gestellt und gezahlt.

Gasspeicher- und —transportvertrage enthalten eine
Zusage, Speicher- undTransportleistungen lber ei-
nen vereinbarten Zeitraum zu erbringen. Die Um-
satzerl6se werden entsprechend den Betragen, die
die OMV den Kunden in Rechnung stellen darf, ver-
bucht. Gas- und Stromlieferungen werden monat-
lich in Rechnung gestellt und gezahlt.

Da die OMV die modifizierte retrospektive Methode
fur die Umstellung auf IFRS 15 anwandte, wurde die
Vergleichsinformation nicht angepasst und wird
weiter nach dem friiheren Standard fiir die Ertrags-
realisierung IAS 18 berichtet. Unterschiede zwischen
der Ertragsrealisierung nach IFRS 15 und IAS 18

127



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

werden in Abschnitt 3 dieser Anhangangabe erlau-
tert.

In der OMV gibt es einige Kundenvertréage fiir Ol-
und Gaslieferungen sowie fiir Gasspeicher- und
Transportleistungen mit einer Laufzeit von mehr als
einem Jahr. GemaR IFRS 15 sind die gesamten auf
die noch nicht erfiillten Leistungsverpflichtungen
entfallendenTeil derTransaktionspreise grundsatz-
lich fir solche Vertrage anzugeben. Die Vertrage fir
Ollieferungen enthalten, so wie in der Olindustrie
Ublich, variable Preise auf Basis der Marktpreise
zum Lieferzeitpunkt, weshalb fir diese Vertréage eine
Zuordnung desTransaktionspreises auf die nicht er-
flllten Leistungsverpflichtungen nicht moglich ist.
Fiur Gasliefervertrage sowie Gasspeicher- und Trans-
portvertrage wendet die OMV die Erleichterungsvor-
schriften gemaf IFRS 15.121 (b) an, wonach diese
Informationen fiir Vertrage, bei denen die Erlose
dem Wert, fur die die OMV das Recht zur in Rech-
nungstellung hat, entsprechen, nicht veréffentlicht
werden mussen. Die OMV veroéffentlicht diese Infor-
mation daher nicht.

c) Sonstige Erlose

Umsatzerlése und Kosten fiir Rohstoffe werden
netto innerhalb der sonstigen Erl6se dargestellt,
wenn die Warentermingeschafte zu Handelszwecken
und nicht mit dem Ziel der finalen physischen Liefe-
rung abgeschlossen eingestuft wurden und deshalb
in den Anwendungsbereich von IFRS 9 fallen.

Die sonstigen Erlose enthalten weiters die Anpas-
sung der Umsatzerlose aus der Berlicksichtigung
des der nationalen Olgesellschaft zustehenden An-
teils an der Produktion als Ertragssteueraufwand bei
bestimmten Produktionsteilungsvertragen im Up-
stream Segment (siehe 2.5f), realisierte und unreali-
sierte Ergebnisse aus der Absicherung von Umsatz-
transaktionen sowie Miet- und Pachterldse.

d) Explorationsaufwendungen
Explorationsaufwendungen betreffen ausschlie3lich
den Geschéaftsbereich Upstream und umfassen jene
Kosten, die im Zusammenhang mit nicht sicheren
Reserven stehen. Dazu zéhlen u.a. geologische und
geophysikalische Kosten fiir die Identifikation und
Untersuchung von Gebieten mit moglichen Ol- und
Gasreserven sowie Verwaltungs-, Rechts- und Bera-
tungskosten in Zusammenhang mit Explorationsakti-
vitaten. Des Weiteren umfasst diese Position alle
Wertminderungen von Explorationsbohrungen, die
keine sicheren Reserven nachweisen konnten. Plan-
malige Abschreibungen von flindigen Explorations-
bohrungen werden innerhalb der Abschreibungen
und Wertminderungen dargestellt.
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e) Forschung und Entwicklung

Die im Zusammenhang mit Forschungsaktivitaten
anfallenden Ausgaben werden in der Periode als
Aufwand verbucht, in der sie angefallen sind. For-
schungs- und Entwicklungsaufwendungen (F&E),
die in der Gewinn- und Verlustrechnung im sonsti-
gen betrieblichen Aufwand ausgewiesen werden,
umfassen alle direkten und indirekten Material- und
Personalkosten sowie Kosten flir Fremdleistungen,
die im Zusammenhang mit der gezielten Suche
nach neuen Erkenntnissen hinsichtlich der Entwick-
lung und wesentlichen Verbesserung von Produkten,
Leistungen oder Prozessen und im Zusammenhang
mit Forschungsaktivitaten anfallen. Entwicklungs-
kosten werden aktiviert, wenn die Aktivierungskrite-
rien gemaf IAS 38 erflllt sind.

f) Explorations- und Produktionsteilungsvertrage
Ein Explorations- und Produktionsteilungsvertrag
(Exploration and Production Sharing Agreement,
EPSA\) ist eine Vertragsform bei Erdél- und Erdgasli-
zenzen, bei der sich eine oder mehrere Olunterneh-
men und das Gastland bzw. die nationale Olgesell-
schaft die Erdol- bzw. Erdgasproduktion nach einem
festgelegten Schlissel teilen. Explorationsaufwen-
dungen werden dabei grundsétzlich von den Olge-
sellschaften bestritten und nur im Erfolgsfall vom
Staat oder der nationalen Olfirma in Form des soge-
nannten ,cost oil” erstattet. In bestimmten EPSA-
Vertragen stellen die dem Gastland bzw. der natio-
nalen Olgesellschaft zustehenden Anteile an der
Produktion eine Form der Ertragsbesteuerung dar.
In solchen Fallen werden sie dementsprechend in
der Gewinn- und Verlustrechnung als Ertragsteuer-
aufwand dargestellt.

g) Immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen
Immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen
werden mit den Anschaffungs- bzw. Herstellungs-
kosten aktiviert (inklusive Kosten fiir GroRRinspektio-
nen und Generalliberholungen). Die Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten enthalten den Barwert fir
die erwarteten Riickbaukosten von Anlagen nach de-
ren Nutzung, wenn eine Ruckstellung fiir Riickbau-
kosten angesetzt wurde (siehe 2.5s). Kosten fiir den
Austausch von Anlagenteilen werden aktiviert und
die Buchwerte der ersetztenTeile ausgebucht. Klei-
nere Instandhaltungsleistungen und Reparaturen
werden im Jahr des Anfallens als Aufwand gebucht.

Immaterielle Vermogenswerte und abnutzbare Sach-
anlagen werden (mit Ausnahme von OI- und Gasver-
madgen und einem vertraglichen Vermdgenswert in
Upstream, siehe 2.5h) linear Gber die wirtschaftliche
Nutzungsdauer abgeschrieben.
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Nutzungsdauer

Jahre

Immaterielle Vermégenswerte
Firmenwerte
Software

Konzessionen, Lizenzen, vertragliche immaterielle Vermdgenswerte u.A.

Bereichsspezifische Sachanlagen
Upstream
Downstream Gas

Ol- bzw. Gasvermégen
Gasleitungen
Gaskraftwerke
Hochbehalter
Verarbeitungsanlagen

Downstream Ol

Leitungssysteme
Tankstellen
Sonstige Sachanlagen
Produktions- und Verwaltungsgebaude
Sonstige technische Anlagen
Betriebs- und Geschaftsausstattung

h) OI- und Gasvermégen

Upstream-Aktivitaten werden nach der Successful-
Efforts-Methode bilanziert. Der Erwerb von geologi-
schen und geophysikalischen Studien vor der Auf-
findung von sicheren Reserven wird im Periodenauf-
wand erfasst. Die Kosten einer Bohrung werden bis
zu dem Zeitpunkt der Feststellung, ob potenziell
wirtschaftlich férderbare Ol- oder Gasreserven vor-
liegen, aktiviert und als immaterielle Vermogens-
werte dargestellt. Nicht wirtschaftlich flindige Boh-
rungen werden aufwandswirksam erfasst. Ist die
wirtschaftliche Flindigkeit noch nicht geklart, bleiben
die Kosten einer Explorationsbohrung aktiviert, so-
lange die folgenden Bedingungen erfiillt sind:

Durch die Bohrung wurden ausreichend Ol-
oder Gasreserven gefunden, welche eine Fertig-
stellung als Produktionsbohrung rechtfertigen
wiirden.

Es werden ausreichende Fortschritte hinsichtlich
der Einschatzung der wirtschaftlichen und tech-
nischen Realisierbarkeit gemacht, die die Auf-
nahme der Feldentwicklung in naher Zukunft
rechtfertigen.

Zum Jahresende werden noch nicht fertiggestellte
Bohrungen, die sich nach dem Bilanzstichtag als
nicht findig herausstellen, als nicht zu berucksichti-
gende Ereignisse behandelt, d.h. die Kosten fiir die

Unbestimmt

3-5

5-20, Vertragslaufzeit oder Unit-of-
Production-Methode

Unit-of-Production-Methode
30

8-30

40

25

20

5-20

20-50
10-20
4-10

Explorationsbohrung bleiben zum jeweiligen Perio-
denende aktiviert und werden in der Folgeperiode
als Aufwand verbucht. Informationen lber nicht zu
berlicksichtigende Ereignisse nach dem Bilanzstich-
tag sind in Anhangangabe 37 enthalten.

Lizenzanschaffungskosten sowie aktivierte Vermo-
genswerte aus Exploration und Evaluierung werden
in der Regel nicht planmaRig abgeschrieben, so-
lange sie im Zusammenhang mit nicht sicheren Re-
serven stehen, aber auf Wertminderung Uberpriift.
Sobald es sich um sichere und wirtschaftlich foérder-
bare Mineraldlvorkommen handelt, werden die da-
mit im Zusammenhang stehenden Vermoégenswerte
in das Sachanlagevermdgen umgegliedert. Entwick-
lungskosten fiir die Errichtung von Infrastrukturein-
richtungen wie Olplattformen und Pipelines sowie
fir Entwicklungsbohrungen werden innerhalb des
Sachanlagevermogens aktiviert. Mit Produktionsbe-
ginn erfolgt eine planmaRige Abschreibung der akti-
vierten Kosten. Aktivierte Explorations- und Entwick-
lungsaufwendungen sowie Hilfseinrichtungen wer-
den grundsatzlich produktionsabhangig auf Basis si-
cherer entwickelter Reserven abgeschrieben. Davon
ausgenommen sind aktivierte Kosten fiir Aufsu-
chungsrechte sowie erworbene Reserven, die auf
Basis der gesamten sicheren Reserven abgeschrie-
ben werden, sofern nicht eine andere Basis von Re-
serven fiir die Abschreibung angemessener ist.
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Wesentliche Schatzung: Ol- und Gasreserven
Die OlI- und Gasreserven des OMV Konzern wer-
den durch firmeninterne Ingenieure unter Anwen-
dung von Industriestandards geschatzt. Zusatz-
lich werden alle zwei Jahre externe Uberpriifun-
gen durchgefiihrt. 2018 wurde eine externe Uber-
prifung fiir die Reserven zum 31. Dezember 2017
von DeGolyer und MacNaughton (D&M) durch-
gefuhrt. Die Ergebnisse des externen Reviews
zeigten mit einer Ausnahme keine wesentlichen
Abweichungen zu den internen Schatzungen. Die
OMV beauftragte einen unabhangigen, externen
Experten mit einer Stellungnahme zur Vorgehens-
weise der OMV bei der Feststellung der Reser-
ven, um ausreichend Sicherheit iber die Hohe
der Reserven in dem Feld mit wesentlicher Ab-
weichung zu bekommen. Die Vorgehensweise der
OMV wurde als angemessen bestatigt.

Sichere Reserven sind jene Mengen an Erdol und
-gas, fur welche durch Analysen von geologi-
schen und technischen Daten mit begriindeter Si-
cherheit die Einschatzung gemacht werden kann,
dass sie aus bekannten Lagerstatten unter ge-
genwartigen wirtschaftlichen, produktionstechni-
schen und regulatorischen Bedingungen in der
Zukunft und innerhalb der Konzessionsdauer —
aul3er die Verlangerungen der Konzessionen sind
hinreichend sicher — wirtschaftlich gefordert wer-
den kdénnen.

Die sicheren Reserven wurden auf Basis eines
12-Monats-Durchschnittspreises ermittelt, es sei
denn, die Preise sind vertraglich festgelegt.

Die Reserven werden vom Konzern zumindest
einmal jahrlich neu beurteilt. Schatzungsanderun-
gen der sicheren Reserven haben prospektiv eine
Auswirkung auf die Hohe der Abschreibungen.

Die Schatzung der Ol- und Gasreserven haben
eine wesentliche Auswirkung auf die Beurteilung
der Werthaltigkeit der Ol- und Gasvermdgens-
werte des Konzerns. Korrekturen dieser Schatzun-
gen nach unten kdnnen zu einer Wertminderung
des Buchwerts des Vermdgenswerts und zu ei-
nem niedrigeren Abschreibungsaufwand in der
folgenden Periode flihren.

i) Wertminderung von nicht-finanziellen
Vermdégenswerten

Immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen (in-
klusive Ol- und Gasvermdgen) werden auf Wertmin-
derung Uberprift, wenn Ereignisse oder veranderte
Umstande einen Anhaltspunkt fir eine potentielle
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Wertminderung eines Vermdgenswerts geben. Uber-
prifungen auf Werthaltigkeit werden auf der Ebene
von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (ZGE),
die Zahlungsmittel weitgehend unabhéngig von an-
deren Vermdgenswerten oder Gruppen von Vermo-
genswerten generieren, durchgefiihrt.

Wenn festgestellt wurde, dass Vermogenswerte
wertgemindert sind, werden die Buchwerte bis zu
ihrem erzielbaren Betrag, der dem hdheren aus bei-
zulegendem Zeitwert abzlglich VerauRerungskosten
und Nutzungswert entspricht, abgeschrieben.

Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die er-
warteten kiinftigen Cashflows unter Zugrundele-
gung eines Abzinsungssatzes nach Steuern, der die
aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des Zinsef-
fekts und der spezifischen Risiken des Vermodgens-
werts bzw. der zahlungsmittelgenerierenden Einheit
widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Der Dis-
kontierungssatz vor Steuern wird iterativ ermittelt.
Die Cashflows werden aus den aktuellen Budget-
und Planungsrechnungen abgeleitet, die fiir die ein-
zelnen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten des
Konzerns, denen die einzelnen Vermogenswerte zu-
geordnet sind, separat erstellt werden.

Zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts abzi-
glich VerauBerungskosten werden, falls vorhanden,
kirzlich erfolgte Markttransaktionen herangezogen.
Sind keine derartigen Transaktionen identifizierbar,
wird ein angemessenes Bewertungsmodell ange-
wandt.

Falls in einer Folgeperiode die Griinde fiir eine Wert-
minderung wegfallen, wird eine ergebniswirksame
Wertaufholung erfasst. Der infolge einer Wertaufho-
lung erhéhte Buchwert eines Vermdgenswerts darf
nicht den Buchwert tibersteigen, der unter Berlick-
sichtigung der planmafigen Abschreibung be-
stimmt worden ware, ware in friiheren Jahren kein
Wertminderungsaufwand flir den Vermégenswert er-
fasst worden.

Wesentliche Schatzungen und Annahmen: Wert-
haltigkeit von Ol- und Gasvermdgen mit nicht
sicheren Reserven

Es kann Falle geben, bei denen die Kosten fiir Ol-
und Gasvermdgen mit nicht sicheren Reserven
Uber einen langeren Zeitraum aktiviert bleiben,
wahrend die verschiedenen Evaluierungsaktivita-
ten und seismischen Analysen zur Beurteilung
der Gro3e des Reservoirs und dessen Wirtschaft-
lichkeit fortgesetzt werden. Weitere Entscheidun-
gen liber den optimalen Zeitpunkt fir solche Ent-
wicklungen werden aus einer Ressourcen- und
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Portfoliosichtweise getroffen. Sobald keine Ab-
sichten mehr bestehen, den Fund zu entwickeln,
wird eine sofortige Wertminderung auf die Ver-
mogenswerte erfasst.

Wesentliche Schatzungen und Annahmen: Wert-
haltigkeit der immateriellen Vermdgenswerte
und Sachanlagen

Die Beurteilung, ob Vermdgenswerte oder ZGE
wertgemindert sind oder ob vergangene Wert-
minderungen wieder zugeschrieben werden sol-
len, erfordert die Anwendung verschiedener
Schatzungen und Annahmen liber den Geschafts-
verlauf, wie zum Beispiel Ol- und Gaspreise, Infla-
tion, Diskontierungssatze, Reserven, Produktions-
profile, Wachstumsraten, Margen und Spark
Spreads. Mit den Schiisselannahmen und —schat-
zungen ist das Risiko verbunden, dass sie sich
aufgrund der den verschiedenen makroékonomi-
schen Faktoren inharenten Volatilitat und der Un-
sicherheit in vermdgenswert- oder CGU-
spezifischen Faktoren wie Mengen- und Produkti-
onsprofilen @ndern, was eine Auswirkung auf den

erzielbaren Betrag der Vermdgenswerte und/oder
ZGE haben kann.

Die wesentlichen Bewertungsparameter fiir die
Ermittlung der erzielbaren Betrage fiir Vermo-
genswerte im Upstream-Bereich sind die Ol- und
Gaspreise, Produktionsmengen, Wechselkurse
und die Diskontierungssatze. Die Férderprofile
wurden aufgrund von Erfahrungswerten aus der
Vergangenheit geschéatzt und stellen die beste
Schatzung des Managements bezliglich der zu-
kiinftigen Produktionsmengen dar. Die Cashflow-
Prognosen fiir die ersten fuinf Jahre basieren auf
der Mittelfristplanung und dartiber hinaus auf ei-
ner life of field“-Planung und umfassen damit
die gesamte Lebensdauer des Feldes.

Die nominalen Ol- und Gaspreisannahmen und
EUR-USD-Wechselkurse sind im Folgenden ange-
flhrt:

2018

2019 2020 2021 2022 2023
Brent Rohélpreis (USD/bbl) 70 70 75 75 75
EUR-USD Wechselkurs 1,20 1,20 1,20 1,20 1,20
Brent Rohdlpreis (EUR/bbl) 58 58 63 63 63
CEGH gas price (EUR/MWh) 20 20 20 20 20
2017

2018 2019 2020 2021 2022
Brent Rohdlpreis (USD/bbl) 55 65 70 75 75
EUR-USD Wechselkurs 1,15 1,15 1,15 1,15 1,15
Brent Roholpreis (EUR/bbI) 48 57 61 65 65
CEGH gas price (EUR/MWh) 18 19 20 20 20

Die langfristigen Preisannahmen ab 2024 basieren
auf USD 75 pro Barrel fr Brent sowie EUR 20 pro
MWh fiir CEGH und werden tber die Restnut-
zungsdauer der jeweiligen Vermdgenswerte infla-
tioniert. Die kurz- und mittelfristigen Annahmen
fiir die Ol- und Gaspreise basieren auf der best-
moglichen Schatzung des Managements und wa-
ren mit externen Quellen konsistent. Die langfristi-
gen Annahmen standen im Einklang mit externen
Studien und berticksichtigen die langfristige Be-
trachtung von globaler Nachfrage und globalem
Angebot.

Im Downstream Ol Geschéft werden die erzielba-
ren Betrage neben den Diskontierungssatzen in
erster Linie durch die Raffineriemarge, den Aus-
lastungsgrad in den Raffinerien, die integrierte
Marge und die Verkaufsmengen im Tankstellenge-
schéft beeinflusst.

Im Geschaftsbereich Downstream Gas sind neben
den Diskontierungsséatzen die Spark Spreads fur
Gaskraftwerke und die Sommer/Winter-Spreads
fir Gasspeicher die wesentlichen Bewertungsan-
nahmen fur die Ermittlung des erzielbaren Be-
trags.
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j) Zur VerauRerung gehaltene Vermégenswerte
Langfristige Vermdgenswerte und VerdulRerungs-
gruppen werden als zu ,,VerauBerungszwecken ge-
halten” klassifiziert, wenn ihr Buchwert durch Ver-
kauf und nicht durch fortgesetzte Nutzung realisiert
werden soll. Voraussetzung fiir diese Klassifikation
ist, dass der Verkauf als sehr wahrscheinlich einge-
schatzt wird und der Vermdgenswert bzw. die
Gruppe von Vermdgenswerten im derzeitigen Zu-
stand zur sofortigen VerauBerung verfugbar ist.
Langfristige Vermdgenswerte und Gruppen von Ver-
mogenswerten, die als zu ,VeraulRerungszwecken
gehalten” klassifiziert werden, werden mit dem
niedrigeren Betrag aus Buchwert und beizulegen-
dem Zeitwert abzuglich VerauBerungskosten bewer-
tet. Sachanlagen und immaterielle Vermogenswerte,
die als zur VerauBerung gehalten klassifiziert wur-
den, werden nicht mehr planmal3ig abgeschrieben.

k) Leasing

Der Konzern nutzt fir seine verschiedenen Aktivita-
ten eine Reihe von Vermoégenswerten auf der Grund-
lage von Leasingvereinbarungen. Diese Leasingver-
trage werden basierend auf den in IAS 17 dargeleg-
ten Regeln analysiert, um operatives Leasing von Fi-
nanzierungsleasingverhaltnissen zu unterscheiden.
Ein Leasingverhaltnis wird als Finanzierungsleasing
klassifiziert, wenn es im Wesentlichen alle Risiken
und Chancen, die mit dem Eigentum verbunden
sind, auf den Leasingnehmer Ubertragt. Alle Lea-
singvertrage, die nicht der Definition von Finanzie-
rungsleasing entsprechen, werden als Operating-
Leasingverhaltnisse klassifiziert.

Finanzierungsleasingvertrage werden mit dem Bar-
wert der Mindestleasingverpflichtung oder dem
niedrigeren beizulegenden Zeitwert aktiviert und
uber die voraussichtliche Nutzungsdauer oder die
kirzere Leasingdauer abgeschrieben. Die aktivierten
Kosten werden als Verbindlichkeit verbucht und
kiinftige Leasingzahlungen werden in einen Zins-
und einenTilgungsteil aufgespalten.

Im Fall von Operating-Leasingverhaltnissen werden
die vereinbarten Leasingzahlungen linear auf die
Vertragslaufzeit verteilt im Aufwand erfasst.

Leasingvertrage werden von Servicevereinbarungen
unterschieden, welche nicht das Recht auf Nutzung
eines bestimmten Vermogenswerts einraumen. Der
Konzern hat langfristige Vertréage liber die Nutzung
von Lagerkapazitaten, Pipeline- oder sonstigen
Transportkapazitaten sowie Vertrage uber die Verar-
beitung von Glitern abgeschlossen. Derartige Kapa-
zitatsvereinbarungen werden nicht als Leasingver-
trage betrachtet, wenn es sich nicht um einzelne,
spezifizierte Vermdgenswerte handelt oder wenn
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das Recht, die Verwendung des zugrundeliegenden
Vermdgenswerts zu kontrollieren, nicht Gbertragen
wird. Die vertraglichen Zahlungen werden dann in
jener Periode als Aufwand gebucht, in welcher die
Kapazitaten der OMV vereinbarungsgemalf zur Ver-
fligung stehen.

1) Assoziierte Unternehmen und gemeinsame
Vereinbarungen

Assoziierte Unternehmen sind Unternehmen, bei
denen der Konzern einen maf3geblichen Einfluss, je-
doch in Bezug auf die Finanz- und Geschaftspolitik
keine Beherrschung oder gemeinschaftliche Fiih-
rung hat. Fur gemeinsame Vereinbarungen, d.h. Ver-
einbarungen, die der gemeinsamen Fiihrung durch
den OMV Konzern und einer oder mehreren weite-
ren Parteien unterliegen, erfolgt eine Einstufung als
Gemeinschaftsunternehmen oder gemeinschaftliche
Tatigkeit. Ein Gemeinschaftsunternehmen ist eine
gemeinsame Vereinbarung, bei der die Parteien, die
gemeinschaftlich die Fiihrung tber die Vereinbarung
ausiliben, Rechte am Nettovermdgen der Vereinba-
rung besitzen. Eine gemeinschaftliche Tatigkeit liegt
vor, wenn die Parteien, die gemeinschaftlich die
Fihrung lber die Vereinbarung austiben, Rechte an
den der Vereinbarung zuzurechnenden Vermogens-
werten und Verpflichtungen fir deren Schulden ha-
ben.

Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemein-
schaftsunternehmen werden nach der Equity-Me-
thode bilanziert, wobei die Anteile zunachst mit den
Anschaffungskosten angesetzt werden und in den
Folgeperioden um den Anteil des Konzerns am Ge-
winn oder Verlust abzliglich erhaltene Dividenden
und um den Anteil des Konzerns am sonstigen Er-
gebnis und anderen Anderungen im Eigenkapital
angepasst werden.

Zu jedem Bilanzstichtag werden die Anteile an asso-
ziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunterneh-
men auf objektive Hinweise flir Wertminderungen
Uberprift. Falls Hinweise dafir vorliegen, wird der
Betrag der Wertminderung als Differenz zwischen
dem erzielbaren Betrag und Buchwert des assoziier-
ten Unternehmens oder des Gemeinschaftsunter-
nehmens bestimmt und in der Gewinn- und Verlust-
rechnung bertlicksichtigt.

Wesentliche gemeinsame Explorations- und Produk-
tionsaktivitaten im Upstream-Bereich werden lber
gemeinschaftliche Tatigkeiten ausgelibt, die nicht als
eigenstandiges Vehikel aufgebaut sind. Die OMV bi-
lanziert im Konzernabschluss fiir diese gemein-
schaftlichen Tatigkeiten ihren Anteil an den mit den
anderen Partnern gehaltenen Vermdgenswerten und
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eingegangenen Verbindlichkeiten und Aufwendun-
gen sowie die Erlose des Konzerns aus dem Verkauf
ihres Anteils an der Produktion sowie Verbindlichkei-
ten und Aufwendungen, die der Konzern fiir die ge-
meinschaftliche Tatigkeit eingegangen ist. Akquisitio-
nen von Beteiligungen an gemeinschaftlichen Tatig-
keiten, bei denen die gemeinschaftliche Tatigkeit ei-
nen Geschéaftsbetrieb darstellt, wird nach den Vor-
schriften des IFRS 3 als Unternehmenszusammen-
schluss bilanziert (siehe 2.5a).

Zusatzlich gibt es vertragliche Vereinbarungen éhn-
lich zu den gemeinschaftlichenTatigkeiten, bei de-
nen aber keine gemeinschaftliche Flihrung besteht
und die deshalb nicht die Definition einer gemein-
schaftlichen Tatigkeit gemaf3 IFRS 11 erfiillen. Das ist
der Fall, wenn die wesentlichen Entscheidungen
durch mehr als eine Kombination der Zustimmung
durch die involvierten Parteien getroffen werden
konnen oder eine Partei tiber Beherrschung verfligt.
Die Beurteilung, ob die Vereinbarungen inner- oder
aul3erhalb des Anwendungsbereichs des IFRS 11
sind, wird von der OMV auf Basis der relevanten
rechtlichen Vereinbarungen wie Konzessions-, Li-
zenz- oder gemeinsamen Betriebsvereinbarungen
vorgenommen, die festlegen, wie und durch wen
die relevanten Entscheidungen fiir diese Aktivitaten
getroffen werden. Die Bilanzierung dieser Vereinba-
rungen erfolgt grundsatzlich analog zu den gemein-
schaftlichen Tatigkeiten. Da Erwerbe von Anteilen an
solchen Vereinbarungen nicht in den Anwendungs-
bereich des IFRS 3 fallen, bilanziert die OMV solche
Transaktionen als Anschaffung von Anlagevermo-
gen.

m) Nicht-derivative finanzielle Vermégenswerte
Beim Erstansatz stuft die OMV ihre finanziellen Ver-
mogenswerte in die Bewertungskategorien zu fort-
gefiihrten Anschaffungskosten, zum beizulegenden
Zeitwert mit Wertanderungen durch das sonstige Er-
gebnis (FVOCI) oder zum beizulegenden Zeitwert
mit Wertanderungen im Gewinn oder Verlust
(FVTPL) ein. Die Einstufung erfolgt abhangig vom
Geschaftsmodell, nach dem sie vom Konzern ge-
steuert werden, sowie den vertraglichen Zahlungs-
stromeigenschaften der finanziellen Vermdgens-
werte. Kdufe und Verkaufe im Rahmen handelsubli-
cher Vertrage werden zum Handelstag — jenemTag,
an dem sich der Konzern verpflichtet, den Vermo-
genswert zu kaufen oder zu verkaufen — bilanziert.

Schuldinstrumente werden zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bilanziert, wenn sie die folgenden
beiden Voraussetzungen erflllen:

Der Vermdgenswert wird im Rahmen eines Ge-
schaftsmodells mit dem Ziel der Vereinnah-
mung der vertraglichen Zahlungsstrome gehal-
ten; und

die Vertragsbedingungen des finanziellen Ver-
mogenswerts fihren zu Zahlungsstromen zu
festgelegten Zeitpunkten, die ausschlieBlich Til-
gung und Zinszahlungen auf ausstehende Ruck-
zahlungsbetrage darstellen.

Die Folgebewertung dieser Vermdgenswerte erfolgt
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten unter Anwen-
dung der Effektivzinsmethode. Zinsertrage, Wert-
minderungsaufwendungen und Gewinne oder Ver-
luste aus dem Abgang werden in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst.

Die OMV bertcksichtigt fiir alle zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bewerteten finanziellen Vermo-
genswerte Wertberichtungen auf Basis der erwarte-
ten Kreditausfalle (ECL). Die erwarteten Kreditaus-
falle werden auf Basis externer oder interner Ra-
tings der Kontrahenten und den entsprechenden
Ausfallswahrscheinlichkeiten ermittelt. Verfligbare
zukunftsgerichtete Informationen werden berlick-
sichtigt, sofern sie eine wesentliche Auswirkung auf
die Hohe der erfassten Wertberichtigungen haben.

Erwartete Kreditausfélle werden in zwei Stufen er-
fasst. Wenn es seit dem Erstansatz keine wesentli-
che Erhéhung des Kreditrisikos gegeben hat, wird
die Wertberichtigung auf Basis des erwarteten
12-Monats-Kreditverlusts bemessen. Der 12-Mo-
nats-Kreditverlust ist der Kreditverlust, der aus Aus-
fallereignissen resultiert, der innerhalb der nachsten
zwolf Monate maoglich ist. Ein finanzieller Vermo-
genswert weist aus Sicht des Konzerns ein geringes
Ausfallrisiko auf, wenn sein Kreditrisikorating der
Definition von ,Investment Grade"” entspricht.

Wenn das Kreditrisiko hingegen seit dem Erstansatz
wesentlich angestiegen ist, ist eine Wertberichtigung
in Hohe des Uber die Laufzeit zu erwartenden Kredit-
verlusts erforderlich, d.h. die erwarteten Kreditver-
luste, die aus allen moglichen Ausfallereignissen
waéhrend der erwarteten Laufzeit des Finanzinstru-
ments resultieren. Fur diese Einschatzung beriick-
sichtigt der Konzern alle angemessenen und belast-
baren Informationen, die ohne unangemessenen
Zeit- und Kostenaufwand verfligbar sind. Dartiber
hinaus nimmt die OMV an, dass das Ausfallrisiko ei-
nes finanziellen Vermdgenswertes signifikant ange-
stiegen ist, wenn er mehr als 30Tage Uberfallig ist.
Wenn die Bonitat sich wiederum verbessert, geht
die OMV auf den Ansatz eines 12-Monats-Kreditver-
lusts zuriick. Ein finanzieller Vermdgenswert wird als
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ausgefallen betrachtet, wenn er flir mehr als 90 Tage
Uberfallig ist, es sei denn, es liegen vernlinftige und
vertretbare Informationen vor, dass ein langeres
Ausfallskriterium angemessener ist. Ein finanzieller
Vermogenswert wird abgeschrieben, wenn keine re-
alistische Aussicht besteht, dass die vertraglichen
Cashflows realisierbar sind.

Fir Lieferforderungen und vertragliche Vermégens-
werte aus Kundenvertragen wird eine vereinfachte
Vorgehensweise, bei der die Wertberichtigungen mit
den Uber die Laufzeit zu erwartenden Kreditverlus-
ten bertcksichtigt werden, angewandt. Im Fall, dass
es fiir die ausstehenden Salden eine Kreditversiche-
rung oder Sicherheiten gibt, werden die erwarteten
Kreditverluste fiir den versicherten bzw. garantierten
Betrag auf Basis der Ausfallswahrscheinlichkeit des
Versicherers bzw. Garantiegebers und fiir den ver-
bleibenden Betrag auf Basis der Ausfallswahr-
scheinlichkeit des Kontrahenten ermittelt.

Die nicht-derivativen finanziellen Vermdgenswerte,
die zum beizulegenden Zeitwert mit Wertdnderun-
gen im Gewinn oder Verlust (FVTPL) bewertet wer-
den, enthalten Lieferforderungen aus Verkaufsver-
tragen mit vorlaufiger Preisfestlegung und Invest-
mentfonds, da die vertraglichen Zahlungsstrome
nicht ausschlieBlichTilgung und Zinszahlungen auf
ausstehende Riickzahlungsbetrage darstellen. Wei-
ters sind in dieser Bewertungskategorie Portfolios
von Lieferforderungen enthalten, fir die eine Ver-
kaufsabsicht besteht. Diese Vermogenswerte wer-
den mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet, wo-
bei alle Wertdanderungen in der Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst werden.

Eigenkapitalinstrumente konnen unwiderruflich als
zum beizulegenden Zeitwert mit Wertdnderungen
durch das sonstige Ergebnis (FVOCI) bewertet de-
signiert werden, wenn sie nicht mit einer Handels-
absicht gehalten werden. Die OMV hat sich dafiir
entschieden, die nicht borsennotierten Beteiligun-
gen, die mit einer strategischen Zielsetzung gehal-
ten werden, dieser Bewertungskategorie zuzuord-
nen. Gewinne und Verluste aus zum FVOCI bewerte-
ten Beteiligungen werden niemals in die Gewinn-
und Verlustrechnung umgegliedert (,recycled”) und
unterliegen keiner Wertminderungsuberprifung. Di-
videnden werden im Gewinn oder Verlust verbucht,
es sei denn, die Dividende stellt eine Deckung eines
Teils der Kosten der Beteiligung dar.

Die OMV bucht einen finanziellen Vermdgenswert

aus, wenn die vertraglichen Rechte hinsichtlich der
Cashflows aus einem Vermdgenswert auslaufen o-
der wenn er den Vermdgenswert und alle wesentli-
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chen mit dem Eigentum des finanziellen Vermo-
genswerts verbundenen Risiken und Chancen auf
einen Dritten Ubertragt.

Die Klassifizierungs- und Bewertungsvorschriften
des IFRS 9 wurden retrospektiv ohne Anpassung
der Zahlen der Vergleichsperiode, die weiter nach
den Vorschriften des bisherigen Bilanzierungsstan-
dards fur Finanzinstrumente IAS 39 bilanziert wer-
den, angewandt. Anderungen zwischen den Klassi-
fizierungs- und Bewertungsvorschriften des IAS 39
und IFRS 9 werden in Abschnitt 2 dieser Anhangan-
gabe erlautert.

Wesentliche Schatzungen und Annahmen:
Beizulegender Zeitwert und Werthaltigkeit von
finanziellen Vermdgenswerten

Das Management bewertet periodisch die Forde-
rungen in Zusammenhang mit vom rumanischen
Staat rlickerstattbaren Ausgaben flir Rekultivie-
rungs- und Entsorgungskosten der OMV Petrom
SA. Die Schatzung bertcksichtigt unter anderem
die Entwicklung der eingeforderten Betrage, die
Anforderungen an den Dokumentationsprozess
und mogliche Gerichts-oder Schiedsgerichtsver-
fahren.

2017 ubernahm die OMV alsTeil des Erwerbs ei-
ner Beteiligung am Juschno Russkoje Gasfeld
eine vertragliche Position gegenliber Gazprom in
Zusammenhang mit einer Neufeststellung der Re-
serven. Die Gasreserven im Juschno Russkoje
Feld wurden vertraglich vereinbart, und falls die
Reserven hoher oder niedriger sind als in der Ver-
einbarung festgelegt, kann entweder die OMV
verpflichtet sein, Gazprom zu entschadigen
(wiirde in diesem Fall aber in der Zukunft von ho-
heren Absatzvolumen profitieren), oder kann um-
gekehrt Gazprom verpflichtet sein, die OMV zu
entschadigen. Die Zahlung fiir die Neufeststellung
der Reserven ist an die tatsachlich vorhandenen
Gasreserven gebunden. Die Vereinbarung tber
die tatsachlich vorhandenen Gasreserven in
Juschno Russkoje wird fiir 2023 erwartet. Es wird
von der OMV erwartet, dass die Mengen der Gas-
reserven in dem Feld niedriger sind als die ver-
traglich vereinbarten Mengen. Die Einschatzung
basiert auf einer Beurteilung der Erddlingenieurin-
nen und Erdélingenieuren des Konzerns (fiir na-
here Details siche Anhangangabe 18).
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n) Derivative Finanzinstrumente und
Sicherungsgeschéfte

Derivative Instrumente werden zur Absicherung
von Risiken aus der Veranderung von Wechselkur-
sen und Warenpreisen eingesetzt. Die Bewertung
erfolgt zum beizulegenden Zeitwert. Die Erfassung
unrealisierter Gewinne und Verluste erfolgt grund-
satzlich in der Gewinn- und Verlustrechnung, aul3er
die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen wird
angewandt.

Derivate, die die Voraussetzungen fiir die Verbu-
chung als Sicherungsgeschaft erfiillen und als sol-
ches designiert wurden, werden klassifiziert als (i)
Fair-Value-Hedge, wenn das Risiko einer Anderung
des beizulegenden Zeitwerts eines verbuchten Ver-
mdgenswerts oder einer verbuchten Verbindlichkeit
abgesichert wird, oder (ii) Cashflow-Hedge, wenn
das Risiko von Schwankungen der Cashflows, das
sich aus einem speziellen, mit einer erfassten Forde-
rung oder Verbindlichkeit oder einer mit hoher Wahr-
scheinlichkeit eintretenden kiinftigen Transaktion
verbundenen Risiko ergibt, abgesichert wird.

Bei Cashflow-Hedges wird der effektive Teil der Ver-
anderung der beizulegenden Zeitwerte im sonstigen
Ergebnis erfasst, der ineffektive Teil hingegen wird
sofort in der Gewinn- und Verlustrechnung bertick-
sichtigt. Fihrt die Cashflow-Absicherung zum Ansatz
eines Vermogenswerts oder einer Verbindlichkeit,
wird der Buchwert dieser Position um die kumulier-
ten Gewinne oder Verluste, die im sonstigen Ergeb-
nis abgegrenzt wurden, angepasst.

Die Vorschriften fir die Sicherungsbilanzierung nach
IFRS 9 wurden prospektiv ohne Anpassung der Zah-
len der Vergleichsperiode, die weiter nach den Vor-
schriften des bisherigen Bilanzierungsstandards fiir
Finanzinstrumente IAS 39 bilanziert werden, ange-
wandt. Anderungen zwischen der Sicherungsbilan-
zierung nach IAS 39 und IFRS 9 werden in Ab-
schnitt 2 dieser Anhangangabe erlautert.

Vertrage Uber den Kauf oder Verkauf von nicht-finan-
ziellen Posten, die durch einen Nettoausgleich in bar
oder anderen Finanzinstrumenten erfiillt werden
konnen, werden als Finanzinstrumente behandelt
und zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Damit
verbundene Gewinne oder Verluste werden in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Werden sol-
che Vertrage jedoch fiir den Empfang oder die Liefe-
rung nicht finanzieller Posten gemafl3 dem erwarte-
ten Einkaufs-, Verkaufs- oder Nutzungsbedarf des
Konzerns geschlossen und weiter gehalten, werden
sie als schwebende Geschafte bilanziert.

o) Fremdkapitalzinsen

Fremdkapitalzinsen, die direkt dem Erwerb, dem
Bau oder der Herstellung von qualifizierten Vermo-
genswerten zurechenbar sind, werden bis zu dem
Zeitpunkt aktiviert, an dem die Vermdgenswerte im
Wesentlichen fiir ihre vorgesehene Nutzung oder
zum Verkauf bereit sind. Alle sonstigen Fremdkapi-
talkosten werden in der Periode, in der sie anfallen,
ergebniswirksam erfasst.

p) Zuwendungen der o6ffentlichen Hand
Zuwendungen der 6ffentlichen Hand werden als Er-
trag erfasst oder kiirzen die Anschaffungskosten des
subventionierten Vermogenswerts, wenn hinrei-
chende Sicherheit besteht, dass die damit verbun-
denen Bedingungen erfiillt und die Zuwendungen
gewahrt werden.

q) Vorrate

Vorrate werden mit den Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten unter Anwendung des Durchschnitts-
preisverfahrens bzw. im Fall nicht austauschbarer
Glter mit ihren individuellen Kosten und unter Be-
ricksichtigung niedrigerer Nettoverauf3erungswerte
angesetzt. Fir die Ermittlung der Herstellungskosten
werden direkt zurechenbare Kosten sowie fixe und
variable Material- und Fertigungsgemeinkosten her-
angezogen. Dariber hinaus werden produktionsbe-
zogene Verwaltungskosten und Kosten fiir die be-
triebliche Altersvorsorge und freiwillige Sozialleis-
tungen berlcksichtigt. Im Raffineriebereich kommt
einTragféahigkeitsprinzip zur Anwendung, wonach
die Herstellungskosten den produzierten Produkt-
gruppen nach deren jeweiligen Marktwerten am
Ende der Periode zugeordnet werden.

Eine spezielle Bewertungsmethode wird fir Vorrate
angewandt, die entsprechend den Mindestlagerver-
pflichtungen in Osterreich gehalten werden. Die ge-
mal osterreichischem Erddlbevorratungsgesetz
2013 gehaltenen erhdhten Bestande an Rohol und
Olprodukten werden mittels eines langfristigen, ge-
wogenen Durchschnittspreisverfahrens auf Basis
von Erdélaquivalenten bewertet. Die Pflichtnot-
standsreserve uUbersteigende Mengen werden mit
den aktuellen Anschaffungs- oder Herstellungskos-
ten oder dem niedrigeren NettoveraulRerungswert
bewertet.

r) Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente
Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
umfassen Kassenbestdande, Bankguthaben und je-
derzeit disponible kurzfristige Veranlagungen mit
geringem Verwertungsrisiko, welches dann gegeben
ist, wenn die kurzfristige Verwertung mit einem ver-
nachlassigbaren Kurs- und Zinsrisiko verbunden ist.

135



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

Die Veranlagungen diirfen zum Anschaffungszeit-
punkt eine maximale Laufzeit von drei Monaten auf-
weisen.

s) Riickstellungen

Ruckstellungen werden flir gegenwartige Verpflich-
tungen gegenuber Dritten gebildet, wenn deren Ein-
tritt wahrscheinlich ist und die Hohe der Inanspruch-
nahme zuverlassig geschatzt werden kann. Einzel-
verpflichtungen werden mit jenem Betrag riickge-
stellt, der aufgrund einer bestméglichen Schatzung
zur Erfiillung der Verpflichtung notwendig sein wird,
im Fall von langfristigen Verpflichtungen abgezinst
auf den Barwert.

Rekultivierungsverpflichtungen und Umweltriick-
stellungen: Im Zusammenhang mit den Kernaktivi-
taten des Konzerns entstehen regelmafig Verpflich-
tungen zum Abbruch bzw. Riickbau von Anlagen
sowie zur Bodensanierung. Diese Rekultivierungs-
verpflichtungen sind vor allem im Geschaftsbereich
Upstream (Ol- und Gassonden, obertégige Einrich-
tungen) und beiTankstellen auf fremdem Grund
von groRRer Bedeutung. Zum Zeitpunkt der Entste-
hung einer Verpflichtung wird fiir diese durch Passi-
vierung des Barwerts der kiinftigen Rekultivierungs-
ausgaben vollstandig vorgesorgt. In gleicher Hohe
wird ein Vermdgenswert als Teil des Buchwerts des
langlebigen Anlagevermogens aktiviert. Die Berech-
nung der Verpflichtung beruht grundsatzlich auf
bestmdglichen Schatzungen. Die Verpflichtung ist
bis zum Anlagenriickbau von Stichtag zu Stichtag
aufzuzinsen. Fiir sonstige Umweltrisiken und -mafR3-
nahmen werden Ruckstellungen gebildet, wenn
diese Verpflichtungen wahrscheinlich sind und die
Hohe der Verpflichtung vernlinftig schatzbar ist.

Wesentliche Schatzungen und Annahmen:
Rekultivierungsriickstellungen

Die wesentlichsten Verpflichtungen fiir Rekultivie-
rungen bestehen im Konzern fiir die Versiegelung
von Bohrldchern, die Stilllegung von Anlagen
und die Beseitigung und Entsorgung von Offs-
hore-Anlagen. Die Durchfiihrung eines Grof3teils
dieserTatigkeiten ist in vielen Jahren in der Zu-
kunft geplant, wahrend Technologien fiir die Re-
kultivierung, Kosten, Vorschriften und 6ffentliche
Erwartungen sich laufend dndern. Schatzungen
kiinftiger Wiederherstellungskosten basieren auf
Berichten interner Ingenieurinnen und Ingenieu-
ren und auf Erfahrungen aus der Vergangenheit.
Anderungen in den erwarteten kiinftigen Kosten
nach unten oder Verschiebungen in die Zukunft
werden (ber eine Anderung der Riickstellung
und des dazugehorigen Vermogenswerts bertick-
sichtigt, sofern ein Buchwert in ausreichender
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Hoéhe vorliegt. Sonst wird die Riickstellung tber
das Ergebnis aufgelost. Bei wesentlichen Erho-
hungen wird eine Beurteilung der Werthaltigkeit
des zugrundeliegenden Vermdgenswerts erfor-
derlich.

Rickstellung fur Rekultivierungs- und Entsor-
gungsverpflichtungen erfordern die Schatzung
von Abzinsungssétzen, die eine wesentliche Aus-
wirkung auf die Hohe der Riickstellung haben.
Die realen Abzinsungssatze, die flir die Berech-
nung der Rekultivierungs- und Entsorgungsver-
pflichtungen verwendet wurden, lagen zwischen
0,0% und 3,0% (2017: 0,0% und 3,0%).

Pensionen und dhnliche Verpflichtungen: Im OMV
Konzern gibt es sowohl beitrags- als auch leistungs-
orientierte Pensionsvorsorgeplane in Osterreich und
Deutschland und leistungsorientierte Pensionsvor-
sorgeplane in Neuseeland. Bei beitragsorientierten
Pensionszusagen trifft die OMV nach Zahlung der
vereinbarten Pramien keine Verpflichtungen mehr.
Eine Rickstellung wird daher nicht angesetzt. Bei
den beitragsorientierten Planen stimmt der Auf-
wand mit den Beitragsleistungen tberein.

Teilnehmern leistungsorientierter Pensionsplane
wird hingegen eine bestimmte Pensionshdhe zuge-
sagt. Die Anspriche sind bei leistungsorientierten
Pensionsplanen grundsatzlich vom Dienstalter und
dem Durchschnitt der Bezlige der letzten fiinf Kalen-
derjahre abhangig. Diese leistungsorientierten Plane
setzen den Konzern versicherungsmathematischen
Risiken aus, wie beispielweise dem Langlebigkeits-
risiko, Zinsrisiko, Inflationsrisiko (aufgrund der Wert-
sicherung) und dem Marktrisiko. Den leistungsori-
entierten Pensionsverpflichtungen wird durch die
Bildung von Pensionsriickstellungen Rechnung ge-
tragen.

Mitarbeiter 6sterreichischer Konzerngesellschaften,
welche bis zum 31. Dezember 2002 eingetreten sind,
haben im Falle der Erreichung des Pensionsalters
bzw. wenn sie gekilindigt werden, einen Abferti-
gungsanspruch. Der Anspruch ist abhangig von der
Anzahl der Dienstjahre und der Hohe des letzten Be-
zugs. Fur Mitarbeiter, welche nach dem 31. Dezem-
ber 2002 eingetreten sind, wird fir Abfertigungsan-
spriche in beitragsorientierten Planen vorgesorgt.
Ahnliche Verpflichtungen wie der Abfertigungsan-
spruch in Osterreich bestehen auch in anderen Lan-
dern, in denen der Konzern Mitarbeiter beschaftigt.
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In Osterreich und Deutschland erhalten Mitarbeiter
nach Erreichung eines bestimmten Dienstalters Ju-
bilaumsgelder. Diese Plane erfordern keine Mitar-
beiterbeitrage und keine Wertpapierdeckung.

Rickstellungen fiir Pensionen, Abfertigungen und
Jubilaumsgelder werden unter Anwendung der
Projected-Unit-Credit-Methode berechnet. Dabei
werden die erwarteten Versorgungsleistungen auf

den gesamten Zeitraum der Beschaftigung verteilt.

Zukunftige Gehaltssteigerungen werden bertick-
sichtigt. Versicherungsmathematische Gewinne

und Verluste fiir leistungsorientierte Pensionsplane

und Verpflichtungen aus Abfertigungen werden
vollstandig zum Zeitpunkt ihres Entstehens im
sonstigen Ergebnis erfasst. Diese versicherungs-
mathematischen Gewinne und Verluste werden im
sonstigen Ergebnis (OCI) ohne spatere Umbu-
chung in die Gewinn- und Verlustrechnung (, Re-
cycling”) berlicksichtigt. Versicherungsmathemati-

Anspriche und die entsprechenden Sensitivita-
ten siehe Anhangangabe 23.

Fur die 6sterreichischen Konzerngesellschaften
werden der Berechnung der Pensions-, Abferti-
gungs- und Jubilaumsgeldriickstellungen die bio-
metrischen Rechnungsgrundlagen AVO 2018 P -
Rechnungsgrundlagen flir die Pensionsversiche-
rung — Pagler & Pagler in der Auspragung fur An-
gestellte zugrunde gelegt. In anderen Landern
werden ahnliche versicherungsmathematische
Berechnungsgrundlagen verwendet. Die Fluktua-
tionswahrscheinlichkeiten wurden altersspezi-
fisch bzw. abhéngig vom Dienstalter ermittelt.
Das fiir die Berechnung herangezogene Pensi-
onsantrittsalter richtet sich nach den jeweiligen
gesetzlichen Bestimmungen des betreffenden
Landes.

sche Gewinne und Verluste aus Verpflichtungen fur
Jubildumsgelder werden direkt in der Gewinn- und
Verlustrechnung verbucht. Der Netto-Zinsaufwand
wird auf Basis der Nettoverpflichtung aus leis-
tungsorientierten Planen ermittelt und im Finanzer-
gebnis ausgewiesen. Die Differenz zwischen den
Ertragen auf das Planvermdgen und dem im Netto-
Zinsaufwand enthaltenen Zinsertrag auf das Plan-
vermdbgen wird im sonstigen Ergebnis erfasst.

Rickstellungen fiir belastende Vertrége: Bei Existenz
belastender Vertrage, bei denen die unvermeidbaren
Kosten zur Erflillung der vertraglichen Verpflichtung
hoher sind als der erwartete Nutzen aus dem Ver-
tragsverhaltnis, werden Ruckstellungen mit dem
niedrigeren Betrag aus den Kosten bei Vertragserfiil-
lung und eventuellen Straf- oder Entschadigungs-
zahlungen im Falle einer Nichterfullung des Vertra-
ges angesetzt.

Restrukturierungsriickstellungen fir freiwillige und
verpflichtende Personallésungen werden gebucht,
wenn ein detaillierter Plan mit Zustimmung des Ma-
nagements vor dem Bilanzstichtag vorliegt, der den
Betroffenen kommuniziert wurde und dem sich das
Unternehmen nicht mehr entziehen kann. Freiwillige
Anderungen in den Beziigevereinbarungen werden
auf Basis der geschatzten Anzahl der Beschéftigten,
die das Angebot der Gesellschaft annehmen, ge-
bucht. Die im Rahmen von Einzelvereinbarungen
betragsmalig fixierten Losungsverpflichtungen, die
Uber einen feststehenden Zeitraum zur Auszahlung
gelangen, werden mit dem Barwert der Verpflich-
tung ausgewiesen.

Wesentliche Schatzungen und Annahmen: Riick-
stellungen fiir belastende Vertrédge

Die OMV ging in der Vergangenheit einige lang-
fristige, nicht kiindbare Vertrage ein, die auf
Grund von negativen Marktentwicklungen zu be-
lastenden Vertragen wurden. Dies flihrte im Kon-
zernabschluss zum Ansatz von Ruckstellungen fir
belastenden Vertrage fiir die unvermeidbaren
Kosten fur die Erflillung dieser Vertrage.

Die fur die Berechnung der positiven Beitrage,
die die Fixkosten teilweise decken, erfolgten
Schatzungen basieren auf externen Quellen und
Erwartungen des Managements. Flr nahere De-
tails Uber wesentliche Riickstellungen siehe An-
Wesentliche Schatzungen und Annahmen: Pen- hangangabe 23.

sionen und dhnliche Verpflichtungen

Die Berechnung von Riickstellungen fiir Pensio-
nen, Abfertigungen und Jubilaumsgelder gemal
der Projected-Unit-Credit-Methode erfordert
Schatzungen von Abzinsungssatzen, Ge-
haltstrends und Pensionstrends. Fur die versi-
cherungsmathematischen Annahmen zur Be-
rechnung der erwarteten leistungsorientierten

Von Regierungsstellen gratis zugeteilte CO2-
Emissionszertifikate (im Rahmen des EU Emissions-
handelssystems fiir Treibhausgas-Emissionszertifi-
kate) reduzieren die finanziellen Verpflichtungen im
Zusammenhang mit CO2-Emissionen. Riickstellun-
gen werden nur fiir bestehende Unterdeckungen im
Konzern gebildet (vgl. Anhangangabe 23).
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t) Nicht-derivative finanzielle Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten werden mit Ausnahme der deriva-
tiven Finanzinstrumente, die zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden, zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten bilanziert. Langfristige Verbindlichkei-
ten werden unter Anwendung der Effektivzinsme-
thode abgezinst.

u) Ertragsteuern und latente Steuern

Neben Korperschaftsteuern und Gewerbesteuern
werden im OMV Konzernabschluss auch die fir den
Geschaftsbereich Upstream typischen Steuern aus
der Ol- und Gasproduktion wie z.B. die jeweiligen
Anteile des Landes bzw. der nationalen Olgesell-
schaft aus bestimmten EPSA-Vertragen (vgl. 4.5f) als
Ertragsteuern behandelt und ausgewiesen. Fur tem-
porare Differenzen werden latente Steuern berech-
net und bilanziert.

Aktive latente Steuern werden in dem Umfang akti-
viert, in dem es wahrscheinlich ist, dass ein zukunfti-
ger zu versteuernder Gewinn zur Verfligung stehen
wird, gegen den die noch nicht genutzten steuerli-
chen Verluste, noch nicht genutzten Steuergutschrif-
ten und abzugsfahigen temporéaren Differenzen ge-
nutzt werden konnen. Die Realisierbarkeit der ange-
setzten aktiven latenten Steuern wird auf Basis von
detaillierten Steuerplanungen festgestellt.

Wesentliche Schatzungen und Annahmen: Reali-
sierbarkeit von aktiven latenten Steuern

Der Ansatz von aktiven latenten Steuern erfor-
dert eine Einschatzung dartber, wann sie sich
wahrscheinlich umkehren werden und ob zu ver-
steuernde Gewinne in ausreichender Héhe den
aktiven latenten Steuern im Zeitpunkt ihrer Um-
kehrung entgegenstehen. Diese Beurteilung der
Realisierbarkeit macht Annahmen Uber kiinftige
Gewinne erforderlich und unterliegt deshalb Un-
sicherheiten. In der OMV erfolgt diese Beurtei-
lung auf Basis einer Planung tber die Feldle-
bensdauern bei Upstream-Konzerngesellschaf-
ten bzw. uber einen Zeitraum von 5 Jahren bei
allen anderen Konzerngesellschaften.

Anderungen in Annahmen (iber kiinftige Ge-
winne konnen zu einem Anstieg oder einer Re-
duktion der aktiven latenten Steuern flihren,
was eine Auswirkung auf den Jahresiiberschuss
der Periode hat, in der die Anderung stattfindet.

Aktive und passive latente Steuern werden im Kon-
zern saldiert ausgewiesen, wenn ein Recht auf die
Aufrechnung der Steuern besteht und die Steuern
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sich auf Steuersubjekte innerhalb der gleichen Steu-
erhoheit beziehen.

v) LongTerm Incentive (LTI) Plane und Equity
Deferral

Der beizulegende Zeitwert der aktienbasierten Ver-
glitungen aus dem Long-term Incentive Plan (LTIP) —
dem wesentlichen aktienbasierten Vergtitungsplan
in der OMV - wird mit Hilfe eines Modells ermittelt,
das auf erwarteten Zielerreichungen und Aktienkur-
sen beruht. Bei Verglitungen mit Barausgleich wird
eine Riickstellung auf Basis der beizulegenden Zeit-
werte des zu zahlenden Betrags Giber den Erdie-
nungszeitraum verteilt gebildet. Die Riickstellung
wird zu jedem Bilanzstichtag sowie zum Falligkeits-
zeitpunkt neu bewertet, wobei Anderungen im bei-
zulegenden Zeitwert in der Gewinn- und Verlustrech-
nung verbucht werden. Bei Vergutungen mit Aus-
gleich in Aktien wird der beizulegende Zeitwert zum
Gewahrungszeitpunkt als Aufwand (inklusive Ein-
kommensteuer) mit einer Gegenbuchung im Eigen-
kapital iber den Erdienungszeitraum der Verglitung
erfasst. Der als Aufwand bertlicksichtigte Betrag wird
um nachtragliche Anderungen in den Leistungsbe-
dingungen, die nicht Marktbedingungen darstellen,
angepasst. Zusatzlich erfolgt die Vergitung fur den
Equity Deferral Teil der jahrlichen Bonifikation in Ak-
tien. Dementsprechend werden die damit verbunde-
nen Aufwendungen mit Gegenbuchung im Eigenka-
pital erfasst. Die Erflillung von Verglitungen mit Aus-
gleich in Aktien erfolgt an die Teilnehmer nach Ab-
zug der Einkommensteuer.

w) Bewertungen zum beizulegenden Zeitwert

Der beizulegende Zeitwert ist der Betrag, der den
geschatzten Preis widerspiegelt, den die OMV zah-
len oder erhalten musste, wéren diese Positionen
zum Bilanzstichtag tbertragen worden. Dabei wird
von einem Transfer zwischenTeilnehmern im Haupt-
markt und ggf. von einer bestmdglichen Nutzung
des VermoOgenswerts ausgegangen.

Die beizulegenden Zeitwerte werden entsprechend
der folgenden Hierarchie ermittelt:

Stufe 1: Borsennotierte Kurse in aktiven Markten fir
identische Vermogenswerte und Verbind-
lichkeiten. Diese Kategorie istim OMV Kon-
zern zumeist nur relevant fir Aktien, Anlei-
hen, Investmentfonds und Futures.

Stufe 2: Bewertungstechniken mit der Verwendung
von direkt und indirekt beobachtbaren In-
puts. Fur die Ermittlung der beizulegenden
Zeitwerte von Finanzinstrumenten innerhalb
der Stufe 2 werden Ublicherweise Termin-
preise fur Rohol und Erdgas, Zinssatze und
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Wechselkurse als Inputs flir das Bewer-
tungsmodell herangezogen. Zusatzlich wer-
den das Kreditrisiko der Gegenpartei und
ggf. ein Volatilitatsfaktor bertcksichtigt.

Stufe 3: Bewertungstechniken wie z.B. Discounted
Cashflow-Modelle mit der Verwendung von
wesentlichen nicht beobachtbaren Inputs
(z.B. langfristige Preisannahmen und Schat-
zungen von Reserven).

6) Wahrungsumrechnung

Monetare Fremdwahrungspositionen werden mit
den Stichtagskursen zum Bilanzstichtag bewertet,
wobei eingetretene Kursgewinne und -verluste er-
gebniswirksam erfasst werden.

Wahrungsumrechnung

Die Umrechnung der Abschliisse von Gesellschaf-
ten, bei denen die funktionale Wahrung von der
Konzernwahrung abweicht, erfolgt nach der Stich-
tagskursmethode. Dabei werden Differenzen, die
sich aus der Umrechnung von Bilanzpositionen zu
aktuellen Stichtagskursen ergeben, im sonstigen Er-
gebnis erfasst. Positionen der Gewinn- und Verlust-
rechnung werden mit Periodendurchschnittskursen
umgerechnet. Differenzen aus der Anwendung von
Durchschnittskursen gegentiber aktuellen Stichtags-
kursen werden gleichfalls im sonstigen Ergebnis
verbucht.

Folgende wesentliche Kurse wurden fir die Wah-

rungsumrechnung in EUR herangezogen:

Australischer Dollar (AUD)
Bulgarischer Lew (BGN)
Tschechische Krone (CZK)
Ungarischer Forint (HUF)
Neuseeland Dollar (NZD)
Norwegische Krone (NOK)
Rumanischer Leu (RON)
Russischer Rubel (RUB)
Tirkische Lira (TRY)

US Dollar (USD)

2018 2017

Stichtag Durchschnitt Stichtag Durchschnitt
1,622 1,580 1,535 1,473
1,956 1,956 1,956 1,956
25,724 25,647 25,5635 26,326
320,980 318,890 310,330 309,193
1,706 1,707 1,685 1,590
9,948 9,698 9,840 9,327
4,664 4,654 4,659 4,569
79,715 74,042 69,392 65,938
6,059 5,708 4,546 4,121
1,145 1,181 1,199 1,130
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Anderungen in der Konzernstruktur

Konsolidierungskreisénderungen — Upstream
Am 28. Dezember 2018 hat die OMV die Ubernahme
des Shell Upstream Geschafts in Neuseeland, das
Joint Venture-Beteiligungen an Pohokura (48%),
dem grofl3ten Gasproduktionsfeld in Neuseeland,
und Maui (83,75%) umfasst sowie die zugehdrige
Infrastruktur fr Produktion, Lagerung undTrans-
port, abgeschlossen. Die OMV war Partner in den er-
worbenen Assets (die friiheren Anteile der OMV:
26% in Pohokura und 10% in Maui) und tibernimmt
nun die Betriebsfiihrung in beiden Assets. Die Uber-
nahme war ein wichtiger Schritt um die Asien-Pazifik
Region in eine Kernregion in Einklang mit der OMV
Strategie zu entwickeln und hat bis zu 100 Mio boe
forderbare Ressourcen zum Upstream-Portfolio bei-
getragen.

Der von OMV an Shell bezahlte Kaufpreis betrug
USD 579 Mio und unterlag den Ublichen Anpassun-
gen bei Abschluss derTransaktion. Infolge derTrans-
aktion hat die OMV gemeinschaftliche Kontrolle
tber die Felder Pohokura und Maui erworben, da
fir strategische und operative Entscheidungen nun
Einstimmigkeit erforderlich ist. Die Bilanzierung der
bisherigen Anteile an den beiden Vermdgenswerten
war aul3erhalb des Anwendungsbereichs von

IFRS 11, da die wesentlichen Entscheidungen durch
mehr als eine Kombination an involvierten Parteien,
die sich einig sein missen, getroffen werden konn-
ten. Da die OMV nun gemeinschaftliche Kontrolle
und zusammen mit den anderen involvierten Par-
teien die Rechte an den Vermdgenswerten und die
Verpflichtungen fir Schulden hat, wurden die An-
teile in Pohokura infolge dieserTransaktion als ge-
meinschaftliche Tatigkeiten klassifiziert.

Darlber hinaus hat die OMV am 28. Dezember 2018
6,25% der Anteile an Maui fiir ein Entgelt von NZD 1
vonTodd Petroleum Mining Company Limited er-
worben. Resultierend aus dieserTransaktion hat die
OMV 100% Anteile an Maui erhalten und Gbernahm
somit die Beherrschung.

Da der Abschluss derTransaktionen per Ende 2018
stattfand, haben die Akquisitionen in Neuseeland
keinen Beitrag zu den konsolidierten Umsatzerl6sen
bzw. zum konsolidierten Jahresiliberschuss geleistet.

Am 28. Juni 2018 hat die OMV den Verkauf ihrer in
Pakistan aktiven Upstream-Unternehmen abge-
schlossen. Der Gewinn aus der VerauB3erung der
Tochtergesellschaften belief sich auf EUR 52 Mio
und wurde in den ,Sonstigen betrieblichen Ertra-
gen” erfasst. Der Gewinn ist groRtenteils der Um-
gliederung (,Recycling”) von FX-Gewinnen vom
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sonstigen Ergebnis in die Gewinn- und Verlustrech-
nung zuzuschreiben.

Am 21. Dezember 2018 hat die OMV den Verkauf von
OMVTunisia Upstream GmbH abgeschlossen. Der
Gewinn aus der Verau3erung derTochtergesellschaft
belief sich auf EUR 39 Mio und wurde in den ,Sons-
tigen betrieblichen Ertragen” erfasst.

Konsolidierungskreisdnderungen — Downstream
Am 1. Oktober 2018 hat die OMV zusatzliche 51,72%
Anteile an DUNATAR KoolajtermékTarolé és Keres-
kedelmi Kft. (DUNATAR) erworben, welche friiher
als nicht konsolidierte Beteiligung eingestuft wurde
(bisheriger OMV Anteil 48,28%). Der Erwerb erfolgte
mittels Kauf von 100% der Anteile an PETRODYNE-
CSEPEL Zrt., die die restlichen Anteile an DUNATAR
halt.

Infolge der Intensivierung der strategischen Partner-
schaft zwischen der OMV und dem Emirat Abu
Dhabi im Bereich Downstream wird die OMV ge-
meinschaftliche Flihrung tiber Abu Dhabi Petroleum
Investments LLC (ADPI, OMV Anteil 25%) austiben.
ADPI ist eine Holding Gesellschaft mit 40% Anteil an
der in Pakistan gelegenen Pak-Arab Refinery Limited
(PARCO; indirekte Beteiligung der OMV betragt
10%). Beginnend mit 31. Dezember 2018 bilanzierte
die OMV daher beide Beteiligungen at-equity. Der
25% Anteil an ADPI wurde friiher zum beizulegen-
den Zeitwert mit Wertanderungen durch das sons-
tige Ergebnis (FVOCI) bewertet.

Am 6. September 2018 hat die OMV den Verkauf von
OMV Samsun Elektrik Uretim Sanayi veTicaret A.S.
abgeschlossen. Der Verlust aus der VerduRerung der
Tochtergesellschaft belief sich auf EUR 150 Mio und
wurde in den ,Sonstigen betrieblichen Aufwendun-
gen” erfasst. Der Verlust ist gré3tenteils der Umglie-
derung (,,Recycling”) von FX-Verlusten vom sonsti-
gen Ergebnis in die Gewinn- und Verlustrechnung
zuzuschreiben.

Erworbenes Vermégen und Berechnung des
Firmenwerts

Die beizulegenden Zeitwerte des erworbenen Netto-
vermogens in Neuseeland entsprachen dem gezahl-
ten Kaufpreis und werden in der untenstehendenTa-
belle naher dargestellt. Der beizulegende Zeitwert
der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
entsprach im Wesentlichen deren Buchwert, wobei
eine Vereinnahmung aller vertraglichen Cashflows
abzliglich immaterieller Kreditausfalle erwartet wird.
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Beizulegende Zeitwerte des erworbenen Vermégens

In EUR Mio

Immaterielle Vermdgenswerte

Sachanlagen

Langfristiges Vermdgen

Vorrate

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige finanzielle und nicht finanzielle Vermégenswerte

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Kurzfristiges Vermégen

Summe Aktiva

Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
Riickstellungen fiir Rekultivierungsverpflichtungen
Latente Steuern

Langfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ertragsteuerverbindlichkeiten

Rickstellungen flr Rekultivierungsverpflichtungen
Sonstige Riickstellungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Summe Verbindlichkeiten

Nettovermdgen

Erworbenes Nettovermégen

! Beinhaltete Todd und DUNATAR

Shell U/S

Neuseeland Sonstiges !

357 29

772 21

1.129 50

4 0

42 0

9 0

119 3

174 3

1.303 52

4 —

642 46

117 0

764 45

34 0

17 =

3 —

17 —

2 —

72 0

835 45
468 72

468

2 Der OMV Konzern hat 51,72% Anteile an DUNATAR KéolajtermékTarolé és Kereskedelmi Kft erworben. Die bisherigen Anteile betrugen 48,28% und

wurden als sonstige nicht konsolidierte Beteiligung bilanziert.

Berechnung des Firmenwerts

In EUR Mio

Bezahlter Kaufpreis (Geldmittel)

Effekt aus der Absicherung von Fremdwahrungsrisiken
Erworbenes Nettovermdgen

Firmenwerte

' Beinhaltete Todd und DUNATAR

Anderungen der Beteiligungsquote an
Tochterunternehmen ohne Gewinn/Verlust der
Beherrschung

Am 7. Juni 2018 erhohte die OMV den Beteiligungs-
ansatz an KOM MUNAI LLP mit Sitz in Aktau (Ka-
sachstan) auf 100% durch den Erwerb der restlichen
nicht beherrschenden Anteile.

Sonstige wesentliche Transaktionen

Am 29. April 2018 unterzeichnete die OMV ein Ab-
kommen fiir die Erteilung eines 20%-Anteils an ei-
ner Offshore-Konzession in Abu Dhabi — SARB und
Umm Lulu — mit der dazugehdorigen Infrastruktur.
Der vereinbarte Beteiligungsbetrag von

Shell U/S
Neuseeland Sonstiges !
500 10
-32 —_
468 4
- 7

USD 1,5 Mrd wurde auf die erworbenen Vermogens-
werte aufgeteilt und in der Bilanz in den Positionen
~Immaterielle Vermdgenswerte” und , Sachanla-
gen” erfasst.

Am 19. Dezember 2018 unterzeichnete die OMV ein
Konzessionsabkommen fiir die Vergabe eines 5%-
Anteils an der Ghasha-Konzession, die das Mega-
Projekt Ghasha umfasst.

Konsolidierungskreisénderungen nach dem
Ende der Berichtsperiode — Upstream

Am 31. Januar 2019 hat die OMV eine 50% Beteili-
gung am gesamten ausgegebenen Aktienkapital der
SapuraOMV Upstream Sdn. Bhd. um USD 540 Mio
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erworben. Zusatzlich haben die Vertragsparteien be-
dingte Zahlungen von bis zu USD 85 Mio vereinbart.
Diese sind grof3tenteils vom Ressourcenvolumen im
Block 30, Mexiko zum Zeitpunkt der finalen Investiti-
onsentscheidung abhangig. Beide Parteien haben
auch die Refinanzierung der konzerninternen Ver-
bindlichkeiten von USD 350 Mio vereinbart.

Beizulegende Zeitwerte des erworbenen Vermdgens

Die erstmalige Bilanzierung des Unternehmenszu-
sammenschlusses ist noch nicht abgeschlossen und
wurde auf Basis der vorlaufigen, ungepruften Fi-
nanzdaten der SapuraOMV Upstream Sdn. Bhd. er-
stellt. Die voraussichtliche Auswirkung auf den OMV
Konzernabschluss wird in der nachfolgenderTabelle
naher dargestellt.

In EUR Mio

SapuraOMV
Immaterielle Vermdgenswerte 708
Sachanlagen 669
Latente Steuern 4
Langfristiges Vermégen 1.381
Vorréate 17
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 12
Sonstige finanzielle und nicht finanzielle Vermdgenswerte 59
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 8
Kurzfristiges Vermoégen 96
Summe Aktiva 1.476
Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 247
Rickstellungen flr Rekultivierungsverpflichtungen 69
Latente Steuern 410
Langfristige Verbindlichkeiten 726
Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 68
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 43
Ertragsteuerverbindlichkeiten 1
Sonstige Verbindlichkeiten 35
Kurzfristige Verbindlichkeiten 147
Summe Verbindlichkeiten 872
Nettovermogen 604
Nicht beherrschende Anteile -302
Erworbenes Nettovermégen 302
Berechnung des Firmenwerts
In EUR Mio

SapuraOMV
Bezahlter Kaufpreis (Geldmittel) 470
Effekt aus der Absicherung von Fremdwahrungsrisiken 2
Erworbenes Nettovermdgen 302
Firmenwerte 170

Die Anteile nicht beherrschender Gesellschafter an
SapuraOMV Upstream Sdn. Bhd. werden zum antei-
ligen Wert des erworbenen identifizierbaren Netto-
vermogens bewertet. Der vorlaufige Firmenwert re-
sultiert hauptsachlich aus latenten Steuerverbind-
lichkeiten aus der Differenz zwischen Buchwerten
und Steuerwerten der erworbenen Vermogens-
werte. Der Firmenwert ist voraussichtlich nicht steu-
erlich verwertbar.
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Auswirkung von Akquisitionen und
VerauBBerungen auf den Cashflow

Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit enthielt
einen Mittelabfluss von USD 1,5 Mrd aus dem Er-
werb eines 20% Anteils an einer Offshore-Konzes-
sion in Abu Dhabi, SARB und Umm Lulu, mit der da-
zugehorigen Infrastruktur, ausgewiesen in der Zeile
~Immaterielle Vermdgenswerte und Sachanla-

gen” in der Cashflow-Rechnung.
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Zudem enthielt der Cashflow aus der Investitionstd-  Neuseeland, ausgewiesen in der Zeile ,,Erwerb von
tigkeit einen Netto-Mittelabfluss von EUR 350 Mio einbezogenen Unternehmen und Geschéftseinhei-
aus dem Erwerb des Shell Upstream Geschéfts in ten abztiglich liquider Mittel”

Netto-Mittelabfluss aus dem Erwerb von einbezogenen Unternehmen und Geschaftseinheiten
In EUR Mio

2018
Bezahlter Kaufpreis 478
Abzlglich tbernommener liquider Mittel -121
Netto-Mittelabfluss aus dem Erwerb von einbezogenen Unternehmen und Geschéftseinheiten 357

Die Erlése aus dem Verkauf einbezogener Unterneh-  Pipeline und den Nyhamna Gasverarbeitungsanla-
men und Geschaftseinheiten (abzliglich abgegange- gen in der Nordsee Region sowie aus dem Verkauf
ner liquider Mittel) bezogen sich im Wesentlichen von OMV Samsun Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret
auf die VeraulRerungen des Upstream Geschéfts der  A.S., wie in nachfolgenderTabelle zusammengefasst
OMV in Pakistan, Teile des Upstream Geschéfts der wird:

OMYV inTunesien, des OMV Anteils an der Polarled

Netto-Mittelzufllisse aus der VerduBerung von einbezogenen Unternehmen und Geschéftseinheiten
In EUR Mio

2018
Erhaltener Kaufpreis 465
abzuglich abgegangene liquide Mittel -23
Netto-Mittelzufliisse aus der VerauBerung von einbezogenen
Unternehmen und Geschéftseinheiten 442
VerauBertes Nettovermdgen von einbezogenen Unternehmen und Geschéftseinheiten
In EUR Mio

2018
Langfristiges Vermdgen 497
Kurzfristiges Vermdgen 132
Langfristige Verbindlichkeiten 157
Kurzfristige Verbindlichkeiten 80
VerduBertes Nettovermdgen von einbezogenen Unternehmen und Geschéftseinheiten 391
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Segmentberichterstattung

Segmentberichterstattung

Geschéftsaktivitaten und Hauptmarkte

Die Geschaftsaktivitaten des Konzerns sind zum
Zweck der Unternehmenssteuerung in die zwei ope-
rativen Geschaftsbereiche Upstream und
Downstream, sowie in das Segment Konzernbereich
und Sonstiges (Kb&S) gegliedert. Jeder Bereich
stellt eine strategische Einheit dar und bietet unter-
schiedliche Produkte auf verschiedenen Markten an.
Die Fiihrung der Geschaftsbereiche erfolgt eigen-
standig. Strategische Entscheidungen bezliglich der
Geschaftstatigkeit werden vom OMV Vorstand ge-
troffen. Mit Ausnahme des Kb&S entsprechen die
berichtspflichtigen Segmente von OMV den operati-
ven Geschaftssegmenten.

Die Upstream (U/S)-Aktivitaten bestehen aus der
Suche, dem Auffinden und der Férderung von Erdol
und Erdgas und konzentrieren sich auf die Regionen
Mittel- und Osteuropa, Nordsee, Russland, Mittlerer
Osten und Afrika und Asien-Pazifik.

Der Downstream Ol (D/S Ol)-Teil des Geschéftsbe-
reichs Downstream (D/S) raffiniert und vermarktet
Brennstoffe und Petrochemikalien. Es betreibt die
Raffinerien Schwechat (Osterreich), Burghausen
(Deutschland) und Petrobrazi (Rumanien) mit einer
jahrlichen Kapazitat von 17,8 Mio t. In diesen Raffine-
rien wird Erddl zu Mineraldlprodukten verarbeitet,
die an Unternehmen und Privatpersonen verkauft
werden. Die OMV besitzt eine starke Marktposition
innerhalb der Bereiche Versorgung, Betreuung ge-
werblicher Kunden und Betrieb eines Einzelhandels-
netzwerks von etwa 2.100 Tankstellen. Downstream
Gas (D/S Gas) operiert mit einem erfolgreichen Gas-
vertriebs- und —logistikgeschéft in Europa. Die OMV
betreibt Speicherkapazititen in Osterreich und
Deutschland und halt einen Anteil an GAS CONNECT
AUSTRIA GmbH, welche im regulierten Gastransport-
geschift in Osterreich tatig ist. Die Aktivitdten umfas-
sen zudem die Versorgung, das Marketing und den
Handel von Gas in Europa und derTiirkei und die Ak-
tivitdten des Konzerns im Stromgeschaft mit einem
Gaskraftwerk in Rumanien.

Die Konzernfiihrung, Finanzierungs- und Versiche-
rungsaktivitaten sowie gewisse Servicefunktionen

sind im Geschéftsbereich Kb&S zusammengefasst.

Die zentrale operative ErgebnissteuerungsgrofRle
ist das CCS Operative Ergebnis vor Sondereffekten.
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In die Ermittlung des Vermogens flieRen immateri-
elle Vermdgenswerte und Sachanlagen ein. Fur die
regionale Aufteilung externer Umsatze wird der Ort
der Liefer- oder Leistungserfillung herangezogen.
Die im Konzernanhang erlauterten Bilanzierungs-
und Bewertungsgrundsatze stimmen mit jenen der
operativen Segmente Uberein, mit bestimmten Aus-
nahmen betreffend Innenumséatze und Kostenzuord-
nungen des Mutterunternehmens, welche nach in-
ternen Grundsatzen der OMV ermittelt wurden. Der
Vorstand ist der Meinung, dass die Verrechnungs-
preise fir Lieferungen und Leistungen zwischen den
Segmenten den Marktpreisen entsprechen. Ge-
schaftsfalle, die den operativen Bereichen nicht zu-
ordenbar sind, werden mit der Ergebnisauswirkung
in Kb&S ausgewiesen.

Um die Analyse der lblichen Geschaftsentwicklung
zu erleichtern, wird die Offenlegung von Sonderef-
fekten als angemessen erachtet. Um vergleichbare
Werte wiedergeben zu kdnnen, werden bestimmte
das Ergebnis beeinflussende Effekte hinzugefiligt o-
der abgezogen. Diese Effekte konnen in vier Unter-
kategorien unterteilt werden: Personallosungen,
Wertminderungen und Zuschreibungen, Anlagenver-
kaufe und Sonstiges.

Des Weiteren wird der Current Cost of Supply (CCS)
Effekt aus dem Jahresergebnis eliminiert, um ein ef-
fektives Performance- Management in einem Um-
feld mit volatilen Preisen sowie Vergleichbarkeit mit
Mitbewerbern ermoglichen zu kénnen. Der CCS Ef-
fekt, auch als Lagerhaltungsgewinne und -verluste
bezeichnet, ist die Differenz zwischen den Umsatz-
kosten zu aktuellen Beschaffungskosten von Einkau-
fen des vorherigen Monats und den Umsatzkosten
auf Basis der gleitenden Durchschnittsmethode
nach Anpassung jeglicher Wertberichtigungen. In
volatilen Energiemarkten kann die Ermittlung der
Kosten von verkauften Mineraldlerzeugnissen basie-
rend auf historischen Werten (zum Beispiel glei-
tende Durchschnittskosten) zu verzerrenden Effekten
der berichteten Ergebnisse fiihren. Diese Leistungs-
kennzahl erhoht die Transparenz der Ergebnisse und
wird Ublicherweise in der Erdélindustrie verwendet.
Die OMV veréffentlicht daher diese Ergebniskenn-
zahl zusétzlich zum gemaRB IFRS ermittelten operati-
ven Ergebnis.
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Segmentberichterstattung

In EUR Mio

Umsatzerlose '
Segmentumsaétze mit
anderen Segmenten

Umsatzerlése mit Dritten

Sonstige betriebliche
Ertrage
davon Zuschreibung
zu Sachanlagen und
immateriellen
Vermdgenswerten
Ergebnis aus at-equity
bewerteten Beteili-
gungen
PlanmaRige
Abschreibungen
Wertminderungen (inkl.
Exploration und
Evaluierung)
Operatives Ergebnis
Sondereffekte fiir
Personallésungen
Sondereffekte fir
Wertminderungen und
Zuschreibungen
Sondereffekte fir
Anlagenverkaufe
Sonstige Sondereffekte
Sondereffekte
CCS Effekte
CCS Operatives
Ergebnis vor Sonder-
effekten
Segmentvermdgen 2
Zugénge SAV/IV 3
At-equity bewertete
Beteiligungen

davon davon
davon D/S Segment- Konsoli- Gesamt-
u/s D/S D/S Ol Gas elim.D/S Kb&S Gesamt dierung konzern

2018

5.556 20.830 14.755 6.215 -139 339 26.725 -3.795 22.930
-3.386 -74 -48 -166 139 -335 -3.795 3.795 -
2.170 20.756 14.707 6.049 - 4 22930 - 22.930
329 127 59 69 — 61 517 — 517
106 1 1 — — — 106 - 106
40 352 327 25 — — 391 - 391
1.231 467 398 69 — 20 1.718 - 1.718
165 3 3 — — 0 168 - 168
2.122 1.420 1.402 18 - -47 3.495 28 3.524
11 4 3 1 — 24 40 — 40
-52 1 1 — — — -51 - -51
-2 -3 -4 1 = 2 -3 = -3
-52 216 32 184 — — 164 - 164
-95 219 33 185 - 26 149 - 149
= 4 4 = = = 4 -31 -27
2.027 1.643 1.439 204 - -21 3.649 -3 3.646
13.536 4.755 3.798 957 — 141 18.432 — 18.432
3.003 558 501 56 — 25 3.5685 — 3.5685
428 2.582 2.509 74 — - 3.011 - 3.011

1 Inklusive Umsatze mit anderen Segmenten
2 Sachanlagen (SAV) und immaterielle Vermogenswerte (IV); Zu VerduRRerungszwecken gehaltene Vermogenswerte sind nicht inkludiert.
3 Zugénge zu Vermdgenswerten, welche in die Bilanzposition ,zu VerduRerungszwecken gehalten” umgegliedert wurden, sind nicht inkludiert.
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Segmentberichterstattung

In EUR Mio

Umsatzerlose '
Segmentumsétze mit
anderen Segmenten
Umsatzerldse mit Dritten
Sonstige betriebliche
Ertrage
davon Zuschreibung
zu Sachanlagen und
immateriellen
Vermdgenswerten
Ergebnis aus at-equity
bewerteten Beteili-
gungen
PlanmaBige
Abschreibungen
Wertminderungen (inkl.
Exploration und
Evaluierung)
Operatives Ergebnis
Sondereffekte fiir
Personalldsungen
Sondereffekte fir
Wertminderungen und
Zuschreibungen
Sondereffekte fir
Anlagenverkéaufe
Sonstige Sondereffekte
Sondereffekte
CCS Effekte
CCS Operatives Ergebnis
vor Sondereffekten
Segmentvermégen 2
Zugénge SAV/IV 3
At-equity bewertete
Beteiligungen

u/s

4.168

-2.839
1.329

260

34

107

1.264

209
1.218

1.225
11.322
1.274

430

1 Inklusive Umsatze mit anderen Segmenten
2 Sachanlagen (SAV) und immaterielle Vermégenswerte (IV); Zu VerduBerungszwecken gehaltene Vermdgenswerte sind nicht inkludiert.
3 Zugénge zu Vermdgenswerten, welche in die Bilanzposition ,zu VerduRerungszwecken gehalten” umgegliedert wurden, sind nicht inkludiert.

D/S

18.967

-79
18.887

174

403

471

17
584

5
1.232
1.242

-5b

1.770
4.839
474

2.482

davon
D/S Ol

14.099

-34
14.065

91

13

395

396

412

-12

1.204
1.197
-55

1.554
3.704
409

2.411

Sonstige Sondereffekte enthielten 2018 im Bereich
Upstream temporare Hedging-Effekte in Hohe von
EUR 89 Mio, Gewinne aus der VeraulR3erungen in Pa-
kistan in Hohe von EUR 52 Mio undTunesien in
Hohe von EUR 39 Mio, teilweise kompensiert durch
Sondereffekte in Zusammenhang mit der VeraulRe-
rung von Rosebank und OMV (U.K.) Limited von
EUR -78 Mio, verursacht hauptsachlich durch eine
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davon
D/S Gas

4.983

-161
4.822

82

75

14
171

14

28
45

217
1.135
64

72

davon
Seg-
ment-
elim.
D/S

2017
-116

116

Kb&S

355

-349

54

26

-48

27

32

-16
140
15

Gesamt

23.490

-3.267
20.222

488

47

510

1.761

226

1.753

31

-16

31
1.235
1.281

-55

2.979
16.301
1.762

2.913

Konsoli-
dierung

-3.267

3.267

-21

Gesamt-
konzern

20.222

20.222

488

47

510

1.761

226

1.732

31

-16

31
1.235
1.281

-5b

2.958
16.301
1.762

2.913

Verzogerung in der finalen Investmententscheidung.
Im Bereich Downstream waren die sonstigen Son-
dereffekte beeinflusst durch die VeraulB3erung des
Samsun Kraftwerks in derTirkei in Hohe von

EUR -150 Mio und durch eine Wertminderung des
Duingergeschéftszweiges der Borealis in Hohe von
EUR -33 Mio.
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2017 beinhalteten die Sonstige Sondereffekte im Be-
reich Downstream Ol im Wesentlichen die VerduRe-

rung der OMV Petrol Ofisi.

Informationen iiber geografische Bereiche

In EUR Mio

Osterreich

Deutschland

Rumanien

Russland

Neuseeland

Vereinigte Arabische Emirate
Ubriges MOE

Ubriges Europa

Ubrige Welt 2

Gesamt

Nicht zugeordnetes Vermdogen
Segmentvermdgen

2018
Umsétze mit  Zugeordnetes
Dritten Vermégen '
8.264 3.046
3.717 962
3.973 6.165
697 868
256 1.406
77 1.630
3.322 487
1.241 2.070
1.384 1.450
22.930 18.084
348
18.432

1 Sachanlagen (SAV) und immaterielle Vermégenswerte (IV)

2017
Umsétze mit  Zugeordnetes
Dritten Vermdgen '
6.416 3.002
3.065 985
3.449 6.159
137 1.093
276 270
18 —
2.765 465
963 2.395
3.132 1.581
20.222 15.950
351
16.301

2 Ubrige Welt: Im Wesentlichen Australien, Kasachstan, Libyen, Pakistan, Tunesien, Jemen, Singapur, Hong Kong und Region Kurdistan im Irak.

Nicht zugeordnetes Vermdgen enthielt einen der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit , Raffinerien
West” zugeordneten Firmenwert in Hohe von
EUR 29 Mio (2017: EUR 40 Mio) sowie einen der

von EUR 319 Mio (2017: EUR 311 Mio), da diese
ZGEs in mehreren geografischen Bereichen tatig

sind.

zahlungsmittelgenerierenden Einheit ,Mittlerer Os-

ten und Afrika” zugeordneten Firmenwert in Hohe
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Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerldse

Umsatzerlése

In EUR Mio
2018
Umsaéatze aus Kundenvertragen 22.607
Umsaétze aus anderen Quellen 323
Umsatzerldse 22.930
Umsaétze aus Kundenvertragen
In EUR Mio
2018
Down- Down- Konzern-
stream stream bereich&
Upstream o]} Gas Sonstiges Gesamt
Rohdl, NGL und Kondensate 1.181 795 — — 1.976
Erdgas und LNG 744 4 5.136 — 5.884
Treibstoffe, Heizol und sonstige Raffinerie-
produkte — 11.130 — — 11.130
Petrochemische Produkte — 1.981 — — 1.981
Gasspeicherung, Transit, Verteilung und Transport 11 - 207 - 218
Sonstige Produkte und Dienstleistungen ' 39 843 533 2 1.417
Gesamt 1.975 14.754 5.876 22.607
T Im Wesentlichen Non-Oil-Geschaft in Downstream Ol und Stromgeschéft in Downstream Gas
Sonstige betriebliche Ertrdge und Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligungen
Sonstige betriebliche Ertrage und Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligungen
In EUR Mio
2018 2017
Fremdwahrungskursgewinne aus operativen Geschaften 95 88
Gewinne aus Marktwertanderungen finanzieller Vermdgenswerte 23 13
Gewinne aus Abgangen von Geschaftseinheiten, Tochterunternehmen, 105 152
Sachanlagevermdégen und immateriellen Vermdgenswerten
Zuschreibungen zum Sachanlagevermdégen und immateriellen Vermdgenswerten 106 47
Ubrige sonstige betriebliche Ertrage 188 188
Sonstige betriebliche Ertrage 517 488
Ertrdge aus at-equity bewerteten Beteiligungen 394 512
Aufwendungen aus at-equity bewerteten Beteiligungen 2 3
Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligungen 391 510

Gewinne aus Abgdngen von Geschéftseinheiten,
Tochterunternehmen, Sachanlagevermdgen und im-
materiellen Vermégenswerten enthielten einen Ge-
winn aus dem Verkauf der in Pakistan aktiven Up-
stream Unternehmen in Hohe von EUR 52 Mio, so-
wie Ertrage aus der VeraulRerung derTochtergesell-
schaft OMVTunisia Upstream GmbH in Hohe von
EUR 39 Mio. Weitere Details zu Anderungen der
Konzernstruktur kénnen der Anhangangabe 3 ent-
nommen werden.
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2017 enthielt einen Gewinn von EUR 137 Mio aus
dem Verkauf der OMV (U.K.) Limited.

Zuschreibungen zu Sachanlagevermdgen und im-
materiellen Vermégenswerten

Im Zuge der regelmaRigen Uberpriifung auf Wert-
minderungsindikatoren wurden einige zahlungsmit-
telgenerierende Einheiten im Bereich Upstream
identifiziert, die eine wesentlich verbesserte Be-
triebsleistung, aufgewiesen haben. Infolgedessen
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wurden Wertaufholungen fiir Ol- und Gasvermo-
genswerte in Hohe von EUR 105 Mio in Rumanien
(Asset VIl) und Norwegen (Gudrun) basierend auf
der Berechnung des Nutzungswertes erfasst.

2017 beinhalteten die Zuschreibungen zum Sachan-
lagevermdgen und immateriellen Vermdgenswerten
hauptsachlich eine Wertaufholung im Zusammen-
hang mit zahlungsmittelgenerierenden Einheiten in
Pakistan in Hohe von EUR 26 Mio infolge der Unter-
zeichnung einer Verkaufsvereinbarung fiir die bei-
den pakistanischenTochtergesellschaften und der
Umgliederung in die Bilanzposition ,Zu Veraul3e-
rungszwecken gehalten”

Abschreibungen und Wertminderungen

Wertminderungen sind in der Zeile ,Abschreibun-
gen und Wertminderungen” in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung enthalten, mit Ausnahme der Wertmin-
derungen aufVermogenswerte aus Exploration und

Ubrige sonstige betriebliche Ertrige beinhalteten
Versicherungsentschadigungen aus Schadensersatz-
ansprichen betreffend das Kraftwerk Brazi und der
Gasverteilerstation Baumgarten in Hohe von

EUR 34 Mio (2017: EUR 40 Mio).

Das Ergebnis aus at-equity bewerteten Beteiligun-
gen sank 2018 im Vergleich zu 2017, hauptsachlich da
das Ergebnis der Pearl Petroleum Company Limited
durch eine Einigung im Rechtsstreit Uber Punkte aus
der Vereinbarung (,,Heads of Agreement”) fiir die
Felder Khor Mor und Chemchemal in 2017 mit

EUR 90 Mio positiv beeinflusst war.

Evaluierung, welche in den , Explorationsaufwen-
dungen” gezeigt werden. Die folgendenTabellen zei-
gen eine Uberleitung zu den in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung erfassten Betragen:

Abschreibungen und Wertminderungen (ohne Exploration und Evaluierung)

In EUR Mio

2018 2017
PlanmaRige Abschreibungen 1.718 1.761
Wertminderungen (ohne Exploration und Evaluierung) 109 90
Gesamt 1.827 1.852
Summe Wertminderungen (inkl. Exploration und Evaluierung)
In EUR Mio

2018 2017
Wertminderungen (ohne Exploration und Evaluierung) 109 90
Wertminderungen (Exploration und Evaluierung) 59 135
Gesamt 168 226
Abschreibungen und Wertminderungen — Aufteilung auf die Funktionen
In EUR Mio

2018 2017
PlanméRige Abschreibungen:
davon Explorationsaufwendungen - —
davon Produktions- und operative Aufwendungen 1.549 1.594
davon Vertriebs- und Verwaltungsaufwendungen 169 167
Gesamt 1.718 1.761
Wertminderungen (inkl. Exploration und Evaluierung):
davon Explorationsaufwendungen 59 135
davon Produktions- und operative Aufwendungen 108 87
davon Vertriebs- und Verwaltungsaufwendungen 2 3
Gesamt 168 226
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Wertminderungen in Upstream

In der Region Nordsee wurde der Verkauf des OMV
Anteils an der Polarled Pipeline und den Nyhamna
Gasverarbeitungsanlagen abgeschlossen und resul-
tierte in einer Wertminderung vor Steuern in Hohe
von EUR 36 Mio. Die tibrigen Wertminderungen im
Jahr 2018 sind hauptsachlich auf nicht erfolgreiche
Generalbehandlungen und veraltete oder ersetzte
Sachanlagen in Ruméanien (EUR 58 Mio), trockene
Explorationsbohrungen in Rumanien, Norwegen
und Bulgarien (EUR 37 Mio) als auch auf eine Explo-
rationslizenz in Madagaskar (EUR 14 Mio) in Folge
der Entscheidung Uber den Ausstieg zurlickzufiih-
ren.

Explorationsaufwendungen

Die folgendeTabelle zeigt die Konzernbeitrage der
Aktivitaten innerhalb des Geschaftsbereichs Up-
stream, welche auf die Exploration und Evaluierung

Exploration und Evaluierung von Ol- und Gasressourcen

2017 beinhaltete die Summe der Wertminderungen
im Geschaftsbereich Upstream hauptsachlich tro-
ckene Explorationsbohrungen in Rumanien, den Ver-
einigten Arabischen Emiraten, Bulgarien und Nor-
wegen (EUR 116 Mio) sowie nicht erfolgreiche Gene-
ralbehandlungen und veraltete oder ersetzte Sach-
anlagen in Rumanien (EUR 63 Mio).

Wertminderungen in Downstream

Weder in 2018 noch in 2017 gab es wesentlichen
Wertminderungen im Geschaftsbereich
Downstream.

von Ol- und Gasressourcen entfallen. All diese Aktivi-
taten sind im Segment Upstream ausgewiesen.

In EUR Mio

2018 2017
Wertminderungen (Exploration und Evaluierung) 59 135
Sonstiger Explorationsaufwand 115 86
Explorationsaufwand 175 221
Vermodgenswerte — aktivierte Explorations- und Evaluierungsausgaben
. . 1.906 1.019
inkl. Erwerb von unsicheren Reserven
Mittelabfluss aus der Betriebstatigkeit 133 99
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit ' 474 118
1 Beinhaltet nicht die Akquisitionen des Shell Upstream Geschéfts in Neuseeland (siehe Anhangangabe 3 fir mehr Details)
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen
In EUR Mio

2018 2017
Fremdwahrungskursverluste aus operativen Geschéften 64 105
Verluste aus dem Abgang von Geschaéftseinheiten, Tochterunternehmen, 162 1.228
Sachanlagevermdégen und immateriellen Vermégenswerten
Verluste aus Marktwertanderungen finanzieller Vermdgenswerte 85 32
Netto-Wertminderungen auf finanzielle Vermégenswerte zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten 11 5
Lésungskosten 34 16
Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen 40 33
Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 90 71
Sonstige betriebliche Aufwendungen 485 1.491

Die Position Verluste aus dem Abgang von Ge-
schaftseinheiten, Tochterunternehmen, Sachanlage-
vermdgen und immateriellen Vermdégenswerten
zeigte 2018 einen Verlust aus dem Verkauf der OMV
Samsun Elektrik Uretim Sanayi veTicaret A.S. in
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Hoéhe von EUR 150 Mio. Weitere Details zu Anderun-
gen der Konzernstruktur kénnen der Anhangang-
abe 3 entnommen werden.
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2017 beinhaltete einen Verlust aus dem Verkauf der
OMV Petrol Ofisi VerauRBerungsgruppe in Hohe von
EUR 1.209 Mio, hauptséachlich bedingt durch die
Umgliederung (, Recycling”) von Fremdwahrungs-
verlusten aus dem sonstigen Ergebnis in die Ge-
winn- und Verlustrechnung.

Verluste aus Marktwertdnderungen finanzieller Ver-
mogenswerte enthielten eine negative Fair Value An-
passung von EUR 88 Mio (2017: EUR 36 Mio) auf-
grund der kiirzlichen Entwicklungen der Rosebank
Lizenz, die zu einer Verzégerung des Zeitpunktes der
erwarteten finalen Investitionsentscheidung fiihrten.
Weitere Details konnen der Anhangangabe 18 ent-
nommen werden.

Personalaufwendungen

Personalaufwendungen

Wertminderungen auf finanzielle Vermégenswerte
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten beinhalteten
im Wesentlichen Wertminderungen von Forderun-
gen gegenuber dem rumaéanischen Staat. Weitere De-
tails konnen der Anhangangabe 18 entnommen wer-
den.

2017 beinhaltete die Position Ubrige sonstige be-
triebliche Aufwendungen einen positiven Effekt der
OMV Petrom SA aus der teilweisen Auflésung einer
Rickstellung im Zusammenhang mit dem positiven
Ausgang eines Rechtsstreits mit Mitarbeitern auf
Basis einer gerichtlichen Entscheidung.

In EUR Mio

2018 2017
Léhne und Gehélter 788 744
Aufwendungen aus leistungsorientierten Planen 8 12
Aufwendungen aus beitragsorientierten Planen 25 25
Nettoaufwendungen im Zusammenhang mit Personallésungen 34 16
Sonstiger Personal- und Sozialaufwand 134 150
Steuern und Sozialabgaben 120 169
Gesamt 1.108 1.116

Die Gesamtaufwendungen fur Pensionen, welche in
den Positionen ,,Aufwendungen aus leistungsorien-
tierten Planen?’ ,Aufwendungen aus beitragsorien-

Finanzerfolg

tierten Planen” und , Nettoaufwendungen im Zu-
sammenhang mit Personalldsungen” enthalten
sind, betrugen EUR 41 Mio (2017: EUR 37 Mio).

Zinsertrage
In EUR Mio

2018 2017
Derivate 8 =
Abgezinste Forderungen 9 10
Ausleihungen, Forderungen und Bankeinlagen 98 51
Sonstige 2 4
Zinsertrage 117 64

Die Position Zinsertrage aus Ausleihungen, Forde-
rungen und Bankeinlagen enthielt EUR 51 Mio
(2017: EUR 20 Mio) Zinsertrage aus der Nord

Stream 2 Finanzierungsvereinbarung. Weitere De-
tails konnen der Anhangangabe 18 entnommen wer-
den.
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Zinsaufwendungen

In EUR Mio

2018 2017
Finanzielle Verbindlichkeiten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten 151 150
Nicht finanzielle Verbindlichkeiten 11 8
Rickstellungen fur Rekultivierungsverpflichtungen 84 73
Riickstellungen fiir Jubilaumsgeld, Losungskosten und andere Leistungen
an Arbeitnehmer 3 3
Rickstellungen fur Pensionen und Abfertigungen 15 15
Sonstige 46 42
Zinsaufwendungen, brutto 311 291
Aktivierte Fremdkapitalzinsen -21 -26
Zinsaufwendungen 290 265

Die Zinsaufwendungen aus der Aufzinsung von Pen-
sionsriickstellungen wurden mit den Ertragen aus
dem Planvermégen von EUR 7 Mio (2017:

EUR 7 Mio) saldiert dargestellt.

Der Zinsaufwand aus der Aufzinsung der Rekultivie-
rungsriickstellung der OMV Petrom SA wurde mit
den Zinsertragen aus der Forderung gegentiber dem
rumanischen Staat saldiert. Weitere Details konnen
der Anhangangabe 18 entnommen werden.

Sonstige Zinsaufwendungen beinhalteten Aufwen-
dungen aus der Aufzinsung auf abgeschlossene

Sonstiges Finanzergebnis

Transport- und Gate LNG-Terminalkapazitaten der
OMV Gas Marketing & Trading GmbH in H6he von
EUR 21 Mio (2017: EUR 18 Mio). Weitere Details kon-
nen der Anhangangabe 23 entnommen werden.

Die flr qualifizierte Vermdgenswerte aktivierten
Fremdkapitalzinsen bezogen sich auf den Buchwert
und bezogen sich vorwiegend auf Ol- und Gasver-
maogen in der Entwicklungsphase in Norwegen. Der
durchschnittliche verwendete Zinssatz war 2,4%
(2017: 2,6%).

In EUR Mio

Finanzierungskosten fur Factoring und Securitization
Nettofremdwahrungsgewinne/(-verluste)

Sonstige

Sonstiges Finanzergebnis

Die Position Sonstige enthielt hauptsachlich Bank-
gebiihren, die Kosten flir vorzeitige Kreditrlickzah-
lungen beinhalten, von EUR 30 Mio (2017:

EUR 12 Mio). 2017 war die Position Sonstige auch
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2018 2017
-31 -27
-1 -26
-30 -8
-72 -60

durch Erlose aus der Liquidation von NABUCCO Gas
Pipeline GmbH in Hohe von EUR 4 Mio beeinflusst.
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Steuern vom Einkommen und Ertrag

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

In EUR Mio

2018 2017
Laufende Steuern 1.007 492

davon betreffend Vorjahre 21 -26

Latente Steuern 298 142
Summe Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.305 634
Entwicklung der latenten Steuern
In EUR Mio

2018 2017
Latente Steuern zum 1. Janner 338 837
Erstanpassungen aus IFRS 9 und IFRS 15 1
Angepasste latente Steuern zum 1. Janner 339
Latente Steuern zum 31. Dezember’ 28 338
Verédnderung latente Steuern -310 -499
Im Eigenkapital erfasste latente Steuern 22 -2
Konsolidierungskreisanderungen, Kursdifferenzen und Sonstiges ? -9 359
Latente Steuern laut Gewinn- und Verlustrechnung -298 -142
Die latenten Steuern laut Gewinn- und Verlustrechnung setzen sich wie folgt zusammen:
Steuersatzanderung 8 13
Aufldsung und Bildung von Wertberichtigungen zu latenten Steuern 118 122
Anpassungen bei den Verlustvortragen (in den Vorjahren nicht berticksichtigte
oder verfallene Verlustvortrage sowie sonstige Anpassungen) -17 5
Umkehrung von temporéaren Differenzen inklusive Neubildung und Verbrauch
von Verlustvortragen -406 -282

1 EinschlieRlich latenter Steuern von EUR 0 Mio (2017: EUR 31 Mio), welche auf zu VerduRerungszwecken gehaltenes Vermégen und gehaltene

Verbindlichkeiten umgegliedert wurden.

2 2018 enthielt die Akquisition des Upstream-Geschéfts von Shell in Neuseeland (EUR 117 Mio) sowie die VerduRerung des OMV Anteils an der Polarled
Pipeline und Nyhamna Gasverarbeitungsanlagen in der Nordsee Region (EUR =100 Mio). 2017 enthielt im Wesentlichen die Akquisition von JSC
Gazprom YRGM Development (EUR 221 Mio), die VerauRBerung von OMV (U.K.) Limited (EUR 177 Mio) und der OMV Petrol Ofisi VerauRerungsgruppe

(EUR -74 Mio).

Gesamtbetrag der direkt im sonstigen Ergebnis verbuchten Ertragsteuern

In EUR Mio

Latente Steuern
Laufende Steuern
Gesamt

Die in der Gewinn- und Verlustrechnung erfassten
latenten Steuern aus der Verwertung von Verlustvor-
tragen betrugen 2018 EUR 205 Mio (2017:

EUR 139 Mio).

Die OMV Aktiengesellschaft bildet eine Steuer
gruppe gemal 8 9 Kérperschaftsteuergesetz 1988,
in der das steuerpflichtige Ergebnis aller wesentli-
chen oGsterreichischenTochtergesellschaften sowie
allfallige Verluste einer auslandischenTochtergesell-
schaft (OMV AUSTRALIA PTY LTD) zusammenge-
fasst werden.

2018 2017
53 -2

3 -6

55 -7

Beteiligungsertrage inlandischerTochtergesellschaf-
ten sind grundsétzlich in Osterreich steuerbefreit.
Dividenden von EU- und EWR-Beteiligungen sowie
vonTochtergesellschaften, die in einem Staat ansas-
sig sind, mit welchem Osterreich ein umfassendes
Amtshilfeabkommen abgeschlossen hat, sind eben-
falls in der Regel von der 6sterreichischen Korper-
schaftsteuer befreit, sofern gewisse Voraussetzun-
gen erfullt sind. Dividenden sonstiger auslandischer
Beteiligungen, an denen der Konzern einen Anteil
von 10% oder mehr besitzt und mindestens ein Jahr
hélt, sind ebenfalls auf der Ebene der dsterreichi-
schen Muttergesellschaft steuerbefreit.
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2018 ist ebenso wie im Vorjahr eine Wertberichti-
gung auf aktive latente Steuern fiir die 6sterreichi-
sche Steuergruppe erfasst. Die Wertberichtigung
wurde in der Gewinn- und Verlustrechnung ausge-
wiesen, ausgenommen in dem Umfang, in welchem
die aktiven latenten Steuern aus Geschéftsvorfallen
oder Ereignissen herriihrten, welche au3erhalb der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst wurden, dies
bedeutet im sonstigen Ergebnis oder direkt im Ei-
genkapital.

Steueriiberleitungsrechnung in %

Bei der Ermittlung des Effektivsteuersatzes werden
die Ertragsteuern dem Ergebnis vor Steuern gegen-
Ubergestellt. Der sich daraus ergebende Steuersatz
wird mit dem Osterreichischen Regelsteuersatz von
25% verglichen, und die wesentlichen Abweichun-
gen werden analysiert.

2018 2017
Korperschaftsteuersatz in Osterreich 25 25
Steuereffekte durch:
Abweichende auslandische Steuersatze 16 15
Nicht abzugsfahige Aufwendungen 5 31
Steuerfreies Einkommen -5 -20
Steuersatzanderung -0 -1
Permanente Effekte aus Verlustvortragen 0 0
Steuerliche Beteiligungsabschreibungen und -zuschreibungen auf Ebene
der Muttergesellschaft -0 3
Veranderung der Wertberichtigung latenter Steuern -4 -8
Steuern betreffend Vorjahre 1 -2
Sonstige 2 -0
Effektivsteuersatz im Konzernabschluss 40 43
Steueriiberleitungsrechnung in EUR Mio

2018 2017
Theoretische Steuern vom Einkommen und Ertrag auf Basis des dsterreichischen
Korperschaftssteuersatzes 824 372
Steuereffekte durch:
Abweichende auslandische Steuersatze 528 225
Nicht abzugsfahige Aufwendungen 166 457
Steuerfreies Einkommen -178 -295
Steuersatzanderung -8 -13
Permanente Effekte aus Verlustvortragen 2 0
Steuerliche Beteiligungsabschreibungen und -zuschreibungen auf Ebene der
Muttergesellschaft -6 38
Veranderung der Wertberichtigung latenter Steuern -118 -122
Steuern betreffend Vorjahre 35 -25
Sonstige 59 -2
Summe Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.305 634

Die Effektivsteuersatze des Konzerns waren 2018
und 2017 wesentlich bedingt durch hohe Ergebnis-
beitrage des Geschaftsbereich Upstreams in Hoch-
steuerlandern wie zum Beispiel Norwegen und Li-
byen. 2017 war die Effektivsteuer zudem durch die
VeraulRRerung der OMV Petrol Ofisi beeinflusst.

Die nicht abzugsfahigen Aufwendungen 2018 um-
fassten im Wesentlichen nicht abzugsfahige FX-
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Verluste, die im Zuge der VerdufRerung des Kraft-
werks Samsun in derTirkei vom sonstigen Ergebnis
in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert
wurden (,Recycling”) sowie permanente Effekte aus
Abschreibungen. Die nicht abzugsfahigen Aufwen-
dungen beinhalteten 2017 vorwiegend nicht abzugs-
fahige FX-Verluste, die im Zuge der VeraulRRerung der
OMV Petrol Ofisi VerdauBerungsgruppe vom sonsti-
gen Ergebnis in die Gewinn- und Verlustrechnung
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umgegliedert wurden (,,Recycling”) sowie perma-
nente Effekte aus Abschreibungen in Zusammen-
hang mit Akquisitionen.

Das steuerfreie Einkommen 2018 und 2017 war ins-
besondere auf Ergebnisbeitrdge von at-equity be-
werteten Beteiligungen und auf Steuerbeglinstigun-
gen in Norwegen zurickzufihren.

Ergebnis je Aktie
Ergebnis je Aktie

2017 beinhaltete die Position steuerliche Beteili-
gungsabschreibungen und -zuschreibungen auf
Ebene der Muttergesellschaft im Wesentlichen steuer-
liche Zuschreibungen von Anteilen an Gesellschaften
im Geschaftsbereich Downstream. Gemal3 dsterrei-
chischem Korperschaftsteuergesetz konnen diese
Aufwendungen jedes Jahr zu einem Siebentel gel-
tend gemacht werden.

2018 2017

Den Aktio- Den Aktio-

néren des néren des

Mutterunter- Mutterunter-

nehmens zu- nehmens zu-
zurechnendes Durchschnitt- Ergebnis je zurechnendes Durchschnitt-  Ergebnis je
Ergebnis in liche Anzahl Aktie in Ergebnis in liche Anzahl an Aktie in
EUR Mio an Aktien EUR EUR Mio Aktien EUR
Unverwassert 1.438 326.651.395 4,40 435 326.486.772 1,33
Verwaéssert 1.438 327.145.348 4,40 435 327.272.727 1,33

Fur die Berechnung des verwasserten Ergebnisses
je Aktie wurde die gewichtete durchschnittliche An-
zahl an Aktien bertcksichtigt, welche sich nach Um-
wandlung aller potenziellen Aktien mit Verwasse-
rungseffekten ergeben wiirde. Dies umfasst 493.953

(2017: 930.424) Stick aus den LongTerm Incentive
Planen und aus dem Equity Deferral zu gewahrende
Bonusaktien.
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Erlduterungen zur Bilanz

Immaterielle Vermogenswerte

Immaterielle Vermdgenswerte

In EUR Mio

Anschaffungs- und Herstellungskosten

1. Janner 2018

Fremdwahrungsdifferenz
Konsolidierungskreisdnderungen

Zugang

Zugang selbstgeschaffener Vermdgenswerte
Umbuchung

Zu Veraulerungszwecken gehaltenes Vermogen
Abgang

31. Dezember 2018

Entwicklung der Abschreibung

1. Janner 2018

Fremdwahrungsdifferenz

PlanméaRige Abschreibung

Wertminderung

Umbuchung

Zu VerauRerungszwecken gehaltenes Vermogen
Abgang

31. Dezember 2018

Buchwert 1. Jdnner 2018

Buchwert 31. Dezember 2018

Anschaffungs- und Herstellungskosten

1. Janner 2017

Fremdwahrungsdifferenz
Konsolidierungskreisdnderungen

Zugang

Zugang selbstgeschaffener Vermdgenswerte
Umbuchung

Zu VeraulRerungszwecken gehaltenes Vermogen
Abgang

31. Dezember 2017

Entwicklung der Abschreibung

1. Janner 2017

Fremdwahrungsdifferenz

PlanméaRige Abschreibung

Wertminderung

Umbuchung

Zu VerauRerungszwecken gehaltenes Vermogen
Abgang

Zuschreibung

31. Dezember 2017

Buchwert 1. Janner 2017

Buchwert 31. Dezember 2017
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Konzessionen,

Ol- und Gas-

Software, vermogen mit
Lizenzen, nicht sicheren
Rechte Reserven Firmenwerte Gesamt
2018
1.932 1.423 416 3.771
-153 8 4 -141
0 386 7 393
23 553 - 576
— 2 — 2
4 -15 — -1
-34 -2 -7 -43
-3 -103 - -107
1.769 2.252 420 4.441
719 404 - 1.123
-17 1 — -156
109 — — 109
0 51 — 51
0 -6 — -6
-30 -2 — -32
-2 -103 — -105
779 346 - 1.125
1.213 1.019 416 2.648
991 1.906 420 3.317
2017
859 1.707 492 3.059
-24 -89 -56 -168
1.106 — — 1.106
9 162 — 171
1 1 — 2
20 -198 — -178
-3 -111 -20 -134
-36 -50 — -86
1.932 1.423 416 3.771
733 612 - 1.346
-19 -42 — -62
31 — — 31
0 119 — 119
13 -133 — -121
-3 -111 — -114
-36 -40 — -76
0 -1 — -1
719 404 - 1.123
126 1.095 492 1.713
1.213 1.019 416 2.648
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2018 enthielt Konsolidierungskreisanderungen von
EUR 386 Mio betreffend Akquisitionen in Neusee-
land im Geschaftsbereich Upstream. Zugange zu Ol-
und Gasvermdgen mit nicht sicheren Reserven in-
kludierten EUR 261 Mio im Zusammenhang mit den
Offshore Feldern Umm Lulu und SARB in Abu Dhabi
(inklusive Rekultivierungs- und sonstige Verpflich-
tungen). Fir zusatzliche Details siehe Anhangan-
gabe 3.

Immaterielle Vermdgenswerte mit einem Buchwert
von EUR 11 Mio (2017: EUR 20 Mio) wurden auf zu
VeraulRerungszwecken gehaltenes Vermégen umge-
gliedert und bezogen sich auf OMV Samsun Elektrik

Firmenwertzuordnung

Uretim Sanayi veTicaret A.S. als auch auf den OMV
Tunisia Upstream GmbH zugeordneten Firmenwert.
Beide Gesellschaften wurden innerhalb des gleichen
Jahres verkauft. Fiir Details siehe Anhangangabe 3
und Anhangangabe 20.

Firmenwerte aus Unternehmenszusammenschliissen
wurden folgenden zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten (ZGE) und Gruppen von ZGEs zwecks Wert-
minderungstests zugeordnet:

In EUR Mio

Mittlerer Osten und Afrika

Upstream zugeordnete Firmenwerte
Downstream Gas Osterreich
Raffinerien West

Retail Slowakei

Raffinerie Osterreich

Downstream zugeordnete Firmenwerte
Gesamt

2018 ist der Firmenwert Mittlerer Osten und Afrika
aufgrund positiver Fremdwahrungsdifferenzen ge-
stiegen, was zumTeil durch die Umgliederung des
OMVTunisia Upstream GmbH zugeordneten Fir-
menwerts auf die Bilanzposition ,Zu Veraul3erungs-
zwecken gehalten” kompensiert wurde.

Im Geschaftsbereich Downstream ist der Firmen-
wert der Raffinerie Osterreich durch den Erwerb von
zusatzlichen Anteilen an DUNATAR Koolajtermék
Tarolo és Kereskedelmi Kft. um EUR 7 Mio gestie-
gen (siehe Anhangangabe 3 flir ndhere Details). Der
Firmenwert der Raffinerien West ist aufgrund negati-
ver Fremdwahrungsdifferenzen gesunken.

2018 2017
319 311
319 311

38 38
29 40
7 7
27 20
101 105
420 416

Alle Firmenwerte wurden auf Basis des Nutzungs-
werts auf Werthaltigkeit tberprift, wobei die erziel-
baren Betrage hoher als die Buchwerte waren. Fur
die Uberpriifung der Werthaltigkeit des auf die Re-
gion Mittlerer Osten und Afrika zugeordneten Fir-
menwerts wurde ein Diskontierungszinssatz nach
Steuern von 11,19% (2017: 8,72%) angewandt. Keine
verniinftige Anderung des Diskontierungszinssatzes
wirde zu einer Wertminderung fuhren. Des Weiteren
wiirde auch ein langfristiger Olpreis von USD 60 pro
Barrel zu keiner Wertminderung fiihren.

Anhangangabe 15 Sachanlagen enthalt Details zu

vertraglichen Verpflichtungen zum Erwerb von im-
materiellen Vermdgenswerten.
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Sachanlagen

Sachanlagen

In EUR Mio

Anschaffungs- und Herstellungskosten
1. Janner 2018
Fremdwahrungsdifferenz
Konsolidierungskreisanderungen
Zugang

Umbuchung

Zu VerauBBerungszwecken gehaltenes
Vermdgen

Abgang

31. Dezember 2018

Entwicklung der Abschreibung
1. Jéanner 2018
Fremdwahrungsdifferenz
PlanmaRige Abschreibung
Wertminderung

Umbuchung

Zu VerauBBerungszwecken gehaltenes
Vermogen

Abgang

Zuschreibung

31. Dezember 2018

Buchwert 1. Janner 2018
Buchwert 31. Dezember 2018
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Andere

Anlagen,

Technische Betriebs-

Grund- Ol-und  Anlagen und

stlicke und Gas- und Geschafts- Anlagen

Bauten vermdgen Maschinen ausstattung in Bau Gesamt
2.760 20.603 8.734 1.836 385 34.317
-14 192 -62 -3 -2 111
3 778 5 7 0 793
62 2.401 235 76 235 3.008
17 -25 119 73 -173 1
-31 -446 -244 -4 -11 -735
-22 -470 -96 -30 -24 -642
2.774 23.033 8.691 1.953 a1 36.862
1.556 12.144 5.559 1.375 30 20.663
-8 109 -38 -3 0 61
84 1.091 349 84 - 1.609
1 109 1 0 5 117
3 -9 -19 33 -0 7
-13 -174 -148 -2 — -338
-15 -107 -93 -28 -23 -266
-1 -103 -2 -0 -0 -106
1.607 13.060 5.608 1.459 12 21.747
1.203 8.459 3.175 461 355 13.654
1.167 9.972 3.083 494 399 15.115
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Sachanlagen

In EUR Mio
Andere
Anlagen,
Betriebs-
Technische und
Grund- Ol-und  Anlagen Geschafts-
stlicke und Gas- und aus- Anlagen
Bauten vermdgen Maschinen stattung in Bau Gesamt
Anschaffungs- und Herstellungskosten
1. Jénner 2017 2.717 21.480 8.578 1.871 339 34.987
Fremdwahrungsdifferenz =15 -1.372 -124 -12 -13 -1.536
Zugang 55 1.071 214 50 199 1.689
Umbuchung 22 186 138 -28 -135 182
Zu VeraulRerungszwecken gehaltenes
Vermadgen 0 -482 -1 -5 -3 -491
Abgang -19 -281 =71 -41 -2 -414
31. Dezember 2017 2.760 20.603 8.734 1.836 385 34.317
Entwicklung der Abschreibung
1. Jénner 2017 1.499 12.144 5.322 1.380 29 20.374
Fremdwahrungsdifferenz -4 -879 -76 -8 -1 -968
PlanmaRige Abschreibung 85 1.205 355 85 — 1.730
Wertminderung 1 83 12 1 3 100
Umbuchung 0 149 17 -41 0 125
Zu VerauBBerungszwecken gehaltenes
Vermadgen 0 -408 -1 -3 - -413
Abgang -14 -116 -68 -38 -2 -238
Zuschreibung -10 -33 -2 -1 - -46
31. Dezember 2017 1.556 12.144 5.559 1.375 30 20.663
Buchwert 1. Janner 2017 1.219 9.336 3.257 491 310 14.613
Buchwert 31. Dezember 2017 1.203 8.459 3.175 461 355 13.654

Die Konsolidierungskreisanderungen von

EUR 793 Mio in 2018 beinhalteten hauptsachlich die
Akquisitionen von Upstream Vermdgenswerten in
Neuseeland. Zugange zu Ol- und Gasvermégen ent-
hielten EUR 1.263 Mio im Zusammenhang mit den
Offshore Feldern Umm Lulu und SARB in Abu Dhabi
(inklusive Rekultivierungs- und sonstige Verpflich-
tungen). Fir zusatzliche Details siehe Anhangang-
abe 3.

Die Abginge des Ol- und Gasvermdégens sind
hauptsachlich auf die Kiirzung aus Parameterande-
rungen der Rekultivierungsverpflichtungen zurtick-
zufiihren (EUR 349 Mio).

Vertragliche Verpflichtungen

Sachanlagen mit einem Buchwert von EUR 397 Mio
(2017: EUR 78 Mio) wurden in die Position zu Verau-
Berungszwecken gehaltenes Vermdgen umgeglie-
dert und sind hauptsachlich auf den OMV Anteil an
der Polarled Pipeline und den Nyhamna Gasverar-
beitungsanlagen in der Nordsee Region und OMV
Samsun Elektrik Uretim Sanayi veTicaret A.S. zu-
rickzufihren. Fur weitere Informationen siehe An-
hangangabe 7 und Anhangangabe 20.

In EUR Mio

Immaterielle Vermdgenswerte
Sachanlagen
Summe vertraglichen Verpflichtungen

2018 2017
329 303
674 672

1.003 974
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2018 bestanden vertragliche Verpflichtungen haupt-  Qsterreich, Deutschland, der Slowakei und Tsche-

sachlich in Verbindung mit Explorations- und Pro- chien, Erdgas-Tankstellen, eine Wasserstoffanlage in
duktionstatigkeiten im Bereich Upstream. der Petrobrazi Raffinerie in Rumanien, Stromgenera-
toren in Upstream in Rumaénien sowie ein Biiroge-
Finanzierungsleasing baude in Osterreich. Die OMV hat fiir den Finanzie-
Das Sachanlagevermégen aus Finanzierungslea- rungsleasingvertrag fiir Gasspeicherkavernen in
singvertragen beinhaltete hauptséchlich Gasspei- Deutschland eine Verlangerungsoption fur zusétzli-

cher in Deutschland, Grundstiicke undTankstellen in ~ che 10 Jahre.

Leasing-, Miet- und Pachtvertrage

In EUR Mio
2018 2017
Kumulierte Kumulierte
Anschaf- Abschrei- Anschaf- Abschrei-
fungskosten bung Buchwert | fungskosten bung Buchwert
Grundstiicke und
Bauten 71 23 49 66 21 45
Ol- und Gasvermégen 15 7 7 16 6 10
Technische Anlagen
und Maschinen 267 236 31 267 230 37
Andere Anlagen,
Betriebs- und
Geschaftsausstattung 3 1 2 3 1 2
Summe 355 266 89 351 257 94

Bedingte Leasingzahlungen fur Finanzierungslea-
singvertrage wurden 2018 in Hohe von EUR 8 Mio
(2017: EUR 9 Mio) geleistet.

Verpflichtungen aus bestehenden Finanzierungsleasingvertragen per 31. Dezember

In EUR Mio
2018 2017

<1 Jahr Jl}:rz >5 Jahre <1 Jahr J;h_r: >5 Jahre
Summe kiinftiger
Mindestleasingzahlungen 30 99 412 31 100 431
abzuglich Zinsanteil -17 -60 -176 -17 -62 -191
Barwert der Mindestleasingzahlungen 14 38 236 14 38 240
Operatives Leasing EUR 129 Mio (2017: EUR 128 Mio). Fiir einige opera-
Die OMV nimmt auch operatives Leasing in An- tive Leasingverhaltnisse, darunter zahlreiche Tank-
spruch, welches hauptséachlich fur die Nutzung von stellengrundstiicke und -gebaude, bestehen Verlan-
Tankstellengrundstiicken und -gebauden, Biiroge- gerungsoptionen.

bauden sowie im Bereich des Fuhrparks eingesetzt
wird. Der Aufwand belief sich im Jahr 2018 auf

Kiinftige Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren operativen Leasingverhéltnissen

In EUR Mio

2018 2017
Féallig innerhalb 1 Jahres 100 103
Féallig zwischen 1 und 5 Jahren 205 214
Fallig nach mehr als 5 Jahren 175 185
Summe kiinftiger Mindestleasingzahlungen 480 501
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16 At-equity bewertete Beteiligungen

Wesentliche assoziierte Unternehmen

Die OMV halt einen Anteil von 36% (2017: 36%) an
Borealis AG, einem fihrenden Anbieter innovativer
Lésungen in den Bereichen Polyolefine, Basischemi-
kalien und Pflanzennahrstoffe. Das Unternehmen
mit Sitz in Wien, Osterreich ist weltweit tatig.

Dartliber hinaus halt die OMV einen Anteil von 10%
(2017: 10%) an Pearl Petroleum Company Limited
mit Sitz in Road Town, British Virgin Islands, welche
in der Exploration und Produktion von Kohlenwas-
serstoffen in der Region Kurdistan im Irak tatig ist.

Aufgrund einer vertraglichen Vereinbarung zwischen
der OMV und Pearl Petroleum Company Limited

Gesamtergebnisrechnung

(Pearl) hat die OMV maRgeblichen Einfluss im Sinne
von IAS 28 auf Pearl, da es fiir einige strategische
Entscheidungen einstimmiger Zustimmung bedarf.
Daher wird dieses Unternehmen trotz eines nur
10%-Anteils at-equity einbezogen.

Beide Gesellschaften sind nicht borsennotiert und
daher existieren keine notierten Marktpreise.

FolgendeTabellen zeigen die Eckdaten aus Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung sowie die Buch-
werte der wesentlichen assoziierten Unternehmen.

In EUR Mio
2018 2017
Borealis Pearl Borealis Pearl
Umsatzerlose 8.334 309 7.564 247
Jahresliberschuss 907 256 1.095 1.075
Sonstige Ergebnisse 154 — -475 —
Gesamtergebnis des Jahres 1.061 256 619 1.075
OMV Anteile am Gesamtergebnis 382 26 223 108
Erhaltene Dividende 360 34 270 67
Bilanz
In EUR Mio
2018 2017
Borealis Pearl Borealis Pearl
Kurzfristiges Vermdgen 2.658 327 2.554 422
Langfristiges Vermodgen 7.290 1.733 6.840 1.600
Kurzfristige Verbindlichkeiten 2.023 108 1.431 86
Langfristige Verbindlichkeiten 1.504 38 1.599 1
Eigenkapital 6.421 1.914 6.365 1.935
OMV Anteil 2.312 191 2.291 194
Firmenwerte 30 — 30 =
Anpassungen OMV Konzern -22 144 -15 135
Buchwert der Investition 2.319 336 2.307 329
Uberleitungsrechnung Buchwert
In EUR Mio
2018 2017
Borealis Pearl Borealis Pearl
1. Jénner 2.307 329 2.360 334
Erstanpassung aus IFRS 9 3 — n.a. n.a.
Waéhrungsdifferenz - 16 - -46
Anteilige Jahresergebnisse 327 26 394 108
Sonstige Ergebnisse 55 — -171 —
Umgliederung von Cashflow-Hedges in die Bilanz -5 — - -
Dividende und Zwischenergebniseliminierung -367 -34 -276 -67
31. Dezember 2.319 336 2.307 329
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Eventualverbindlichkeiten

Am 5. Janner 2017 erhielt Borealis zwei Entschei-
dungen des finnischen ,,Board of Adjustment” in
Bezug auf BorealisTechnology Oy. Das ,Board of
Adjustment” bestatigte darin die Ansicht der finni-
schen Steuerbehérde, dass die Lizenzvereinbarun-
gen, die BorealisTechnology Oy und Borealis AG in
den Jahren 2008 und 2010 getroffen hatten, als Un-
ternehmensverkauf zu betrachten sind. Darauf ba-
sierend, fordert das ,Board of Adjustment” von Bo-
realis die Zahlung von EUR 297 Mio, bestehend aus
Steuernachzahlungen, Strafzuschlagen und Zinsen.

Borealis ist der Ansicht, dass diese Entscheidung
weder finnischem noch internationalem Steuerrecht
entspricht und die relevanten Fakten des Falls nicht
angemessen berticksichtigt wurden. Aus diesem
Grund hat Borealis am 6. Marz 2017 Berufung gegen
diese Entscheidungen beim ,Helsinki Administrative
Court” eingelegt. Die Einhebung aller Forderungen
wurde ausgesetzt.

Am 11. Oktober 2017 erhielt Borealis eine Entschei-
dung des , Board of Adjustment” betreffend Borea-
lis Polymers Oy. Im Gegensatz zur ,FinnishTax Au-
thority” hat das “Board of Adjustment” die Lizenz-
vereinbarung, welche zwischen Borealis Polymers
Oy und Borealis AG im Zusammenhang mit der Ein-
fiihrung einer Lohnfertigungsvereinbarung im Jahr
2009 abgeschlossen wurde, anerkannt. Das ,,Board
of Adjustment” hat allerdings entschieden, dass der
Lizenzgebulhrensatz von 1 % auf 2,6 % erhoht
werden sollte und dass im Zuge der Einfuhrung des
Lohnfertigungskonzepts , etwas anderes von Wert” in
der Héhe von EUR 142 Mio transferiert wurde. Dar-
aus ergibt sich eine Forderung fiir das Jahr 2009 in
der Hohe von EUR 62 Mio, bestehend aus Steuer-
nachzahlungen, Strafzuschlagen und Zinsen. Die
Entscheidung des ,,Board of Adjustment” betraf
keine anderen Jahre als 2009, und es wurden bisher
keine Neufestsetzungsklagen fiir andere Jahre er-
halten.

Borealis ist der Ansicht, dass diese Entscheidung
weder finnischem noch internationalem Steuerrecht
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entspricht und die relevanten Fakten des vorliegen-
den Falls nicht angemessen berlicksichtigt wurden.
Aus diesem Grund hat Borealis am 15. Dezember
2017 Berufung gegen diese Entscheidung beim
~Helsinki Administrative Court” eingelegt. Die Ein-
hebung aller Forderungen wurde ausgesetzt.

Einzeln unwesentliche assoziierte Unternehmen
und Gemeinschaftsunternehmen

Die OMV halt 55,6% (2017: 55,6%) an der Erdo6l-La-
gergesellschaft m.b.H. (ELG), welche den gro3ten
Teil der Pflichtnotstandsreserve fiir Rohol- und Erd-
Slprodukte in Osterreich halt. Trotz Mehrheit der
Stimmrechte in der Generalversammlung libt die
OMV keine Beherrschung tiber ELG aus. Die we-
sentlichen Entscheidungen lber die Finanz- und Ge-
schaftspolitik des Unternehmens wurden an das
Gremium der Stéandigen Versammlung der Gesell-
schafter, in dem fiir Beschllisse ein Quorum von
zwei Drittel des Stammbkapitals erforderlich ist, dele-
giert.

Die OMV halt 15,53% (2017: 15,53%) anTrans Austria
Gasleitung GmbH. Da eine einstimmige Genehmi-
gung fir relevante Tatigkeiten erforderlich ist und
die OMV entsprechend der rechtlichen Struktur
Rechte auf das Nettovermogen vonTrans Austria
Gasleitung GmbH hat, wird das Unternehmen als
Gemeinschaftsunternehmen im Sinne von IFRS 11
bilanziert.

Die OMV libt gemeinschaftliche Flihrung tiber Abu
Dhabi Petroleum Investments LLC (ADPI, OMV An-
teil 25%) und Pak-Arab Refinery Limited (PARCO; in-
direkte Beteiligung der OMV betragt 10%) aus und
bilanzierte beide Beteiligungen at-equity beginnend
mit 31. Dezember 2018. ADPI ist eine Holding Gesell-
schaft mit 40% Anteil an PARCO. Da fiir die Entschei-
dungen Uber relevante Aktivitaten eine einstimmige
Zustimmung der Parteien erforderlich ist und OMV
aufgrund der rechtlichen Struktur Rechte am Netto-
vermaogen hat, stufte die OMV die Unternehmen ge-
maRk IFRS 11 als Gemeinschaftsunternehmen ein
(siehe Anhangangabe 3 flir ndhere Details).
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Gesamtergebnisrechnung fiir individuell unwesentliche assoziierte Unternehmen und

Gemeinschaftsunternehmen — OMV Anteil

In EUR Mio

Umsatzerlose
Jahresliberschuss
Gesamtergebnis des Jahres

2018

Assoziierte
Unternehmen
555

19

19

Gemeinschafts-
unternehmen
35

20

20

2017
Assoziierte Gemeinschafts-
Unternehmen unternehmen
396 34
3 5)
3 5

Uberleitungsrechnung Buchwert fiir individuell unwesentliche assoziierte Unternehmen

und Gemeinschaftsunternehmen

In EUR Mio

2018 2017
Assoziierte Gemeinschafts- Assoziierte Gemeinschafts-
Unternehmen unternehmen Unternehmen unternehmen
1. Jénner 214 63 116 49
Waéhrungsdifferenz -18 - -4 -
Konsolidierungskreisanderungen - 85 117 19
Anteilige Jahresergebnisse 19 20 3 5
VerauBerungen und andere 1 _
Anderungen - 3
Dividende -13 -15 -21 -1
31. Dezember 202 154 214 63
Vorréte
Vorratsbestand
In EUR Mio
2018 2017
Rohol 401 440
Erdgas 233 169
Sonstige Rohstoffe 206 199
Unfertige Mineraldlprodukte 115 101
Sonstige unfertige Erzeugnisse 3 2
Fertige Mineraldlprodukte 571 553
Sonstige fertige Erzeugnisse 43 40
Gesamt 1.571 1.503
Aufwendungen aus Vorraten
In EUR Mio
2018 2017
Material- und Warenaufwand 14.100 12.356
Bestandsveranderungen -21 -37
Wertminderungen zum NettoverauBerungswert und Abschreibungen von Vorraten 16 13
Wertaufholungen von Vorraten -2 -2
Zukaufe (inklusive Bestandsverédnderungen) 14.094 12.331
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Finanzielle Vermdgenswerte

Finanzielle Vermégenswerte !

In EUR Mio
Ergebnis- Ergebnis- Zu fort-
wirksam neutral zum gefiihrten
zum Fair Fair Value Anschaf-
Value be- bewertet fungskosten Summe davon davon
wertet bewertet  Buchwerte kurzfristig langfristig
2018
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen mit Kunden 82 — 1.460 1.541 1.541 —
Sonstige Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen - - 1.878 1.878 1.878 -
Summe Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen 82 - 3.338 3.420 3.420 -
Anteile an sonstigen
Unternehmen — 21 — 21 — 21
Investmentfonds 6 — — 6 = 6
Anleihen - — 78 78 32 46
Als Sicherungsinstrumente
designierte und effektive
Derivate - 392 - 392 258 134
Sonstige Derivate 2.384 — - 2.384 1.983 401
Ausleihungen - — 671 671 2 669
Ubrige sonstige finanzielle
Vermdgenswerte 725 - 1.108 1.833 452 1.381
Summe sonstige finanzielle
Vermdgenswerte 3.115 414 1.857 5.386 2.727 2.659
Gesamt 3.197 414 5.195 8.806 6.147 2.659
2017
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen - - 2.503 2.503 2.503 -
Anteile an sonstigen
Unternehmen - - 39 39 - 39
Investmentfonds — 6 — 6 = 6
Anleihen - 78 - 78 17 61
Als Sicherungsinstrumente
designierte und effektive
Derivate - 97 - 97 97 -
Sonstige Derivate 732 - - 732 668 64
Ausleihungen = = 348 348 2 346
Ubrige sonstige finanzielle
Vermdgenswerte 641 139 1.019 1.799 355 1.444
Summe sonstige finanzielle
Vermdgenswerte 1.373 320 1.406 3.099 1.140 1.959
Gesamt 1.373 320 3.909 5.602 3.643 1.959

12018 wurden finanzielle Vermégenswerte basierend auf den Bewertungskategorien nach IFRS 9 und 2017 basierend auf den Bewertungskategorien

nach |IAS 39 dargestellt.
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Der Buchwert der finanziellen Vermdgenswerte at-
fair-value-through-profit-or-loss betrug zum 31. De-
zember 2018 EUR 3.197 Mio (2017: EUR 1.373 Mio).
Darin sind finanzielle Vermdgenswerte held-for-tra-
ding sowie eine erworbene vertragliche Position ge-
genliber Gazprom hinsichtlich der Neufeststellung
von Reserven in Hohe von EUR 664 Mio enthalten
(2017: EUR 641 Mio), resultierend aus dem Erwerb
von Anteilen an dem Feld Juschno Russkoje.

Die OMV erfasste Ubrige sonstige finanzielle Vermo-
genswerte in Verbindung mit den bedingten Gegen-
leistungen aus der VerduRRerung des 30%-Anteils an
Rosebank und der VerduBerung der OMV (U.K.) Li-
mited, die vom Datum der finalen Investmentent-
scheidung der Rosebank-Projektpartner abhéangig
sind. Die Forderungen in H6he von EUR 61 Mio
(2017: EUR 139 Mio; ergebnisneutral Gber das sons-
tige Ergebnis bewertet) sind in den lbrigen sonsti-
gen finanziellen Vermégenswerten, welche ergeb-
niswirksam zum Fair Value bewertet werden, enthal-
ten. Nahere Details konnen den Anhangangaben 9
entnommen werden.

Die Position Ausleihungen enthielt 2018 Ausleihun-
gen sowie damit verbundene abgegrenzte Zinsen
aus Inanspruchnahmen im Rahmen der Finanzie-
rungsvereinbarungen fur das Pipelineprojekt Nord
Stream 2 in der H6he von EUR 669 Mio (2017:

EUR 344 Mio). In 2018 beliefen sich die Inanspruch-
nahmen auf EUR 275 Mio (2017: EUR 324 Mio). N&-
here Details konnen der Anhangangabe 11 entnom-
men werden.

Eigenkapitalinstrumente zum FVOCI

Die librigen sonstigen finanziellen Vermégenswerte
beinhalteten vom rumanischen Staat erstattungsfa-
hige Kosten in Hohe von EUR 378 Mio (2017:

EUR 434 Mio) im Zusammenhang mit Rekultivie-
rungsverpflichtungen und Umweltschutzmal3nah-
men von OMV Petrom SA. Die Forderung besteht
aus EUR 341 Mio (2017: EUR 390 Mio) fiir Rekultivie-
rungskosten und aus EUR 37 Mio (2017:

EUR 44 Mio) fiir Kosten sonstiger Umweltschutz-
maf3nahmen.

Am 7. Mérz 2017 hat die OMV, als Partei der Privati-
sierungsvereinbarung, ein Schiedsgerichtsverfahren
gegen den rumanischen Staat gemal3 der ICC Re-
geln (International Chamber of Commerce/Internati-
onale Handelskammer, Paris/Frankreich) zu unbe-
zahlten Forderungen hinsichtlich Verpflichtungen fiir
Rekultivierungskosten und Umwerltschutzmalnah-
men lber EUR 33 Mio eingeleitet. Am 6. Oktober
2017 wurde der ICC eine zusatzliche Anfrage zur Er-
ganzung des laufenden Schiedsgerichtsverfahrens
zu bestimmten, unbezahlten Forderungen hinsicht-
lich Verpflichtungen fiir Rekultivierungskosten und
UmweltschutzmalRnahmen von Bohrungen in Hohe
von EUR 29 Mio vorgelegt. Anfang Juli 2018 hat das
Schiedsgericht die zusatzlich eingebrachten Ansprui-
che fir zulassig erklart.

Die sonstigen finanziellen Vermogenswerte enthiel-
ten des Weiteren Forderungen gegentiber Partnern
im Geschaftsbereich Upstream sowie Seller Partici-
pation und Complementary Notes an Carnuntum

DAC (siehe Anhangsangabe 36 fiir ndhere Details).

In EUR Mio

Beteiligungen

Abu Dhabi Petroleum Investments LLC '
APK-Pensionskasse Aktiengesellschaft
BSP Bratislava-Schwechat Pipeline GmbH
CEESEG Aktiengesellschaft

CISMO Clearing Integrated Services and Market Operations GmbH
FSH Flughafen-Schwechat-Hydranten-Gesellschaft GmbH & Co OG

H2 Mobility Deutschland GmbH & Co KG
Sonstige
Gesamt

2018

Marktwert-

anderungen
im sonstigen Dividenden-
Marktwert Ergebnis ertrag
- 21 8
2 -0 0
3 — —
6 3 0
3 1 0
2 0 0
3 — —
3 -0 6
21 26 15

1 Abu Dhabi Petroleum Investments LLC wurde zum 31.Dezember 2018 in die Position At-equity bewertete Beteiligungen umgegliedert. Weitere Details

konnen der Anhangsangabe 3 entnommen werden.
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Wertminderungen von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

In EUR Mio
2018 2017
1. Jénner 76 98
Erstanpassung aus IFRS 9 2 —
1. Janner, angepasst 78 98
Ausbuchungen -3 -2
Zufihrung (+)/Auflésung (-) — -4
Nettobewertung des erwarteten Verlusts 5 -
Wahrungsdifferenzen und Konsolidierungskreisdnderungen ' -0 -17
31. Dezember 79 76
1 Konsolidierungskreiséanderungen enthielten 2017 die OMV Petrol Ofisi VerauBerungsgruppe
Die Nettobewertungen des erwarteten Verlustes
sind hauptsachlich auf die Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen mit Kunden zurtckzufiihren.
Kreditqualitat von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
In EUR Mio
2018
Aquivalent
zum externen Ausfall- Bruttobuch- Erwarteter
credit rating wahrscheinlichkeit wert Ausfall
AAA, AA+, AA,
Risiko Klasse 1 AA-, A+, A, A- 0,08% 1.935 1
BBB+, BBB,
Risiko Klasse 2 BBB- 0,25% 725 1
Risiko Klasse 3 BB+, BB, BB- 1,25% 638 4
B+, B, B-,
Risiko Klasse 4 ccc/ce 10,33% a1 1
Risiko Klasse 5 SD/D 100,00% 78 71
Gesamt 3.417 79
Wertminderung von sonstigen finanziellen Vermoégenswerten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
In EUR Mio
2018 2017
Lifetime ECL  Lifetime ECL
12-Monate not credit credit
ECL impaired impaired Gesamt
1. Janner - 54 170 224 242
Erstanpassung aus IFRS 9 3 3 = 6 =
1. Janner, angepasst 3 57 170 230 242
Ausbuchungen -0 - -3 -3 —
Zufiuhrung (+)/Auflésung (=) — — — — -3
Nettobewertung des erwarteten
Verlusts 0 1 -9 -8 —
Wahrungsdifferenzen und
Konsolidierungskreisanderungen ' 0 3 -0 3 -15
31. Dezember 2 4 59 158 221 224

1 Konsolidierungskreisénderungen enthielten 2017 die OMV Petrol Ofisi VerauBerungsgruppe.
2 ,12-Monate ECL" enthielt einen Betrag in H6he von EUR 1 Mio und , Lifetime ECL credit impaired” einen Betrag von EUR 15 Mio in Zusammenhang
mit erstattungsféahigen Kosten gegentiber dem rumanischen Staat, die auBBerhalb des Anwendungsbereiches von IFRS 9 sind.
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Kreditqualitdt von sonstigen finanziellen Vermégenswerten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten — Bruttobuchwerte

In EUR Mio

Risiko Klasse 1

Risiko Klasse 2 '
Risiko Klasse 3

Risiko Klasse 4
Risiko Klasse 5
Gesamt

Aquivalent
zum externen
credit rating
AAA, AA+,
AA, AA-, A+,
A, A-

BBB+, BBB,
BBB-

BB+, BB, BB-
B+, B, B-,
ccc/ce
SD/D

Ausfall-
wahrschein-
lichkeit

0,08%

0,25%
1,25%

10,33%
100,00%

12-Monate

2018
Lifetime ECL
not credit
ECL impaired
410 —
1.258 —
85 165
0 —_
0 —_
1.763 165

Lifetime
ECL credit
impaired

22
117
159

Gesamt

414

1.273
252

22
117
2.078

1,12-Monate ECL” enthielt einen Betrag in Héhe von EUR 378 Mio und , Lifetime ECL credit impaired” einen Betrag von EUR 15 Mio in Zusammenhang
mit erstattungsfahigen Kosten gegeniiber dem rumanischen Staat, die auBerhalb des Anwendungsbereiches von IFRS 9 sind.

Kreditqualitit von sonstigen finanziellen Vermogenswerten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten —

erwarteter Ausfall

In EUR Mio

Risiko Klasse 1

Risiko Klasse 2 '
Risiko Klasse 3

Risiko Klasse 4
Risiko Klasse 5
Gesamt

Aquivalent
zum externen
credit rating
AAA, AA+,
AA, AA-, A+,
A, A-

BBB+, BBB,
BBB-

BB+, BB, BB-
B+, B, B-,
Cccc/cc
SD/D

Ausfall-
wahrschein-
lichkeit

0,08%

0,25%
1,25%

10,33%
100,00%

12-Monate

2018
Lifetime ECL
not credit
ECL impaired
’| —
2 —
1 59
0 —_
0 —_
4 59

Lifetime
ECL credit
impaired

22
117
158

Gesamt

4

17
61

22
117
221

1 ,12-Monate ECL” enthielt einen Betrag in H6he von EUR 1 Mio und , Lifetime ECL credit impaired” einen Betrag von EUR 15 Mio in Zusammenhang
mit erstattungsféahigen Kosten gegeniiber dem rumanischen Staat, die auBerhalb des Anwendungsbereiches von IFRS 9 sind.
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19 Sonstige Vermdgenswerte

Sonstige Vermdgenswerte

In EUR Mio

Aktivische Abgrenzungen

Geleistete Anzahlungen auf Sachanlagevermdgen
Sonstige geleistete Anzahlungen

Forderungen aus sonstigen Steuern und Sozial-
versicherung

Vertragsvermogenswerte

Emissionsrechte

Sonstige nicht finanzielle Vermdgenswerte
Sonstige Vermbgenswerte

Aus dem Saldo der Vertragsvermogenswerte von
EUR 4 Mio, welcher bei der Erstanwendung von
IFRS 15 zum 1. Janner 2018 erfasst wurde, wurden
2018 Umsatzerlose in der Hohe von EUR 1 Mio reali-
siert. Der Vertragsvermogenswert resultierte aus ei-

168

2018 2017
Kurzfristig  Langfristig Kurzfristig  Langfristig
44 14 38 8
16 — 31 —
103 = 69 =
77 15 55 40
1 1 — —
7 — 23 =
16 7 49 6
264 36 265 55

nem langfristigen Liefervertrag mit unterschiedli-
chen Preisen in unterschiedlichen Perioden, die
nicht den Wert der Gliter zum Lieferzeitpunkt reflek-
tieren, und betrugen zum 31. Dezember 2018

EUR 3 Mio.



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

20 Zu VerdulRerungszwecken gehaltenes Vermdgen und Verbindlichkeiten

Zu VerduBerungszwecken gehaltenes Vermdgen und Verbindlichkeiten

In EUR Mio

Langfristiges Vermdgen

Latente Steuern

Sonstiges kurzfristiges Vermogen

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Zu VerauBerungszwecken gehaltenes Vermdgen
Rickstellungen

Latente Steuern

Verbindlichkeiten

Zu VerdauBerungszwecken gehaltene Verbindlichkeiten

2018 2017
47 121

0 31

0 45

= 9
a7 206
22 29

0 —

0 34

22 63

Zu VerauBBerungszwecken gehaltenes Vermagen und Verbindlichkeiten — Aufteilung auf die Segmente

In EUR Mio

Zu VerauBerungszwecken gehaltenes Vermogen
Upstream

Downstream

Gesamt

Zu VerauBerungszwecken gehaltene Verbindlichkeiten
Upstream

Downstream

Gesamt

Zum 31. Dezember 2018 beinhalteten die zu Verau-
RBerungszwecken gehaltenen Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten marginale Felder in Rumanien als
auch verschiedene nicht zum Kerngeschaft geho-
rende Vermdgenswerte in Downstream Ol.

2018 hat die OMV das Upstream Geschaft in Pakis-
tan, das per 31. Dezember 2017 als ,,zu Veraul3e-
rungszwecken gehalten” klassifiziert war, verkauft
(siehe Anhangangabe 3). Dariiber hinaus wurden in
2018 die OMV Samsun Elektrik Uretim Sanayi veTi-
caret A.S. und OMV Tunisia Upstream GmbH (siehe
Anhangangabe 3) als auch der OMV Anteil an der
Polarled Pipeline und den Nyhamna Gasverarbei-
tungsanlagen in der Nordsee Region (siehe Anhan-

2018 2017
27 181
20 24
47 206
22 62

0 2
22 63

gangabe 7) auf ,,zu VerauBerungszwecken gehal-
ten” umgegliedert und innerhalb des gleichen Jah-
res verkauft.

Zum 31. Dezember 2017 beinhalteten die zu Verau-
Berungszwecken gehaltenen Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten die VeraulRerungsgruppe Pakistan,
Tankstellen inTschechien und weitere nicht zum
Kerngeschaft gehérende Vermdgenswerte in
Downstream Ol. Zum 31. Dezember 2017 enthielt
das Eigenkapital der OMV Anteilseigner EUR 42 Mio
betreffend der VerauRerungsgruppe Pakistan, die im
sonstigen Ergebnis erfasst und im Eigenkapital ku-
muliert wurden.
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Eigenkapital der OMV Anteilseigner

Grundkapital

Das Grundkapital der OMV Aktiengesellschaft be-
steht aus 327.272.727 (2017: 327.272.727) voll einbe-
zahlten Stiickaktien mit einem Gesamtbetrag von
EUR 327.272.727 (2017: EUR 327.272.727). Es beste-
hen weder unterschiedliche Aktiengattungen noch
Aktien mit besonderen Kontrollrechten. Fiir das Ge-
schaftsjahr 2018 sind alle Aktien dividendenberech-
tigt, mit Ausnahme der von der Gesellschaft gehalte-
nen eigenen Aktien.

Da das von der Hauptversammlung am 13. Mai
2009 geschaffene genehmigte Kapital am 13. Mai
2014 auslief, beschloss die Hauptversammlung am
14. Mai 2014 ein neues genehmigtes Kapital. Die
Hauptversammlung erméachtigte den Vorstand bis
einschlieBlich 14. Mai 2019 das Grundkapital von
OMV mit Zustimmung des Aufsichtsrats — auf ein-
mal oder in mehrerenTranchen — um insgesamt
hochstens EUR 32.727.272 durch Ausgabe von bis zu
32.727.272 neuen, auf Inhaber lautenden Stiickaktien
mit Stimmrecht gegen Bareinlage zu erhdhen. Die
Kapitalerhohung kann auch im Wege eines mittelba-
ren Bezugsangebots nach Ubernahme durch ein o-
der mehrere Kreditinstitute gemaf § 153 Abs. 6 Akti-
engesetz durchgeflihrt werden. Der Ausgabebetrag
sowie die sonstigen Ausgabebedingungen kdnnen
durch den Vorstand mit Zustimmung des Aufsichts-
rats festgesetzt werden.

Der Vorstand wurde auch ermachtigt, das Bezugs-
recht der Aktionare mit Zustimmung des Aufsichts-
rats auszuschlieBen, wenn die Kapitalerh6hung (i)
dem Ausgleich von Spitzenbetragen oder (ii) der Be-
dienung von Aktienoptionen oder von LongTerm In-
centive Planen (einschlieBlich Matching Share Pla-
nen fiir Arbeitnehmer, leitende Angestellte und Mit-
glieder des Vorstands bzw. der Geschaftsflihrung
der Gesellschaft oder eines mit ihr verbundenen Un-
ternehmens) sowie sonstigen Mitarbeiterbeteili-
gungsmodellen dient.

Zudem wurde der Aufsichtsrat ermachtigt, Anderun-
gen der Satzung zu beschlie3en, die sich durch die
Ausgabe von Aktien aus dem genehmigten Kapital
ergeben.

Kapitalriicklagen

Kapitalriicklagen wurden bei der OMV Aktiengesell-
schaft durch Mittel gebildet, die der OMV Aktienge-
sellschaft von ihren Anteilseignern aufgrund ihrer Ei-
gentlimerstellung lGber das Grundkapital zugefiihrt
wurden.
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Hybridkapital

Das im Eigenkapital ausgewiesene Hybridkapital in
der Hohe von EUR 1.987 Mio besteht aus unbefriste-
ten Hybridschuldverschreibungen, die gegentiber
allen sonstigen Glaubigern nachrangig sind. Die Er-
I6se aus den Hybridschuldverschreibungen werden
gemald IFRS zur Ganze als Eigenkapital klassifiziert,
da die Ruck- sowie Zinszahlungen im alleinigen Er-
messen der OMV liegen.

Am 7. Dezember 2015 begab die OMV Hybridschuld-
verschreibungen im Gesamtvolumen von

EUR 1.500 Mio in zweiTranchen von je EUR 750 Mio
mit folgender Verzinsung:

Die Hybridschuldverschreibungen derTranche 1
werden bis zum 9. Dezember 2021 (ausschliel3-
lich), dem erstmoglichen Kiindigungstag von
Tranche 1, mit einem festen Zinssatz von
5,250% verzinst. Von 9. Dezember 2021 bis

9. Dezember 2025 (ausschlieBlich) wird dieTran-
che 1 mit einem Reset-Zinssatz verzinst, der
dem dann geltenden 5-Jahres Swapsatz zuzlig-
lich einer Marge von 4,942% entspricht, und ab
dem 9. Dezember 2025 ist zusatzlich ein Step-
up von 1% per annum anwendbar.

Die Hybridschuldverschreibungen derTranche 2
werden bis zum 9. Dezember 2025 (ausschlie3-
lich), dem erstmoglichen Kiindigungstag von
Tranche 2, mit einem festen Zinssatz von
6,250% verzinst. Ab 9. Dezember 2025 wird die
Tranche 2 mit einem Reset-Zinssatz, der dem
dann geltenden 5-Jahres Swapsatz zuztglich ei-
ner Marge von 5,409% zuztglich eines Step-ups
von 1% per annum entspricht, verzinst.

Die Zinsen sind jahrlich nachtraglich am 9. Dezem-
ber eines jeden Jahres zur Zahlung fallig, sofern sich
OMV nicht entscheidet, die betreffende Zinszahlung
aufzuschieben. Ausstehende aufgeschobene Zins-
zahlungen mussen unter bestimmten Umstanden
bezahlt werden, insbesondere wenn die Hauptver-
sammlung der OMV beschliel3t, eine Dividende auf
die OMV Aktien zu leisten.

Am 19. Juni 2018 begab die OMV Hybridschuldver-
schrei-bungen im Gesamtvolumen von

EUR 500 Mio. Die Hybridschuldverschreibungen
werden bis zum 19. Juni 2024 (ausschlieBlich) mit
einem festen Zinssatz von 2,875% verzinst. Von 19.
Juni 2024 bis 19. Juni 2028 (ausschlie3lich) werden
die Hybridschuldverschreibungen mit einem Zins-
satz verzinst, der dem dann geltenden 5-Jahres
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Swapsatz zuzliglich einer Marge von 2,335 % per an-
num entspricht, und ab dem 19. Juni 2028 ist zusatz-
lich ein Step-up von 1% per annum anwendbar. Die
Zinsen sind jahrlich nachtraglich am 19. Juni eines
jeden Jahres zur Zahlung fallig, sofern sich die OMV
nicht entscheidet, die betreffende Zinszahlung auf-
zuschieben. Ausstehende aufgeschobene Zinszah-
lungen mussen unter bestimmten Umstanden be-
zahlt werden, insbesondere, wenn die Hauptver-
sammlung der OMV beschliel3t, eine Dividende auf
die OMV Aktien zu leisten.

Die zum 31. Dezember 2018 ausstehenden Hyb-
ridschuldverschreibungen haben keinen Endfallig-
keitstag und kdnnen seitens der Gesellschaft unter
bestimmten Bedingungen gekiindigt werden. Die
OMV hat insbesondere das Recht, die Hybridschuld-
verschreibungen zu bestimmten Stichtagen zuriick-
zuzahlen. Bei Rickzahlung werden samtliche aus-
standige Zinsen zur Zahlung féllig. Im Fall eines
Kontrollwechsels hat die OMV die Mdglichkeit, die
Hybridschuldverschreibungen vorzeitig zurlickzuzah-
len, anderenfalls tritt gemaf Anleihebedingungen
eine Erh6hung der Verzinsung ein.

Die 2011 begebene Hybridanleihe mit einem Volu-
men von EUR 750 Mio wurde von der OMV zur ers-
ten Kiindigungsmoaglichkeit, dem 26. April 2018, ge-
kiindigt und zu ihrem Nennbetrag zuzliglich Zinsen
zuruckgezahlt.

Gewinnriicklagen

Die Ergebnisse der vollkonsolidierten Unternehmen
sowie der nach der Equity-Methode bewerteten Be-
teiligungen sind unter Berticksichtigung der Konsoli-
dierungsvorgénge in den Gewinnriicklagen enthal-
ten.

Eigene Anteile

In den Hauptversammlungen der Jahre 2000 bis
2011 (mit Ausnahme von 2010) wurde der Erwerb ei-
gener Anteile genehmigt. Das Eigenkapital wurde in
Hoéhe der Anschaffungskosten der zurtickgekauften
eigenen Anteile gekiirzt. Gewinne oder Verluste aus
dem erneuten Verkauf eigener Anteile im Vergleich
zu den Anschaffungskosten erhéhen oder vermin-
dern die Kapitalriicklagen.

In der Hauptversammlung vom 18. Mai 2016 wurde
der Vorstand fiir die Dauer von fiinf Jahren ab Be-
schlussfassung, sohin bis einschlieBlich 17. Mai
2021, ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats
eigene Aktien nach erfolgtem Riickerwerb sowie die
bereits derzeit im Bestand der Gesellschaft befindli-
chen eigenen Aktien zur Ausgabe an Arbeitnehmer,
leitende Angestellte und/oder Mitglieder des Vor-
stands/der Geschaftsfihrung der Gesellschaft oder
eines mit ihr verbundenen Unternehmens, ein-
schlieBlich zur Bedienung von Aktienlibertragungs-
programmen, insbesondere von Long-Term-Incen-
tive-Planen einschlieBlich Matching Share Planen o-
der sonstigen Beteiligungsprogrammen, unter Aus-
schluss der allgemeinen Kaufmaoglichkeit der Aktio-
nére zu veraulBern oder zu verwenden (Bezugs-
rechtsausschluss). Die Ermachtigung kann ganz o-
der teilweise und auch in mehrerenTranchen durch
die Gesellschaft, durch einTochterunternehmen

(8 189a Z 7 Unternehmensgesetzbuch) oder fiir
Rechnung der Gesellschaft durch Dritte ausgelbt
werden.
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Die direkt im sonstigen Ergebnis berticksichtigten
Gewinne und Verluste und damit verbundenen
Steuereffekte setzen sich wie folgt zusammen:

Steuereffekte im Zusammenhang mit den Bestandteilen des sonstigen Ergebnisses

In EUR Mio

Wahrungsdifferenzen aus der
Umrechnung auslandischer
Geschéftsbetriebe

Gewinne (+)/Verluste (-) aus
der Bewertung von Hedges
Gewinne (+)/ Verluste(-) aus
der Neubewertung von
leistungsorientierten Planen
Gewinne (+)/Verluste (-) aus
der Bewertung von
Eigenkapitalinstrumente
Gewinne (+)/Verluste (-) aus
der Bewertung von Hedges,
die nachfolgend auf den
Buchwert des
Grundgeschaftes tibertragen
werden

Auf at-equity bewertete
Beteiligungen entfallender
Anteil am sonstigen Ergebnis

Sonstiges Ergebnis des Jahres

Brutto
Aufwand (-)
Ertrag (+)

28

195

-114

26

552
199

2018 2017
Steuer Netto Brutto Steuer Netto
Aufwand (-) Aufwand (-) | Aufwand (-) Aufwand (-) Aufwand (-)
Ertrag (+) ' Ertrag (+) Ertrag (+) Ertrag (+) ' Ertrag (+)
-3 25 340 6 346
-49 146 32 -0 32
6 -108 7 2 10
-6 19 n.a n.a n.a
-3 6 n.a. n.a n.a
n.a. 55 -1712 n.a. -171
-55 144 209 7 216

1 Enthélt Wertberichtigungen auf aktive latente Steuern fiir die dsterreichische Steuergruppe. Weitere Details sind in der Anhangangabe 12 zu finden.

2 Stellt das Nettoergebnis (nach Steuern) dar

Fir das Geschéftsjahr 2018 wurde seitens des Vor- 2018 und betrug EUR 490 Mio (EUR 1,50 je Aktie).
stands der OMV Aktiengesellschaft eine Ausschiit- 2017 betrug die Ausschiittung EUR 392 Mio

tung in Hohe von EUR 1,75 je dividendenberechtig- (EUR 1,20 je Aktie). Im Jahr 2018 beliefen sich die
ter Aktie vorgeschlagen, welche von der Hauptver- Zinsen fur Hybridanleihen auf EUR 86 Mio (2017:

sammlung in 2019 zu bestatigen ist. Die Ausschiit- EUR 137 Mio).

tung fiur das Geschaftsjahr 2017 erfolgte im Juni

Eigene Anteile

1. Janner 2017
Abgang
31. Dezember 2017

Abgang
31. Dezember 2018

172

Anschaffungswert in

Anzahl der Aktien EUR Mio
824.369 9,1

-52.139 -0,6

772.230 8,5
—-230.079 -2,5

542.151 6,0
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Entwicklung der Anzahl der im Umlauf befindlichen Anteile

Im Umlauf
Anzahl der Eigene befindliche
Aktien Anteile Anteile
1. Janner 2017 327.272.727 824.369  326.448.358
Bedienung von aktienbasierten Verglitungen - -52.139 52.139
31. Dezember 2017 327.272.727 772.230 326.500.497
Bedienung von aktienbasierten Verglitungen = —-230.079 230.079
31. Dezember 2018 327.272.727 542.151 326.730.576
Nicht beherrschende Anteile
Tochterunternehmen mit wesentlichen nicht beherrschenden Anteilen
In EUR Mio
2018 2017
Nicht Kumu- Nicht Kumu-
beherr- lierte beherr- lierte
Nicht schenden nicht Nicht schenden nicht
beherr- Anteilen zu- beherr- beherr-  Anteilen zu- beherr-
Haupt- schende geordnetes schende schende geordnetes  schende
Tochterunternehmen geschaftssitz Anteile Ergebnis Anteile Anteile Ergebnis Anteile
OMV Petrom Konzern n.a. 49% 434 3.279 49% 276 2.961
OMV PETROM SA Ruménien 49% 364 2.974 49% 225 2.813
OMV PETROM
MARKETING SRL Ruménien 49% 47 205 49% 36 198
TASBULAT OIL
CORPORATION LLP Kasachstan 49% 6 -8 49% 2 -13
KOM MUNAI LLP Kasachstan 49% -1 11 52% -5 -132
Andere n.a. - 17 96 — 18 95
Gas Connect Gruppe ' n.a. 49% 39 129 49% 36 130
GAS CONNECT
AUSTRIA GmbH Osterreich 49% 39 127 49% 35 129
AGGM Austrian Gas
Grid Management AG Osterreich 74% 1 1 74% 1 1
Tochterunternehmen mit
einzeln unwesentlichen
nicht beherrschenden
Anteilen n.a. - 4 29 - 4 27
OMV Konzern n.a. n.a 477 3.436 n.a. 315 3.118

1 Enthalt das Ergebnis der at-equity bewerteten Beteiligung Trans Austria Gasleitung GmbH
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Die Beteiligungsquote der nicht beherrschenden An-
teile stimmt in allen Fallen mit deren Stimmrechts-
quote uberein.

Die Haupttatigkeiten des OMV Petrom Konzerns
sind die Auffindung und Produktion von Kohlenwas-
serstoffen (in Rumanien und Kasachstan), Raffinerie-
betrieb (in Rumanien), der Verkauf von Mineralol-
produkten (in Rumanien, Bulgarien, Serbien und
Moldawien) und Erdgas sowie Stromproduktion
und -verkauf (in Rumanien). 2018 erwarb OMV Pet-
rom SA die verbleibenden 5% der Anteile an KOM
MUNAI LLP, was zu 100% (2017: 95%) Eigentum

Gesamtergebnisrechnung

fihrte und damit zu einem nicht beherrschenden
Anteil von 49% (2017: 52%).

GAS CONNECT AUSTRIA GmbH betreibt ein rund
900 km langes Erdgas-Hochdruckleitungsnetz in Os-
terreich und ist zustandig fir die Vermarktung und
Bereitstellung vonTransportkapazitaten fir den in-
landischen Bedarf sowie flir Exporte nach Europa.

Die folgendenTabellen fassen Finanzinformationen
in Bezug aufTochterunternehmen mit wesentlichen
nicht beherrschenden Anteilen vor konzerninternen
Eliminierungen zusammen:

In EUR Mio
2018 2017
GAS GAS
CONNECT CONNECT
oMV AUSTRIA oMV AUSTRIA
Petrom SA GmbH Petrom SA GmbH
Umsatzerlose 3.681 198 3.167 213
Jahresliberschuss 831 72 460 78
Gesamtergebnis des Jahres 838 68 269 80
davon nicht beherrschenden Anteilen zuzurechnen 410 33 132 39
an nicht beherrschende Anteile gezahlte Dividende 117 39 89 45
Bilanz
In EUR Mio
2018 2017
GAS GAS
CONNECT CONNECT
oMV AUSTRIA oMV AUSTRIA
Petrom SA GmbH Petrom SA GmbH
Kurzfristiges Vermdgen 2.004 38 1.649 41
Langfristiges Vermdgen 7.640 684 7.492 672
Zu VerauRerungszwecken gehaltenes Vermogen 27 — — —
Kurzfristige Verbindlichkeiten 1.259 388 991 71
Langfristige Verbindlichkeiten 1.437 69 1.790 366
Zu VerauRerungszwecken gehaltene Verbindlichkeiten 22 — — —
Cashflow-Rechnung
In EUR Mio
2018 2017
GAS GAS
CONNECT CONNECT
oMV AUSTRIA oMV AUSTRIA
Petrom SA GmbH Petrom SA GmbH
Cashflow aus der Betriebstatigkeit 1.379 102 1.231 127
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -1.050 -42 -579 -40
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -89 -61 -230 -86
Nettozunahme (+)/-abnahme (=) liquider Mittel 240 0 403 -0
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23 Riickstellungen

Riickstellungen

In EUR Mio
Pensionen
und dhnliche  Ruckstellung Sonstige
Verpflich- flr Rekulti- Ruick-
tungen vierung stellungen Gesamt
1. Jdnner 2018 1.003 3.180 846 5.029
Fremdwahrungsdifferenz -0 5 2 6
Konsolidierungskreisénderungen 4 692 17 712
Verbrauch und Auflésungen -62 —-456 -280 -798
Fondsdotierung -5 - - -5
Zuweisung 176 367 198 741
Umbuchungen -20 = 20 -0
Zu VeraulRerungszwecken gehaltene Verbindlichkeiten -0 -b1 -2 -53
31. Dezember 2018 1.096 3.736 801 5.633
davon kurzfristig zum 31. Dezember 2018 - 63 355 418
davon kurzfristig zum 1. Janner 2018 - 110 349 459
Riickstellungen fiir Pensionen und dhnliche Der Pensionsplan in Neuseeland wird von AMP
Verpflichtungen Wealth Management New Zealand Limited, bekannt
Der GrofR3teil der Anwartschaften fiir Pensionszusa- als New Zealand RetirementTrust (NZTR), verwaltet.
gen von mehreren 6sterreichischen OMV Gesell-
schaften wurde in den Vorjahren an die aul3erbe-
triebliche APK-Pensionskasse AG Ubertragen.
Leistungsorientierte Pensionspldne und Abfertigungen
In EUR Mio
2018 2017 2016 2015 2014
Barwert der tber einen Fonds finanzierten
Verpflichtung 776 729 764 728 745
Marktwert des Planvermdgens -413 -436 —-453 -460 -471
Riickstellung der liber einen Fonds
finanzierten Verpflichtung 363 293 311 268 274
Barwert der nicht tiber einen Fonds finanzierten
Verpflichtung 490 463 479 497 530
Riickstellung der nicht liber einen Fonds finanzierten
Verpflichtung 490 463 479 497 530
Barwert der Verpflichtungen fiir Abfertigungen 129 135 144 150 163
Gesamt 982 891 935 915 967
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Barwert der Verpflichtungen

In EUR Mio
2018 2017
Pensions- Abferti- Pensions-
pléne gungen plane Abfertigungen
Barwert der Verpflichtungen zum 1. Janner 1.191 135 1.243 144
Konsolidierungskreisénderungen 23 = = =
Fremdwahrungsdifferenz 0 -0 0 -1
Zu VerauBBerungszwecken gehaltene _ ~0 0 _
Verbindlichkeiten
Laufender Dienstzeitaufwand 3 5 3 5
Zinsaufwand auf die Verpflichtung 20 3 19 2
Auszahlungen -74 -9 -75 -13
Erwartete Verpflichtung zum 31. Dezember 1.164 134 1.192 138
Tatséachliche Verpflichtung zum 31. Dezember 1.266 129 1.191 135
Neubewertung der Periode (sonstiges Ergebnis) 102 -5 -0 -3
davon aufgrund demografischer Annahmen 96 0 - 0
davon aufgrund finanztechnischer Annahmen -5 -7 -6 -2
davon aufgrund erfahrungsbedingter Annahmen 11 1 6 -1
Marktwert des Planvermdgens
In EUR Mio
2018 2017
VRGIV- VRGVI- VRG IV- VRGVI-
Oster- Oster- Oster- Oster-
reich reich Neuseeland Summe reich reich  Summe
Marktwert des Planvermégens
zum 1. Janner 285 151 - 436 298 155 453
Konsolidierungskreisdnderungen - - 20 20 - - -
Zinsertrage 5 2 - 7 5 2 7
Fondsdotierung — 5 — 5 0 9 9
Auszahlungen -22 =17 = -38 -21 =17 -38
Neubewertung der Periode
(sonstiges Ergebnis) -12 -5 — -17 3 1 4
Marktwert des Planvermégens
zum 31. Dezember 256 137 20 413 285 151 436
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Riickstellungen und Aufwendungen

In EUR Mio
2018 2017
Pensions- Abferti- Pensions- Abferti-
plane gungen plane gungen
Rickstellung zum 1. Janner 756 135 791 144
Konsolidierungskreisénderungen 4 = = =
Fremdwahrungsdifferenz 0 -0 0 -1
Zur VerauBBerung gehaltene Verbindlichkeiten — -0 0 -
Periodenaufwand 16 8 16 8
Auszahlungen =3B -9 -37 -13
Fondsdotierung -5 — -9 -
Neubewertung 119 -5 -5 -3
davon aufgrund demografischer Annahmen 96 0 - 0
davon aufgrund finanztechnischer Annahmen 12 =7/ -10 -2
davon aufgrund erfahrungsbedingter Annahmen 11 1 6 -1
Riickstellung zum 31. Dezember 853 129 756 135
Laufender Dienstzeitaufwand 3 5 3 5)
Nettozinsaufwand 13 3 12 2
Aufwendungen aus leistungsorientierten
Planen der Periode 16 8 16 8
Die gesamten Pensionskassenbeitrage fur Vorstands-
mitglieder und frihere Vorstandsmitglieder beliefen
sich 2018 auf EUR 1 Mio (2017: EUR 1 Mio).
Annahmen zur Berechnung des Pensionsaufwands und der erwarteten leistungsorientierten Anspriiche
zum 31. Dezember
2018 2017
Osterreich und Osterreich und
Deutschland Ruménien Deutschland Ruménien
Pensions- Abferti- Abferti- | Pensions- Abferti- Abferti-
pléane gungen gungen pléane gungen gungen
Kapitalmarktzinssatz 1,90% 1,60% 4,75% 1,70% 1,30% 4,10%
Gehaltstrend 3,00% 3,00% 2,61% 3,00% 3,00% 3,15%
Pensionstrend 2,00% - — 1,80% = =

Die folgenden versicherungsmathematischen An-

nahmen zur Berechnung des Pensionsaufwands und
der erwarteten leistungsorientierten Anspriche wer-

den als erheblich erachtet und in folgenden Band-

Sensitivitdten - prozentuale Veranderung

breiten einem Stresstest unterzogen. Die daraus re-

sultierenden Steigerungen und Verringerungen im

Vergleich zu den Verpflichtungen der leistungsorien-
tierten Anspruche sind in prozentualen und absolu-
ten Veranderungen wie folgt:

Pensionsplane

Abfertigungen

2018
Kapitalmarktzinssatz Gehaltstrend
+0,50% -0,50% +0,25% -0,25%
-5,75% 6,36% 2,47% -2,36%
-4,09% 4,36% 2,13% -2,08%
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Sensitivitadten - absolute Verédnderung

In EUR Mio

Pensionsplane
Abfertigungen

2018
Kapitalmarktzinssatz Gehaltstrend
+0,50% -0,50% +0,25% -0,25%
-73 80 31 -30
-5 6 3 -3

Durchschnittliche Laufzeiten (Duration) und Laufzeitprofile leistungsorientierter Pensionspléne

zum 31. Dezember

In EUR Mio

2018

Laufzeitprofile

1-5 Jahre 6-10 Jahre
Pensionsplane 342 278
Abfertigungen 43 37

Durchschnitt-
liche Laufzeiten

(Duration)

>10 Jahre in Jahren
646 12

49 9

Zahlungswirksame durchschnittliche Laufzeiten (Duration) und Laufzeitprofile zum 31. Dezember

In EUR Mio

2018
Durchschnitt-
liche Laufzeiten

Laufzeitprofile (Duration)
1-5 Jahre 6-10 Jahre >10 Jahre in Jahren
Pensionsplane 359 324 1.158 14
Abfertigungen 50 55 135 11

Veranlagung des Planvermégens zum 31. Dezember

2018 2017
VRG IV - VRG IV -
Oster-  VRGVI-  Neusee- Oster-  VRGVI -
reich Osterreich land reich Osterreich
Vermégenskategorien

Anteilswertpapiere 22,14% 21,81% 53,63% 23,75% 24,10%
Schuldverschreibungen 62,21% 62,48% 25,41% 61,03% 60,42%
Liquide Mittel und Geldmarktveranlagungen 6,76% 6,70% 15,73% 7,55% 7,68%
Sonstige 8,89% 9,01% 5,23% 7,67% 7,80%
Summe 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Ziele der Investitionspolitik sind ein optimierter Auf-
bau des Planvermdgens und die jederzeitige De-
ckung der bestehenden Ansprtiche. Die Veranlagung
des Planvermdgens in Osterreich wird durch § 25
Pensionskassengesetz und das Investmentfondsge-
setz geregelt. Zusatzlich zu diesen Vorschriften sind
in den Veranlagungsrichtlinien der APK-
Pensionskasse AG u.a. die Bandbreite der Asset-Al-
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lokation, der Einsatz von Dachfonds sowie die Aus-
wahl von Fondsmanagern geregelt. Der Einsatz
neuer Instrumente oder eine Erweiterung der
Fondspalette ist vom Vorstand der APK-
Pensionskasse AG zu genehmigen. Sowohl im Be-
reich der Anteilswertpapiere als auch der Schuldver-
schreibungen erfolgt die Diversifikation global, wo-
bei jedoch die Schuldverschreibungen schwerpunkt-
mafRig auf EUR lauten oder EUR gesichert sind.
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Das Vermogen der Veranlagungs- und Risikogrup-
penVRG IV und VRG VI ist in internationale Aktien-
und Anleihenfonds, alternative Veranlagungsstrate-
gien (Absolute Return Strategien, Immobilien und
Private Equity) sowie Anlagen auf dem Geldmarkt
investiert. Das langfristige Investitionsziel der VRG
IV und VRG VI ist es, die Benchmark (20% globale
Aktien, 65% globale Anleihe, 5% Cash, 5% Alternati-
ves, 5% Immobilien) zu libertreffen und ihre beste-
henden und kiinftigen Anspruchszahlungen zu de-
cken. Das Vermogen der VRG IV und VRG VI ist ge-
maf § 25 des Osterreichischen Pensionskassenge-
setzes so veranlagt, dass die Sicherheit, Qualitat, Li-
quiditat und Rentabilitat des der VRG IV und VRG VI
zugeordneten Vermdgens insgesamt gewahrleistet
ist. Eine zur Benchmark abweichende Asset Alloka-
tion oder regionale Allokation ist erlaubt, wenn dies
nach Beurteilung der APK durch die aktuellen Be-
wertungen oder zuklinftigen erwarteten Renditen
begriindet ist. Fir alle Asset Klassen kdnnen Invest-
mentvehikel, die nach einem aktiven Ansatz verwal-
tet werden, eingesetzt werden, wenn dies durch
Markteigenschaften oder Kosten-/Nutzenerwagun-
gen begriindet werden kann. Der GrofBteil des Ver-

mogens der VRG IV und VRG VI wird in liquiden akti-
ven Markten investiert, an welchen Preisnotierungen

Riickstellung fiir Rekultivierungsverpflichtungen

Riickstellungen fiir Rekultivierungsverpflichtungen

existieren. Vermogenswerte, fur die keine aktive
Marktpreisnotierung vorhanden ist (z.B. bestimmte
Immobilien und Absolute-Return-Strategien), kon-
nen auf vorsichtigem Niveau gehalten werden,
wenn das Rendite-/Risikoprofil solcher Vermdgens-
werte als guinstig erachtet wird. Das Risiko wird ak-
tiv gesteuert und es wird allgemein erwartet, dass
die Volatilitat und vor allem das Downsiderisiko
niedriger sein werden als jenes der Benchmark.

Aufgrund unterschiedlicher Laufzeiten und Kapital-
marktentwicklungen ergeben sich in den einzelnen
VRGs Abweichungen zu der Planvermdgensrendite.
Das Veranlagungsergebnis der VRG IV 2018 lag bei
—-5,1% und das Veranlagungsergebnis der VRG VI bei
—-4,6%, vor allem bedingt durch eine negative Ent-
wicklung auf dem Wertpapier- und Schuldverschrei-
bungsmarkt.

Im Jahr 2019 sind flir leistungsorientierte Plane Zah-
lungen fiir das Jahr 2018 im Ausmal3 von
EUR 50 Mio an die APK-Pensionskasse AG geplant.

In EUR Mio

1. Jénner 2018
Fremdwahrungsdifferenz
Konsolidierungskreisanderungen
Neue Verpflichtungen
Erhéhung aus Parameteranderung
Klrzung aus Parameteranderung
Aufzinsung
Zu VerauRerungszwecken gehaltene Verbindlichkeiten
Verbrauch und Abgénge
31. Dezember 2018
davon kurzfristig zum 31. Dezember 2018
davon kurzfristig zum 1. Janner 2018

Konsolidierungskreisanderungen bezogen sich auf

den Erwerb des Upstream Geschéfts in Neuseeland.

Die Zeile neue Verpflichtungen war grotenteils
durch den Erwerb eines 20% Anteils an zwei Offs-
hore Konzessionen in Abu Dhabi beeinflusst. Wei-
tere Details konnen der Anhangangabe 3 entnom-
men werden.

Buchwert
3.180
5
692
144
124
-411
96
-51
-44
3.736
63
110

Die Netto-Parameteranderungen belief sich auf
EUR -286 Mio. Die Kiirzungen aus Parameterande-
rungen waren vor allem durch eine Erhohung der
Diskontierungssatze, verglichen mit 2017, fiir RON
und USD bedingt.
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Geschétzte Filligkeit der Rekultivierungsverpflichtungen

In EUR Mio

<1 Jahr

1 -5 Jahre

5 - 10 Jahre
10 — 20 Jahre
20 - 30 Jahre
30 - 40 Jahre
>40 Jahre
Gesamt

Ein Riickgang um 1 Prozentpunkt bei den realen Dis-
kontierungszinssatzen, die fiir die Berechnung der
Rekultivierungsriickstellungen angewandt werden,
wiurde zu einer zusatzlichen Riickstellung von

EUR 356 Mio (2017: EUR 242 Mio) flihren.

Die Riickstellung fiir Rekultivierungsverpflichtungen
enthalt Verpflichtungen von OMV Petrom SA in

Sonstige Riickstellungen

2018
63
374
837
1.956
298
208

3.736

Hohe von EUR 1.311 Mio (2017: EUR 1.622 Mio). Ge-
maf der Privatisierungsvereinbarung sollte einTeil
der Verpflichtung vom rumaénischen Staat refundiert
werden. Zum 31. Dezember 2018 weist OMV Petrom
SA eine Forderung in Zusammenhang mit Rekulti-
vierungsverpflichtungen gegeniliber dem rumani-
schen Staat von EUR 341 Mio (2017: EUR 390 Mio)
aus.

In EUR Mio

Umweltschutzkosten

Belastende Vertrage

Sonstige Personalriickstellungen
Sonstige

Sonstige Riickstellungen

In den sonstigen Personalriickstellungen sind kurz-
fristige Losungskosten in Hohe von EUR 30 Mio
(2017: EUR 33 Mio) enthalten.

In der Position Sonstige sind Riickstellungen fur be-
lastende Vertrage in Hohe von EUR 435 Mio

(2017: EUR 457 Mio) enthalten, die im Wesentlichen
auf abgeschlossene Transport- und Gate LNG-
Terminalkapazitaten der OMV Gas Marketing &Tra-
ding GmbH, auf reservierte Gasleitungskapazitaten
in Norwegen und auf bestimmte Tankstellen in Os-
terreich zurlickzufiihren sind.

Die Riickstellung fiir die Gate LNG Terminalkapazita-
ten wurde in 2012 fir einen langfristigen, unkiindba-
ren Vertrag fur Regasifizierungs- und Speicherkapa-
zitat gebildet, der aufgrund nachteiliger Veranderun-
gen der europaischen Marktbedingungen belastend
wurde. Der Barwert der Ruckstellung per 31. Dezem-
ber 2018 betrug EUR 340 Mio (2017: EUR 348 Mio).
Die Riickstellung wurde fiir unvermeidbare Verluste
aus der Erflillung der vertraglichen Verpflichtungen
gebildet. Dabei wurden Kosten und Ertrage aus dem
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2018 2017
Kurzfristig  Langfristig Kurzfristig Langfristig
26 33 32 39
60 375 69 388
109 1 127 21
160 26 121 49
355 446 349 497

zuklinftigen Erwerb von LNG-Volumen ber(icksich-
tigt, da die Regasifizierung und der anschlieRende
Verkauf des Gases zur Deckung der Fixkosten beitra-
gen. Die Mengenannahmen spiegeln die beste
Schatzung des Managements beztglich der in Zu-
kunft verfligbaren LNG-Volumina wider. Die Preise
basieren, sofern verfligbar, auf Forward-Preisen.
Sind keine Forward-Preise vorhanden, stellen die
Preise die beste Schatzung des Managements dar,
wobei diese sich an gegenwartigen Marktpreisen o-
der an Forward-Preisen vergangener Perioden orien-
tieren. Die Berechnung basiert auf einem Diskontie-
rungszinssatz von 4,9% (2017: 5,2%). Eine 50%ige
Reduktion des geplanten LNG-Volumens oder der
LNG-Marge wiirde zu einer zusatzlichen Ruckstel-
lung von EUR 156 Mio flihren. Des Weiteren wiirde
ein Riickgang von einem Prozentpunkt im Diskontie-
rungssatz eine zusatzliche Rickstellung von

EUR 26 Mio auslésen.

Die Rickstellung fir unkiindbare Transportverpflich-
tungen von OMV Gas Marketing & Trading GmbH
betrug 2018 EUR 68 Mio (2017: EUR 62 Mio). Die Er-
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mittlung der Rickstellung wurde als Differenz zwi-
schen den Fixkosten der Nutzung der Kapazitaten
und dem erwarteten Gewinn aus der Verwendung
der Kapazitaten ermittelt. Der angewandte Diskon-
tierungssatz betrug 4,9% (2017: 5,2%). Neben dem
Diskontierungssatz sind die Schliisselannahmen die
erwarteten Preise der relevanten Gas Hubs. Diese
Preise basieren, wenn verfligbar, auf den Forward-
Preisen und auf den Managementannahmen fiir die
Restlaufzeit des Vertrages.

Emissionszertifikate

Auf Basis der Richtlinie 2003/87/EG des Europai-
schen Parlaments und des Europaischen Rats tber
ein System fiir den Handel mitTreibhausgas-Emissi-
onszertifikaten wurden durch nationale Zuteilungs-

Entwicklung der Emissionszertifikate

plane den betroffenen Gesellschaften im OMV Kon-
zern fiir 2018 in Summe 3.213.524 Emissionszertifi-
kate unentgeltlich zugeteilt (2017: 3.328.837).

Auf Basis des Plans 2002 zur Anpassung an den Kli-
mawandel tber ein System fiir den Handel mitTreib-
hausgas-Emissionszertifikaten haben neuseelandi-
sche Gesellschaften keinen Anspruch auf eine Zutei-
lung von Gratiszertifikaten.

Der Marktwert der Emissionszertifikate betrug zum
31. Dezember 2018 EUR 225 Mio (31. Dezember 2017:
EUR 74 Mio).

Fir (noch nicht extern verifizierte) Emissionen wer-
den 2019 voraussichtlich 7.916.134 Emissionszertifi-
kate zuriickgegeben werden.

Emissionszertifikate zum 1. Janner

Zuteilung fiir das Jahr

Rickgabe fur tatsachliche Emissionen des Vorjahres
Konsolidierungskreisénderungen

Netto-Zukaufe und -Verkdufe wéahrend des Jahres
Emissionszertifikate zum 31. Dezember

Zum 31. Dezember 2018 war eine Ruckstellung fiir
die Unterdeckung an Emissionszertifikaten in Neu-
seeland in Héhe von EUR 15 Mio in der Position
Sonstige Riickstellungen enthalten.

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten

2018 2017
9.091.596 9.273.402
3.213.524 3.328.837

—-6.335.946 —-6.459.422
2.271 =
3.105.973 2.948.779
9.077.418 9.091.596

Zum 31. Dezember 2017 bestand fiir den OMV Kon-
zern keine Unterdeckung.

In EUR Mio
2018 2017
Kurzfristig Langfristig Gesamt | Kurzfristig Langfristig Gesamt

Anleihen 539 4.468 5.007 788 3.968 4.757
Sonstige verzinsliche Finanzver-
bindlichkeiten 304 441 745 114 823 937

davon gegentiber Banken 157 441 598 114 676 790
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 4.401 - 4.401 3.262 - 3.262
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 2.806 924 3.730 1.288 405 1.693
Sonstige Verbindlichkeiten 863 138 1.002 775 148 922
Zu VerauBBerungszwecken gehaltene
Verbindlichkeiten 22 — 22 63 — 63
Gesamt 8.936 5.971 14.907 6.291 5.344 11.635
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Anleihen

Begebene Anleihen

2018
Buchwert zum
31. Dezember

2017
Buchwert zum
31. Dezember

Nominale Kupon Riickzahlung in EUR Mio in EUR Mio
Internationale
Unternehmensanleihe EUR 750.000.000 0,60% fix 19.11.2018 — 750
EUR 500.000.000 1,75% fix 25.11.2019 500 500
EUR 500.000.000 4,375% fix 10.02.2020 519 518
EUR 500.000.000 4,25% fix 12.10.2021 503 502
EUR 750.000.000 2,625% fix 27.09.2022 750 749
EUR 500.000.000 0,75% fix 04.12.2023 497 —
EUR 1.000.000.000 1,00% fix 14.12.2026 991 990
EUR 750.000.000 3,50% fix 27.09.2027 748 748
EUR 500.000.000 1,875% fix 04.12.2028 499 —
Gesamt 5.007 4,757
Anleihen und sonstige verzinsliche
Finanzverbindlichkeiten
Zum 31. Dezember 2018 erfiillte der OMV Konzern
alle in den Kreditvereinbarungen festgelegten Fi-
nanzkennzahlen (Covenants).
Anleihen und sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten
In EUR Mio
2018 2017
Kurzfristige Kreditfinanzierungen 101 20
Kurzfristiger Teil langfristiger Finanzierungen 742 882
Gesamt kurzfristig 843 902
Félligkeit langfristiger Finanzierungen
2019/2018 (kurzfristiger Teil langfristiger Finanzierungen) 742 882
2020/2019 556 734
2021/2020 855 588
2022/2021 768 867
2023/2022 500 781
2024/2023 und folgende Jahre 2.230 1.822
Gesamt ab 2019/2018 5.651 5.674

182




OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

Gliederung der Anleihen und sonstigen verzinslichen Finanzverbindlichkeiten nach Wahrungen und Zinssétzen

In EUR Mio
2018 2017
Gewogener Gewogener
Durch- Durch-
schnittszins- schnittszins-
satz satz
Anleihen und sonstige langfristige verzinsliche
Finanzverbindlichkeiten '
Fixe Zinssatze EUR 5.386 2,29% 5.332 2,49%
uUsD 21 2,28% 27 2,28%
Gesamt 5.407 2,29% 5.358 2,49%
Variable Zinssatze EUR 147 1,06% 211 1,72%
uUsD 98 3,05% 105 1,97%
Gesamt 245 1,85% 315 1,80%
Sonstige kurzfristige verzinsliche
Finanzverbindlichkeiten
HUF 58 0,38% 19 0,39%
EUR 43 0,50% 1 0,50%
Gesamt 101 0,43% 20 0,40%
' Inklusive kurzfristigerTeile langfristiger Finanzierungen
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten
In EUR Mio
Kurzfristig Langfristig Gesamt
2018
Verbindlichkeiten aus als Sicherungsinstrumenten designierten und
effektiven Derivaten 223 125 348
Verbindlichkeiten aus sonstigen Derivaten 2.042 410 2.452
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing 14 275 288
Ubrige sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 527 114 641
Gesamt 2.806 924 3.730
2017
Verbindlichkeiten aus als Sicherungsinstrumenten designierten und
effektiven Derivaten 97 - 97
Verbindlichkeiten aus sonstigen Derivaten 829 51 879
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing 15 278 292
Ubrige sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 347 77 424
Gesamt 1.288 405 1.693

Die nachfolgendeTabelle fasst die Fristigkeitsstruk-
tur der vertraglichen, nicht diskontierten Mittelab-
flisse aus Finanzverbindlichkeiten zusammen:
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Finanzverbindlichkeiten

In EUR Mio
<1 Jahr 1 -5 Jahre >5 Jahre Gesamt
2018
Anleihen 621 2.571 2.432 5.624
Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 308 448 — 756
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 4.401 - - 4.401
Verbindlichkeiten aus Derivaten 2.265 535 — 2.800
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 549 170 428 1.147
Gesamt 8.145 3.724 2.859 14.728
2017
Anleihen 862 2.590 1.921 5.374
Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 118 743 91 953
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3.262 — — 3.262
Verbindlichkeiten aus Derivaten 926 51 - 977
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 369 165 418 952
Gesamt 5.538 3.549 2.431 11.518

Sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige Verbindlichkeiten

In EUR Mio

Kurzfristig Langfristig Gesamt

2018
Sonstige Verbindlichkeiten aus Steuern sowie im Rahmen der sozialen
Sicherheit 698 - 698
Fremde Vorauszahlungen 14 3 18
Vertragsverbindlichkeiten 63 129 192
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 88 6 94
Gesamt 863 138 1.002
2017
Sonstige Verbindlichkeiten aus Steuern sowie im Rahmen der sozialen
Sicherheit 628 — 628
Fremde Vorauszahlungen 7 4 10
Vertragsverbindlichkeiten 62 140 202
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 78 3 82
Gesamt 775 148 922
Vertragsverbindlichkeiten
In EUR Mio
Buchwert

1. Janner 2018 202
Realisierte Umsatzerldse, die zu Jahresbeginn in den Vertragsverbindlichkeiten enthalten waren -72
Anstieg aufgrund von Zahlungseingangen, exklusive wahrend der Periode als Umsatzerldse realisierte
Betrédge 62
31. Dezember 2018 192
Die Vertragsverbindlichkeiten beinhalteten haupt- Fir Details hinsichtlich zu VerauRerungszwecken ge-
sachlich die nicht riickzahlbare Vorauszahlung der haltener Verbindlichkeiten wird auf die Anhangang-

Entgelte aus dem Lager- und Dienstleistungsvertrag  abe 20 verwiesen.
seitens der Erddl-Lagergesellschaft m.b.H., Lannach.

184



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

25 Latente Steuern

Latente Steuern

In EUR Mio
Nicht
Aktive  angesetzte Angesetzte
latente aktive aktive Passive
Steuern latente latente latente
Summe Steuern Steuern Steuern
2018

Immaterielle Vermdgenswerte 89 22 67 456
Sachanlagen 134 a7 87 1.370
Vorrate 21 3 18 33
Derivate 300 — 300 372
Forderungen und sonstige Vermdgenswerte 67 33 34 74
Latente Steuern, welche auf zu VerauBerungszwecken
gehaltenes Vermogen und gehaltene Verbindlichkeiten
umgegliedert wurden 0 = 0 0
Rickstellungen flir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 202 142 57 16
Rickstellungen flr RekultivierungsmalBnahmen und
Umweltschutzkosten 1.212 27 1.182 0
Sonstige Riickstellungen 134 58 76 11
Verbindlichkeiten 42 16 32 16
Abzugsfahige Siebentelabschreibungen (§ 12 (3) Z 2 KStG) 445 — 445 —
Verlustvortrage 1.134 1.049 85 -
Outside basis Differenzen — — — 8
Gesamt 3.781 1.396 2.385 2.357
Saldierung aufgrund gleicher Steuerhoheiten -1.626 -1.626
Latente Steuern, welche auf zu VerauBerungszwecken
gehaltenes Vermogen und gehaltene Verbindlichkeiten
umgegliedert wurden — -0
Latente Steuern laut Bilanz 759 731

185



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

Latente Steuern

In EUR Mio

Immaterielle Vermdgenswerte

Sachanlagen

Vorrate

Derivate

Forderungen und sonstige Vermdgenswerte

Latente Steuern, welche auf zu VerauBerungszwecken
gehaltenes Vermdgen und gehaltene Verbindlichkeiten
umgegliedert wurden

Rickstellungen flr Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
Rickstellungen flr RekultivierungsmalRnahmen und
Umweltschutzkosten

Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Abzugsfahige Siebentelabschreibungen (§ 12 (3) Z 2 KStG)
Verlustvortrage

Outside basis Differenzen

Gesamt

Saldierung aufgrund gleicher Steuerhoheiten

Latente Steuern, welche auf zu VerauBerungszwecken
gehaltenes Vermdgen und gehaltene Verbindlichkeiten
umgegliedert wurden

Latente Steuern laut Bilanz

Latente Steuern resultierten im Wesentlichen aus
unterschiedlichen Bewertungsregeln, Unterschieden
bei Wertminderungen und Abschreibungen sowie
unterschiedlichen Kostendefinitionen.

2018 waren die latenten Steuern hauptsachlich
durch die Akquisition des Upstream-Geschéfts von
Shell in Neuseeland beeinflusst (flir weitere Details
siehe Anhangangabe 3).

Latente Steuern, welche 2017 auf zu VerauBerungs-
zwecken gehaltenes Vermogen und gehaltene Ver-
bindlichkeiten umgegliedert waren, bezogen sich
auf die VerauRRerungsgruppe Pakistan und enthielten
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Aktive
latente
Steuern
Summe

88
171
17
145
48

58
176

956
138
44
632
1.037

3.511

Nicht
angesetzte Angesetzte
aktive aktive
latente latente
Steuern Steuern
2017
21 68
125 46
4 13
121 25
16 32
25 33
130 46
a7 909
80 59
13 31
95 536
847 191
1.5624 1.987
-1.212
-31
744

Passive
latente
Steuern

332
1.015
28
111
57

1.649
-1.212

0
437

hauptsachlich latente Steuern auf nicht verwertete

Verlustvortrage.

Die Summe der angesetzten aktiven latenten Steu-
ern von jenen Steuerhoheiten, welche entweder im
Berichtsjahr oder im vorangegangenen Jahr einen
steuerlichen Verlust aufgewiesen haben, belief sich
auf EUR 354 Mio, wovon EUR 279 Mio der 6sterrei-
chischen Steuergruppe zuzuordnen sind (2017:
EUR 368 Mio, davon EUR 274 Mio der Osterreichi-
schen Steuergruppe zuordenbar).
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Zum 31. Dezember 2018 waren steuerliche Verlust-
vortrage von EUR 4.138 Mio vorhanden
(2017: EUR 3.470 Mio). Davon wurden EUR 182 Mio

Steuerliche Verlustvortrage

(2017: EUR 243 Mio) als werthaltig fur die Berech-
nung latenter Steuern angesehen. Die zeitliche Ver-
teilung der Vortragsfahigkeit stellte sich wie folgt
dar:

In EUR Mio

2018

2019

2020

2021

2022

2023

Nach 2023/2022
Unbegrenzt
Gesamt

Zum 31. Dezember 2018 bestanden temporare Diffe-
renzen in Hohe von EUR 4.459 Mio (2017:

EUR 3.728 Mio), die im Zusammenhang mit Anteilen
an vollkonsolidierten Tochtergesellschaften und at-
equity bewerteten Beteiligungen stehen und fiir die
keine latente Steuerverbindlichkeit gebildet wurde.
Die Realisierung von Gewinnen aus dem Verkauf
von Unternehmensbeteiligungen ist in Abhangigkeit
von der Strukturierung des VerdauRRerungsvorgangs

Basiswert

(vor Wertberichtigung)  davon nicht angesetzt

2018 2017 2018 2017
27 22
= 85 = 50
5 28 5 28
5 109 5 29
0 14 0 94

198 107
90 141 23 54
3.840 3.065 3.806 2.950
4.138 3.470 3.946 3.227

auf verschiedenen Stufen des Konzerns maoglich.
Aufgrund der komplexen rechtlichen Struktur im
Konzern und der damit verbundenen steuerlichen
Implikationen wurden fiir die Ermittlung der tempo-
réren Differenzen vereinfachende Annahmen getrof-
fen, um Kaskadeneffekte zu minimieren.
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Ergdnzende Angaben zur Finanzlage

Cashflow-Rechnung

2018 konnte uber das Bankguthaben der OMV
Supply & Trading Limited nicht zur Géanze frei ver-
fliigt werden, da EUR 42 Mio als Sicherheit fiir ein
Dokumentenakkreditiv gesperrt waren.

Wesentliche unbare Effekte

2017 enthielt der Jahrestiberschuss einen Verlust
aus dem Verkauf der OMV Petrol Ofisi VerauRe-
rungsgruppe in Héhe von EUR 1.209 Mio, haupt-
sachlich bedingt durch die Umgliederung (,,Recyc-
ling”) von Fremdwahrungsverlusten aus dem sons-
tigen Ergebnis in die Gewinn- und Verlustrechnung.
Dieser Effekt wurde in der Cashflow-Rechnung in
der Zeile ,, Sonstige Anderungen” neutralisiert.

2018 beinhalteten die nicht zahlungswirksamen Zu-
gange im Anlagevermaogen, wie bereits in 2017, im
Wesentlichen die Neubewertung der Rekultivie-
rungsverpflichtungen.

Cashflow aus der Investitionstéatigkeit

Nahere Details zu Zahlungen in Bezug auf das Nord
Stream 2 Pipelineprojekt sind in Anhangangabe 18
Finanzielle Vermdgenswerte zu finden und Details zu

zahlungswirksamen Effekten von Akquisitionen und
VerduRerungen in Anhangangabe 3 Anderungen in
der Konzernstruktur.

Cashflow aus der Finanzierungstétigkeit

2018 begab die OMV einen Eurobond in H6he von
EUR 500 Mio mit einer Laufzeit bis zum 4. Dezember
2028 und einen Eurobond in Héhe von EUR 500 Mio
mit einer Laufzeit bis zum 4. Dezember 2023. Diese
Transaktionen sind in der Zeile “Zugénge langfris-
tige Finanzierungen” ausgewiesen.

Die Zeile “Ruckzahlung langfristige Finanzierungen”
zeigt die Ruckzahlung eines EUR 750 Mio Euro-
bonds sowie einer EUR 750 Mio Hybridanleihe. Vor
derTilgung wurde die Hybridanleihe vom Eigenkapi-
tal in finanzielle Verbindlichkeiten umgegliedert,
nachdem der Aufsichtsrat am 14. Méarz 2018 die
Rickzahlung beschlossen hatte.

Eine neue Hybridanleihe mit einem Volumen von
EUR 500 Mio wurde in 2018 begeben und in der
Zeile ,Zugange Hybridanleihe” ausgewiesen.

Veranderungen der Verbindlichkeiten aus der Finanzierungstétigkeit

In EUR Mio

1. Jénner 2018

Zugange langfristige Finanzierungen

Riickzahlung langfristige Finanzierungen

Erh6hung (+)/Verminderung (=) kurzfristige
Finanzierungen

Summe Mittelflisse aus der Finanzierungstatigkeit

Fremdwahrungsdifferenz

Umgliederung der Hybridanleihe vom Eigenkapital
zu finanzielle Verbindlichkeiten

Differenz Zinsaufwendungen und gezahlte Zinsen
Sonstige Anderungen

Summe nicht zahlungswirksamer Anderungen

Kuponzahlung der Hybridanleihe bevor
Umgliederung vom Eigenkapital 2

31. Dezember 2018

2018

Sonstige ver- Verbindlich-

zinsliche keiten aus

Finanzver- Finanzierungs-
Anleihen bindlichkeiten leasing Gesamt
4.757 937 292 5.986
994 17 - 1.011
-1.500 -293 -1 -1.805
- 102 — 102
-506 =175 -1 -692
— -35 -0 -35
800 = = 800
-0 3 — 3
— 14 8 22
800 -17 8 791
-45 - - -45
5.007 745 288 6.040

1 Hauptséchlich resultierend aus neuen Leasingvereinbarungen

2 In der Cashflow-Rechnung in der Zeile “Dividendenzahlungen an OMV Anteilseigner” ausgewiesen
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Veradnderungen der Verbindlichkeiten aus der Finanzierungstatigkeit

In EUR Mio

1. Jdnner 2017

Zugange langfristige Finanzierungen

Riickzahlung langfristige Finanzierungen

Erhohung (+)/Verminderung (=) kurzfristige
Finanzierungen

Summe Mittelfliisse aus der Finanzierungstétigkeit

Fremdwahrungsdifferenz

Differenz Zinsaufwendungen und gezahlte Zinsen
Sonstige Anderungen

Summe nicht zahlungswirksamer Anderungen

31. Dezember 2017

1 Hauptséchlich resultierend aus neuen Leasingvereinbarungen

Am 31. Dezember 2018 betrugen die nicht in An-

spruch genommenen, zugesagten Kreditlinien, wel-
che ohne Einschrankungen fir kiinftige Aktivitaten
verwendet werden kénnen, EUR 3.264 Mio (31. De-

zember 2017: EUR 3.538 Mio).

Anleihen
3.763

989

4.757

2017

Sonstige ver-
zinsliche
Finanzver-
bindlichkeiten
1.234

12
-202

-89
-279

-50
=1
34

-17

937

Verbindlich-
keiten aus
Finanzierungs-
leasing

278

-15

-15

30
29

292

Gesamt
5.275

1.001
-217

-89
695

-51

64
16

5.986

Per 31. Dezember 2018 bestanden Kreditzusagen in
Hoéhe von EUR 351 Mio an Nord Stream 2 AG fur die
geplante weitere Finanzierung des Nord Stream 2
Projektes (31. Dezember 2017: EUR 626 Mio).
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Eventualverbindlichkeiten

Fir Rechtsstreitigkeiten, aus denen wahrscheinlich
Verpflichtungen resultieren, werden Riickstellungen
gebildet. Der Vorstand vertritt den Standpunkt, dass
jene Rechtsstreitigkeiten, die nicht durch Riickstel-
lungen oder Versicherungen gedeckt sind, keinen
wesentlichen Einfluss auf die Finanzlage haben wer-
den.

Jede Konzerngesellschaft unterliegt mit ihren Pro-
duktionsanlagen und ihrem Grundvermdgen in den
jeweiligen Landern einer Reihe von Umweltschutz-
bestimmungen. Fiir die geschatzten Kosten beste-
hender Verpflichtungen aus Umweltschutzmalnah-
men wurde in Ubereinstimmung mit den Bilanzie-
rungsregeln des Konzerns bilanziell vorgesorgt. Fir
Rekultivierungen werden Riickstellungen gebildet,
wenn zum Bilanzstichtag eine Verpflichtung bereits
besteht.

Der Vorstand ist der Ansicht, dass die Einhaltung der
gegenwartigen Gesetze und Bestimmungen und der
kiinftig strengeren Gesetze und Bestimmungen kei-
nen wesentlichen negativen Einfluss auf die Kon-
zernergebnisse, -bilanz und -cashflows der nédheren
Zukunft haben wird.

Abhéangig von den Anforderungen der lokalen Um-
weltbehorden konnen die Konzernaktivitaten in Ru-
manien im Zusammenhang mit der Raffinierung von
Mineraldlerzeugnissen die Verpflichtung zur Boden-
sanierung nach der Beendigung der Aktivitaten be-
grunden. Fur den Raffineriestandort Arpechim kann
amTag der Veroffentlichung dieses Konzernab-
schlusses die Existenz bzw. der Umfang der potenzi-
ellen Sanierungsverpflichtung nicht verlasslich beur-

Risikomanagement

Kapitalrisikomanagement

Die Finanzsteuerungsstrategie der OMV basiert auf
den Prinzipien der operativen Effizienz, Kapitaleffizi-
enz, Finanzierungseffizienz sowie des nachhaltigen
Portfoliomanagements. Mit dem Fokus auf eine
Starkung der OMV Bilanz, des Erzielens eines positi-
ven freien Cashflows und der Verbesserung der Pro-
fitabilitat ist die Finanzsteuerungsstrategie die Basis
fir eine nachhaltige, risikobewusste und zukunfts-
orientierte Wertsteigerung fiir die OMV und ihre Sta-
keholder.
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teilt werden. Dies erfordert die Erstellung von Fach-
studien zur Bestimmung des Umfanges etwaiger
Verschmutzungen. Es wurde daher keine Riickstel-
lung in diesem Zusammenhang erfasst.

Im Mai 2009 hat die OMV eine Vereinbarung mit den
Verkaufern Crescent Petroleum Company Internatio-
nal und Dana Gas PJSC fur den Kauf eines 10%-An-
teils an der Pearl Petroleum Company Limited
(Pearl), eine Gesellschaft welche die Gasfelder Khor
Mor und Chemchemal in der irakischen Region Kur-
distan betreibt, abgeschlossen. Die Vereinbarung
umfasste bedingte Zahlungsverpflichtungen fir die
OMV, welche abhangig von der weiteren Feststel-
lung der Reserven sind. Die Feststellung der Reser-
ven hat von einem gemeinsam beauftragten unab-
héngigen Experten zu erfolgen. Bis vor kurzem
wurde die Wahrscheinlichkeit zusatzlicher Zahlungs-
verpflichtungen als unwahrscheinlich eingestuft.
Zurzeit werden Evaluierungsbohrungen in den oben
genannten Feldern durchgefiihrt, die potenziell als
Grundlage fiir Feldentwicklungsplane (Field Develo-
pment Plans) verwendet werden kénnten. Diese
Plane bediirfen der Zustimmung der Gesellschafter
von Pearl sowie der Regierung der irakischen Re-
gion Kurdistan. Abhdangig vom weiteren Fortschritt,
dem Zeitpunkt sowie der Verfligbarkeit der notwen-
digen Freigaben und der Feststellung der Reserven
in den genehmigten Feldentwicklungsplanen kdnnte
eine mogliche Zahlungsverpflichtung entstehen. Am
Tag der Veroffentlichung dieses Konzernabschlusses
kann keine verlassliche Schatzung mdglicher weite-
rer Zahlungen getroffen werden, sofern diese tber-
haupt eintreten. Daher wurde keine Riickstellung im
Konzernabschluss erfasst.

Die OMV steuert ihre Kapitalstruktur zur Sicherung
der Kapitalbasis, um das Vertrauen von Investoren,
Glaubigern und des Kapitalmarkts zu erhalten sowie
um eine nachhaltige finanzielle Basis fur die zukunf-
tige operative Entwicklung des Konzerns zu schaf-
fen. Die Finanzierungsstrategie der OMV fokussiert
sich auf den Cashflow und die finanzielle Stabilitat
des Konzerns. Die wichtigsten Ziele sind das Errei-
chen eines positiven freien Cashflows nach Dividen-
den sowie ein starkes Investment Grade Rating auf
Basis einer gesunden Bilanz und eines langfristigen
Verschuldungsgrads von unter 30%.
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Kapitalmanagement — wichtige Leistungskennzahlen

In EUR Mio

Anleihen

Sonstige verzinsliche Finanzverbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing
Schulden

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente '
Nettoverschuldung

Eigenkapital

Verschuldungsgrad 2

2018 2017
5.007 4.757
745 937
288 292
6.040 5.986
4.026 3.981
2.014 2.005
15.342 14.334
13% 14%

T Inklusive liquider Mittel, welche auf ,zu VerduRerungszwecken gehaltenes Vermdgen” umgegliedert wurden.
2 Mit der Implementierung von IFRS 16 am 1. Jdnner 2019 wird der Verschuldungsgrad 18% sein.

Liquiditatsrisiko

Zur Beurteilung des Liquiditatsrisikos werden kon-
zernweit die jahrlich geplanten operativen sowie fi-
nanziellen Zahlungsstrome auf Monatsbasis beo-
bachtet und analysiert. In der Folge werden der mo-
natlich geplanten Nettoliquiditatsentwicklung die
zum Monatsende bestehenden Geldanlagen und Fi-
nanzierungen, deren geplante Abreifung sowie be-
stehende Liquiditatsreserven gegenubergestellt.
Diese Analyse stellt die Basis flir Finanzierungsent-
scheidungen und Kapitalanlagen dar.

Um die jederzeitige Zahlungsfahigkeit sowie die fi-
nanzielle Flexibilitait des OMV Konzerns sicherzustel-
len, wird eine Liquiditatsreserve in Form von zuge-
sagten Kreditlinien und kurzfristigen Geldmarktauf-
nahmen gehalten. Zum 31. Dezember 2018 betragt
die durchschnittlich gewichtete Laufzeit des Schul-
denportfolios des OMV Konzerns 5,0 Jahre (31. De-
zember 2017: 4,8 Jahre).

Das operative Liquiditaitsmanagement des Konzerns
wird zentral durchgefiihrt und umfasst einen Cash-
Concentration-Prozess, durch den eine Zusammen-
flihrung von liquiden Mitteln (Cash Pooling) erfolgt.
Dadurch kénnen Liquiditatsiiberschiisse und -anfor-
derungen entsprechend den Bedirfnissen der ein-
zelnenTeilnehmer dieses Prozesses und somit zum
optimalen Nutzen des Konzerns gesteuert werden.

Detaillierte Angaben zu den finanziellen Verbindlich-
keiten des Konzerns enthalt Anhangangabe 24.

Politisches Risiko

Die OMV ist unter anderem in Landern tatig, die ak-
tuell Schauplatz politischer Instabilitat sind (vor al-
lem im Jemen, in Libyen, Kasachstan, Pakistan,
Russland, Tunesien und derTiirkei), oder verfligt
uber Vermogenswerte in diesen Landern. Unterbre-
chungen bzw. Riickgange der Produktion sowie ho-
here Steuersatze, Begrenzung von Eigentum auslan-
discher Investoren bis hin zur Enteignung kénnten

die Folge moglicher politischer Veranderungen sein.
Der Konzern verfligt allerdings tber langjahrige Er-
fahrungen und Kenntnisse hinsichtlich des politi-
schen Umfelds in Mittel-, Ost- und Siidosteuropa.
Die politischen Entwicklungen werden fir alle
Markte, in denen der Konzern tatig ist, kontinuierlich
beobachtet. Spezifische Landerrisiken werden vor
dem Eintritt in neue Lander Gberpruft.

Es wurde eine Analyse durchgefiihrt, um die mdogli-
chen Auswirkungen eines harten Brexit-Szenarios
auf die Unternehmen der OMV-Gruppe zu bewerten.
Aus der Analyse geht hervor, dass keine wesentli-
chen Auswirkungen zu erwarten sind.

Die OMV analysiert das Risiko potenzieller US- oder
EU-Sanktionen und ihrer Auswirkungen auf ge-
plante oder bestehende Aktivitaten, um stets die
geltenden Sanktionen einzuhalten. Insbesondere Ri-
siken aufgrund von US Sanktionen gegen das Nord
Stream 2 Projekt und Aktivitaten in Russland wer-
den regelmalig bewertet und tiberwacht.

Marktrisiko

Derivative und nicht-derivative Instrumente werden
bei Bedarf zur Steuerung von Marktrisiken einge-
setzt, welche sich aus der Veranderung von Zinsen,
Wechselkursen und Warenpreisen ergeben und ei-
nen negativen Effekt auf Vermdgenswerte, Verbind-
lichkeiten oder erwartete zukiinftige Zahlungs-
strome haben kdnnen.

Risikomanagement von Warenpreisen —
Upstream

Um Konzernergebnis und -Cashflow vor dem poten-
ziell negativen Einfluss fallender Ol- und Gaspreise
zu schiitzen sowie ausreichende Liquiditatsreserven
sicherzustellen, werden von Zeit zu Zeit derivative
Instrumente zur Sicherung von glinstigen Marktprei-
sen eingesetzt. Im Zuge dessen geht die OMV Posi-
tionen in derivativen Finanzinstrumenten zum Ver-
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kauf der zukiinftigen Produktion ein, um so den zu-
kiinftigen Ol- bzw. Gaspreis zu fixieren und dadurch
das Marktpreisrisiko fur jene Zeitraume, fiir welche
die Hedges abgeschlossen werden, zu reduzieren.
Die OMV greift dabei auf einen flexiblen Ansatz zu-
riick, welcher auch die Realisierung von Hedges mit-
tels Riickkaufen beinhalten kann, mit dem Ziel einen
positiven Ergebnisbeitrag zu leisten.

Im Jahr 2018 wurden zusatzlich zu den bereits be-
stehenden Ol-und-Gas-Swaps weitere Swaps fiir
Gasvolumina sowie Optionen fiir Olvolumina einge-
gangen. Der Beitrag zum Operativen Ergebnis die-
ser Absicherungsgeschafte belief sich auf

EUR -219 Mio (Ol: EUR -98 Mio, Gas:

EUR -121 Mio).

Im Jahr 2017 lag der Beitrag zum Operativen Ergeb-
nis der abgeschlossenen Ol- und Gas-Absicherungs-
geschéfte bei EUR -72 Mio (Ol: EUR -128 Mio, Gas:
EUR 56 Mio).

Fir diese derivativen Finanzinstrumente kam kein
Hedge-Accounting zur Anwendung.

Operatives Risikomanagement Warenpreisen —
Downstream

Risikomanagement von Warenpreisen im Bereich
Downstream umfasst die Analyse, Bewertung, Be-
richterstattung und Absicherung von Marktpreisrisi-
ken, welche aus Handels- und Nicht-Handelsaktivita-
ten entstehen. Dies umfasst Raffinerie- (Raffinerie-
marge, Petrochemie-Marge, Lagerbestéande bis zu
einem vordefinierten Schwellenwert) sowie OI- und
Gasverkaufsaktivitaten (Verkaufsmarge, Lagerbe-
stande bis zu einem vordefinierten Schwellenwert)
ebenso wie die Stromerzeugung (Spark Spreads)
und die Aktivitaten im Eigenhandel.

Um Marktzugang zu Ol-, Strom- sowie Gasmarkten

zu gewinnen, wird im begrenzten Ausmalf’ auch Ei-
genhandel betrieben. In Downstream Gas werden
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OTC Swaps, Optionen, Futures und Forwards zur
Absicherung von Risiken auf der Beschaffungs- und
Absatzseite eingesetzt. Ziel ist es, das Preisrisiko
aus Mengenbewegungen der Vorréate sowie aus
dem Unterschied von Ein- und Verkaufsparametern
abzusichern.

In Downstream Ol werden Derivate sowohl fiir die
Ergebnisabsicherung selektiver Produktenverkaufe
als auch zur Reduktion des Preisrisikos aus den
volatilen Vorratsbestanden verwendet. Eingesetzt
werden Rohol- und Produktswaps, welche die Pro-
duktmarge (Crack-Spread), die Preisdifferenz zwi-
schen Rohdl und den erzeugten Bulk-Produkten, ab-
sichern sollen.

Dariiber hinaus werden bérsengehandelte Olfutures
wie auch OTC-Kontrakte (Contracts for Difference
und Swaps) zur Absicherung von kurzfristigen Ein-
kaufs- wie Verkaufspreisrisiken eingesetzt.

Swaps erfordern beim Vertragsabschluss kein initia-
les Investment. Der Zahlungsausgleich erfolgt regel-
mafRig zum Quartals- bzw. Monatsende. Die Pra-
mien flir gekaufte Optionen sind bei Vertragsab-
schluss zu bezahlen. Bei Austibung der Option er-
folgt die Auszahlung der Differenz zwischen dem
Basispreis und dem durchschnittlichen Marktpreis
der Periode am Ende der Laufzeit.

Die nachfolgendenTabellen legen Markt- sowie No-
minalwerte der derivativen Finanzinstrumente dar.
Der Nominalwert ist Brutto erfasst, stellt den Wert
des den Derivaten zugrundeliegenden Vermogens-
werts, Referenzsatzes oder Indizes dar und ist die
Basis fiir die Messung der Anderungen des Markt-
werts. Der Nominalwert gibt das Volumen der am
Jahresende ausstehendenTransaktionen an und
lasst weder auf Markt- noch auf Kreditrisiko schlie-
Ben.
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Nominal- und Marktwerte offener Warenkontrakte

In EUR Mio

2018 2017
Nomi- Marktwert  Marktwert Nomi- Marktwert Marktwert
nale aktiv passiv nale aktiv passiv
Derivate zum FVOCI - Cashflow Hedges
Downstream Ol-Swaps ' 4.284 391 -351 1.417 97 -97
Derivate zum FVTPL
Upstream Ol-Swaps = = = 859 = -128
Upstream Gas-Swaps 705 39 -75 961 41 -27
Upstream 705 39 -75 1.820 41 -155
Downstream Ol-Futures 12.282 1.202 -1.181 7.860 358 -3568
Downstream Ol-Swaps 11.063 202 -224 5.589 38 -41
Downstream Ol 23.345 1.404 -1.405 13.449 397 -400
Downstream Gas-Optionen — — - 1 -0
Downstream Gas-Swaps 329 15 -35 162 b -5
Downstream Gas-Futures 195 4 -1 77 2 -2
Downstream Gas-Forwards 16.737 905 -910 8.136 287 -314
Downstream Gas 17.260 925 -957 8.376 295 -321

TInklusive dem ineffizientenTeil von Cashflow Hedges

Risikomanagement im Fremdwahrungsbereich
Die OMV ist in einer Vielzahl von Landern und unter-
schiedlichen Wahrungsraumen aktiv. Daher miissen
branchenspezifische Transaktions- und entspre-
chende Umrechnungsrisiken genau analysiert wer-
den. Die grofR3ten Risikopositionen stellen der USD
und die jeweilige Verdnderung des USD im Verhalt-
nis zum EUR sowie zu anderen Hauptwahrungen
des OMV Konzerns (RON, RUB, NOK und NZD) dar.
Veranderungen dieser Wahrungen im Verhaltnis zum
EUR spielen auch eine wichtige Rolle in der Risiko-
betrachtung. Andere Wahrungen haben nur gerin-
gen Einfluss auf Cashflow und Operatives Ergebnis.
DasTransaktionsrisiko der Fremdwahrungszahlungs-
strome wird laufend beobachtet. Mindestens halb-
jahrlich werden die Long- und Short-Nettopositio-
nen des Konzerns und deren Sensitivitat fur den
Konzern berechnet. Diese Analyse stellt die Basis fiir

Wahrungsderivate

das Risikomanagement desTransaktionsrisikos bei
Wahrungen dar. Als Produzent von hauptsachlich in
USD gehandelten Rohstoffen weist der OMV Kon-
zern eine USD-Long-Position auf.

FX Forwards und Swaps werden ausschlie3lich zur
Absicherung von Fremdwahrungsrisiken in offenen
Forderungen oder Verbindlichkeiten verwendet. Der
Marktwert dieser Instrumente entwickelt sich bei ei-
ner Veranderung der zugrundeliegenden Wechsel-
kurse genau gegenlaufig zur Veranderung der For-
derung oder Verbindlichkeit.

Per 31. Dezember gab es zur Absicherung des
Fremdwahrungsrisikos bei Forderungen und Ver-
bindlichkeiten sowie fiir das Liquiditdtsmanagement
folgende Transaktionen:

In EUR Mio
2018 2017
Marktwert Marktwert Marktwert Marktwert
Nominale aktiv passiv | Nominale aktiv passiv
Currency-Optionen (FVOCI) 238 1 —
Currency-Forwards (FVTPL) 1.701 16 -12 334 1 -5
Currency-Swaps (FVTPL) 65 0 — 168 1 0
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Cashflow-Hedge Accounting

Im Downstream Ol-Geschaft ist die OMV insbeson-
dere schwankenden Raffineriemargen und Be-
standsrisiken ausgesetzt. Um diese Risiken zu redu-
zieren werden entsprechende Absicherungsge-
schafte getatigt. Diese umfassen die Absicherung
kiinftiger Raffineriemargen (margin hedges) sowie
die Absicherung der Bestande (stock hedges).

Das Ziel der Risikomanagementaktivitaten ist es, die
Bepreisung von Produktenverkaufen und —zukaufen
zu harmonisieren, um stets innerhalb eines geneh-
migten Zielbereichs der bepreisten Lagerbestande
zu bleiben. Dies wird durch Bestands-Hedging er-
reicht, in dem das Preisrisiko reduziert wird. Der ge-
nehmigte Zielbereich definiert sich als Maximalab-
weichung vom Zielwert, welcher im Rahmen des
Jahresplans fiir Hedging-Aktivitaten freigegeben
wird.

Beim Hedging der Raffineriemargen werden Rohol
und daraus gewonnene Erzeugnisse separat behan-
delt, um zukinftige Margen zu sichern. Die Mandate
sind im Rahmen des Jahresplans fiir Hedging-Akti-
vitaten dokumentiert und freigegeben.

Bestands-Hedging wird dazu eingesetzt, das Markt-
preisrisiko zu verringern, sobald die tatsachlichen
bepreisten Bestande von den Zielwerten abweichen.
Die geplanten Verkaufe von Produkten und Zukaufe
von Rohdl sowie Olprodukten stellen das abgesi-
cherte Grundgeschaft dar. Erfahrungsgemaf ist

Rohdl die wesentlichste Risikokomponente der Be-
standspreise, allerdings werden in vereinzelten Fal-
len auch Olprodukte fiir die Absicherung von Be-
standen eingesetzt. In solchen Fallen werden Platts
Produktnotierungen als Risikokomponente definiert.
Weitere Komponenten, wie Produktmargen oder lo-
kale Marktkosten, werden nicht abgesichert.

Im Falle von Absicherungen kinftiger Raffineriemar-
gen ist das abgesicherte Grundgeschaft die Produkt-
marge, dabei erfolgt Kauf von Rohél auf fixer Basis
und Verkauf von Produkten auf fixer Basis. Die
Marge der verschiedenen Olprodukte ist eine sepa-
rat identifizierbare Komponente und stellt daher die
spezifische Risikokomponente dar, welche als abge-
sicherte Risikokomponente designiert wird. Um eine
ibermalige Absicherung zu verhindern, werden
hinsichtlich der geplanten Verkaufe Héchstgrenzen
festgesetzt.

Die Sicherungsbeziehungen werden mit einer Absi-
cherungsquote von 1:1 aufgebaut, da das zugrunde-
liegende Risiko der Commodity Derivate identisch
mit dem abgesicherten Risiko der Komponenten ist.
Ineffektivitat von Sicherungsgeschaften kann entste-
hen im Falle von unterschiedlichen Zeitpunkten zwi-
schen Absicherungsinstrument und Lieferung vom
Grundgeschaft und unterschiedlicher Preisbildung
(Derivate werden auf Basis zukilinftiger Monats-
durchschnittspreise (oder anderer Perioden) bewer-
tet und Zu-/Verkaufe zum Stichtagskurs zum Zeit-
punkt derTransaktion/Lieferung).

Cashflow-Hedging — Auswirkung des Hedge Accounting auf die Bilanz

In EUR Mio

Swaps fix vs. floating
- Planbeschaffung

Swaps fix vs. floating

Warenpreisrisiko

2018
Option - feste Ver-
pflichtung zum
Erwerb eines
Geschafts im Rahmen
von Unternehmens-

Nominalwert 204
innerhalb eines Jahres 204
langer als ein Jahr =
Marktwert — aktiv -
Marktwert — passiv 44
sonstige finanzielle

Vermogenswerte/Ver-

Posten in der Bilanz
Cashflow-Hedge Riicklage
(vor Steuern)
davon ,cost of
hedging” Rucklage
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bindlichkeiten

-44

- Planumsatze zusammenschlissen  Gesamt
Fremdwahrungsrisiko

4.080 238 4,522

2.336 238 2,778

1.744 — 1.744

391 1 392

304 — 348
sonstige finanzielle sonstige finanzielle
Vermogenswerte/Ver-  Vermdgenswerte/Ver-

bindlichkeiten bindlichkeiten n.a.

94 -2 49

— -2 -2
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Cashflow-Hedging — Auswirkung des Hedge Accounting auf die Gewinn- und Verlustrechnung sowie das

sonstige Ergebnis (OCl)

In EUR Mio
2018
Forward - feste Option - feste
Verpflichtung Verpflichtung
zum Erwerb zum Erwerb
Swaps eines Geschéfts eines Geschafts
fix vs. im Rahmen von im Rahmen von
Swaps fix vs.  floating - Unternehmens- Unternehmens-
floating — Plan- Plan- zusammen- zusam-
beschaffung umsatze schliissen menschliissen Gesamt
Warenpreisrisiko Fremdwaéhrungsrisiko
Im sonstigen Ergebnis erfasste
Gewinne (+)/Verluste (-) -21 43 32 -2 52
In der Gewinn- und Verlustrech-
nung erfasste Ineffektivitaten -1 -14 - - -15
Zukaufe
Posten in der Gewinn- und (inklusive
Verlustrechnung (Hedge-In- Bestands- Umsatz-
effektivitat) verdnderungen) erlose n.a n.a n.a
Umgliederung aus dem
sonstigen Ergebnis in die
Gewinn-und Verlustrechnung - 152 - - 152
Posten in der Gewinn- und Umsatz-
Verlustrechnung (recycling) n.a. erlose n.a n.a n.a
Cashflow-Hedging — Auswirkung des Hedge Accounting auf das Eigenkapital
In EUR Mio
2018
Forward - feste Ver- Option - feste Ver-
pflichtung zum pflichtung zum
Erwerb eines Erwerb eines
Swaps fix Swaps fix Geschafts im Geschafts im
vs. floating — vs. floating Rahmen von Rahmen von Unter-
Plan- — Plan- Unternehmens- nehmenszusam-
beschaffung umsatze  zusammenschliissen menschlissen  Gesamt
Warenpreisrisiko Fremdwéhrungsrisiko
Cashflow-Hedge Riicklage
zum 1. Janner (netto nach
Steuern) 81 -72 — — 8
Im sonstigen Ergebnis
erfasste Gewinne (+)/
Verluste (-) -21 43 32 -2 52
Umgliederung in die
Gewinn- und
Verlustrechnung - 152 - - 152
Umgliederung in die
Bilanz -132 — -32 — -163
Steuereffekte 40 -50 — 0 -10
Cashflow-Hedge Riicklage
zum 31. Dezember (netto
nach Steuern) -33 73 — -1 39
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Cashflow-Hedging im Commodity-Bereich

In EUR Mio

Periode der er-
warteten Cash-
flows bei Cash-

flow Hedges

Downstream Ol-Sicherung Preisrisiko
Swaps fix vs. floating — Brent
Swaps fix vs. floating - Produkte

Sensitivitdtsanalyse

Fir die offenen Absicherungskontrakte wird der Ef-
fekt einer Marktpreisschwankung (+/-10%) auf deren
Marktwert mittels Sensitivitatsanalyse gemessen.
Die Sensitivitat der Gesamtergebnisse des Konzerns
weicht von der unten gezeigten Sensitivitat ab, da
die abgeschlossenen Kontrakte zur Absicherung von
operativen Positionen verwendet werden.

Die Unterscheidung zwischen der Auswirkung einer
Marktpreisschwankung auf die Gewinn- und Verlust-

2017
davon:
Umgliederung aus dem
Wertéanderung sonstigen Ergebnis

tiber die Gewinn- und
Verlustrechnung

direkt im sonstigen
Ergebnis gezeigt

bis Q4/18 99 -5
bis Q4/18

—-66 23

rechnung oder auf das sonstige Ergebnis ist abhan-
gig von der Art des eingesetzten Derivats und der
Anwendung von Hedge-Accounting. Die Marktpreis-
sensitivitat fir Derivate, flir die Cashflow-Hedge-Ac-
counting angewendet wird, ist in derTabelle als
Sensitivitat des sonstigen Ergebnisses dargestellt.
Marktpreissensitivitaten fiir alle weiteren offenen
Derivate werden in der Sensitivitat des Ergebnisses
vor Steuern gezeigt.

Sensitivitdtsanalyse der offenen Derivate auf das Ergebnis vor Steuern

In EUR Mio
2018 2017
Marktpreis  Marktpreis Marktpreis ~ Marktpreis
+10% -10% +10% -10%
Upstream
Upstream Commodity-Ol-Swaps = = -99 99
Upstream Commodity-Gas-Swaps -40 40 -34 34
Downstream
Downstream Ol
Downstream Ol Commodity-Futures 6 -6 6 -6
Downstream Ol Commodity-Swaps -2 2 9 -9
Downstream Gas
Downstream Gas Commodity-Swaps 1 -1 -5 5
Downstream Gas Commodity-Futures 4 -4 0 -0
Downstream Gas Commodity-Forwards -51 51 -34 34
Sensitivitdtsanalyse der offenen Derivate auf das sonstige Ergebnis
In EUR Mio
2018 2017
Marktpreis  Marktpreis Marktpreis ~ Marktpreis
+10% -10% +10% -10%

Downstream Ol
Downstream Ol Commodity-Swaps 26 -26 -7 7

Fir Finanzinstrumente wird eine Sensitivitatsana-
lyse zu Wechselkursanderungen durchgefiihrt. Auf
Konzernebene beinhaltet die EUR-RON-Sensitivitat
nicht nur die RON-Nettoposition gegeniiber EUR,
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sondern auch die RON-Nettoposition gegentber
USD, da diese in eine EUR-RON- sowie eine EUR-
USD-Position aufgeteilt werden kann. Gleiches gilt
fir die EUR-NOK-, sowie EUR-NZD-Position.
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Sensitivitdtsanalyse der Finanzinstrumente auf das Ergebnis vor Steuern !

In EUR Mio
2018 2017

EUR wird um EUR wird um EUR wird um EUR wird um
10% starker 10% schwaécher 10% starker 10% schwacher
EUR-RON -4 4 15 -15
EUR-USD -48 48 -43 43
EUR-NZD 9 -9 2 -2
EUR-NOK 14 -14 12 -12

1 Bezieht sich nur auf Finanzinstrumente und entspricht nicht der vom Konzern berechneten Gesamt-Wahrungssensitivitit auf das Operative Ergebnis.

Translationsrisiko

DasTranslationsrisiko auf Konzernebene wird eben-
falls laufend beobachtet und die daraus resultie-
rende Risikoposition bewertet. AlsTranslationsrisiko
wird jenes Risiko bezeichnet, das aufgrund der Kon-
solidierung vonTochtergesellschaften entsteht, die
in einer funktionalen Wahrung ungleich EUR bilan-
zieren. Die grofRten Risikopositionen stellen dabei
Veranderungen auf RON, USD, RUB, NOK und NZD
lautende Nettovermdgenswerte im Verhaltnis zum
EUR dar.

Zinsmanagement

Um das Zinsrisiko in ausgewogener Form zu steu-
ern, wird das Profil der Verbindlichkeiten hinsichtlich
fixer und variabler Verzinsung, Wahrungen und Fris-
tigkeiten analysiert. Es werden entsprechende Ver-
gleichskenn-zahlen festgelegt und bei Abweichun-
gen Uber definierte Bandbreiten mittels derivativer
Instrumente optimiert.

Fallweise konnen festverzinsliche Kredite mittels
Zinsswaps in variable Kredite oder vice versa kon-
vertiert werden. Zum Bilanzstichtag gab es keine of-
fenen Positionen, da keine neuen Zinsswaps wah-
rend des Geschaftsjahres 2018 eingegangen wurden
(2017: keine offenen Positionen).

Zinssensitivitaten

Die OMV halt finanzielle Vermbégenswerte, deren
Marktwerte von Zinsanderungen beeinflusst wer-
den. Der Marktwert der wesentlichen finanziellen
Vermdgenswerte ware bei einer Zinssteigerung am
31. Dezember 2018 um 0,5%-Punkte um EUR 30 Mio
niedriger (31. Dezember 2018: EUR 35 Mio). Eine
Zinssenkung um 0,5%-Punkte wiirde am 31. Dezem-
ber 2017 zu einer Erhohung des Marktwerts um
EUR 31 Mio fiihren (31. Dezember 2017:

EUR 37 Mio).

Des Weiteren analysiert die OMV regelmaRig den
Einfluss von Zinsdanderungen auf das Zinsergebnis
aus variabel verzinsten Geldanlagen und -aufnah-
men. Derzeit werden Effekte aus dem Zinsande-
rungsrisiko nicht als substanzielles Risiko eingestuft.

Kreditrisiko der Kontrahenten

Das Kreditrisiko der Hauptkontrahenten wird auf
Konzernebene und Geschéftsbereichsebene bewer-
tet und mittels definierter Limitgrenzen fiir Banken,
Geschaftspartner und Sicherheitengeber liberwacht.
Fir alle Geschaftspartner, Banken und Sicherheiten-
geber werden, basierend auf einer Risikobewertung,
Limithohe, interne Risikoklasse und Limitlaufzeit
vergeben. Die Bonitatseinschatzung wird zumindest
jahrlich oder ad hoc tberprift. Diese Vorgehens-
weise ist bei der OMV in einer Konzernrichtlinie fest-
gelegt, in der konzernweite Mindestanforderungen
definiert und vorgegeben werden. Derivative Finan-
zinstrumente werden zum lberwiegendenTeil mit
Vertragspartnern mit ,Investment Grade Rating” ab-
geschlossen.

Kreditrisiko ist das Risiko, dass die Kontrahenten
des OMV Konzerns ihren Verpflichtungen aus einem
Finanzinstrument oder Kundenvertrag nicht nach-
kommen, was zu einem finanziellen Verlust fiihren
wirde. Der Konzern ist einem Kreditrisiko aus Kun-
denforderungen aus der operativen Geschaftstatig-
keit (siehe Anhangangabe 18) sowie aus Finanzanla-
gen einschlieBlich Einlagen bei Banken und Finan-
zinstituten (siehe Anhangangabe 26), Fremdwah-
rungstransaktionen und sonstigen Finanzinstrumen-
ten (siehe Anhangangabe 18) ausgesetzt.
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29 Bemessungshierarchie

Bemessungshierarchie der finanziellen Vermdgenswerte und zu VerduBerungszwecken gehaltene

Vermdgenswerte 2018

In EUR Mio
Buchwert Stufe des beizulegenden Zeitwerts
Zu fort-  Zum bei-
gefihrten An-  zulegen-
schaffungs- den Zeit-
kosten wert Gesamt | Stufe1 Stufe2 Stufe3  Gesamt
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 3.338 82 3.420 — 82 - 82
Anteile an sonstigen
Unternehmen designiert zum
FvOClI' - 21 21 - - 21 21
Investmentfonds - 6 6 6 = = 6
Anleihen 2 78 - 78 — — - -
Als Sicherungsinstrumente
designierte und effektive Derivate - 392 392 — 392 - 392
Sonstige Derivate - 2.384 2.384 1.206 1.178 - 2.384
Ausleihungen 671 - 671 - - - -
Ubrige sonstige finanzielle
Vermdgenswerte 3 1.107 725 1.833 — — 725 725
Nettobetrag zu
VerauBBerungszwecken gehaltene
Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten n.a. - - — — - -
Summe 5.195 3.610 8.805 1.212 1.651 747 3.610

1 Im Zuge der Implementierung von IFRS 9 &nderte sich die Klassifizierung auf zum beizulegenden Zeitwert mit Erfassung der Wertdnderung im

sonstigen Ergebnis. Fiir ndhere Informationen siehe Anhangangabe 2.

2 Im Zuge der Implementierung von IFRS 9 &nderte sich die Klassifizierung auf fortgeflihrte Anschaffungskosten. Fiir ndhere Informationen siehe

Anhangangabe 2.

3 Enthélt einen Vermdgenswert hinsichtlich der Neufeststellung von Reserven aus dem Erwerb von Anteilen an dem Feld Juschno Russkoje und bedingte
Gegenleistungen aus dem Verkauf des 30%-Anteils am Feld Rosebank und aus der VerauBerung der OMV (U.K.) Limited. Fiir nahere Informationen

siehe Anhangangabe 18.
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Bemessungshierarchie der finanziellen Verbindlichkeiten 2018

In EUR Mio
Buchwert Stufe des beizulegenden Zeitwerts
Zu fort-
gefiihrten An-  Zum beizu-
schaffungs- legenden

kosten Zeitwert Gesamt | Stufe1 Stufe2 Stufe3 Gesamt
Anleihen 5.007 - 5.007 - - - -
Sonstige verzinsliche Finanz-
verbindlichkeiten 745 — 745 — — - -
Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen 4.401 — 4.401 — — - -
Verbindlichkeiten aus als
Sicherungsinstrumenten desig-
nierten und effektiven Derivaten — 348 348 — 348 - 348
Verbindlichkeiten aus sonstigen
Derivaten — 2.452 2.452 1.192 1.260 — 2.452
Verbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing 288 - 288 - - - =
Ubrige sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 641 — 641 — — — -
Summe 11.083 2.800 13.883 1.192 1.608 — 2.800
Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten fiir die der beizulegende Zeitwert angegeben
wird 2018
In EUR Mio

Beizulegender
Zeitwert Stufe des beizulegenden Zeitwerts
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3

Anleihen 77 5 72 —
Finanzielle Vermdgenswerte 77 5 72 -
Anleihen 5.323 5.323 — —
Sonstige verzinsliche Finanz-
verbindlichkeiten 759 — 759 —
Verbindlichkeiten aus Finanzierungs-
leasing 386 - 386 —
Finanzielle Verbindlichkeiten 6.467 5.323 1.144 -
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Bemessungshierarchie der finanziellen Vermégenswerte inklusive zu VerduBerungszwecken gehaltene
Vermodgenswerte 2017

In EUR Mio
Buchwert Stufe des beizulegenden Zeitwerts
Zu fortgeflihrten Zum beizu-
Anschaffungs- legenden

kosten Zeitwert Gesamt | Stufe 1 Stufe2 Stufe3 Gesamt
Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen 2.503 — 2.503 — — — -
Anteile an sonstigen
Unternehmen 39 — 39 = = = =
Investmentfonds — 6 6 6 = = 6
Anleihen — 78 78 5 73 — 78
Als Sicherungsinstrumente
designierte und effektive
Derivate — 97 97 — 97 — 97
Sonstige Derivate = 732 732 360 372 = 732
Ausleihungen 348 — 348 — — — -
Ubrige sonstige finanzielle
Vermogenswerte' 1.018 780 1.798 - - 780 780
Nettobetrag zu
VerauRerungszwecken
gehaltene Vermogenswerte
und Verbindlichkeiten n.a. 2 2 - - 2 2
Summe 3.908 1.695 5.604 371 542 782 1.695

1 Enthélt einen Vermdgenswert hinsichtlich der Neufeststellung von Reserven aus dem Erwerb von Anteilen an dem Feld Juschno Russkoje und bedingte
Gegenleistungen aus dem Verkauf des 30%-Anteils am Feld Rosebank und aus der VerauBerung der OMV (U.K.) Limited. Fiir nahere Informationen
siehe Anhangangabe 18.

Bemessungshierarchie der finanziellen Verbindlichkeiten 2017

In EUR Mio
Buchwert Stufe des beizulegenden Zeitwerts
Zu fort-
gefuihrten  Zum bei-
An-  zulegen-
schaffungs  den Zeit-
kosten wert Gesamt Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Gesamt
Anleihen 4.757 - 4.757 — — — -
Sonstige verzinsliche Finanz-
verbindlichkeiten 937 - 937 — — — -
Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen 3.262 - 3.262 - - - -
Verbindlichkeiten aus als
Sicherungsinstrumenten
designierten und effektiven
Derivaten - 97 97 - 97 — 97
Verbindlichkeiten aus
sonstigen Derivaten - 879 879 360 519 — 879
Verbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing 292 - 292 — — — -
Ubrige sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 424 - 424 — — — -
Summe 9.672 977 10.649 360 616 - 977
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Finanzielle Verbindlichkeiten, fiir die der beizulegende Zeitwert angegeben wird 2017

In EUR Mio
Beizulegender
Zeitwert Stufe des beizulegenden Zeitwerts

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
Anleihen 5.169 5.169 — -
Sonstige verzinsliche Finanz-
verbindlichkeiten 981 — 981 —
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing 399 - 399 —
Finanzielle Verbindlichkeiten 6.549 5.169 1.380 -

Saldierung von finanziellen Vermdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten

Finanzielle Vermdgenswerte und finanzielle Verbind-
lichkeiten werden nur saldiert, wenn der Konzern
zum gegenwartigen Zeitpunkt einen Rechtsanspruch
auf die Saldierung der erfassten Betréage hat und die
Absicht besteht, entweder den Ausgleich auf Netto-
basis herbeizufiihren, oder gleichzeitig mit der Ver-
wertung des betreffenden Vermdgenswertes die da-
zugehorige Verbindlichkeit abzulésen.

Der OMV Konzern schlief3t im Rahmen des norma-
len Geschaftsverlaufs diverse Globalnettingverein-

barungen in Form von International Swaps and De-

Saldierung von finanziellen Vermégenswerten

rivatives Association (ISDA) Vereinbarungen, Euro-
pean Federation of Energy Traders (EFET) Vereinba-
rungen oder ahnlichen Vereinbarungen ab, die die
Kriterien fur die Saldierung in der Bilanz nach IAS 32
nicht erfullen.

Die nachfolgendenTabellen stellen die Buchwerte
der erfassten Finanzinstrumente dar, die diversen
Aufrechnungsvereinbarungen unterliegen. Die
Werte in der Spalte Netto wiirden die Positionen in
der Bilanz darstellen, wenn alle Aufrechnungsrechte
ausgelibt worden waren.

In EUR Mio

Finanz-

instrumente

Anhangangabe (brutto)

Derivative Finanzinstrumente 18 2.776
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 18 3.451

Ubrige sonstige finanzielle
Vermdgenswerte 18 1.837
Gesamt 8.065

2018
Verbind-
Finanz- lichkeiten mit
Saldierte  instrumente in Saldierungs-
Betrage in der der Bilanz  rechten (nicht
Bilanz (netto) saldiert) Netto
— 2.776 -2.446 330
=31 3.420 —-1.656 1.764
-4 1.833 -27 1.806
-36 8.029 -4.129 3.900
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Saldierung von finanziellen Verbindlichkeiten

In EUR Mio

2018
Finanz- Vermdgenswerte
Finanz- Saldierte instrumente  mit Saldierungs-
instrumente Betrage in in der Bilanz rechten (nicht
Anhangangabe (brutto) der Bilanz (netto) saldiert) Netto
Derivative Finanzinstrumente 24 2.800 - 2.800 -2.471 329
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 24 4.432 -31 4.401 -1.656 2.745
Ubrige sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 24 1.152 -4 1.147 -2 1.145
Gesamt 8.385 -36 8.349 -4.129 4.220
Saldierung von finanziellen Vermdgenswerten
In EUR Mio
2017
Finanz-  Verbindlichkeiten
Finanz- Saldierte instrumente  mit Saldierungs-
instrumente Betrage in in der Bilanz rechten (nicht
Anhangangabe (brutto) der Bilanz (netto) saldiert) Netto
Derivative Finanzinstrumente 18 829 — 829 -748 82
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 18 2.503 — 2.503 -892 1.611
Ubrige sonstige finanzielle
Vermogenswerte 18 1.795 -2 1.793 -31 1.762
Gesamt 5.127 -2 5.126 -1.671 3.455
Saldierung von finanziellen Verbindlichkeiten
In EUR Mio
2017
Finanz- Vermdgenswerte
Finanz- Saldierte instrumente  mit Saldierungs-
instrumente Betrdage in in der Bilanz rechten (nicht
Anhangangabe (brutto) der Bilanz (netto) saldiert) Netto
Derivative Finanzinstrumente 24 977 — 977 =777 200
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen 24 3.262 = 3.262 -892 2.371
Ubrige sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 24 426 -2 424 -2 422
Gesamt 4.665 -2 4.663 -1.671 2.992
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Ergebnis aus Finanzinstrumenten

31 Ergebnis aus Finanzinstrumenten

In EUR Mio

Marktwertanderungen finanzieller
Vermogenswerte und Derivate
Wertminderungen auf finanzielle
Vermogenswerte, Netto

Ergebnis aus Finanzinstrumenten
im operativen Ergebnis

Dividendenertrage

Zinsertrage

Zinsaufwendungen
Aufwendungen aus dem Verkauf
von Lieferforderungen
Wertminderung von
Finanzinstrumenten, Netto
Sonstige (hauptséachlich
Bankgebihren)

Ergebnis aus Finanzinstrumenten
im Finanzergebnis

Eigenkapital-
instrumente Finanzielle Finanzielle
Finanz- designiert zum Vermogens- Verbindlich-
instrumente- fair value werte zu keiten zu
at-fair-value-  through other fortgeflihrten fortgeflihrten
through-profit- comprehen-  Anschaffungs-  Anschaffungs-
Betrag or-loss sive income kosten kosten

2018

-321 -321 — — —
-13 — — -13 —
-334 -321 — -13 -
20 — 20 — —
117 8 — 108 —
-290 - - - -131
-31 -31 — — —
1 — — 1 —
-30 - — - -30
-214 -23 20 109 -161
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Ergebnis aus Finanzinstrumenten

In EUR Mio
Zu fortgefuhr-
Finanz- ten Anschaf-
instrumente-at- fungskosten
fair-value- Available-for- Ausleihungen bewertete
through-profit-  sale Finanz- und finanzielle Ver-
Betrag or-loss  instrumente Forderungen  bindlichkeiten
2017
Marktwertanderungen finanzieller
Vermdgenswerte und Derivate -135 -102 -32 - -
Wertminderungen auf finanzielle
Vermodgenswerte, Netto -18 — — -18 —
Ergebnis aus Finanzinstrumenten
im operativen Ergebnis -153 -102 -32 -18 -
Dividendenertrage 15 - 15 - —
Zinsertrage 64 - - 60 -
Zinsaufwendungen -265 = = = -124
Ergebnis aus dem Verkauf von
sonstigen Investments 4 - 4 - —
Wertminderung von
Finanzinstrumenten, Netto — — -1 — —
Aufwendungen aus dem Verkauf
von Lieferforderungen -27 - - -27 —
Sonstige (hauptséachlich
Bankgebuihren) -11 — — — -12
Ergebnis aus Finanzinstrumenten
im Finanzergebnis -220 - 19 34 -136

Die Zinsaufwendungen, die nicht aufgeteilt wurden,
beziehen sich im Wesentlichen auf die Aufzinsung
von Riickstellungen in Hohe von EUR 149 Mio (2017:
EUR 133 Mio).

Anteilshasierte Vergiitungen

LongTerm Incentive (LTI) Plane

Im Konzern werden jahrlich LTl Plane mit vergleich-
baren Bedingungen fiir den Vorstand und einen be-
stimmten Kreis leitender Fiihrungskrafte gewahrt.
Zum Auslibungszeitpunkt erfolgt die Zuteilung der
Bonusaktien an die Teilnehmer. Die Zahl der Bonus-
aktien hangt vom Ausmal der Erreichung definierter
Leistungskriterien ab. Die Auszahlung erfolgt in bar
oder in Form von Aktien. Von 2011 bis 2015 wurde
dieTeilnahme am Plan auch ausgewahlten Mitarbei-
tern mit besonderem Entwicklungspotenzial (Poten-
tials) gewahrt. Vorstand und Filihrungskrafte sind
verpflichtet, ein angemessenes Ausmal’ an Aktien
an der Gesellschaft aufzubauen und bis zu ihrer Pen-
sionierung oder ihrem Ausscheiden aus dem Unter-
nehmen zu halten. Das Aktienbesitzerfordernis ist
als Prozentsatz des Bruttojahresgehalts definiert.
Vorstandsmitglieder miissen dieses Aktienbesitzer-
fordernis innerhalb von fiinf Jahren nach der ersten
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diesbeztiglichen Vereinbarung erfiillen. Bis zur Erfil-
lung des Aktienbesitzerfordernisses erfolgt die Aus-
zahlung in Form von Aktien, wahrend die Planteil-
nehmer danach zwischen Barzahlung und Zahlung
in Form von Aktien entscheiden kénnen. Solange
das Aktienbesitzerfordernis nicht erfillt ist, werden
die gewahrten Aktien netto nach Abzug von Steuern
auf ein vom Unternehmen verwaltetes Treuhandde-
pot hinterlegt.

Bei den auf Aktien basierenden Zahlungen werden
die beizulegenden Zeitwerte zum Gewahrungszeit-
punkt als Aufwand lber den dreijahrigen Leistungs-
zeitraum verteilt, bei gleichzeitiger Erh6hung des Ei-
genkapitals. Im Falle zu erwartender Barzahlungen
wird fiir die erwarteten zukiinftigen Kosten des LTI
Plans zum Bilanzstichtag auf Basis von beizulegen-
den Zeitwerten eine Ruckstellung gebildet.
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LongTerm Incentive Pldne

Planbeginn

Ende Leistungszeitraum
Anspruchstag
Aktienerfordernis

Vorstandsvorsitzender
Vorstandsvorsitzender-
Stellvertreter

Vorstandsmitglieder

Leitende Fiihrungskrafte
Erwartete Bonusaktien
zum 31. Dezember 2018
Maximale Bonusaktien
zum 31. Dezember 2018
Beizulegender Zeitwert
des Plans (in EUR Mio)
zum 31. Dezember 2018
Riickstellungen

(in EUR Mio) zum 31.
Dezember 2018
Geschatzte
Steuerzahlungen fir
Vergiitungen durch
Eigenkapitalinstrumente
(in EUR Mio) '

Bruttogrundgehalt

Bruttogrundgehalt

Bruttogrundgehalt

Bruttogrundgehalt

180.687 Aktien

273.302 Aktien

Plan 2018
01.01.2018
31.12.2020
31.03.2021
200% vom
175% vom

150% vom

75% vom

Bruttogrundgehalt

Bruttogrundgehalt

Bruttogrundgehalt

Bruttogrundgehalt

Plan 2017
01.01.2017
31.12.2019
31.03.2020
200% vom
175% vom

150% vom

75% vom

392.978 Aktien

420.518 Aktien

16

Plan 2016
01.01.2016
31.12.2018
31.03.2019

200% vom

Bruttogrundgehalt

175% vom

Bruttogrundgehalt

150% vom

Bruttogrundgehalt

75% vom

Bruttogrundgehalt

733.322 Aktien

869.228 Aktien
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19

Plan 2015
01.01.2015
31.12.2017
31.03.2018

200% vom
Bruttogrundgehalt
175% vom
Bruttogrundgehalt
150% vom
Bruttogrundgehalt
75% vom
Bruttogrundgehalt

' Diese Position enthalt die geschéatzten Steuerverpflichtungen derTeilnehmer des Plans in Bezug auf die Vergiitung durch Eigenkapitalinstrumente fur
den gesamten Plan. Die Zahlung erfolgt durch OMV in bar im Namen derTeilnehmer nach dem Anspruchsdatum.

Eigeninvestment

Aktive Vorstandsmitglieder
Seele

Pleininger '

Florey

Leitner

Ehemalige Vorstandsmitglieder 2
Davies

Floren

Huijskes

Roiss

Vorstiande gesamt

Andere Fiihrungskréfte gesamt 2
Eigeninvestment gesamt

31.12.2018

70.890 Aktien
28.511 Aktien
13.401 Aktien
65.245 Aktien

178.047 Aktien
299.997 Aktien
478.044 Aktien

31.12.2017

48.435 Aktien
19.333 Aktien

8.335 Aktien
59.335 Aktien

135.438 Aktien
256.202 Aktien
391.640 Aktien

" Johann Pleininger hat auch am Plan 2015 als leitende Fiihrungskraft teilgenommen.
2 Eigeninvestments von ehemaligen Vorstandsmitgliedern und Fiihrungskréften sind nur enthalten, sofern diese Aktien auf dem OMV Treuhanddepot

gehalten werden.

31.12.2016

38.038 Aktien
12.979 Aktien

51.249 Aktien

81.831 Aktien
184.097 Aktien
317.840 Aktien
501.937 Aktien

31.12.2015

32.200 Aktien
8.462 Aktien

37.163 Aktien

54.626 Aktien
31.929 Aktien
38.419 Aktien
80.600 Aktien
283.399 Aktien
287.397 Aktien
570.796 Aktien
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Equity Deferral

Das Equity Deferral (Aktienteil des Jahresbonus,
vormals OMV Share Part of the Annual Bonus) dient
als langfristiges Vergutungsinstrument fur die Vor-
standsmitglieder, welches die Bindung an die OMV
und die Angleichung an Aktionarsinteressen fordert,
indem die Interessen des Managements und der Ak-
tionare durch ein langfristiges Investment in Aktien
mit eingeschrankter Verfuigbarkeit zusammengefihrt
werden. Mit dem Plan wird auch das Ziel verfolgt,
dem Eingehen unangemessener Risiken vorzubeu-
gen.

Der Jahresbonus ist mit 180% des Zieljahresbonus
(bis 2017: 200% des Bruttojahresgehalts) begrenzt.
Ein Drittel (bis 2017: 50%) des Jahresbonus wird in
Form von Aktien zugeteilt. Die festgestellte Bonuser-

Aufwendungen in Bezug auf anteilsbasierte Verglitungen

reichung wird am 31. Marz des Folgejahres festge-
stellt, wobei die Zielerreichung und der Aktienkurs
am Bilanzstichtag geschéatzt werden, letzterer auf
Basis von Marktnotierungen. Im Falle wesentlicher
Anderungen externer Faktoren darf der Aufsichtsrat
die Zielwerte der Leistungskriterien flir den Jahres-
bonus verandern. Die gewahrten Aktien werden
netto nach Abzug von Steuern fiir einen Zeitraum
von drei Jahren auf ein vom Unternehmen verwalte-
tesTreuhanddepot hinterlegt.

2018 wurden Aufwendungen von EUR 2 Mio erfasst,
bei gleichzeitiger Erh6hung des Eigenkapitals (2017:
EUR 3 Mio).

Gesamte Aufwendungen
2018 wurden folgende Aufwendungen in Bezug auf
anteilsbasierte Verglitungen erfasst:

In EUR Mio
Ausgleich in bar

Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente
Gesamtaufwand fiir anteilsbasierte Vergiitungen
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2018 2017
6 44

6 12

12 56
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Sonstige Angaben

Durchschnittliche Anzahl Arbeitnehmer

Durchschnittliche Anzahl Arbeitnehmer '

2018 2017
OMV Konzern ohne OMV Petrom Konzern 2 6.864 7.206
OMV Petrom Konzern 13.409 14.210
Gesamtkonzern 20.272 21.416

1 Berechnet als Durchschnitt der Monatsendstéande an Arbeitnehmern des Jahres

2 Die Verminderung der durchschnittlichen Anzahl an Mitarbeitern im Vergleich zu 2017 ist im Wesentlichen auf die VerauRerungen der OMV Petrol Ofisi
und OMV (PAKISTAN) Exploration Gesellschaft m.b.H. zurlickzufiihren. Die VerduBerung der OMV Petrol Ofisi hat eine Auswirkung auf den Vergleich
2018 zu 2017, da die Gesellschaft per Juni 2017 verduRert wurde und bis zur VerauRerung zu der durchschnittlichen Mitarbeiteranzahl in 2017
beigetragen hat.

Aufwendungen Konzernabschlusspriifer

Die Aufwendungen fiir Leistungen des Konzernab-
schlussprifers (einschlieBlich des internationalen
Netzwerks im Sinne des § 271b UGB) setzten sich
wie folgt zusammen:

Aufwendungen fiir Leistungen des Konzernabschlusspriifers (einschlieBlich des internationalen Netzwerks)
In EUR Mio

2018 2017

davon davon
Ernst&Young Ernst&Young
Wirtschafts- Wirtschafts-
Konzern- prifungsgesell- Konzern- prufungsgesell-
abschlusspriifer schaft m.b.H abschlussprifer schaft m.b.H

Konzern- und Jahresabschluss-
prifung 2,94 1,34 2,48 0,89
Sonstige Bestatigungsleistungen 0,64 0,54 1,07 0,95
Steuerberatungsleistungen 0,05 0,00 0,18 0,00
Sonstige Beratungsleistungen 0,24 0,00 0,03 0,03
Gesamt 3,86 1,88 3,76 1,87
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35 Nahestehende Unternehmen und Personen

Gemal IAS 24 missen Beziehungen zu nahestehen-
den Personen sowie nahestehenden, nicht konsoli-
dierten Unternehmen (Related Parties) offengelegt
werden. Unternehmen und Personen gelten als na-
hestehend, wenn ein Beherrschungsverhaltnis oder
maRgeblicher Einfluss vorliegt. Die Osterreichische
Beteiligungs AG (OBAG; friiher Osterreichische Bun-
des- und Industriebeteiligungen GmbH (OBIB)),
Wien, halt einen Anteil von 31,5% und die Mubadala
Petroleum and Petrochemicals Holding Company

Aktiengesellschaft; beide Gesellschaften sind Rela-
ted Parties im Sinne des IAS 24.

2018 bestanden folgende Liefer- und Leistungsbezie-
hungen zu fremdublichen Marktpreisen zwischen
dem OMV Konzern und at-equity bewerteten Unter-
nehmen, ausgenommen Gaszukéufe von OJSC Se-
verneftegazprom, welche nicht auf Marktpreisen,
sondern auf Kosten zuzliglich einer definierten
Marge basieren.

L.L.C. (MPPH), einen Anteil von 24,9% an der OMV

Transaktionen mit at-equity bewerteten Beteiligungen — Umsétze und Forderungen

In EUR Mio
2018 2017
Forderungen Forderungen
Umsétze und aus Liefe- Umsétze und aus Liefe-
sonstige rungen und sonstige rungen und
Ertrage Leistungen Ertrage Leistungen
Borealis 1.432 55 1.126 101
GENOL Gesellschaft m.b.H. & Co KG 208 16 164 20
Enerco Enerji Sanayi VeTicaret A.S. 4 1 3 1
Erdol-Lagergesellschaft m.b.H. 41 - 38 0
PEGAS CEGH Gas Exchange Services GmbH 1 0 1 0
Trans Austria Gasleitung GmbH 11 29 1
Gesamt 1.696 72 1.360 123
Transaktionen mit at-equity bewerteten Beteiligungen — Zukaufe und Verbindlichkeiten
In EUR Mio
2018 2017
Verbindlich- Verbindlich-
keiten aus keiten aus
Zukéaufe und Lieferungen Zukéaufe und Lieferungen
erhaltene und erhaltene und
Leistungen Leistungen Leistungen Leistungen
Borealis 48 7 44 5
Deutsche Transalpine Oelleitung GmbH 30 3 28 1
Enerco Enerji Sanayi VeTicaret A.S. 157 8 171 16
EPS Ethylen-Pipeline-Siid GmbH & Co KG 2 — — —
Erdol-Lagergesellschaft m.b.H. 62 30 77 56
GENOL Gesellschaft m.b.H. & Co KG 2 0 2 0
0JSC Severneftegazprom 161 18 16 18
Trans Austria Gasleitung GmbH 22 1 21 2
Gesamt 482 67 359 100
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Einzahlung aus Dividenden von at-equity bewerteten Beteiligungen

In EUR Mio

Borealis AG

Enerco Enerji Sanayi Ve Ticaret A.S.
GENOL Gesellschaft m.b.H. & Co KG
0JSC SEVERNEFTEGAZPROM

Pearl Petroleum Company Limited
Trans Austria Gasleitung GmbH
Gesamtkonzern

Zum Bilanzstichtag bestanden sonstige finanzielle
Forderungen in Hohe von EUR 6 Mio (2017:

EUR 6 Mio) gegenliber Freya Bunde-Etzel GmbH &
Co. KG.

Per 31. Dezember 2018 bestanden sonstige finanzi-
elle Verbindlichkeiten in Hohe von EUR 3 Mio (2017:
EUR 4 Mio) gegentliberTrans Austria Gasleitung
GmbH.

Der Stand der von Erddl-Lagergesellschaft m.b.H.
im Zusammenhang mit einem langfristigen Service-
vertrag erhaltenen Anzahlung betrug zum 31. De-
zember 2018 EUR 140 Mio (2017: EUR 153 Mio) und

wurde unter Vertragsverbindlichkeiten ausgewiesen.

Unternehmen mit staatlichem Naheverhéltnis
Uber die OBAG besitzt die OMV ein Naheverhaltnis
zur Republik Osterreich, die damit ebenso wie die
im Mehrheitsbesitz der Republik stehenden Unter-
nehmen — im Wesentlichen die Osterreichische Post
AG, die Verbund AG, die Osterreichische Bundes-
bahnen-Holding Aktiengesellschaft, die Bundesbe-
schaffung GmbH und jeweils derenTochtergesell-
schaften — als nahestehende Parteien einzustufen

2018 2017
360 270
1 5

1 0

10 15
34 67
15 11
422 369

sind. Transaktionen mit diesen Unternehmen erfolg-
ten zu fremdublichen Konditionen.

Uber die MPPH sind weiters das Emirat Abu Dhabi
sowie die im Mehrheitsbesitz von Abu Dhabi ste-
henden Gesellschaften als nahestehende Unterneh-
men einzustufen. Liefer- und Leistungsbeziehungen
bestanden in 2018 zum Beispiel mit Compania Espa-
fola de Petroleos (CEPSA) und Abu Dhabi National
Qil Company (ADNOC). Die OMV hat mehrere Ko-
operationen mit ADNOC im Bereich Upstream, ins-
besondere ein technisches Abkommen zur Evaluie-
rung von unerschlossenen Ol- und Gasfeldern in
North-West Offshore Abu Dhabi. Aus diesem Ab-
kommen hat die OMV eine langfristige Forderung
gegeniber ADNOC.

Weiters erwarb die OMV in 2018 von ADNOC einen
20%-Anteil an den Offshore-Feldern SARB und
Umm Lulu, wobei CEPSA ein Partner dieser Konzes-
sion ist. Zudem hat die OMV einen 5%-Anteil an der
Ghasha Konzession vor der Kiiste von Abu Dhabi
von ADNOC erworben (siehe Anhangangabe 3 fiir
nahere Details).
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Beziige von Fiihrungskréften

Vorstandsbeziige

In EUR Mio

Kurzfristige Vergilitungen
Fixer Bezug
(Grundbezug)
Variabel (Zahlung fiir
die Zielerreichung) '
Sachbeziige

Leistungen nach

Beendigung des

Arbeitsverhéltnisses
Pensionskassen-
beitrage

Anteilsbasierte

Vergiitungen '

Variabel (Equity
Deferral 2017) 2
Variabel (LTIP)

Gesamt

1 Der variableTeil bezieht sich auf Zielerreichungen in 2017, fir die Pramien in 2018 ausbezahlt wurden.

Seele
2,01

0,90

0,01

0,28

0,28

2,35

0,80

1,65
4,64

2018

Vorstandsmitglieder zum
31. Dezember 2018

Ehemalige Vorstandsmitglieder
Davies ® Floren’ Huijskes® Roiss® Gesamt

Pleininger Florey Leitner
1,34 1,35 1,41

0,75 0,70 0,70

0,58 0,60 0,70

0,01 0,05 ° 0,01

0,19 0,18 0,18

0,19 0,18 0,18

0,96 0,53 2,34

0,51 0,53 0,62

g 0,454 — 1,72
2,49 2,06 3,93

0.15 — — — 6,26
— — — — 3,25
0,15 - - - 2,92
— — — — 0,09
- - - - 0,81
= = = = 0,81
259 1,48 1,78 330 1532
0,13 - — — 2,59
245 1,48 1,78 3,30 12,73
274 148 1,78 330 22,40

2 Das Equity Deferral aus der jahrlichen Bonifikation wurde von ,Share Part of the Annual Bonus” zum Zeitpunkt der Zuteilung umbenannt.

3 Rainer Seele erhielt anteilig Auszahlungen in Aktien, da er dem Vorstand per 01. Juli 2015 beigetreten ist.

4 Johann Pleininger erhielt anteilig Auszahlungen in Aktien und hatte zusatzlich Anspruch auf Auszahlungen von EUR 0,52 Mio aus dem LTIP Plan 2015

als Senior Manager.

5 Inklusive Schulkosten, Umzugskosten und damit verbundenen Steuern
6 David C. Davies trat als Vorstandsmitglied per 31. Juli 2016 zurtick.

7 Hans-Peter Floren trat als Vorstandsmitglied per 31. Dezember 2014 zurtick.

8 Jaap Huijskes trat als Vorstandsmitglied per 31. August 2015 zuriick.
9 Gerhard Roiss trat als Vorstandsmitglied per 30. Juni 2015 zuriick.
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Vorstandsbeziige
In EUR Mio
2017
Vorstandsmitglieder zum
31. Dezember 2017 Ehemalige Vorstandsmitglieder
Seele  Pleininger Florey Leitner  Davies3* Floren5 Huijskes® Roiss’ Gesamt
Kurzfristige Vergiitungen 1,65 1,04 0,90 1,29 0,82 — 0,15 — 5,85
Fixer Bezug
(Grundbezug) 0,90 0,567 0,60 0,70 0,22 — — — 3,00
Variabel (Zahlung fir
die Zielerreichung) 0,74 0,45 0,25 0,57 0,60 — 0,15 — 2,76
Sachbeziige 0,01 0,01 0,06 2 0,01 0,00 — — — 0,10
Leistungen nach
Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses 0,23 0,14 0,15 0,18 0,05 — — — 0,75
Pensionskassen-
beitrage 0,23 0,14 0,15 0,18 0,05 — — — 0,75
Anteilsbasierte
Vergiitungen 0,85 0,52 0,28 0,73 0,81 0,08 0,27 0,18 3,73
Variabel
(Matching Share Plan) 0,85 0,52 0,28 0,66 0,69 — 0,17 — 3,18
Variabel (LTIP) — -1 — 0,07 0,12 0,08 0,10 0,18 0,54
Gesamt 2,73 1,70 1,34 2,19 1,68 0,08 0,42 0,18 10,32

1 Johann Pleininger hatte Anspruch auf EUR 0,04 Mio aus dem LTIP Plan 2014 fiir Senior Manager (in bar ausbezahlt).

2 Inklusive Schulkosten und damit verbundenen Steuern

3 David C. Davies trat als Vorstandsmitglied per 31. Juli 2016 zurtick.

4 David C. Davies erhielt Zahlungen im Rahmen seines Dienstvertrages bis zum 31. Mérz 2017, sowie Bonuszahlungen gemaR Zielerreichung vom Vorjahr
und Zahlungen aus den LongTerm Incentive Planen im April 2017.

5 Hans-Peter Floren trat als Vorstandsmitglied per 31. Dezember 2014 zuriick.

6 Jaap Huijskes trat als Vorstandsmitglied per 31. August 2015 zurtick.

7 Gerhard Roiss trat als Vorstandsmitglied per 30. Juni 2015 zurtick.

Vergiitung fiir leitende Fiihrungskrafte (exkl. Vorstand) '

In EUR Mio

2018 2017
Gehalter und Pramien 23,2 18,5
Pensionskassenbeitréage 1,8 1,3
Abfertigungsbetrage 0,8 1,8
Anteilsbasierte Verglitungen 21,7 3,8
Sonstige langfristige Vergilitungen 0,0 0,1
Gesamt 47,4 25,4
12018 gab es 41 leitende Fihrungskrafte (2017: 44).
Daneben sind die Vorstandsmitglieder und Mitglie- Anhangangabe 32 enthalt Details zu LongTerm In-
der des Aufsichtsrats im Rahmen einer Vermégens- centive Planen und Equity Deferral.
schaden-Haftpflichtversicherung (D&O) und einer
Straf-Rechtsschutzversicherung versichert. Auch Die Aufsichtsratsverglitungen betrugen 2018

eine groBe Anzahl anderer OMV Mitarbeiter sind Be- EUR 0,6 Mio (2017: EUR 0,7 Mio).
gunstigte dieser Versicherungen, und es erfolgen

Gesamtpramienzahlungen an die Versicherer, so

dass eine spezifische Zuordnung an Vorstandsmit-

glieder nicht stattfindet.
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Nicht konsolidierte strukturierte Unternehmen

Der OMV Konzern verkauft im Rahmen eines Securi-
tization-Programms Lieferforderungen an Carnun-
tum DAC mit Sitz in Dublin, Irland. 2018 hat OMV
Lieferforderungen im Wert von EUR 4.868 Mio an
Carnuntum DAC libertragen (2017: EUR 4.275 Mio).

Zum 31. Dezember 2018 wurden von der OMV in
den sonstigen finanziellen Vermdgenswerten ausge-
wiesene Seller Participation Notes und Complemen-
tary Notes an Carnuntum DAC in Hohe von

EUR 183 Mio (2017: Seller Participation Notes von
EUR 138 Mio) gehalten. Das maximale Verlustrisiko
aus dem Securitization-Programm zum 31. Dezem-
ber 2018 betrug EUR 150 Mio (2017: EUR 120 Mio).

Eine Loss Reserve und eine Beteiligung durch einen
Drittinvestor sind gegentiber den Seller Participation
Notes nachrangig. Die Complementary Notes sind

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Am 27. Janner 2019 unterzeichnete die OMV Verein-
barungen fiir den Erwerb eines 15%-Anteils an
ADNOC Refining. Der voraussichtliche Kaufpreis be-
tragt fiir den OMV Anteil USD 2,5 Mrd, basierend
auf der Nettoverschuldung zum Jahresende 2018.
Der finale Kaufpreis ist abhangig von der Nettover-
schuldung zum Closing und von bestimmten Kauf-
preisanpassungen.

Am 31. Janner 2019 hat die OMV eine 50% Beteili-

gung am gesamten ausgegebenen Aktienkapital der
SapuraOMV Upstream Sdn. Bhd. um USD 540 Mio
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vorrangig zu den Seller Participation Notes und ha-
ben den gleichen Rang wie die durch das Programm
ausgegebenen Senior Notes. Das beim OMV Kon-
zern verbleibende Risiko ist nicht signifikant, wes-
halb die verduRerten Lieferforderungen zur Ganze
ausgebucht wurden. Die Forderungen werden zu ih-
rem Nominalbetrag abzliglich eines Kaufpreisab-
schlags verkauft. Die Kaufpreisabschlage, die 2018
in der Gewinn- und Verlustrechnung verbucht wur-
den, beliefen sich in Summe auf EUR 30 Mio (2017:
EUR 25 Mio). Die Zinsertrage auf die an Carnuntum
DAC gehaltenen Notes betrugen 2018 EUR 4 Mio
(2017: EUR 3 Mio). Weiters erhielt die OMV ein Ser-
viceentgelt fiir das Debitorenmanagement der ver-
kauften Forderungen.

erworben. Zusatzlich haben die Vertragsparteien be-
dingte Zahlungen von bis zu USD 85 Mio vereinbart.
Diese sind groRtenteils vom Ressourcenvolumen im
Block 30, Mexiko zum Zeitpunkt der finalen Investiti-
onsentscheidung abhangig. Beide Parteien haben
auch die Refinanzierung der konzerninternen Ver-
bindlichkeiten von USD 350 Mio vereinbart. Nahere
Angaben kénnen der Anhangangabe 3 entnommen
werden.
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Direkte und indirekte Beteiligungen der OMV Aktiengesellschaft

Konsolidierungskreisdnderungen

Firma
Upstream

OMV GSB LIMITED

OMV Abu Dhabi Production GmbH
Energy Infrastructure Limited

Energy Petroleum Holdings Limited
Energy Petroleum Investments Limited
Energy Petroleum Taranaki Limited
OMV New Zealand Production Limited
OMV New Zealand Services Limited
OMV Taranaki Limited

Taranaki Offshore Petroleum Company
OMV Maurice Energy Limited

OMV (PAKISTAN) Exploration
Gesellschaft m.b.H.

OMV (Gnondo) Exploration S.A.

OMV (Manga) Exploration S.A.

OMV (Mbeli) Exploration S.A.

OMV (Ntsina) Exploration S.A.

OMV (Gnondo) Exploration GmbH in Liqu.
OMV (Manga) Exploration GmbH in Liqu.

OMV (Mbeli) Exploration GmbH in Liqu.

OMV (Ntsina) Exploration GmbH in Liqu.

OMV Tunisia Upstream GmbH

Downstream Ol

DUNATAR Koolajtermék Tarold és
Kereskedelmi Kft.
PETRODYNE-CSEPEL Zrt.

Abu Dhabi Petroleum Investments LLC
Pak-Arab Refinery Limited

Downstream Gas

OMV Gas, Marketing & Trading Belgium BVBA

OMV Samsun Elektrik Uretim Sanayi
ve Ticaret A.S.

Sitz

Wellington
Wien

Wellington
Wellington
Wellington
Wellington
Wellington
Wellington
Wellington
Wellington
Port Louis

Wien
Libreville
Libreville
Libreville
Libreville
Wien
Wien
Wien
Wien
Wien

Budapest
Budapest
Abu Dhabi
Karachi

Brissel

Istanbul

Art der Verdnderung '

Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung

Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung (A)
Erstkonsolidierung (A)
Entkonsolidierung

Entkonsolidierung

Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung (L)
Entkonsolidierung

Erstkonsolidierung 2

Erstkonsolidierung (A) 2
Erstkonsolidierung (Q) 3
Erstkonsolidierung (Q) 3

Erstkonsolidierung

Entkonsolidierung

Wirksamkeitsdatum

10.
10.
10.
10.
20
20
20
20
21

31

31

26

6.

16. Marz 2018
29. April 2018

. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
28. Juni 208

28. Juni 208
September 2018
September 2018
September 2018
September 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018

1. Oktober 2018
1. Oktober 2018
. Dezember 2018
. Dezember 2018

. Dezember 2018

September 2018

1 ,Erstkonsolidierung” verweist auf bereits bestehende bzw. neu gegriindete Tochtergesellschaften, wohingegen , Erstkonsolidierung (A)” bedeutet, dass
die Gesellschaft erworben wurde. , Erstkonsolidierung (Q)” verweist auf die erstmalige At-Equity Konsolidierung einer Gesellschaft, welche bislang

nicht konsolidiert wurde.

.Entkonsolidierung” kennzeichnet verkaufte Gesellschaften wohingegen Gesellschaften, welche aufgrund eines Liquidationsprozesses entkonsolidiert

wurden, mit ,,Entkonsolidierung (L)” gekennzeichnet sind.

2 DUNATAR Koolajtermék Tarol6 és Kereskedelmi Kft. wurde friiher als nicht konsolidierte Beteiligung eingestuft (OMV Anteil 48,28%). Nach dem Erwerb
von 100% der Anteile an PETRODYNE-CSEPEL Zrt., die die restlichen Anteile an der Gesellschaft halt, wurden beide Gesellschaften in den

Konsolidierungskreis aufgenommen (siehe Anhangangabe 3 fiir weitere Details).
3 Fur zusétzliche Details Gber PakArab Refinery Limited und Abu Dhabi Petroleum Investments LLC siehe Anhangangabe 3.

Weitere Informationen betreffend Akquisitionen und
VerduRerungen sind in der Anhangangabe 3 Ande-

rungen in der Konzernstruktur zu finden.
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Anzahl der einbezogenen Unternehmen

Stand 1. Janner

Im Berichtsjahr erstmals einbezogen

Im Berichtsjahr fusioniert

Im Berichtsjahr entkonsolidiert

Stand 31. Dezember
davon mit Sitz und Betrieb im Ausland
davon mit Sitz in Osterreich und
Betrieb im Ausland
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2018
Equity-
Vollkonsoli- konsoli-
dierung dierung
98 15
13 2
~12 —
99 17
53 9
22 —

Vollkonsoli-
dierung

101

6

-2

-7

98

47

26

2017

Anteil an
Vermogens-
werten und

Schulden

Equity-
konsoli-
dierung

12
3

15
7
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Investmentliste

Register der Tochtergesellschaften, at-equity bewerteten Gesellschaften und anderen Beteiligungen

der OMV Aktiengesellschaft mit einem Anteil von mind. 20%

Upstream

Energy Infrastructure Limited, Wellington

Energy Petroleum Holdings Limited, Wellington (EPHNZ)
Energy Petroleum Investments Limited, Wellington
(EPILNZ)

Energy Petroleum Taranaki Limited, Wellington (EPTLNZ)
ENERGY PRODUCTION ENHANCEMENT SRL, Bukarest

JSC GAZPROMYRGM Development, Salekhard 2
KOM MUNAI LLP, Aktau 3
Maui Development Limited, Wellington

0JSC SEVERNEFTEGAZPROM, Krasnoselkup

OMV Abu Dhabi E&P GmbH, Wien

OMV Abu Dhabi Offshore GmbH, Wien

OMV Abu Dhabi Production GmbH, Wien 4

OMV (AFRICA) Exploration & Production GmbH in Liqu.,
Wien (OAFR) &

OMV AUSTRALIA PTY LTD, Perth (OAUST)

OMV Austria Exploration & Production GmbH, Wien (OEPA)
OMV Barrow Pty Ltd, Perth

OMV Beagle Pty Ltd, Perth

OMYV (Berenty) Exploration GmbH, Wien

OMV Bina Bawi GmbH, Wien

OMV Block 70 Upstream GmbH, Wien

OMV East Abu Dhabi Exploration GmbH, Wien

OMV (EGYPT) Exploration GmbH, Wien 5 6

OMV Exploration & Production GmbH, Wien (OMVEP)
OMV EXPLORATION & PRODUCTION LIMITED, Douglas
OMV (FAROE ISLANDS) Exploration GmbH, Wien
OMV (Gnondo) Exploration GmbH in Liqu., Wien
OMV (Gnondo) Exploration S.A., Libreville

OMV GSB LIMITED, Wellington

OMV (IRAN) onshore Exploration GmbH, Wien

OMV Jardan Block 3 Upstream GmbH, Wien

OMV (Mandabe) Exploration GmbH, Wien

OMV (Manga) Exploration GmbH in Liqu., Wien

OMV (Manga) Exploration S.A., Libreville

OMV Maurice Energy GmbH, Wien (MAURI)

OMV Maurice Energy Limited, Port Louis

OMV (Mbeli) Exploration GmbH in Liqu., Wien

OMV (Mbeli) Exploration S.A., Libreville

OMV Middle East & Africa GmbH, Wien

OMV Myrre Block 86 Upstream GmbH, Wien

Oberge-
sellschaft

NZEA
OPLNZ

OSLNZ
OPLNZ
PETROM
ROMAN
OMVEP
PETROM
EPTLNZ
EPILNZ
EPHNZ
NZEA
TOPNZ
OMVEP
OMVEP
OMVEP
OMVEP

OWEAFR
OMV AG
OMVEP
OAUST
OAUST
OMVEP
PETEX
OMVEP
OMVEP
OMVEP
OMV AG
OMVEP
OMVEP
OAFR
OWEAFR
NZEA
OMVEP
OMVEP
OMVEP
OAFR
OWEAFR
OMVEP
MAURI
OAFR
OWEAFR
OMVEP
OMVEP

Konsoli-
dierungs-
art’

VK
VK

VK
VK
Vo

VK
VK

Vo

AE
VK
VK
VK

VK
VK
VK
Vo
Vo
VK
VK
VK
VK
Vo
VK
Vo
Vo

VK
VK
VK
VK

VK

VK
VK

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital in %
am 31. De-
zember
2018

100,00
100,00

100,00
100,00
99,99
0,01
0,00
100,00
38,75
20,00
18,75
16,25
6,25
24,99
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital

in % am
31. Dezem-
ber 2017

99,99
0,01
0,00

95,00

24,99
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
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Register der Tochtergesellschaften, at-equity bewerteten Gesellschaften und anderen Beteiligungen

der OMV Aktiengesellschaft mit einem Anteil von mind. 20%

OMV (Namibia) Exploration GmbH, Wien
OMV New Zealand Limited, Wellington (NZEA)

OMV New Zealand Production Limited, Wellington (OPLNZ)

OMV New Zealand Services Limited, Wellington (OSLNZ)
OMV (NORGE) AS, Stavanger

OMV (Ntsina) Exploration GmbH in Liqu., Wien

OMV (Ntsina) Exploration S.A., Libreville

OMV OF LIBYA LIMITED, Douglas

OMV Offshore (Namibia) GmbH, Wien (ONAFRU)
OMV Offshore Bulgaria GmbH, Wien

OMV Offshore Morondava GmbH, Wien

OMV Oil and Gas Exploration GmbH, Wien

OMYV Oil Exploration GmbH, Wien

OMV Oil Production GmbH, Wien

OMYV Orient Hydrocarbon GmbH, Wien

OMV Orient Upstream GmbH, Wien

OMV Oystercatcher Exploration GmbH, Wien

OMV (PAKISTAN) Exploration Gesellschaft m.b.H., Wien
OMV Petroleum Exploration GmbH, Wien (PETEX)
OMYV Petroleum Pty Ltd, Perth

OMV Proterra GmbH, Wien

OMV Russia Upstream GmbH, Wien

OMV Taranaki Limited, Wellington

OMYV (Tunesien) Production GmbH, Wien (OTNPRO)
OMV (TUNESIEN) Sidi Mansour GmbH, Wien

OMV Tunisia Upstream GmbH, Wien

OMV Upstream International GmbH, Wien (OUPI)
OMV (West Africa) Exploration & Production GmbH,
Wien (OWEAFR)

OMV (YEMEN) Al Mabar Exploration GmbH, Wien
OMV (Yemen Block S 2) Exploration GmbH, Wien
OMV (YEMEN) South Sanau Exploration GmbH, Wien
Pearl Petroleum Company Limited, Road Town

PEl Venezuela Gesellschaft mit beschrankter Haftung,
Burghausen

Petroleum Infrastructure Limited, Wellington

PETROM EXPLORATION & PRODUCTION LIMITED, Douglas

Preussag Energie International GmbH, Burghausen

Taranaki Offshore Petroleum Company, Wellington (TOPNZ)

TASBULAT OIL CORPORATION LLP, Aktau
Thyna Petroleum Services S.A., Sfax
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Oberge-
sellschaft
ONAFRU

OMVEP

NZEA
NZEA
OMVEP
OAFR
OWEAFR

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

NZEA
OEPA
OMVEP
NZEA

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP

OMVEP
OMVEP
OMVEP
OMVEP

OUPI

OMVEP
NZEA
PETROM
OMVEP
OPLNZ
PETROM
OTNPRO

Konsolidie-
rungsart’
VK

VK

VK

VK

VK

VK

VK
VK
VK

AE

Vo
VK
VK
VK
VK
VK
SO

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital

in % am
31. Dezem-
ber 2018
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

10,00

100,00
100,00

99,99
100,00
100,00
100,00

50,00

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital in %
am 31. De-
zember
2017
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

100,00
100,00
100,00
100,00

10,00

100,00
100,00

99,99
100,00

100,00
50,00
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Register derTochtergesellschaften, at-equity bewerteten Gesellschaften und anderen Beteiligungen

der OMV Aktiengesellschaft mit einem Anteil von mind. 20%

Downstream Ol

Abu Dhabi Petroleum Investments LLC, Abu Dhabi (ADPI) 4
Aircraft Refuelling Company GmbH, Wien

Autobahn - Betriebe Gesellschaft m.b.H., Wien

Avanti Deutschland GmbH, Berchtesgaden ©

Avanti GmbH, Anif (FETRAT) ¢

Borealis AG, Wien

BRAZI OIL & ANGHELESCU PROD COM SRL, Brazi ®
BSP Bratislava-Schwechat Pipeline GmbH, Wien
BTF Industriepark Schwechat GmbH, Wien

Deutsche Transalpine Oelleitung GmbH, Miinchen
DUNATAR Kéolajtermék Tarol6 és Kereskedelmi Kft.,
Budapest 347

E-Mobility Provider Austria GmbH, Wien

EPS Ethylen-Pipeline-Siid GmbH & Co KG, Minchen
Erdol-Lagergesellschaft m.b.H., Lannach

FE-Trading trgovina d.o.o., Ljubljana

GENOL Gesellschaft m.b.H., Wien

GENOL Gesellschaft m.b.H. & Co, Wien

Haramidere Depoculuk Anonim Sirketi, Istanbul

KSW Beteiligungsgesellschaft m.b.H., Feldkirch (SWJS)
KSW Elektro- und Industrieanlagenbau Gesellschaft m.b.H.,
Feldkirch

OMV Adriatic Marketing d.o.o., Zagreb

OMV BULGARIA OOD, Sofia

OMV Ceska republika, s.r.o., Prag
OMV Deutschland GmbH, Burghausen (OMVD)

OMV Hungéria Asvanyolaj Korlatolt Felel6sségii Tarsasag,
Budapest (OHUN)

OMV - International Services Ges.m.b.H., Wien

OMV PETROM Aviation S.A., Otopeni

OMV PETROM MARKETING SRL, Bukarest (ROMAN)

OMV Refining & Marketing GmbH, Wien (OMVRM)

OMV Refining & Marketing Middle East & Asia GmbH, Wien
OMYV SLOVENIJA trgovina z nafto in naftnimi derivati,
d.o.o., Koper

OMYV Slovensko s.r.o., Bratislava

Oberge-
sellschaft

OMVRM
OMVRM
OMVRM
FETRAT
OMVRM
OMVRM
OMV AG
PETROM
OMVRM
OMVRM
OmMVD
OHUN
PDYNHU
OMVRM
OMVD
OMVRM
FETRAT
OMVRM
OMVRM
OMVRM
GASTR
OMVRM

SWJS
OMVRM
PETROM
OMVRM
OMVRM
OMVRM
OMV AG

OMVRM
OMVRM
PETROM
ROMAN
PETROM
OMV AG
OMVRM

OMVRM
OMVRM

Konsolidie-
rungsart’

AE2
SO
SO
VK
VK
AE

SO
SO
SO
AE

VK
AE2
AE
AE1
VK
SO
AE
VK

Vo

SO
Vo
VK

VK
VK

VK
VK
VK

VK
VK
VK

VK
VK

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital

in % am

31. Dezem-
ber 2018

25,00
33,33
47,19
100,00
100,00
32,67
3,33
37,70
26,00
50,00
25,00
48,28
51,72
40,00
20,66
55,60
100,00
29,00
29,00
51,00
49,00
100,00

25,10
100,00
99,90
0,10
100,00
90,00
10,00

100,00
100,00
99,99
0,01
100,00
100,00
100,00

92,25
99,96

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital in %
am 31. De-
zember
2017

25,00
33,33
47,19
100,00
100,00
32,67
3,33
37,70
26,00
50,00
25,00

48,28
40,00
20,66
55,60
100,00
29,00
29,00
51,00
49,00
100,00

25,10
100,00
99,90
0,10
100,00
90,00
10,00

100,00
100,00
99,99
0,01
100,00
100,00
100,00

92,25
99,96
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Register derTochtergesellschaften, at-equity bewerteten Gesellschaften und anderen Beteiligungen der OMV
Aktiengesellschaft mit einem Anteil von mind. 20%

Anteil der Anteil der
Obergesell- Obergesell-
schaft am schaft am
Kapital Kapital in %
in % am am 31. De-
Oberge- Konsolidie- 31. Dezem- zember
sellschaft rungsart’ ber 2018 2017
OMV SRBIJA d.o.o0., Belgrad PETROM VK 99,96 99,96
OMVRM 0,04 0,04
OMV Supply & Trading AG, Zug OMVRM VK 100,00 100,00
OMV Supply & Trading Italia S.r.l., Triest OMVRM Vo 100,00
OMV Supply & Trading Limited, London (OTRAD) OMVRM VK 100,00 100,00
OMV Supply & Trading Singapore PTE LTD., Singapur ’ OTRAD VO 100,00 100,00
Pak-Arab Refinery Limited, Karachi ADPI AE2 40,00
PETRODYNE-CSEPEL Zrt., Budapest (PDYNHU) OHUN VK 100,00
Petrom-Moldova S.R.L., Chisinau PETROM VK 100,00 100,00
Routex B.V., Amsterdam OMVRM SO 20,00 20,00
Salzburg Fuelling GmbH, Salzburg OMVRM SO 33,33 33,33
SMATRICS GmbH & Co KG, Wien OMVRM AE2 40,00 40,00
Societa Italiana per I'Oleodotto Transalpino S.p.A., Trieste OMVRM AE 25,00 25,00
SuperShop Marketing GmbH, Budapest OHUN SO0 50,00 50,00
TGN Tankdienst-Gesellschaft Nirnberg GbR, Niirnberg OMVD SO 33,33 33,33
TRANS GAS LPG SERVICES SRL, Bukarest PETROM Vo 80,00 80,00
Transalpine Olleitung in Osterreich Gesellschaft m.b.H.,
Matrei in Osttirol OMVRM AE 25,00 25,00
Downstream Gas
AGCS Gas Clearing and Settlement AG, Wien 0GG SO0 23,13 23,13
AGGM Austrian Gas Grid Management AG, Wien OGG VK 51,00 51,00
Central European Gas Hub AG, Wien (HUB) 0Gl VK 65,00 65,00
Enerco Enerji Sanayi Ve Ticaret A.S., Istanbul oGl AE 40,00 40,00
Freya Bunde-Etzel GmbH & Co. KG, Bonn 0GSG AE 39,99 39,99
GAS CONNECT AUSTRIA GmbH, Wien (OGG) OGl VK 51,00 51,00
OMV EnerjiTicaret Anonim Sirketi, Istanbul (GASTR) (e]¢]] VK 100,00 100,00
ECOGAS 99,9
OMV Gas, Marketing & Trading Belgium BVBA, Briissel ECONDE VK 0,01
OMV Gas & Power GmbH, Wien (OGl) oMV AG VK 100,00 100,00
OMV Gas Marketing & Trading d.o.o., Zagreb ECOGAS VK 100,00 100,00
OMV Gas Marketing & Trading Deutschland GmbH,
Regensburg (ECONDE) ECOGAS VK 100,00 100,00
OMV Gas Marketing & Trading GmbH, Wien (ECOGAS) oaGl VK 100,00 100,00
OMV Gas Marketing & Trading Hungaria Kft., Budapest ECOGAS VK 100,00 100,00
OMV Gas Marketing & Trading Italia S.r.l., Mailand ECOGAS VK 100,00 100,00
OMV Gas Marketing Trading & Finance B.V., Amsterdam OFS VK 100,00 100,00
OMV Gas Storage Germany GmbH, KéIln (OGSG) OGlI VK 100,00 100,00
OMV Gas Storage GmbH, Wien OGl VK 100,00 100,00
OMV Gaz lletim A.S., Istanbul OGl VK 100,00 100,00
OMYV Kraftwerk Haiming GmbH, Haiming OGlI VK 100,00 100,00
OMV PETROM GAS SRL, Bukarest PETROM VK 99,99 99,99
OMYV Samsun Elektrik Uretim Sanayi veTicaret A.S.,
Istanbul OGl 100,00
OMYV Switzerland Holding AG, Zug oGl VK 100,00 100,00

218



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

Register derTochtergesellschaften, at-equity bewerteten Gesellschaften und anderen Beteiligungen der OMV

Aktiengesellschaft mit einem Anteil von mind. 20%

PEGAS CEGH Gas Exchange Services GmbH, Wien
South Stream Austria GmbH, Wien
Trans Austria Gasleitung GmbH, Wien &

Konzernbereich und Sonstiges

Amical Insurance Limited, Douglas
ASOCIATIA ROMANA PENTRU RELATIA CU INVESTITORII,
Bukarest

Diramic Insurance Limited, Gibraltar

OMV Clearing und Treasury GmbH, Wien
OMV Finance Services GmbH, Wien (OFS)
OMYV Finance Services NOK GmbH, Wien
OMV Finance Solutions USD GmbH, Wien
OMYV Insurance Broker GmbH, Wien

OMV International Oil & Gas GmbH, Baar °
OMYV Petrom Global Solutions SRL, Bukarest

OMYV Solutions GmbH, Wien (SNO)
PETROMED SOLUTIONS SRL, Bukarest

Petrom
OMV PETROM SA, Bukarest (PETROM) '©

Konsolidierungsart:
VK Verbundene einbezogene Unternehmen
AE Assoziierte Unternehmen at-equity bewertet

Oberge-
sellschaft
HUB

0OGlI
0OGG

OMV AG

PETROM
OMV AG
SNO
SNO
SNO
SNO
OMV AG
OMV AG
SNO
PETROM
OMV AG
PETROM

OMV AG

Konsolidie-
rungsart’
AE

S0

AE2

SO
VK
VK
VK
VK
VK
Vo
VK
VK

VK
VK

VK

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital in %
am 31. De-
zember
2018

49,00

50,00

15,63

20,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

75,00

25,00
100,00

99,99

51,01

AE1 Trotz Anteilsmehrheit keine Einbeziehung, da kein Beherrschungsverhaltnis vorliegt

AE2 Gemeinschaftsunternehmen at-equity bewertet

Anteil der
Obergesell-
schaft am
Kapital in %
am 31. De-
zember
2017

49,00
50,00

15,53

100,00

20,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00

75,00

25,00
100,00

99,99

51,01

VO Verbundene nicht konsolidierte Unternehmen; Firmenmantel und Vertriebsorganisationen, die einzeln und gesamt betrachtet fiir die Aussagekraft

des Konzernabschlusses von untergeordneten Bedeutung sind

SO0 Sonstige, nicht konsolidierte Beteiligungen; assoziierte Unternehmen, deren Einfluss auf die Vermdgens- und Ertragslage von untergeordneter

Bedeutung ist
2 Wirtschaftlicher Anteil 99,99%
3 Antei der Obergesellschaft am Kapital hat sich im Verglich zu 2017 geéndert.
4 Konsolidierungsart wurde im Vergleich zu 2017 geéndert.
5 In Liquidation befindlich
6 Der eingetragene Name der Gesellschaft wurde im Vergleich zu 2017 geéndert.
7 Obergesellschaft wurde im Vergleich zu 2017 geéndert.
8 Wirtschaftlicher Anteil 10,78%
9 Der Sitz der Gesellschaft hat sich im Vergleich zu 2017 geéndert.

°1n der Segmentberichterstattung wird OMV Petrom SA den jeweiligen Segmenten zugeordnet.

Bei den nicht in den Vollkonsolidierungskreis einbe- wobei deren Umsatzvolumina, Jahresuberschusse
zogenen Tochterunternehmen handelt es sich aus- bzw. -fehlbetrdge und deren Eigenkapital insgesamt
schlieBlich um Gesellschaften mit geringem Ge- unter 1% der Konzernwerte liegen.

schaftsvolumen sowie um Vertriebsgesellschaften,
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Wesentliche gemeinschaftliche Tatigkeiten (IFRS 11)

Name

Nafoora — Augila’

Concession 103"

Latif 2

Mehar 23

Pohokura 4

Neptun Deep

Nawara

Block S(2)

Tatigkeit

Onshore-Entwicklung von
Kohlenwasserstoffreservoirs
Onshore-Entwicklung und Produktion
von Kohlenwasserstoffen
Onshore-Entwicklung und Produktion
von Kohlenwasserstoffen
Onshore-Entwicklung und Produktion
von Kohlenwasserstoffen
Offshore-Produktion von
Kohlenwasserstoffen
Offshore-Exploration nach
Kohlenwasserstoffen
Onshore-Entwicklung von
Kohlenwasserstoffreservoirs
Onshore-Entwicklung und Produktion
von Kohlenwasserstoffen

Geschafts-
bereich

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Sitz

Libyen

Libyen

Pakistan

Pakistan

Neuseeland

Rumaénien

Tunesien

Jemen

%-Anteile
2018

100

100

74

50

50

44

%-Anteile
2017

100

100

33

59

50

50

44

1 Die OMV hélt 100% der Second Party Beteiligung. Der libyschen staatlichen Olgesellschaft NOC stehen 88% bis 90% der Produktion zu (,,primary

split”).

2 Teil der VerduRerungsgruppe Pakistan, welche per 28. Juni 2018 verduRert wurde
3 Die OMV hatte keine Beherrschung liber die gemeinschaftliche Tatigkeit Mehar, da fiir die Entscheidungen der maRgeblichen Tatigkeiten mindestens
76% der Stimmrechte erforderlich sind.
4 Zum 28. Dezember 2018 erhéhte die OMV ihre Anteile an Pohokura, was zu einer Klassifizierung als wesentliche gemeinschaftliche Tatigkeit gemaR
IFRS 11 flihrte (vormals Anteil an anderen wesentlichen Tatigkeiten).

Anteile an anderen wesentlichen Tatigkeiten

Name

NC 115"

NC 186 '

Maari 2
Pohokura 3
Aasta Hansteen
Edvard Grieg
Gudrun
Gullfaks
Wisting

Sarb & Umm

Lulu
Ghasha

Tatigkeit

Onshore-Entwicklung und Produktion
von Kohlenwasserstoffen
Onshore-Entwicklung und Produktion
von Kohlenwasserstoffen
Offshore-Produktion von
Kohlenwasserstoffen
Offshore-Produktion von
Kohlenwasserstoffen

Offshore Entwicklung und Produktion
von Kohlenwasserstoffen
Offshore-Produktion von
Kohlenwasserstoffen
Offshore-Produktion von
Kohlenwasserstoffen
Offshore-Produktion von
Kohlenwasserstoffen
Offshore-Exploration nach
Kohlenwasserstoffen
Offshore-Entwicklung nach und
Produktion von Kohlenwasserstoffen
Offshore-Exploration

Geschafts-
bereich

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream

Upstream
Upstream

Sitz

Libyen
Libyen
Neusee-
land
Neusee-
land
Norwegen
Norwegen
Norwegen
Norwegen

Norwegen

Abu Dhabi
Abu Dhabi

%-Anteile
2018

30

24

69

15

20

24

19

25

20

%-Anteile
2017

30

24

69

26

20

24

1 Die OMV halt 100% der Second Party Beteiligung. Der libyschen staatlichen Olgesellschaft NOC stehen 88% bis 90% der Produktion zu (, primary

split”).

2 Bei der gemeinschaftlichen Tatigkeit Maari gibt es mehr als seine Kombination der Parteien, welche die notwendige Mehrheit (75%) fur die
Entscheidung der maRRgeblichen Tatigkeiten sicherstellt, daher ist weder Beherrschung noch gemeinsame Fiihrung gegeben.
3 Zum 28. Dezember 2018 erhéhte die OMV ihre Anteile an Pohokura, was zu einer Klassifizierung als wesentliche gemeinschaftliche Tatigkeit gemaR
IFRS 11 flihrte (vormals Anteil an anderen wesentlichen Tatigkeiten).
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Ergdnzende Informationen zu OI- und Gasreserven

(ungepriift)

Die folgendenTabellen stellen eine Zusatzinformation hinsichtlich der OI- und Gasaktivitaten des Konzerns
dar. Da dieserThemenbereich unter IFRS nicht detailliert geregelt ist, hat der Konzern beschlossen, jene Da-
ten freiwillig zu veroffentlichen, die gemal der ASC 932 vorgeschrieben sind, wiirde nach US GAAP berich-

tet werden.

Sofern sich die nachfolgenden Zusatzangaben auf Jahresabschlussinformationen beziehen, beruhen diese

auf den Daten des IFRS Konzernabschlusses.

Die regionale Aufteilung wird unten beschrieben:

Rumaénien und Schwarzes Meer
Osterreich Osterreich
Nordsee

Australasien
Russland

Russland

Mittlerer Osten und Afrika

Kasachstan und Rumanien

Norwegen und GroRbritannien (bis 2017)

Australien und Neuseeland

Bulgarien, Iran (Evaluierung ausgesetzt), Region Kurdistan im Irak,

Libyen, Madagaskar, Pakistan, Tunesien, Vereinigte Arabische Emi-
rate, Jemen, Algerien (bis 2016), Gabun (bis 2016) und Namibia

(bis 2016)

Akquisitionen

Am 29. April 2018 unterzeichnete die OMV ein Ab-
kommen fiir die Erteilung eines 20%-Anteils an ei-
ner Offshore-Konzession in Abu Dhabi - SARB und
Umm Lulu — mit der dazugehorigen Infrastruktur.

Am 19. Dezember 2018 unterzeichnete die OMV ein
Konzessionsabkommen fiir die Vergabe eines 5%-
Anteils an der Ghasha-Konzession Offshore Abu
Dhabi, die das Mega-Projekt Ghasha umfasst.

Am 28. Dezember 2018 hat die OMV die Ubernahme
des Shell Upstream Geschafts in Neuseeland, das
Beteiligungen an Pohokura (48%) und Maui
(83,75%) sowie die zugehdrige Infrastruktur fiir Pro-
duktion, Lagerung und Transport umfasst, abge-
schlossen.

Dariber hinaus hat die OMV am 28. Dezember 2018
6,25% der Anteile an Maui vonTodd Petroleum Mi-
ning Company Limited erworben. Resultierend aus
dieserTransaktion hat die OMV 100% Anteile an
Maui erhalten und Gibernahm somit die Beherr-
schung.

Siehe Anhangangabe 3 fiir ndhere Details zu Akqui-
sitionen im Jahr 2018.

2017 hat die OMV einen Anteil von 24,99% am Erd-
gasfeld Juschno Russkoje in Russland erworben.

DieTransaktion wurde am 30. November 2017 abge-
schlossen und beinhaltete einen 24,99%-Anteil an
0JSC Severneftegazprom (at-equity bilanziert) und
einen wirtschaftlichen Anteil von 99,99% an JSC
GazpromYRGM Development (vollkonsolidiert).

VerauBBerungen

Am 28. Juni 2018 hat die OMV den Verkauf ihrer in
Pakistan aktiven Upstream-Unternehmen abge-
schlossen.

Am 21. Dezember 2018 hat die OMV den Verkauf von
OMV Tunisia Upstream GmbH finalisiert, die einen
Teil des OMV Upstream Geschéfts inTunesien bein-
haltet.

Siehe Anhangangabe 3 fiir ndhere Details zu Verau-
Berungen im Jahr 2018.

DasTochterunternehmen in Gro3britannien wurde
am 13. Janner 2017 verkauft.

Nicht beherrschende Anteile

Da die OMV 51% an OMV Petrom halt, ist diese voll-
konsolidiert; es sind daher 100% der OMV Petrom
Vermoégenswerte und Ergebnisse beinhaltet. OMV
Petrom halt 100% anTochterunternehmen in Kasach-
stan, daher sind auch 100% der KOM MUNAI LLP
und TASBULAT OIL CORPORATION LLP Vermogens-
werte und Ergebnisse beinhaltet.
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At-equity bewertete Beteiligungen
Die OMV halt 10% an Pearl Petroleum Company Li-
mited (Region Mittlerer Osten und Afrika).

Die OMV hat 24,99%-Anteile an OJSC Severnefte-
gazprom (Region Russland).

Die nachfolgenden Angaben zu den at-equity bewer-
teten Beteiligungen entsprechen dem OMV Anteil

an den Unternehmen.

Aktivierte Kosten — Tochtergesellschaften

Die nachfolgenden Darstellungen kénnen Run-
dungsdifferenzen enthalten.

a) Aktivierte Kosten

Die aktivierten Kosten umfassen die Summe des ak-
tivierten Ol- und Gasvermdgens einschlieRlich sons-
tiges immaterielles Vermdgen und Sachanlagen wie
Grundvermdgen, Betriebs- und Geschaftsausstat-
tung, Konzessionen, Lizenzen und Rechte.

In EUR Mio

2018 2017 2016
Ol- und Gasvermdgen ohne sichere Reserven 2.587 2.116 2.392
Ol- und Gasvermogen mit sicheren Reserven 24.510 22.372 23.561
Gesamt 27.097 24.489 25.952
Kumulierte Abschreibung -13.961 —-13.487 -14.266
Aktivierte Kosten (abziiglich Abschreibung) 13.136 11.002 11.686
Aktivierte Kosten — at-equity bewertete Beteiligungen
In EUR Mio

2018 2017 2016
Ol- und Gasvermogen ohne sichere Reserven 249 262 237
Ol- und Gasvermdgen mit sicheren Reserven 202 157 119
Gesamt 451 420 356
Kumulierte Abschreibung -35 -22 -16
Aktivierte Kosten (abziglich Abschreibung) 417 397 340

b) Kosten der Periode
Die Kosten der Periode umfassen alle Kosten, die im
Zusammenhang mit der Anschaffung, Exploration
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und Entwicklung von OI- und Gasvorkommen anfal-
len, unabhangig davon, ob diese Kosten aktiviert
werden oder Aufwand der laufenden Periode sind.



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / KONZERNABSCHLUSS

Kosten der Periode

In EUR Mio
Rumaénien
und Mittlerer
Schwarzes Asien- Osten und
Meer Osterreich Nordsee Pazifik Russland Afrika Gesamt

2018

Tochterunternehmen

Anschaffungskosten fir

sichere Reserven - — — 788 - 1.014 1.801

Anschaffungskosten fur

nicht sichere Reserven — — 0 386 — 321 707

Explorationskosten 102 61 99 9 — 28 300

Entwicklungskosten 412 59 210 10 = 196 887

Kosten der Periode 514 120 309 1.193 — 1.558 3.695

At-equity bewertete

Beteiligungen - - - - 9 12 21
2017

Tochterunternehmen

Anschaffungskosten fir

sichere Reserven — — 2 — 521 — 523

Anschaffungskosten fir

nicht sichere Reserven - — — — 584 — 584

Explorationskosten 53 16 b5 14 — 92 230

Entwicklungskosten 327 53 265 4 - 108 756

Kosten der Periode 380 68 322 18 1.106 199 2.093

At-equity bewertete

Beteiligungen - - - - 117 5 122
2016

Tochterunternehmen

Anschaffungskosten fir

sichere Reserven — — 1 - - 302 304

Anschaffungskosten fur

nicht sichere Reserven - - 1 — - - 1

Explorationskosten ' 77 5 106 18 — 103 307

Entwicklungskosten 291 31 531 38 = 186 1.042

Kosten der Periode 368 36 638 21 — 591 1.653

At-equity bewertete
Beteiligungen - -

" In Norwegen werden die Explorationen abziiglich der Erstattung von 78% der abzugsfahigen Explorationskosten dargestellt.

¢) Operatives Ergebnis aus der Ol- und
Gasproduktion

Die folgendeTabelle stellt Ertrage und Aufwendun-
gen dar, die direkt im Zusammenhang mit der OI-
und Gasproduktion anfallen. Das Ergebnis aus der
Ol- und Gasproduktion entspricht nicht dem Ergeb-
nis des Upstream-Bereichs, da Zinsen, allgemeine

Verwaltungskosten und andere Aufwendungen nicht
enthalten sind. Die Ertragsteuer wird nach Bertick-
sichtigung von Investitionsbegtlinstigungen und Ver-
lustvortragen und unter Anwendung des lokalen
Steuersatzes hypothetisch errechnet.
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Operatives Ergebnis aus der Ol- und Gasproduktion

In EUR Mio

Tochterunternehmen
Umsatz mit Dritten '
Konzerninterner
Umsatz

Produktionsaufwand
Férderzinsabgaben
Explorationsaufwand
Abschreibungen und
Wertminderungen
Sonstige Kosten ?

Ergebnis vor Steuern
Ertragsteuern 3
Operatives Ergebnis
aus der OI- und
Gasproduktion
Ergebnis aus at-equity
bewerteten Beteili-
gungen

Tochterunternehmen
Umsatz mit Dritten '
Konzerninterner Umsatz

Produktionsaufwand
Férderzinsabgaben
Explorationsaufwand
Abschreibungen und
Wertminderungen
Sonstige Kosten ?

Ergebnis vor Steuern
Ertragsteuern 3
Operatives Ergebnis
aus der Ol- und
Gasproduktion
Ergebnis aus at-equity
bewerteten Beteili-
gungen
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Rumaénien und Mittlerer

Schwarzes Asien- Osten und
Meer Osterreich Nordsee Pazifik Russland Afrika Gesamt

2018
105 -194 1.051 84 605 520 2.172
1.981 418 394 132 — 427 3.351
2.086 224 1.445 216 605 947 5.523
-509 -86 -156 -50 0 -72 -872
-267 -79 — -25 — -21 -392
-39 -33 -50 -8 — -44 -175
-513 -114 -422 -64 -90 -129 -1.331
-51 -21 -102 -10 -406 -7 -598
-1.379 -333 -729 -157 -496 -274 -3.368
707 -109 716 59 109 673 2.155
-127 26 -540 -21 -21 -470 -1.152
580 -83 176 37 89 203 1.003
- = = - 14 26 40
2017

95 -50 810 116 56 301 1.329
1.698 382 316 137 — 258 2.791
1.792 333 1.126 253 56 559 4.118
-550 -89 -191 -45 0 -62 -937
-203 -70 — -33 — -5 -311
-69 -17 -52 -14 — -69 -222
-529 -120 -485 -79 -10 -107 -1.330
-52 -10 -39 -9 -41 -26 -177
-1.404 -306 -767 -180 -51 -269 -2.978
388 27 359 72 5 289 1.141
-65 -7 -276 -17 -1 -273 -640
323 19 83 55 4 16 501
- - - - -1 108 107
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Operatives Ergebnis aus der Ol- und Gasproduktion

In EUR Mio
Rumanien und

Schwarzes

Meer Osterreich
Tochterunternehmen
Umsatz mit Dritten ' 93 13
Konzerninterner Umsatz 1.533 292
Ergebnis aus
Anlagenverkaufen 2 -1

1.628 304
Produktionsaufwand -506 -85
Férderzinsabgaben -201 -56
Explorationsaufwand -60 -6
Abschreibungen und
Wertminderungen -563 -132
Sonstige Kosten 2 -160 -13

-1.490 -293

Ergebnis vor Steuern 138 11
Ertragsteuern 3 -20 -1
Operatives Ergebnis aus
der Ol- und Gasproduktion 118 10

Ergebnis aus at-equity
bewerteten Beteiligungen - -

Mittlerer

Asien- Osten
Nordsee Pazifik  Russland und Afrika Gesamt

2016

673 145 — 88 1.013
204 82 — 89 2.201
-20 15 — 1 -2
857 243 - 179 3.211
-236 -48 — -63 -938
— -27 - -6 -290
-660 -19 - -63 -808
-1.095 =71 — -186 -2.047
-20 -10 — -28 -230
-2.010 -174 - -347 -4.314
-1.153 69 - -168 -1.103
-5 -1 — -10 -47
-1.1568 58 - -179 -1.150
— — — 14 14

' Enthalt Hedging-Effekte aus Derivaten; die Region Osterreich enthalt Hedging-Effekte zentral gesteuerter Derivate (2018: EUR -219 Mio, 2017:

EUR -72 Mio, 2016: EUR -9 Mio)
2 Enthélt Bestandsveranderungen von Vorraten

3 In den Regionen Nordsee und Mittlerer Osten und Afrika sind Kérperschaftssteuern und “Special PetroleumTaxes” enthalten.

d) Ol- und Gasreserven

Sichere Reserven sind jene Mengen an Erddl und
-gas, flir welche durch Analysen von geologischen
und technischen Daten mit begriindeter Sicherheit
beurteilt werden kann, dass sie aus bekannten La-
gerstatten unter gegenwartigen wirtschaftlichen,
produktionstechnischen und regulatorischen Bedin-
gungen in der Zukunft und innerhalb der Konzessi-
onsdauer — aul3er die Verlangerung der Konzession ist
sicher — wirtschaftlich geférdert werden konnen.

Sichere, entwickelte Reserven sind jene Reserven,
die voraussichtlich mittels bestehenden Bohrungen
mit bestehenden Ausristungen und Verfahren oder
wenn die Kosten der benoétigten Ausristung relativ
gering verglichen mit den Kosten einer neuen Boh-
rung sind, geférdert werden kénnen. Weiters ist von

sicheren entwickelten Reserven auszugehen, falls si-
chere Reserven voraussichtlich durch bereits vor-
handene und zurzeit in Betrieb befindlicher Férder-
anlagen und -infrastruktur geférdert werden kon-
nen. Es sollte sichergestellt sein, dass die bendtig-
ten zukinftigen Aufwendungen zur Sicherstellung
der bestehenden Ausriistungen innerhalb des aktu-
ellen Budgets geleistet werden.

Sichere, nicht entwickelte Reserven sind jene siche-
ren Reserven, die voraussichtlich aus neuen Bohrun-
gen in Gebieten, in denen noch keine Bohrungen
stattgefunden haben oder aus bestehenden Bohrun-
gen, die zur Rekomplettierung eine verhaltnismaRig
hohe Aufwendung oder substanzielle neue Investi-
tion bendtigen, um den Zustand alternder Einrich-
tungen zu gewahrleisten oder diese zu ersetzen, ge-
fordert werden kdnnen.
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Erdél und NGL

In Mio bbl
Rumaénien und Mittlerer
Schwarzes Asien- Osten und

Meer Osterreich Nordsee Pazifik = Russland Afrika Gesamt
Sichere, entwickelte und nicht entwickelte Reserven — Tochterunternehmen
zum 1. Janner 2016 361,2 43,0 82,1 10,0 - 108,0 604,3
Revision friiherer
Schatzungen 19,3 3,3 14,4 1,9 — -1,6 37,3
Erwerb von Reserven — — — — — 35,1 35,1
Verkauf von Reserven — — -0,5 — — — -0,5
Erweiterungen und
Neufunde 0,2 — — — — 0,4 0,6
Produktion -29,1 -5,1 -17,3 -3.3 - -3,0 -57,9
zum 31. Dezember 2016 351,56 41,2 78,7 8,5 - 138,9 618,9
Revision friiherer
Schatzungen 19,5 1.4 15,1 -0,6 — 21 37,5
Verkauf von Reserven -2,3 — -27,5 - — -35 -33,4
Erweiterungen und
Neufunde — — — — — 0,4 0,4
Produktion -27,3 -4,6 -18,7 -2,9 - -11,2 -64,8
zum 31. Dezember 2017 3414 38,0 47,6 5,0 - 126,7 558,6
Revision fritherer
Schatzungen 9,5 3,3 15,8 1,0 — -1,8 27,7
Erwerb von Reserven — — — 6,3 — 100,3 106,6
Verkauf von Reserven — — — — — -2,4 -24
Erweiterungen und
Neufunde 0,3 — 2,2 — — 0,8 3,3
Produktion -26,8 -4,3 -17.1 -2,1 — -15,3 —-65,6
zum 31. Dezember 2018 324,4 37,0 48,4 10,2 - 208,3 628,3
Sichere, entwickelte und nicht entwickelte Reserven - At-equity bewertete Beteiligungen
zum 31. Dezember 2016 — — — — — 8,6 8,6
zum 31. Dezember 2017 — — — — — 12,2 12,2
zum 31. Dezember 2018 — — - — — 13,3 13,3
Sichere, entwickelte Reserven — Tochterunternehmen
zum 31. Dezember 2016 3225 39,2 43,5 8,6 — 123,4 5371
zum 31. Dezember 2017 309,5 36,5 38,9 5,0 — 112,7 502,5
zum 31. Dezember 2018 295,9 35,56 42,6 9,1 — 162,1 545,2
Sichere, entwickelte Reserven — At-equity bewertete Beteiligungen
zum 31. Dezember 2016 — — — — — 8,6 8,6
zum 31. Dezember 2017 — — — — — 12,2 12,2
zum 31. Dezember 2018 — — - — — 13,3 13,3
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Erdgas
In Mrd KubikfuBB (bcf)
Rumanien und Mittlerer
Schwarzes Asien- Osten und

Meer Osterreich Nordsee Pazifik = Russland Afrika Gesamt
Sichere, entwickelte und nicht entwickelte Reserven — Tochterunternehmen
zum 1. Janner 2016 1.542,9 246,9 380,3 90,4 - 114,5 2.375,0
Revision friherer
Schatzungen 18,9 13,6 33,1 2,7 — -3, 64,7
Verkauf — — -0,6 — — — -0,6
Erweiterungen und
Neufunde 1,1 1.1 — — — 7,0 9,1
Produktion -187,0 -31,2 -52,3 -20,3 - -241 -314,9
zum 31. Dezember 2016 ' 1.375,9 230,3 360,5 72,8 - 93,9 2.133,4
Revision friherer
Schéatzungen 24,1 23,0 92,8 5,5 — -1,1 144,4
Verkauf -3 — -16,6 — — -2 -21,3
Erweiterungen und
Neufunde 0,0 0,0 — — — 1 1.4
Produktion -182,9 -34,2 -61,6 -20,0 — -18,2 -316,9
zum 31. Dezember 2017 ! 1.214,1 219,1 375,0 58,4 - 74,3 1.941,0
Revision friherer
Schatzungen 77,4 8,6 110,3 271 — 17,3 240,7
Erwerb von Reserven — — — 166,1 — — 166,1
Verkauf — — — — — -26,6 -26,6
Erweiterungen und
Neufunde 3,5 — 4,9 — — 0,3 8,8
Produktion -170,4 -30,9 -60,9 -16,0 — -9,9 -288,1
zum 31. Dezember 2018 ' 1.124,7 196,8 429,4 235,6 - 55,5 2.041,9
Sichere, entwickelte und nicht entwickelte Reserven — At-equity bewertete Beteiligungen
zum 31. Dezember 2016 — — — — — 131,0 131,0
zum 31. Dezember 2017 — — — — 1.166,3 209,0 1.375,3
zum 31. Dezember 2018 — — — — 1.392,0 212,6 1.604,7
Sichere, entwickelte Reserven - Tochterunternehmen
zum 31. Dezember 2016 1.208,4 148,7 155,8 72,8 - 39,6 1.625,3
zum 31. Dezember 2017 1.071,9 141,7 159,7 58,4 — 29,2 1.460,9
zum 31. Dezember 2018 1.026,6 120,3 410,6 202,3 — 7,3 1.767,1
Sichere, entwickelte Reserven — At-equity bewertete Beteiligungen
zum 31. Dezember 2016 — — — — — 131,0 131,0
zum 31. Dezember 2017 — — — — 1.166,3 209,0 1.375,3
zum 31. Dezember 2018 — — — — 997,3 212,6 1.209,9

12018: Inklusive rund 68,4 bcf an Kissengas in Gasspeicherreservoirs
2017: Inklusive rund 68,4 bcf an Kissengas in Gasspeicherreservoirs
2016: Inklusive rund 72 bcf an Kissengas in Gasspeicherreservoirs
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e) Standardisierte Berechnung des diskontierten
zukiinftigen Netto-Cashflows

Die zukiinftige Netto-Cashflow-Information wird un-
ter der Annahme erstellt, dass die vorherrschenden
wirtschaftlichen und operativen Rahmenbedingun-
gen uber die Produktionsdauer der sicheren Reser-
ven bestehen bleiben. Weder zuklinftige Veranderun-
gen der Preise, noch Fortschritte in derTechnologie
oder Veranderungen der operativen Bedingungen
werden berlcksichtigt.

Der zukinftige Cash-Inflow beinhaltet die Erlose
aus dem Verkauf der Produktionsmengen, inklusive
Kissengas in Gasspeicherreservoirs, unter der An-
nahme, dass die zukiinftige Produktion zu jenen
Preisen verkauft wird, welche zur Schatzung der si-
cheren Reserven zu den Jahresend-Mengen dieser
Reserven verwendet werden (12-Monats-Durch-
schnittspreis). Die zukiinftigen Produktionskosten
umfassen Ausgaben fiir die Forderung sicherer Re-
serven sowie entsprechende Steuern ohne Bertick-
sichtigung der Inflation. In den zukinftigen Rekulti-
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vierungsausgaben sind die Kosten der Rekultivie-
rung von Sonden und Produktionsanlagen enthal-
ten. Die zukunftigen Entwicklungsausgaben umfas-
sen die geschéatzten Kosten flir Entwicklungsboh-
rungen und Produktionsanlagen. Allen drei Berei-
chen liegt die Annahme zugrunde, dass das Kosten-
niveau zum Bilanzstichtag ohne Bertcksichtigung
der Inflation beibehalten wird. Die zukiinftigen
Steuerzahlungen werden unter Verwendung des
Steuersatzes jenes Landes berechnet, in dem die
OMV tatig ist. Der Barwert ergibt sich aus der Dis-
kontierung des zuklinftigen Netto-Cashflows mit ei-
nem Diskontfaktor von 10% pro Jahr. Die standardi-
sierte Ermittlung stellt keine Schatzung des Tages-
werts der sicheren Reserven im Konzern dar. Eine
Schatzung des Tageswerts wiirde neben vielen an-
deren Faktoren auch die Gewinnungsmaoglichkeit
von Reserven, die uber die Menge der sicheren Re-
serven hinausgeht, und voraussichtliche Verande-
rungen in den zuklinftigen Preisen und Kosten so-
wie einen dem Risiko der Ol- und Gasproduktion
entsprechenden Diskontierungssatz berucksichti-
gen.
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Standardisierte Berechnung des diskontierten zukiinftigen Netto-Cashflows

In EUR Mio
Tochterunternehmen und at-equity bewertete Beteiligungen
Ruménien und Mittlerer
Schwarzes Asien- Osten und
Meer Osterreich Nordsee Pazifik Russland Afrika Gesamt
Tochterunternehmen 2018
Zukinftiger Cash-Inflow 20.818 3.436 5.477 1.843 3.673 12.932 48.179
Zuklinftige Produktions-
und Rekultivierungs-
ausgaben -9.738 -1.933 -1.982 -1.734 -2.902 -3.154 -21.443
Zukunftige
Entwicklungsausgaben -1.921 -401 -166 -69 - -613 =-3.171
Zukiinftiger Netto-
Cashflow vor
Ertragsteuern 9.158 1.102 3.329 40 771 9.164 23.564
Zukunftige Ertragsteuern -846 -92 -2.117 61 =168 -5.422 -8.571
Zukiinftiger Netto-
Cashflow undiskontiert 8.312 1.010 1.212 101 616 3.742 14.993

10% jahrlicher Diskont-
satz flr die zeitliche
Differenz des Cashflows -4.036 -413 -120 166 -140 -1.145 -5.689
Standardisierte
Berechnung des
diskontierten
zukinftigen Netto-

Cashflows 4,275 597 1.092 267 476 2.597 9.304
At-equity bewertete

Beteiligungen - - - - 166 152 318
Tochterunternehmen 2017

Zukinftiger Cash-Inflow 18.067 2.803 4.131 551 3.080 6.390 35.021

Zuklnftige Produktions-
und Rekultivierungs-

ausgaben -9.927 -1.856 -1.922 —-489 -2.176 -1.346 -17.716
Zukinftige
Entwicklungsausgaben -1.811 -381 -273 -24 - -418 -2.907

Zukiinftiger Netto-
Cashflow vor

Ertragsteuern 6.329 566 1.936 38 904 4.626 14.398
Zukunftige Ertragsteuern -447 -43 -677 11 -223 -2.929 -4.308
Zukiinftiger Netto-

Cashflow undiskontiert 5.882 523 1.259 48 681 1.697 10.091

10% jahrlicher Diskont-

satz flir die zeitliche

Differenz des Cashflows -2.643 -119 -192 44 -167 -714 -3.790
Standardisierte

Berechnung des

diskontierten

zukinftigen Netto-

Cashflows 3.239 404 1.067 92 515 983 6.300
At-equity bewertete
Beteiligungen = = = = 82 143 225
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Standardisierte Berechnung des diskontierten zukiinftigen Netto-Cashflows

In EUR Mio
Tochterunternehmen und at-equity bewertete Beteiligungen
Rumaénien und Mittlerer
Schwarzes Asien- Osten und
Meer Osterreich Nordsee Pazifik Russland Afrika Gesamt
Tochterunternehmen 2016
Zukunftiger Cash-Inflow 15.489 2.481 4.697 597 = 5.056 28.321
Zukunftige Produktions-
und Rekultivierungs-
ausgaben -11.266 -1.668 -2.540 -598 — -1.416 -17.488
Zukunftige
Entwicklungsausgaben -2.009 -336 -421 -34 = -662 -3.462
Zukinftiger Netto-
Cashflow vor
Ertragsteuern 2.214 478 1.736 -35 = 2.978 7.370
Zukunftige Ertragsteuern -24 -46 226 17 - -1.694 -1.521
Zukiinftiger Netto-
Cashflow undiskontiert 2.189 432 1.962 -18 - 1.284 5.849

10% jahrlicher Diskont-

satz fur die zeitliche

Differenz des Cashflows -869 -114 -470 54 - -579 -1.978
Standardisierte

Berechnung des

diskontierten

zukiinftigen Netto-

Cashflows 1.321 318 1.491 36 - 705 3.872
At-equity bewertete
Beteiligungen - - - - - 110 110

f) Verénderung der standardisierten Berechnung des diskontierten zukiinftigen Netto-Cashflows

Verdnderung der standardisierten Berechnung des diskontierten zukiinftigen Netto-Cashflows

In EUR Mio

Tochterunternehmen 2018 2017 2016
1. Jéanner 6.300 3.872 5.546
Verkauf und Transfer von geférdertem Ol und Gas abziiglich Produktions-

ausgaben -2.323 -1.365 -1.842
Nettoveréanderung der Preise und Produktionskosten 4.183 4.140 -3.719
Nettoveranderung aus dem Kauf und Verkauf von Mineralvorkommen 2.706 309 294
Nettoveranderung aufgrund von Erweiterungen und neuen Funden 133 - 3
Entwicklungs- und Rekultivierungsausgaben der laufenden Periode 669 795 999
Veranderung der geschatzten zukinftigen Entwicklungs- und

Rekultivierungskosten in der Periode -420 -536 -351
Revision fritherer Schatzungen 983 748 1.246
Zuwachs aus der Diskontierung 550 324 517
Nettoveranderung der Ertragsteuern (inkl. Steuereffekte aus Zukaufen

und Verkaufen) -3.310 -1.780 1.279
Sonstiges ' -168 -207 -100
31. Dezember 9.304 6.300 3.872
At-equity bewertete Beteiligungen 318 225 110

1 Unter der Position Sonstiges sind vor allem Wechselkursveranderungen gegeniiber dem EUR ausgewiesen.
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Der Vorstand
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Stellvertretender Vorstandsvorsitzender
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Bericht (iber Zahlungen an staatliche Stellen
§ 267c osterreichisches Unternehmensgesetzbuch

Laut § 267c des osterreichischen Unternehmensgesetzbuchs (UGB) haben groRe Gesellschaften und
Unternehmen von offentlichem Interesse, die in der mineralgewinnenden Industrie oder auf dem Gebiet
des Holzeinschlags in Primarwaéldern tatig sind, jahrlich einen Bericht Glber Zahlungen an staatliche
Stellen zu erstellen. Dieser Paragraf setzt Abschnitt 10 der EU-Rechnungslegungsrichtlinie (2013/34/EU)
um. Der Abschnitt ,Grundlagen der Erstellung” enthalt Informationen liber den Inhalt des Berichts.
Zudem enthalt dieser Abschnitt Informationen lber die Zahlungen, die offengelegt werden miissen,
sowie dariiber, wie die OMV die Bestimmungen bei der Erstellung des Berichts umgesetzt hat.

Grundlagen der Erstellung

Berichtende Unternehmen

Nach den Anforderungen der Bestimmung muss
die OMV Aktiengesellschaft einen konsolidierten
Bericht erstellen, in dem alle Geld- und Sachleis-
tungen auszuweisen sind, die je Geschaftsjahr fur
die Tatigkeit in der mineralgewinnenden Industrie
durch die OMV Aktiengesellschaft oder eine ihrer
im Konzernabschluss enthaltenen Tochtergesell-
schaften an eine staatliche Stelle geleistet werden.

Tatigkeiten im Sinne dieses Berichts

In diesem Bericht werden Geld- und Sachleistungen
ausgewiesen, die vom OMV Konzern (nachstehend
die OMV) fiir eine Tatigkeit auf dem Gebiet der
Exploration, Prospektion, Entdeckung, Weiterent-
wicklung und Gewinnung von Mineralien, Erdo6l-
oder Erdgasvorkommen oder anderen Stoffen in
diesen Wirtschaftszweigen geleistet werden.

Staatliche Stellen

,Staatliche Stellen” sind nationale, regionale oder
lokale staatliche Behorden oder von solchen kon-
trollierte Abteilungen, Agenturen oder Unternehmen
einschlieBlich nationaler Olgesellschaften.

Bei Tatigkeiten einer staatseigenen Gesellschaft
aulBerhalb des eigenen Hoheitsgebiets gilt diese
nicht als berichtspflichtige staatliche Stelle im
Sinne dieser Bestimmung und Geld- und Sachleis-
tungen an diese Gesellschaften miissen unter
diesen Bedingungen nicht ausgewiesen werden.

Definition von Projekt

Die Bestimmung verlangt zudem, dass Geld- und
Sachleistungen sowohl nach ,Projekt” als auch nach
staatlicher Stelle ausgewiesen werden. Als Projekt
ist die Gesamtheit der operativen Tatigkeiten anzu-
sehen, die auf einem einzigen Vertrag oder einer
Lizenz, einem Pachtvertrag, einer Konzession oder
einer ahnlichen rechtlichen Vereinbarung basieren,
welche die Grundlage fiir die Leistungen an die
staatliche Stelle bildet. Mehrere inhaltlich mitein-
ander verbundene Vereinbarungen werden im
Sinne dieser Bestimmung als ein einziges Projekt
behandelt.
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,Inhaltlich miteinander verbunden” ist definiert als
eine Reihe von mit einer staatlichen Stelle
geschlossenen operativ und geografisch verbunde-
nen Vertragen, Lizenzen, Verpachtungen, Konzes-
sionen oder verbundenen Vereinbarungen mit ahn-
lichen Bedingungen, welche die Grundlage fiir die
Leistungen an die staatliche Stelle bilden. Solche
Vereinbarungen kénnen bestimmt werden durch
einen einzelnen Vertrag, eine Joint-Venture-Verein-
barung, einen Produktionsteilungsvertrag oder
sonstige Gbergeordnete rechtliche Vereinbarungen.

Es kann Félle geben - beispielsweise die Kérper-
schaftssteuer —, bei denen sich Leistungen nicht
einem einzelnen Projekt zuordnen lassen. Diese
Leistungen werden auf Landesebene ausgewiesen.

Geld- und Sachleistungen

Gemald der Bestimmung miissen die Leistungen
zahlungsbezogen angegeben werden. Das bedeu-
tet, dass sie in der Periode angegeben werden, in
der sie geleistet werden, und nicht in der Periode,
in der sie periodengerecht zugeordnet werden.

Riickzahlungen werden ebenfalls in der Periode
angegeben, in der sie vereinnahmt werden, und
werden entweder mit in der Periode geleisteten
Zahlungen verrechnet oder als Negativbetrage im
Bericht ausgewiesen.

An eine staatliche Stelle entrichtete Sachleistungen
werden nach der angemessensten und relevantesten
Bewertungsmethode fir die jeweilige Leistungsart
in einen entsprechenden Geldwert umgerechnet. Das
konnen Kosten oder Verkehrswerte sein. Der
Bericht enthalt eine Erlauterung der Bewertungs-
methode. Gegebenenfalls werden die zugrunde-
liegenden Mengen ebenfalls im Bericht angegeben.

Methodik der Berichterstattung

Die Bestimmungen verlangen, dass die Leistungen
da angegeben werden, wo sie von der OMV an
staatliche Stellen geleistet werden. Der Bericht muss
den Inhalt jeder Transaktion und Tatigkeit angeben.
Auf Basis dieser Anforderungen ist die OMV ihrer
Berichtspflicht wie folgt nachgekommen:
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» Wenn die OMV direkt eine Zahlung an eine staat-
liche Stelle leistet, wird diese Zahlung vollstandig
ausgewiesen, unabhangig davon, ob sie alleine
im Namen der OMV oder von der OMV in ihrer
Eigenschaft als Betriebsfuhrer einer gemeinschaft-
lichen Tatigkeit geleistet wird.

» In Fallen, in denen die OMV Mitglied einer
gemeinschaftlichen Tatigkeit ist, deren Betriebs-
flihrer eine staatseigene Gesellschaft (das heil3t
eine staatliche Stelle) ist, werden an diese staats-
eigene Gesellschaft geleistete Zahlungen aus-
gewiesen, wo es moglich ist, die berichtspflich-
tige Zahlung von anderen Kostenpositionen zu
trennen.

» Fur Produktionszahlungsanspriiche staatlicher
Stellen von Gastlandern sind die Bestimmungen
der Vereinbarung zu berticksichtigen. Wo die OMV
Betriebsflihrer ist, wird sie die Zahlungsanspriiche
staatlicher Stellen vollstandig angeben.

Wesentlichkeit

Einzelne oder verbundene Leistungen, deren Gegen-
wert im Geschéftsjahr unter EUR 100.000 liegt,
werden nicht in diesem Bericht ausgewiesen.

Berichtswahrung

In anderen Wahrungen als Euro geleistete Zah-
lungen werden zum durchschnittlichen Wechselkurs
des Berichtszeitraums umgerechnet.

Ausgewiesene Geld- und Sachleistungen

Produktionszahlungsanspriiche

Im Rahmen von Produktionsteilungsvertragen hat
die staatliche Stelle des Gastlandes Anspruch auf
einen Anteil der Ol- und Gasproduktion, der haufig
in Sachleistungen abgegolten wird. Der Bericht
weist Wert und Menge der Produktionszahlungs-
anspriche der staatlichen Stelle flr die relevante
Periode in Barrel Oldquivalent (boe) aus.

Der Anteil der staatlichen Stelle an Produktionszah-
lungsanspriichen wird auch etwaige Anspriiche aus
Anteilen umfassen, die eine staatseigene Gesell-
schaft als Investor an Projekten im eigenen Hoheits-
gebiet halt. Aus Tatigkeiten oder Anteilen aul3er-
halb des Hoheitsgebiets der staatseigenen Gesell-
schaft entstehende Produktionszahlungsanspriiche
werden nicht ausgewiesen.

Steuern

Auf die Ertrage, die Produktion oder die Gewinne
von Unternehmen erhobene Steuern werden aus-
gewiesen. Ruckzahlungen werden mit Zahlungen
verrechnet und entsprechend ausgewiesen. Ver-
brauchssteuern, Lohnsteuern, Umsatzsteuern, Ver-
mogenssteuern und Umweltsteuern werden gemafd
dieser Bestimmung nicht ausgewiesen. Obwohl

in Osterreich eine Steuergruppe besteht, beziehen
sich die ausgewiesenen Ertragssteuern fiir Oster-
reich ausschlieBlich auf in der mineralgewinnenden
Industrie tatige 6sterreichische Tochtergesellschaf-
ten. Ertragssteuern flir andere Tatigkeiten der OMV
in Osterreich werden nicht ausgewiesen.

Nutzungsentgelte

An eine staatliche Stelle gezahlte Nutzungsentgelte
in Verbindung mit der Gewinnung von Mineralien,
Erdol oder Erdgasvorkommen sind auszuweisen.
Werden Nutzungsentgelte in Form von Sach-
leistungen entrichtet, werden zusatzlich Wert und
Menge angegeben.

Dividenden

Gemald den Bestimmungen werden anstelle von
Produktionszahlungsanspriichen oder Nutzungs-
entgelten an eine staatliche Stelle gezahlte Divi-
denden ausgewiesen. An eine staatliche Stelle als
normalen Anteilseigner ausgezahlte Dividenden
werden nicht ausgewiesen, sofern die Dividenden
zu denselben Bedingungen an alle Anteilseigner
ausgezahlt werden.

In der Berichtsperiode 2018 hat die OMV keine
derartigen berichtspflichtigen Dividendenzahlungen
an staatliche Stellen auszuweisen.

Boni

Unterzeichnungs-, Entdeckungs- und Produktions-
boni werden angegeben, sofern sie in Verbindung
mit entsprechenden Tatigkeiten bezahlt wurden.

Gebiihren

Lizenz-, Miet- und Zugangsgeblhren sowie sons-
tige Gegenleistungen flir den Zugang zu dem
Gebiet, in dem Gewinnungstatigkeiten ausgefiihrt
werden.

Nicht ausgewiesen werden an staatliche Stellen
gezahlte Gebuhren, die nicht spezifisch mit Gewin-
nungstatigkeiten oder dem Zugang zu Rohstoff-
ressourcen in Verbindung stehen. Als Gegenleis-
tung flir von einer staatlichen Stelle bereitgestellte
Dienstleistungen geleistete Zahlungen werden
ebenfalls nicht ausgewiesen.
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Beitrage fur die Verbesserung der Infrastruktur
Von der OMV geleistete Zahlungen fiir Verbesse-
rungen der Infrastruktur (zum Beispiel Bau von
StralRen oder Briicken), von denen die Allgemein-
heit profitiert, werden im Bericht ausgewiesen,
unabhangig davon, ob die OMV den Betrag an nicht
staatliche Stellen gezahlt hat. Diese Zahlungen wer-
den in der Periode ausgewiesen, in der die Infra-
struktur flr die Allgemeinnutzung zur Verfligung
gestellt wird.

Uberblick iiber Geld- und Sachleistungen

Uberblick iiber Geld- und Sachleistungen

Die folgende Ubersichtstabelle zeigt die relevanten
Geld- und Sachleistungen der OMV an staatliche
Stellen im Berichtsjahr 2018.

Von den sieben Zahlungsarten, zu denen die ¢ster-
reichische Bestimmung eine Berichterstattung
vorsieht, hat die OMV keine Dividenden, Boni
oder Beitrage zur Verbesserung der Infrastruktur
geleistet, die den Definitionen der entsprechenden
Rechnungslegungsrichtlinie entsprechen. Diese
Kategorien werden daher nicht angefiihrt.

In EUR 1.000

Produktions- Steuern Nutzungs- Gebiihren Gesamt

zahlungs- entgelte

anspriiche
Land
Osterreich 24.033 75.726 99.759
Kasachstan 24.848 781 25.629
Madagaskar 414 414
Norwegen 127.898 5.91 133.809
Neuseeland 27.619 33.490 471 61.580
Pakistan 1.923 1.777 633 4.333
Ruménien 178.477 162.918 19.684 361.079
Tunesien 17.981 7.361 25.342
Vereinigte Arabische Emirate 12.567 1.271.015 1.283.582
Jemen 50.946 4.836 55.782
Total 50.946 402.779 298.675 1.298.909 2.051.309

Fir Libyen wurden fir das Jahr 2018 keine Zahlun-
gen ausgewiesen, da die OMV nicht Betriebsfliihrer
war.

Am 29. April 2018 unterzeichnete die OMV ein
Konzessionsabkommen flr die Erteilung eines
20%-Anteils an zwei Offshore-Olfeldern in Abu
Dhabi von ADNOC. Die Konzession beinhaltet die
beiden Offshore-Entwicklungsfelder Umm Lulu
und Satah Al Razboot (SARB) sowie die zwei Satel-
litenfelder Bin Nasher und Al Bateel. Der verein-
barte Beteiligungsbetrag betragt USD 1,5 Mrd.
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Am 28. Juni 2018 hat die OMV den Verkauf ihrer
in Pakistan aktiven Upstream-Unternehmen abge-
schlossen. Wesentliche Zahlungen im Jahr 2018,
getatigt vor dem 28. Juni 2018, wurden berichtet.

Am 30. November 2017 erwarb die OMV einen
24,99%-Anteil an OJSC Severneftegazprom (SNGP).
Da SNGP als assoziiertes Unternehmen mit der
At-Equity-Methode bewertet wird und nicht als
vollkonsolidierte Gesellschaft in den Konzernab-
schluss der OMV einbezogen wird, ist diese Gesell-
schaft von der im Unternehmensgesetzbuch fest-
gelegten Berichtspflicht befreit.
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Zahlungen je Land

In EUR 1.000

Produktions- Steuern Nutzungs- Gebiihren Gesamt

zahlungs- entgelte
anspriiche

Osterreich
Staatliche Stellen
Bundesministerium fiir Digitalisierung
und Wirtschaftsstandort 75.726 75.726
Bundesministerium fiir Finanzen 24.033 24.033
Gesamt 24.033 75.726 99.759
Projekte
Niederdsterreich 24.033 75.726 99.759
Gesamt 24.033 75.726 99.759
Kasachstan
Staatliche Stellen
State Revenue Committee 24.848 214 25.062
Schulungszentren von Universitaten 567" 567
Gesamt 24.848 781 25.629
Projekte
Tasbulat 9.926 533 10.459
Komsomolskoe 14.922 248 15.170
Gesamt 24.848 781 25.629
' Finanzierung verschiedener Ausgaben fur Schulungszentren von Universitdten gemaR Konzessionsvereinbarung
Madagaskar
Staatliche Stellen
Office des Mines Nationales
et des Industries Stratégiques 414 414
Gesamt 414 414
Projekte
Explorationsprojekte 414 414
Gesamt 414 414
Norwegen
Staatliche Stellen
Oljedirektoratet 5.834 5.834
Skatteetaten 127.898 77 127.975
Gesamt 127.898 5.911 133.809
Projekte
Gulfaks 51 51
Gudrun 51 51
Explorationsprojekte in Norwegen 5.905 5.905
Keinen Projekten zuzuordnende Zahlungen 127.796 6 127.802
Gesamt 127.898 5.911 133.809
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Zahlungen je Land

In EUR 1.000

Produktions- Steuern Nutzungs- Gebiihren Gesamt

zahlungs- entgelte
anspriiche

Neuseeland
Staatliche Stellen
Crown Minerals 33.490 33.490
Inland Revenue 27.456 27.456
Ministry of Business and Innovation 163 129 292
Environmental Protection Authority 231 231
Maritime Safety Authority m m
Gesamt 27.619 33.490 471 61.580
Projekte
Maari 10 6.770 289 7.069
Maui 2 1.926 1.928
Pohokura 689 24.794 25.483
Explorationsprojekte in Neuseeland 152 182 334
Keinen Projekten zuzuordnende Zahlungen 26.766 26.766
Gesamt 27.619 33.490 471 61.580
Pakistan
Staatliche Stellen
Federal Board of Revenue 1.923 1.923
Generaldirektor fiir Erdélkonzessionen 1.777 372 2.149
Kommunalverwaltung, Distrikt Sukker 261 261
Gesamt 1.923 1.777 633 4.333
Projekte
Mehar 432 204 636
Miano 258 326 584
Sawan 1.087 64 1.151
Explorationsprojekte in Pakistan 39 39
Keinen Projekten zuzuordnende Zahlungen 1.923 1.923
Gesamt 1.923 1.777 633 4.333
Rumanien
Staatliche Stellen
Staatshaushalt 178.477 162.918 341.395
Gemeindeverwaltungen 4.840 4.840
Nationale Agentur flir Bodenschatze (ANRM) 566 566
Staatliche Forstverwaltung 13.425 13.425
CONPET SA 106 106
Nationale Stromregulierungsbehorde (ANRE) 569 569
Regulierungsbehdrde flir Offshore-Aktivitaten
(ACROPO) 178 178
Gesamt 178.477 162.918 19.684 361.079
Projekte
Onshore-Produktionszonen 123.809 18.901 142.710
Onshore Joint Ventures 1.233 10 1.243
Offshore Schwarzes Meer 37.876 217 38.093
Keinen Projekten zuzuordnende Zahlungen 178.477 556 179.033
Gesamt 178.477 162.918 19.684 361.079
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Zahlungen je Land

In EUR 1.000
Produktions- Steuern Nutzungs- Gebiihren Gesamt

zahlungs- entgelte

anspriiche
Tunesien
Staatliche Stellen
Receveur des Finances 16.418 16.418
Receveur des Douanes 1.563 1.563
Entreprise Tunisienne dActivites Petrolieres 6.848" 6.848
Tresorerie Generale de Tunisie 513 513
Gesamt 17.981 7.361 25.342
Projekte
TPS 11.299 11.299
Sldtunesien 6.682 7.361"7 14.043
Gesamt 17.981 7.361 25.342

' Beinhaltet Sachleistungen fur 112.781 bbl Rohdl, bewertet nach dem durchschnittlichen monatlichen Preis pro boe

Fir jene Projekte in Tunesien, in denen die OMV spruchen staatlicher Stellen flir 2018 EUR 6,42 Mio
nicht Betriebsflhrer ist, hatte der proportionale flir 113.890 bbl Rohdl betragen, bewertet nach dem
Anteil der OMV an den Produktionszahlungsan- durchschnittlichen monatlichen Preis pro boe.

Zahlungen je Land

In EUR 1.000
Produktions- Steuern Nutzungs- Gebiihren Gesamt

zahlungs- entgelte

anspriiche
Vereinigte Arabische Emirate
Staatliche Stellen
Abu Dhabi National Oil Company (ADNOC) 905 905
Emirate of Abu Dhabi - Finance Department 12.567 1.270.110 1.282.677
Gesamt 12.567 1.271.015 1.283.582
Projekte
Umm Lulu und SARB 12.567 1.271.015 1.283.582
Gesamt 12.567 1.271.015 1.283.582
Jemen
Staatliche Stellen
Ministry of Oil & Minerals 50.946" 4.8362 55.782
Gesamt 50.946 4.836 55.782
Projekte
Block S2 50.946" 4.8362 55.782
Gesamt 50.946 4.836 55.782

' Beinhaltet Sachleistungen in Hohe von 882.342 boe, bewertet nach festgelegten Preisen des Yemen Crude Oil Marketing Directorate
2 Beinhaltet Sachleistungen in Héhe von 83.738 boe, bewertet nach festgelegten Preisen des Yemen Crude Oil Marketing Directorate

Wien, am 13. Marz 2019

Der Vorstand

Rainer Seele e.h. Johann Pleininger e.h. Reinhard Florey e.h. Manfred Leitner e.h.
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Abkiirzungen und Definitionen

A

Ausschiittungsgrad
%-Verhaltnis der Dividende je
Aktie zum Ergebnis je Aktie

B

bbl
Barrel (Fass zu zirka 159 Liter)

bbl/d
Barrel pro Tag

bcf
Milliarde Standard-KubikfuR (cf)

BIP
Bruttoinlandsprodukt

boe
Barrel Olaquivalent

boe/d
Barrel Olaquivalent pro Tag

Cc

CAPEX
Capital Expenditure,
Investitionen

CCS/CCS Effekte/Lagerhaltungs-
gewinne/-verluste

(Current Cost of Supply; zu aktu-
ellen Beschaffungskosten) Lager-
haltungsgewinne und -verluste
stellen die Differenz zwischen
den Umsatzkosten zu aktuellen
Beschaffungskosten und den
Umsatzkosten auf Basis der glei-
tenden Durchschnittsmethode
nach Anpassung jeglicher Wert-
berichtigungen - falls der Netto-
veraulerungswert der Vorrate
geringer ist als die Anschaffungs-
kosten — dar. In volatilen Energie-
markten kann die Ermittlung der
Kosten von verkauften Mineral-
olerzeugnissen basierend auf
historischen Werten (zum Bei-
spiel gleitenden Durchschnitts-
kosten) zu verzerrenden Effekten
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der berichteten Ergebnisse (ope-
ratives Ergebnis, Jahresuber-
schuss etc.) fihren. Der als CCS
Effekt offengelegte Wert stellt die
Differenz zwischen dem in der
Gewinn- und Verlustrechnung
fur Vorrate erfassten Betrag auf
Basis der Durchschnittsmethode
(angepasst um Wertminderun-
gen, bezogen auf den Nettover-
auBBerungswert) und dem zu
aktuellen Beschaffungskosten
bewerteten Betrag dar. Die
aktuellen Beschaffungskosten
werden monatlich auf Basis von
Daten der Versorgungs- und
Produktionssysteme auf Ebene
des Bereichs Downstream Ol
berechnet

CCS Operatives Ergebnis

vor Sondereffekten

Operatives Ergebnis vor Sonder-
effekten, bereinigt um Sonder-
effekte und CCS Effekte. Das
Konzern CCS operative Ergebnis
vor Sondereffekten stellt die
Summe des CCS operativen
Ergebnisses vor Sondereffekten
von Downstream Ol, der opera-
tiven Ergebnisse vor Sonder-
effekten der anderen Geschafts-
bereiche und den berichteten
Konsolidierungseffekt, bereinigt
um Anderungen von Wertberich-
tigungen - falls der Nettoverau-
Berungswert der Vorrate geringer
ist als die Anschaffungskosten —,
dar

CCS Ergebnis je Aktie

vor Sondereffekten

CCS Ergebnis je Aktie vor
Sondereffekten wird wie folgt
berechnet: den Aktionaren zu-
zurechnender CCS Jahrestliber-
schuss vor Sondereffekten
dividiert durch durchschnittlich
gewichtete Aktienanzahl

CCS ROACE vor Sondereffekten
CCS Return On Average Capital
Employed vor Sondereffekten
wird wie folgt berechnet: NOPAT,
bereinigt um Nach-Steuer-Effekte
von Sondereffekten und CCS

Effekten, dividiert durch durch-
schnittlich eingesetztes Kapital
(auf rollierender Basis, als Durch-
schnitt der letzten vier Quartale;
in %)

Den Aktionaren zuzurechnender
CCS Jahresiiberschuss vor
Sondereffekten

Den Aktionaren zuzurechnender
Jahrestiberschuss, bereinigt um
Nach-Steuer-Effekte von Sonder-
effekten und CCS Effekten

CEE
Mittel- und Osteuropa

cf
Standard-Kubikfuf3 (16 °C/60 °F)

CEGH
Central European Gas Hub

E

EFET

European Federation of Energy
Traders; Verband europaischer
Energiehandler

EGT

Ergebnis der gewohnlichen
Geschaftstatigkeit; Ergebnis vor
Steuern und nach Zinsen und
Ergebnis aus Beteiligungen und
Finanzanlagevermogen

Eigenkapitalquote
%-Verhaltnis Eigenkapital zu
Gesamtkapital

Eingesetztes Kapital
Eigenkapital inklusive Anteilen
anderer Gesellschafter, zuziig-
lich Nettoverschuldung

EPSA

Exploration and Production
Sharing Agreement;
Explorations- und Produktions-
teilungsvertrag
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Ergebnis je Aktie

Den Aktionaren zuzurechnender
Jahrestiberschuss dividiert
durch die durchschnittliche
gewichtete Aktienanzahl

EU
Européaische Union

EUR
Euro

FX
Fremdwahrungs-Wechselkurs

H

H1, H2
Erstes, zweites Halbjahr

HSSE

Health, Safety, Security, and
Environment; Gesundheit,
Sicherheit und Umweltschutz

HV
Hauptversammlung

IASs
International Accounting
Standards

IFRSs
International Financial Reporting

Standards

J

Jahresiiberschuss
Nettogewinn bzw. Nettoverlust
nach Zinsen und Steuern

K

Kb&S
Konzernbereich und Sonstiges

kbbl
Tausend Barrel

kbbl/d
Tausend Barrel pro Tag

kboe
Tausend Barrel Olaquivalent

kboe/d
Tausend Barrel Olaquivalent
pro Tag

km?
Quadratkilometer

KPI

Key Performance Indicator;
Leistungskennzahl,
Schlisselindikator

KStG
Korperschaftssteuergesetz

L

LNG
Liquefied Natural Gas;
Flissigerdgas

LTIR

Lost-Time Injury Rate; Rate an
Unfallen mit Arbeitszeitausfall
pro 1 Mio Arbeitsstunden

M

m3
Normal-Kubikmeter (0°C/32 °F)

Mio
Million, Millionen

Min
Minute

MPPH

Mubadala Petroleum

and Petrochemicals Holding
Company L.L.C

Mrd
Milliarde, Milliarden

Mw
Megawatt

MWh
Megawattstunde

N

n.a.
Not available;
Wert nicht verfugbar

n.m.
Not meaningful;
Wert nicht aussagefahig

NCG
Net Connect Germany

Net assets

Immaterielle Vermogenswerte,
Sachanlagen, at-equity bewer-
tete Beteiligungen, Anteile

an sonstigen Unternehmen,
Ausleihungen an at-equity
bewertete Beteiligungen,
Summe Net Working Capital,
abzliglich Riickstellungen fur
Rekultivierungsverpflichtungen

Nettoverschuldung
Verzinsliche Finanzverbindlich-
keiten inklusive Anleihen und
Finanzierungsleasing, abzuglich
liquider Mittel

NGL

Natural Gas Liquids; Erdgas,
das in flussiger Form bei der
Férderung von Kohlenwasser-
stoffen auftritt

NOK
Norwegische Krone

NOPAT

Net Operating Profit After Tax,

Jahresliberschuss

+ Nettozinseffekt aus
Finanzierungsaktivitaten

— Steuereffekt auf den
Nettozinseffekt aus
Finanzierungsaktivitaten

NOPAT ist eine Kennzahl, die

das finanzielle Unternehmens-

ergebnis nach Steuern, unab-

hangig von der Finanzierungs-

struktur einer Firma, zeigt

NZD
Neuseeland Dollar
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[0)

OECD

Organisation for Economic
Cooperation and Development;
Organisation fir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwick-
lung

OPEX

Operating Expenditures;
Produktionskosten; Material-
und Personalkosten wahrend
der Produktion exklusive
Forderzinsabgaben

OBAG
Osterreichische Beteiligungs AG

OCGK
Osterreichischer Corporate
Governance Kodex

P

Pearl

Pearl Petroleum Company
Limited

PJ

Petajoule, 1 PJ entspricht

ca. 278 Mio Kilowattstunden

Q

Q1, Q2, Q3,Q4
Erstes, zweites, drittes, viertes
Quartal

R

ROACE

Return On Average Capital
Employed; %-Verhaltnis NOPAT
zu durchschnittlich eingesetztem
Kapital

ROE

Return On Equity; %-Verhaltnis
Jahresliberschuss/-fehlbetrag zu
durchschnittlichem Eigenkapital

242

ROFA

Return On Fixed Assets;
%-Verhaltnis EBIT zu durch-
schnittlichem immateriellen
und Sachanlagevermdgen

RON
Neuer Rumanischer Leu

RONA

Return On Net Assets;
%-Verhaltnis NOPAT zu den
durchschnittlichen net assets

RRR

Reserve Replacement Rate;
Reserven-Ersatzrate; Gesamt-
veranderung der Reserven
exklusive Produktion, dividiert
durch Gesamtproduktion

RUB
Russischer Rubel

S

Sondereffekte

Sondereffekte sind Aufwen-
dungen und Ertrage, welche
separat offengelegt werden, da
sie nicht der gewohnlichen
Geschaftstatigkeit zuzurechnen
sind. Diese Effekte werden
separat ausgewiesen, um Inves-
toren zu ermaoglichen, die Ver-
mogens-, Finanz- und Ertrags-
lage des OMV Konzerns besser
verstehen und beurteilen zu
kénnen

T

t
Tonne

TEUR
Tausend Euro

toe
Tonne Olaquivalent

TRIR

Total Recordable Injury Rate;
Zwischenfallrate aller Unfalle
mit Verletzungen

TRY
Tlrkische Lira

TSR
Total Shareholder Return;
Aktienrendite

TWh
Terawattstunde

U

UGB
Osterreichisches Unternehmens-
gesetzbuch

Umsatzerl6se
Umsatzerl0se ausgenommen

Mineralolsteuer

usb
US Dollar

Vv

VAE
Vereinigte Arabische Emirate

Verschuldungsgrad

Gearing Ratio; %-Verhaltnis
Nettoverschuldung zu Eigen-
kapital

z

ZGE
Zahlungsmittelgenerierende
Einheit



OMV GESCHAFTSBERICHT 2018 / ZUSATZLICHE INFORMATIONEN

Kontakte und Impressum

OMYV Aktiengesellschaft
Trabrennstral3e 6-8
1020 Wien, Osterreich
Tel. +43 1 40440-0
info@omv.com
Www.omv.com

OMV Petrom SA

Strada Coralilor 22, sector 1

013329 Bukarest, Rumanien

Tel. +40 372 161930

Fax +40 372 868518
investor.relations.petrom @petrom.com

Investor Relations

Florian Greger

OMV Aktiengesellschaft
Trabrennstral3e 6-8

1020 Wien, Osterreich

Tel. +43 1 40440-21600

Fax +43 1 40440-621600
investor.relations@omv.com

Herausgeber
OMV Aktiengesellschaft, Wien

Konzept und Design
klar. & Erdgeschoss & Schreibkraft, Wien

Fotos

Titel: Andreas Jakwerth

Seiten 1, 4-5, 27, 30-31, 33: Andreas Jakwerth;
Seiten 6-7: Getty Images David Gray; Seiten 8-9,
19, 21: OMV Aktien gesellschaft; Seiten 10-11:
Gettylmages Jose A. Bernat Bacete; Seiten 12-13:
Alexander Schleissing; Seiten 14-15: Gettylmages
DTP; Seiten 16—17: Gettylmages Niels Busch;

Seite 18: Equinor Bjgrn Ivo Krokeid; Seite 20: lonity

Bildbearbeitung
Kristina Reissland

Anhang
Produziert mit FIRE.sys

Weitere Publikationen

OMV Factbook
» www.omv.com/factbook

OMV Nachhaltigkeitsbericht
» www.omv.com/nachhaltigkeitsbericht

Die Investor Relations App

Die App versorgt Sie mit den
neuesten Aktionarsinforma-
tionen sowie Informationen zum
Aktienkurs und zu Berichten,
Prasentationen, bevorstehenden
Events und den Social-Media-
Kanalen der OMV.

Laden Sie sich die App
kostenlos herunter!

Fir Smartphones mit Android
» play.google.com

Flir iPhones

> itunes.apple.com

Hinweise:
Zahlen in Tabellen und Grafiken lassen sich moglicherweise
aufgrund von Rundungsdifferenzen nicht aufaddieren.

Im Interesse des Textflusses und der Lesefreundlichkeit
wurden im Konzernanhang des Geschéftsberichts groRtenteils
geschlechterunspezifische Termini verwendet.

Haftungshinweis flr die Zukunft betreffende Aussagen:
Dieser Bericht beinhaltet die Zukunft betreffende Aussagen.
Diese Aussagen sind Ublicherweise durch Bezeichnungen wie
L Ausblick’ ,glauben’ ,erwarten’ ,rechnen’ , beabsichtigen’
.planen’ ,Ziel’ ,Einschatzung’ ,kénnen/kénnten’ ,werden”
und ahnliche Begriffe gekennzeichnet oder kdnnen sich aus dem
Zusammenhang ergeben. Aussagen dieser Art beruhen auf
aktuellen Erwartungen, Einschatzungen und Annahmen der
OMV sowie der OMV aktuell zur Verfligung stehenden Informa-
tionen. Die Zukunft betreffende Aussagen unterliegen ihrer
Natur nach bekannten und unbekannten Risiken und Unsicher
heiten, weil sie sich auf Ereignisse beziehen und von Umstan-
den abhangen, die in der Zukunft eintreten werden oder ein-
treten kdnnen und die aulRerhalb der Kontrolle der OMV liegen.
Folglich kénnen die tatsachlichen Ergebnisse erheblich von je-
nen Ergebnissen, welche durch die Zukunft betreffende Aussa-
gen beschrieben oder unterstellt werden, abweichen. Empfan-
ger dieses Berichts sollten die Zukunft betreffende Aussagen
daher mit der gebotenen Vorsicht zur Kenntnis nehmen. Weder
die OMV noch irgendeine andere Person Ubernimmt fir die
Richtigkeit und Vollstandigkeit der in diesem Bericht enthalte-
nen die Zukunft betreffenden Aussagen Verantwortung. Die
OMV lehnt jede Verpflichtung ab und beabsichtigt nicht, diese
Aussagen im Hinblick auf tatsachliche Ergebnisse, geénderte
Annahmen und Erwartungen sowie zuklnftige Entwicklungen
und Ereignisse zu aktualisieren. Dieser Bericht stellt keine
Empfehlung oder Einladung zum Kauf oder Verkauf von Wert-
papieren der OMV dar.
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